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... aktivista mora da bude sasvim uveren u ono
sto zastupa, u suprotnom zamajava i sebe i
druge; lakse cemo oprostiti aktivisti koji uzviseno

veruje u nesto supljikavo nego onom koji
supljikavo veruje u nesto uzviseno.

Marko Seli¢ — Maréelo
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Draga mlada osobo,

Pred tobom je brosura, vodi¢, dnevnik... Zavisi kako je dozivis i koristis.
Pisana je sa idejom da ti pomogne da bolje razumes aktivizam, usmeris
svoju energiju, sagledas mogucnosti i krenes da menjas stvari koje ti sme-
taju. Zelimo da te podstaknemo da prepozna$ aktivizam u onome $to ve¢
radi$ i da te ohrabrimo da se pokrene$ prema novim iskustvima.

Gde zivi aktivizam, sta i kako mozes da promenis, kako da se organizujes,
gde da trazis podrsku, kako da sprovedes akciju, kako da brines o sebi -
samo su neka od pitanja na koja ¢emo zajedno traziti odgovore. Zajedno,
jer ¢es kroz brosuru nailaziti na pitanja i polja u koja mozes$ da zabelezis
svoja razmisljanja i zakljucke.

Takode, naci ce$ razlicite licne osvrte i stavove osoba koje su ve¢ dugo
aktivne. Modi ¢es i da procitas o nasim iskustvima iz projekta koji smo

sprovodili tokom 2012. godine u tri grada u Srbiji: u Pancevu, NiSu i Beceju.

Nadamo se da Ce ti stranice koje slede biti korisne i zanimljive.

Zabavi se, otkrivaj i uzivaj!



Ono sto karakterise aktivistu je njegova energija
koje je svestan (ili ponled nije?) kojom pokrece i
ljude oko sebe. To pokretanje onda daje konacni

smisao aktivizmu.

Miroslav Tamburi¢ - Tambura
Forca, Pozega
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O PROJEKTU

oprobavanja u sprovodenju akcije

i sumiranja postignuca. Podrsku

u ovom procesu su im pruzali:
Marina Kovacev, Milena Celi¢, Maja
Milosavljevi¢, Igor Jezdimirovic,

Grupa ,Hajde da..” je pocet-
kom 2012. godine, uz podrsku
Medunarodnog centra ,Olof Pal-

me”, zapocela realizaciju projekta
»Inicijativa za podsticanje auten-

ticnog aktivizma, kroz podrsku
vecoj odgovornosti organizacija
civilnog drustva u Srbiji i podrsku
novim i svezim inicijativama mla-
dih”. Cilj projekta je podrska novim
lokalnim inicijativama mladih i
podrska autenti¢cnom aktivizmu,
kao glavhom pokretacu sprovode-
nja omladinske politike i osnivanja
novih organizacija civilnog drustva
i/ili lokalnih pokreta.

MIladi iz tri grada su, uz podrsku
trenera i mentorki, imali priliku da
ucestvuju u programu za podsti-
canje autenti¢nog aktivizma: od
bazi¢ne podrske u artikulisanju
sopstvene motivacije, preko razvoja
sopstvenih kapaciteta i edukacije

o aktivizmu, sve do konkretnog

Milan Coli¢ i Sever Dzigurski.

Ukratko, projekat je obuhvatio
sledece aktivnosti:

1.

Putem javnog konkursa su
odabrane tri opstine u kojima

Ce se projekat sprovoditi (Becej,
Pancevo i Ni$ - Opstina Medijana)

Nakon izbora opstina, organizo-
van je ¢etvorodnevni trening za
dvanaest potencijalnih mentora
koji imaju znanje i iskustva u
omladinskom radu, neformal-
nom obrazovaniju, sprovodenju
omladinske politike i podsticanju
ucesca mladih u drustvenim pro-
cesima. Nakon obuke su odabrane
mentorke za svaku opstinu.



3. Mentorke su posetama skolama,

objavama na fejsbuk stranicama,
predstavljanjem programa i
brojnim drugim inicijativama
zainteresovale i okupile grupe
mladih koji pretezno nisu nikada
bili ¢lanovi udruzenja ili politicke
partije, a koji zele da budu aktivni
u svojoj zajednici.

Putem tri obuke za podsticanje
aktivizma koje su u svim opsti-
nama sproveli treneri zajedno

sa mentorkama, mladi su ucili o
tome kako mogu sami da pokre-
nu svoje inicijative, o institucija-
ma na lokalnom nivou, timskom
radu, tehnikama za istrazivanje
potreba, ciklusu upravljanja
projektima, komunikaciji, itd.
Izmedu obuka su imali priliku

da se sretnu sa predstavnicima
institucija i udruzenja, sprovedu
malo istrazivanje potreba svoje
zajednice i razviju projektne pred-
loge za svoje akcije.

Da bi grupe mladih u tri lokalne
zajednice steceno znanje i prime-

nile, uz podrsku mentorki, trene-
ra i skromna finansijska sredstva,
mladi su sproveli lokalne akcije.

6. Nakon sprovedenih akcija organi-

zovane su evaluacije akcija da bi
se osvrnuli na iskustvo i iz njega
ucili, kako bi sledeci put bili jos
uspesniji.

7. Za mlade koji su ovaj proces

doziveli samo kao uvod u vece
aktivisticke poduhvate, organi-
zovan je ,Trening za organiza-
cijski menadzment” na kome
su ucili o tome kako se osnivaju
omladinske organizacije, cemu
sluzi stratesko planiranje, Sta

je vazno za odrzivost, kako se
prikupljanju sredstva, itd.

Projekat koji podstice
mlade da steknu razlicite
vestine i znanja, osnazi ih

da se organizuju i deluju u

lokalnoj sredini je nesto sto
treba da bude primer dobre

prakse mnogima.
Mentorka, Pancevo



LOKALNE AKCIJE

Sprovodec'i ovaj projekat u Be-
ceju, Nisu i Pancevu, podrzali
smo grupe mladih aktivista i akti-
vistkinja u realizovanju akcija koje
su nastale kroz zajednicku razradu
njihovih ideja tokom obuka.

MIadi aktivisti i aktivistkinje u Nisu
su se podelili u Cetiri grupe, i svaka
od njih je realizovala sopstvenu
akciju, uz podrsku ostalih grupa.
Grupe u Beceju i Pancevu su
sprovele visednevne akcije koje su
sadrzale razlicite aktivnosti.

Realizovane akcije:

= Organizovanje sportskog dana
za ucenike osnovnih Skola u
niskom parku ,Cair” u Nisu.

= Multimedijalna prezentacija
informacija o znacaju aktivizma,
mobilnosti i postojec¢im organi-
zacijama koje se bave mladima

u gimnaziji ,Bora Stankovi¢” u
Nisu.

Druzenje sa decom i prikuplja-
nje finansijskih sredstava za
kupovinu materijala za kreativni
rad korisnika centra za decu

i odrasle ometene u razvoju
»Mara”, Nis.

Promocija Kancelarije za mlade
gradske opstine Medijana, Nis
postavljanjem Standa i delje-
njem Stampanih informativnih
letaka u centru grada.

»Mapiranje” lokacija sa gradanima
u gradu Beceju i prikupljanje
predloga za preuredenje grada,
organizovanje konferencije

za prezentovanje rezultata, te
pravljenje tri turisticke mape
grada Beceja.



Organizovanje turistickog obila-
ska grada Panceva, upoznavanje
sa znamenitostima grada, organi-
zacija projekcije filma i razgovor

sa rediteljima i organizovanje
predavanja za mlade na temu
reciklaze i ekologije.

Oko sedamdeset mladih je spro-
velo ove akcije, a broj ljudi koji

su na razliclite nacine posredno i
neposredno ucestvovali u njiho-
voj realizaciji se meri stotinama.




STA JE
AKTIVIZAM
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KUDA IDE(M) (UZ) AKTIVIZAM?

I eorija kaze da je aktivizam pla-
nirano ponasanje s idejom da
se postignu drustvene promene.

Jedna grupa ljudi je diskriminisana,
neki zakon je los, zgrada skole je
oronula, mladi tesko pronalaze za-
poslenje, reka je zagadena, konkurs
opstine za podrsku udruzenjima
nije transparentan, u parku nema
rasvete... Aktivizam u svim ovim
situacijama ima svoju ulogu: da
reaguje, ukazuje, pomaze, ureduje
i podstice. Jer aktivizam pokrece
ideja o licnoj odgovornosti prema
sebi i svojoj zajednici.

Ne postoji savr$eno drustvo. Po-
stoje problemi koji se ticu velikog
broja ljudi, poput onih u vezi sa
zaposljavanjem zdravstvom, obra-
zovanjem... Sa druge strane, i stvari
koje su deo tvoje svakodnevnice
trazi reakciju. To su one koje se ti¢u
tvoje zgrade, ulice, naselja, skole

u koju ides, parka kroz koji voli$
da prodes. One nisu manje vazne
i najveci broj ljudi upravo svoj ak-
tivizam usmerava ka ovom nivou:
lokalnom, licnom, komsijskom.
Stara je izreka ,misli globalno -
deluj lokalno!”.

U svakom drustvu ima stvari koje
treba popravljati, a one se ne me-
njaju same. Menjaju ih ljudi svojim
trudom, zalaganjem, pokusajima

i upornoscu. Menjaju odnose, za-
kone, nacin zivljenja... Naposletku,
menjaju i sebe.

Aktivizam dolazi iznutra, iz tvojih
vrednosnih uverenja i nacela u koja
verujes. Ali to ne znaci da se sve
desava spontano, ve¢ ima mnogo
stvari koje mozes da ucis i razvijas.
Aktivista se ne rada takvim, vec¢

se aktivnan gradanin i gradanka
postaje.

Sve vise ljudi volontira u svoje
slobodno vreme. Pomazu stari-
jima, bolesnima, rade u javnim
kuhinjama, ucestvuju u ekoloskim
akcijama... Volonteri se odazivaju
na pozive da pomognu, da uloze
svoje vreme i ukljuce se u akcije.

Aktivizam se razlikuje od volontira-
nja. Njegova osnova nije u odazivu,
vec U inicijativi.

Nesto mi smeta. Zelim da se to
promeni. Zelim da JA to prome-
nim. Naci ¢u jos ljudi koji to zele.
Udruzi¢emo se. Smislicemo nacin
kako da to promenimo. Radicemo
na tome da to promenimo. Prome-
nicemo to. A onda ¢emo pogledati
$ta nam jo$ smeta. Sta jos Zelimo
da promenimo. Nadi ¢emo jos ljudi
kojima to smeta. Udruzi¢cemo se.
Radicemo...

Tako nekako ide spiralna linija
aktivizma. Trazi od tebe da ulozis
energiju, da pokreces, da okupljas,
da motivises druge, da ucis, da



ZA MENE AKTIVIZAM ZNACI:

napredujes, da ne odustajes lako.

A kada pocnes da uvidas da upravo
ti radis stvari koje, korak po korak,
trajno menjaju tebe i svet koji te
okruzuje, onda ti ovo gore postaje
izazov, a ne teskoca.

Aktivizam mnogo toga trazi od
tebe, ali ti mnogo toga i nudi. Upo-
znace$ nove ljude, razviti korisne
vestine, ste¢i nova znanja, razumeti
kako funkcionisu institucije, saznati
kako razmisljaju tvoji sugradani,
otputovaces, upoznaces druge
kulture...



ZASTO SE MLADI ODLUCUJU NA

AKTIVIZAM?

3veje vise mladih ljudi u Srbiji
koji zele da ucestvuju u stvari-
ma koje menjaju drustvo oko njih.
| na nas poziv za ucesce u progra-
mu koji smo sprovodili prijavilo

se dosta mladih koji Zele da budu
aktivni i aktivne. Motivacije, dakle,
ne manjka, ali je zanimljivo uvideti
da su motivacije ljudi koji ulaze u
aktivizam vrlo raznovrsne. Neki
postaju aktivni jer zele da menjaju
svet koji im se ne dopada, neki zato
jer zele da budu korisni u drustvu,
da se osecaju zivlje i prisutno, neki
se odazivaju na pozive drugih onda
kada mogu, a neki, ipak, pozele da
zagrizu, i da u tome mozda i pro-
nadu svoju sustinsku ulogu, svoju
profesiju. Sve cesce se o aktivizmu
govori kao o mogucnosti za stica-
nje znanja i iskustava, prostoru za
ucenje i napredovanje, a nije retko
ni to da se ljudi ukljucuju kako bi
»pojacali svoj CV".

MIladi ljudi danas na aktivizam sve
vise gledaju kao na izbor i dodatak
koji povecava kvalitet njihovog
zivota, ¢ini ih potpunijim i daje

im prilike koje inace nemaju. Biti
aktivan znaci menjati, odlucivati,
organizovati, preuzimati odgovor-
nost. Aktivizam donosi i mnoga
drustvena priznanja. Na primer,
mladi koji su ucestvovali u projektu
imali su prilike da idu na sastanke
sa predsednikom opstine, grad-
skim veénikom, direktorima nekih
institucija, gostovali su u medijima,
pisali dopise institucijama, davali
izjave za novinare... Kada se bavis
drustvom, povecava se i tvoja
prisutnost u drustvu. Postajes rele-
vantan sagovornik za temu kojom
se bavi$ i to je ono $to u aktivizmu
prija. No, time se i tvoja odgovor-
nost za ono $to radis i za reci koje
izgovaras povecava, Sto ume da
nosi sa sobom nove izazove i da



trazi da dodatno ucis, da se infor- to vide kao obavezu i odgovornost,

mises i povezujes sa drugim ljudima  a neki postaju aktivisti zato Sto

koji se takvim temama bave. zele da izgrade bolje okruzenje za
sebe. U krajnjem ishodu, svi su oni

Neke osobe sasvim slucajno otkriju  veoma vazni i svi su njihovi motivi

aktivizam, upoznajuci sebi slicne bitni, jer oni menjaju nas svet i Cine

ljude i saradujuci sa njima. Drugi se  ga boljim mestom za zivot.

vode unutrasnjim zeljama koje ,od

malena” tinjaju u njima. Oni tredi Pogledaj neke od motivacija mla-
dih sa kojima smo se druzili i radili:

Pored ucestvovanja u programu izuzetno sam motivisan da znanje
i vestine koje steknem u programu i prakticno iskoristim kroz svoj
drustveni angazman i pokretanje projekata i akcija kako bi se nase
drustvo unapredilo i poboljsalo. U buducnosti planiram da se ozbiljno
posvetim drustvenom angazovanju i mislim da svako od nas ,malim
stvarima” moze da izazove promene koje.ce pozitivno uticati na veliki
broj ljudi.

Zelim da naucim kako sam i u grupi sa svojim vrinjacima mogu da
organizujem akcije. Cini mi se da Ce biti interesantno.

Nisam nikada bila clan neke od lokalnih organizacija, niti ucesnik
programa. Interesuje me sistem funkcionisanja, nacin organizovanja i
Zelim da dam svoj doprinos u realizovanju programa za bolje drustve.

))



Hocu da budem deo grupe koja Zeli i moze svojim radom da utice
na poboljsanje drustva. Zelim da steknem nova znanja i vestine i da
budem u mogucnosti da bez bojazni, javno iskazujem svoje stavove.

Smatram da nase drustvo, pogodeno razlicitim neopogodama u
politickom i ekonomskom smislu, stagnira u crnoj rupi apatije i da
samo licnim angazovanjem svake mlade individue, sa puno kreativne
energije, mozemo da se izdignemo i ukoracimo u bolje sutra.

Zelim da ucestvujem u aktivizmu i volonterizmu jer sam cuo dosta o tome.
Volim sve akcije koje ¢e pomoci drustvu u kom zivim i mislim da mladi
mogu da promene neke stvari, pa zelim da budem deo tih promena.

Mislim da c¢e mi dosta pomoci u svakoj vrsti posla koja je u vezi sa
fakultetom koji studiram, u poboljsanju odnosa u drustvu. Posebno
me zanima drustveni aktivizam jer mislim da je veoma bitna stavka

u zivotima svih mladih ljudi koji bi trebalo da se bore za sto bolju

buducnost.

Zelim da naucim nesto novo o mogucnostima aktivizma i
da budem aktivna.

Zainteresovao sam se za ovaj projekat zato sto sam primetio da
postoje mnogi problemi mladih u lokalnoj zajednici. Ovaj projekat mi
je prilika da ,,malim koracima” pomognem u resavanju tih problema i
da poboljsam poziciju omladine.

7272



MARKO SELIC
MARCELO

Ja sam aktivista jer je ono sto radim uslo u svet javnosti, a tada i
onaj kome to nije bio plan postaje neka vrsta aktiviste. Ako bi neko,
recimo, kazao da Jelena Karleusa nije angazovana i nije aktivista,
nalazim da ne bi bio u pravu, jer kad zbrojis koliko je devojaka
upravo zbog nje pocelo da se oblaci prostitutski i da sanja o udaji
za biznismena-dizelasa, potpuno je jasno da ona Siti nekakvu
ideologiju i da u tome uspeva daleko vise nego mnogi koji bi sebe
u svako doba deklarisali kao aktiviste. Sto Ce rei, ¢ak i da sedam
veceri stojis na Trgu sa kondomom na glavi, osme bi se pojavilo
barem desetak ljudi koji rade to isto, jer su pomislili da je re¢ o
nekom novom pokretu ili konceptualnoj umetnosti. Svako ko leti
etrom jeste, dakle, aktivista, pitanje je samo sta to Zeli da aktivira u
liudima do kojih dopire.

SVETLANA
KIJEVCANIN

Ja sam aktivistkinja jer verujem u ideju da sopstvenim angazma-
nom, posvecenoscu, radom i davanjem mogu uticati bar delom da
svet postane bolje mesto za sve ljude.




Ja sam aktivistkinja:

- jer mi je lakse da nesto ucinim nego da gledam i trpim

- jer je meni lepse kad je ljudima oko mene dobro

- jer verujem u socijanu pravdu i ravnopravnost

- jer verujem u neophodnost rada na sopstvenom i
razvoju drustva

- jer zivim u zemlji u kojoj se lako da manipulisati
liudima
- jer je to postalo vazan deo mog identiteta

Ja sam aktivista jer sam se tokom Zivota uvek aktivisticki odnosio
prema svim problemima, prilikama i potrebama u zivotu. Navikao
sam da kroz sopstveni i aktivizam mog bliskog okruzenja dodem do
onog cemu sam tezio. To je jedini nacin i put koji priznajem.

DACA JOVIC

MIROSLAV
TAMBURIC

Ja sam aktivista jer ne Zelim da cekam da se neko umesto mene
izbori za moja ljudska prava, dok ja sedim kod kuce i kritikujem
rad drugih aktivista vec Zelim da aktivno doprinosim celoj toj prici.

PREDRAG
AZDEJKOVIC

W



MOJA MOTIVACIJA ZA AKTIVIZAM JE:




GDE SVE ZIVI AKTIVIZAM?

nktivizam zivi u tebi. Kada po-
zelis da ga preneses u spoljni
svet, aktivizmom se mozes baviti u
svojoj zgradi, komsiluku, razredu,

skoli, gradu, udruzenju, volonter-
skom centru, Kancelariji za mlade...

Brojne nacine udruzivanja aktivista
mozemo podeliti na formalne i
neformalne.

Formalno udruzivanje je kada
odlucis da osnujes udruzenje kako
bi mogao da sklapas partnerstva

ili se prijavljujes na konkurse za
finansijsku podrsku. Za osnivanje
udruzenja je potrebno da okupis tri
osobe, sakupi$ novac za troskove
registracije i odvojis malo vreme-
na za bavljenje administracijom.
Smernice za osnivanje udruzenja
mozes naci na stranici
WWW.Crnps.org.rs/ [=] ﬁ'f E,
kako-osnovati-i-regi- 1,
strovati-nvo. E

Medutim, osnovana organizacija se
nece sama razvijati niti ispunjavati
zakonske obaveze. Zato je vazno da
imas svest o obavezama koje te ¢eka-
ju, poput vodenja finansijskih knjiga,
podnosenja godisnjeg finansijskog
izvestaja, placanja bankarskih tros-
kova za vodenje racuna, okupljanja

i motivisanja drugih ljudi, sprovode-
nja aktivnosti, pisanja izvestaja, itd.
Dakle, dobro razmisli pre nego sSto

se odlucis na ovaj korak i svakako se
posavetuj sa osobama koje vec imaju
iskustva.

Takode, imas mogucnost da se
uclanis u neko od postojecih udru-
zenja koja deluju u tvom mestu.
Ako se odlucis na ovaj korak pri-
kljuci se onoj organizaciji sa Cijim
se vrednostima i principima slazes,
koja se bavi temama koje i tebe
zanimaju, u kojoj verujes da ces se
dobro osecati ili da ce$ imati prilike
da podjednako pruzis$ i dobijes.



FEAE

Ukoliko ne zeli$ da se bavis admi-
nistracijom, ali i dalje zeli$ nesto
da promenis, mozes se jednostav-
no udruziti sa drugim osobama
koje dele tvoju zelju. Neformalne
grupe retko mogu da konkurisu za
sredstva, ali Cesto mogu da brzo

i efikasno da urade stvari za koje
sredstva nisu potrebna. Neformal-
no udruzivanje je kada sa svojim
drustvom iz razreda ili komsiluka
okrecis ulaz, posadis cvece, ocistis
ulicu ili park, sakupis stare igrac-
ke i odneses ih siromasnoj deci...
Ovo su samo neke od brojnih
mogucnosti, a ti moze$ da smislis

i razne druge. Za te aktivnosti ti
nije potrebna organizacija, tekuci

ra¢un u banci, pecat ili bilo kakva
druga administrativna zavrzlama.
Dovoljno je da odvojis malo energi-
je i vremena.

Savremene tehnologije i za aktivi-
zam donose nove mogucnosti. Sve
je vise i ,internet aktivista” koji pisu
blogove, prosleduju vesti i pozive,
postavljaju video zapise snimljene
mobilnim telefonima...

Kada se upustis u aktivisticke vode
verovatno ce$ otkriti i neka druga
mesta gde zivi aktivizam. Ili ¢e$ ga
inicirati tamo gde ga do sada nije
bilo. Uzivaj u otkrivanju i pokreta-
nju novih stvari!



GDE SVE ZIVI AKTIVIZAM U TVOM
MESTU?

Nabroj organizacije i grupe za koje znas. Dacki parlament u tvojoj skoli,
skupstinu stanara, udruzenja ili bilo koju drugu inicijativu za koju znas.

Raspitaj se Sta rade i odludi da li Zelis da se prikljucis nekoj od njih.




Ja sam aktivista jer znam sta i kako da uradim
da bi svima bilo bolje i nije mi dovoljno da me

jednom u cetiri godine neko pita za misljenje.

Igor Jezdimirovi¢




STA | KAKO
MENJAMO?

21



29



STA JE TEBI VAZNO?

“ec’ smo pominjali da aktivi-
stickim inicijativama moze-
mo da uti¢emo na siroku lepezu
razlicitih stvari. Prilikom izbora
teme dilema je ¢ime se rukovoditi.
Iskustvo pokazuje da gradani cene
i ¢uvaju proizvode omladinskih
inicijativa, pa ne treba da brinete o
tome Sta e reci okolina i kakve ce
biti reakcije.

Kada je re¢ o delovanju civilnog
drustva, jedna od kljucnih smer-
nica koju Cete Cuti je da aktivnosti
treba da budu uskladene sa aktu-
elnim problemima vase zajednice.
Verovatno Ce ti biti lakSe ako
osiguras povezanost tvojih akcija
sa drugim inicijativama u lokalnoj
zajednici. To naravno ne znadi da
ne treba da pokrenes inicijativu
kakve se niko do sada nije setio,
naprotiv.

S obzirom na to da ulazes svoju
energiju i svoj entuzijazam, jednako
je vazno (a mozda i vaznije) da
tvoja inicijativa bude u skladu sa
tvojim potrebama, interesovanji-
ma, strastima... Ovo moze biti isto,
ali se moze i razlikovati. Ukoliko
se ne poklapa, namece se dilema
za koju temu/problem se odlu-
Citi. Posto svakako ne mozes sve
probleme resiti kroz jednu akciju,
a bilo bi dobro da nakon nje i dalje
imas volje i energije da se uhvatis
u kostac sa slede¢om, odaberi onu
do koje je tebi vise stalo.

Rukovodenje svojim interesova-
njima je jedan od nacina da brines$
o sebi, svojoj energiji i motivaciji.
U slede¢im pasusima ce$ naci jos
ideja/smernica na tu temu.



PRIMER 1Z ISKUSTVA

Grupa iz Beceja se najpre dogovorila da organizuje akciju promocije
sportskih klubova. Nakon nekoliko nedelja nisu mnogo odmakli sa reali-
zacijom. Zato je inicijalna ideja preispitana, a potom i odbacena. Razlog je
bio to Sto grupa nije bila motivisana. Zasto? Jer im je do druge ideje vise
stalo. Promenili su ideju i svoju energiju usmerili na pitanje uredenja gra-
da. Promena teme je znacajno povecala motivaciju i nivo ucesc¢a. Nakon
uspesne akcije grupa je spremna za nove izazove.

OVO JE MENI VAZNO DA SE PROMENI:




NEGA I BRIGAOS OVAKO JA BRINEM O SEBI:

KAKO NE SAGORETI U AKTIVIZMU

Aktivisti i aktivistkinje ne ulazu
samo svoje vreme u ono $to
rade. Ulazu mnogo vise - energiju,
znanja, kvalitete, licne resurse, ali i
svoje emocije, pre svega zato Sto je
aktivizam oslonjen na li¢ne stavove
i uverenja o svetu u kome zivimo.
Kada se zalazemo za vrednosne
sisteme koji dolaze iznutra, iz nas
samih, za one u koje iskreno veruje-
mo, emocije neminovno ucestvuju
u onome $to radimo. U takvom
radu, koji ¢esto podrazumeva
upornost i istrajnost, koji trazi od
nas da ulazemo stalno novu ener-
giju, koji trazi da budemo kreativni
i inspirisani, nase emocije i duboka
licna ubedenja vazan su zamajac i
pokretacka snaga. Biti aktivista je
zahtevna stvar.



Brinem utoliko Sto sam aktivna iskljucivo u oblastima za koje se
istinski i licno zalazem. Pored toga, trudim se da od tima u kom
delujem stvorim iskrena prijateljstva i na taj nacin brinem o tome
da se i sama osecam lepo.

Ba$ zato je vazno da aktivisti i MARINA

aktivistkinje uce i o tome kako da KOVACEV
se ,Cuvaju’, kako da paze na sebe,
kako da rasporeduju svoju snagu i
neguju unutrasnje izvore energije.

Ovo pitanje prevencije takozvanog Ne znam kako bi aktivista trebalo da brine o sebi. Moj osecaj
,sagoveranja” (burnout) u aktiviz- dobrobiti ide iz dozivljaja da su se stvari desile i da imaju smisla.
mu u poslednje vreme postaje sve Mogucnost da sebi obezbedim da radim stvari koje osecam da tre-
aktuelnije. Vodenje ra¢una o sop- ba da radim, su za mene briga o meni. Odmaram se u umetnosti.
stvenom vremenu, energiji i ose- Nedostaje mo bolja organizacija. Valjda.

¢anjima neke su od veoma vaznih

stvari u odrzavanju kvaliteta onoga MARKO

$to radi$, a veoma su povezane i sa PEJOVIC

licnim osecajem zadovoljstva onim
$to sprovodis.

Ljudi na razli¢ite nacine brinu o Obrazujem se, citam, saznajem, gledam oko sebe i promisljam
sebi. Pitali smo aktiviste i aktivist- situacije u kojima se nadem i ne nadem, ucim iz iskustva drugih,
kinje kako to rade. Evo &ta su nam koji se bave slicnim stvarima, Sirim kontakte i od njih dobijam nova
odgovarali saznanja o svetu oko sebe, gledam dokumentarne filmove, idem na

konferencije, putujem i sluSam svet oko sebe...

ZARKA
RADOJA




Kako brinem o sebi?
Verovatno tako sto Cineci nesto za druge Cinim to isto i za sebe.

. BORIs
CAKSIRAN

Uvek u radu sa ucesnicima, to me nahrani i pokaze ponovo da sve
ima smisla ... a idem i na terapiju, sta ¢u, moram.

Trudim se da radim ono sto volim ili ono sto ne volim radim na
nacin koji volim ... i da, radeci u HD uspevam da postujem svoje
licne vrednosti, Sto je briga, drzi me zivom i mirnom.

SUZANA
KRSTIC

Kako brinem o sebi?
Radim sta mi se radli.

SAJSI MC

W






PRILAGODI SVOJE VREME, ENERGIJU

| OSTALE KAPACITETE AKTIVIZMU!

Iakoje aktivizam pun dobrobiti
za vas i donosi mnoga zadovolj-
stva, kreirajte svoje aktivisticko
angazovanje prema svojim mogué-
nostima. Mnogi ljudi su aktivisti
citavog zivota. Stalno rade na
promeni drustva, ucestvuju, stalno
se bore i menjaju ono sto smatraju
da treba menjati. Ali to ne znaci
da se isti ti ljudi ne bave i drugim
stvarima. Aktivizam bi trebao da

bude vazna dopuna, a ne prepreka
tvom studiranju, profesionalnom
razvoju, umetni¢kom radu, privat-
nom zivotu ili druzenju sa ljudima
koji su ti vazni. Izgradi svoj aktivi-
zam tako da bude deo tvog zivota,
a ne jedina stvar u njemu. Neka ti
obogati zivot i bude podstrek da i
sopstveni zivot ¢ini$ lepsSim iz dana
u dan.

[=]3%- =]
o H
fElRFE=a



Mislim da je aktivista osoba koja je predana ne-
kom svom osecaju za pravdu. Predanost,
energicnost, dostigao/la je nivo autonomne

moralnosti (njegova etika ne zavisi prevashodno
od opsteg mnenja), nije materijalisticki
orjentisan/na, hrabrost...

Marko Pejovi¢




STA TREBA
DA ZNAMO

| CEMU NAM TO SLUZI?
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SPONTANOST AKVITIZMA?

Aktivizam u velikoj meri nastaje
iz spontanosti, iz reakcije na
dogadaje koji Cine nasu svakodnev-
nicu. Kada nam nesto oko nas za-
smeta i pozelimo da to promenimo,
bilo da je u pitanju divlja deponija

u naselju u kom zivimo, povecanje
vrinjackog nasilja u skoli ili diskrimi-
nacija nekih ljudi u nasoj zajednici,
pocinjemo da reagujemo. Reagova-
nje podrazumeva delovanje, smislja-
nje i sprovodenje konkretnih akcija.
Nacini na koje reagujes i akcije koje
sprovodis takode traze od tebe
spontanost i oslanjaju se na tvoje
kvalitete i unutrasnju motivaciju da
radis na promeni.

Spontanost je potrebna, takoreci
neophodna, ali nije sama po sebi
dovoljna. Pogresna je pretpostavka
da je dovoljno samo imati jaku Zelju
da se bude aktivan. Da bi kvalitet
tvojih akcija rastao, vazno je da
budes spreman za ucenje i napre-
dovanje. Postoji mnogo korisnih

stvari koje mozes nauciti kako bi
bolje i efektivnije delovao. Mozes
uciti razlicite korisne vestine, poput
odnosa sa javnoscu, javnog nastu-
pa, pisanja projekata i sl. Sa druge
strane, postoje razliciti programi

i obuke koje ti mogu pomoci da
unapredujes sebe i svoje kvalitete,
poput povecanja kvaliteta sopstve-
ne komunikacije, sposobnosti tim-
skog rada, senzibilizacije za nasilje,
kvalitetne transformacije konflikata
i sl. Dok radis na sebi, dok preispitu-
jes sopstvene stavove i pozicije, dok
se oprobavas u zajedni¢kom radu
ili radiS$ na prepoznavanju sopstve-
nih predrasuda prema drugima,
neprestano napredujes i povecavas
svoje kapacitete. Kako tvoja znanja
i kapaciteti rastu, raste i tvoja spo-
sobnost razumevanja sveta koji te
okruzuje, bolje sagledavas odnose

i jasnije vidis probleme. Time se i
tvoja uspesnost povecava Sto te, pre
svega, Cini zadovoljnim i osnazenim
aktivistom.



Ne mogu da kazem koje su najvaznije osobine prosecnog
aktiviste,ali znam koje su moje.... Verujem u to sto radim,verujem u
to da ce moj angazman u Forci doneti dobro celoj lokalnoj zajednici
i verujem da ¢u jednog dana moci da se pohvalim svojim potom-
cima da sam nesto dobro uradio u svom Zzivotu. Kao sto Steve Jobs
kaze: ,Ne Zelim da budem najbogatiji les na groblju. Zelim da uvece

legnem u krevet sa svescu da sam tog dana nesto divno uradio.”
HAKUNA € g

MATATA

Najvaznije osobine aktiviste su angazovanost, tolereancija,
razumevanije i objektivnost.
(sada zvucim politicki korektno)

STOJICIC L-FREE
SLOBODAN

Najvaznije osobine su otvorenost, optimizam, vera da mogu stvari
da se promene, upornost, vedrina, humanost i ljubav.

MILO‘§
PAJIC

M



Prije svega, smatram da je najvaznija osobina solidarnost — kako
medusobno medu aktivistima/aktivistkinjama, tako i sa ostalim
potlacenim skupinama. Ostale vazne vrijednosti su neprestano
kriticko promisljanje, ucenje novih znanja/vjestina i spremnost na
dijalog.

TAMARA
OPACIC

Aktivista je osoba drustveno odgovorna, koja ima roditelje koji ga
izdrzavaju (ili ima dobro placen posao na kome ne ostaje duze i
vikendom) pa ima visak slobodnog vremena i radi iz radosti sto
menja i pomaze, i ne treba da gleda i prati kako ce njegov rad dalje
biti tretiran, jer ce kasnije verovatno njegov rad biti zloupotrebljen
od strane nvo, stranaka, funkcinera, drzave, ali to uopste nije

vazno, vazno je uzivanje u radu i pomoci druglma. ALEKSANDAR

MITROVIC

Najvaznija osobina aktiviste/kinje jeste da ume sebi da dozvoli da
sanja, da moze da vidi i ono sto se u tom trenutku cini nemogucim i
da ima hrabrosti i snage da istraje na tom putu u ,nemoguce’.
Ostvarivanje snova nikada nije lako i na tom putu nas ocekuje gomila
ogranicenja, zidova, provalija i onih ljudi koji nemaju dovoljno samo-
pouzdanija, pa bi vise voleli da nemamo ni mi, i da ne stignemo tamo
gde smo naumili. E pa hocemo i mozemo! | ima da uzivamo kada

stignemo i osvrnemo se na sve barijere koje smo preskocili i zaobisli! SDORIAH

KURUCZ

w



OVO SU AKTIVISTICKE OSOBINE
KOJE IMAM:




O UCENJU

“éimo sami, sa drugima i od
drugih, u¢imo kroz isku-

stva, kroz saradnju, kroz uspehe

i neuspehe. Kako vreme prolazi,
tako i nasa znanja rastu. Medutim,
postoje znanja koja mozes da ucis
planski, sa namerom da sebe upot-
punis, ojacas, pripremis za izazove
sa kojima se suocavas u radu.

Najlakse nam je da takav proces
ilustrujemo svezim primerima iz
nasih iskustava. Dok smo sa mladi-
ma u Beceju, Pancevu i Nisu radili
na pripremi akcija koje e sprovo-
diti u lokalnim zajednicama, radili
smo konstantno i na pronalazenju
njihovih kvaliteta i podizanju nji-
hovih pojedinacnih i grupnih kapa-
citeta. Kreirali smo proces ucenja u
nekoliko faza i sprovodili ga korak
po korak, prateci potrebe samih
mladih aktivista i aktivistkinja. Ideja
nam je bila da kroz program osna-
zimo mlade ljude da samostalno

sprovedu sopstvene akcije. Tokom
nekoliko meseci, susretali smo se

i radili zajedno na upoznavanju,
ucenju, planiranju i realizaciji. Evo
nekih od stvari na kojima smo
radili, uz kratka objasnjenja zasto
smo se bavili time:

Li¢ne vrednosti i principi

U $ta verujes? Cemu tezi$? Kakav
je tvoj stav i pristup u razlicitim
situacijama? Odgovori na ova
pitanja govore o tvojim vredno-
stima i principima. Ovim temama
smo se bavili jer su u aktivizmu
one klju¢ne. Otvorena i iskrena
komunikacija, pozitivni stavovi o
razlic¢itostima, otvorenost za ideje
drugih, razumevanje problema,
posvecenost, odgovornost, solidar-
nost, podrska, nenasilni pristup...
Ovo su samo neki aspekti o kojima
smo diskutovali i koje smo razvijali.



Vrednosti i stvarni svet

Svest o znacaju vrednosti i principa nam je pomogla da budemo otvoreni

i uspostavimo saradnju sa ljudima koji ne dele nase stavove, da saradju-
jemo sa osobama koje nam se nisu dopale ,na prvu loptu”, da odgovorno
pristupamo preuzetim obavezama.

Komunikacija

lako nam je komunikacija poznata
vestina, postoje stvari koje se mogu
nauciti i neprestano poboljsavati u
sopstvenoj komunikaciji. Ucili smo
kako da aktivno slusamo druge

jer je kvalitet naseg slusanja nesto
sto se i te kako moze unapredivati.
Kada aktivno slusamo, slusamo
mnogo vise od reci, pokusavamo
da $to bolje da razumemo osobu

s kojom razgovaramo i dajemo joj
podrsku da se izrazi. U¢ili smo i o
JA-govoru, govoru koji nam poma-
ze da jasno artikuliSemo stvari koje

Komunikacija u praksi:

zelimo da iskazemo, da kazemo

$ta nam smeta, a Sta podrzavamo,
Sta Zelimo da se promeni, a Sta da
se poboljsa. Poboljsanje kvaliteta
komunikacije u grupi donosilo nam
je povecanje medusobnog razume-
vanja u zajednickom radu i bilo nam
je od velike koristi u zajednickom
planiranju i sprovodenju akcija. Ta-
kode, bavili smo se komunikacijom
sa drugima: medijima, institucijama,
gradanima i gradankama. Za vreme
uli¢nih akcija smo razgovarali sa
sugradanima, pisali smo dopise za
medije, promovisali akcije...

Neke grupe su se odlucile za fejsbuk kao kanal medusobne komunikacije.
Fejsbuk je praktican i mozda ¢esS pomisliti nezamenijiv. Ipak, osloni se na
njega samo ako ga sve osobe iz grupe redovno koriste kako ne bi doslo do

zastoja u komunikaciji. Rad sa medijima nam je zadavao dosta glavobolje,
pa je svakako korisno da prilikom prvog sastavljanja dopisa i stupanja u
kontakt sa medijima konsultujes nekog ko sa time ima iskustva.




Timski rad smo vecinu akcija u programu

sprovodili u manjim i ve¢im
Kvalitetan rad u grupi, u timu, timovima, ucenje o timskom radu
trazi od ucesnika razlicite kvalitete i prepoznavanje sopstvene uloge
koji se takode mogu unapredivati. ~ u njemu bili su nam od ogromne
Saradnja, podela uloga, preuzima- ~ pomodi u svakoj od njegovih faza,
nje odgovornosti, briga o drugima,  od igri i vezbi uz pomoc¢ kojih smo
samo su neki od elemenata koji ucili, do rada na odabiru, pripremi i
timski rad ¢ine uspesnim. Kako sprovodenju samih akcija.

Timski rad u praksi
Klju¢ni izazovi timskog rada su bili kada smo nailazili na problem ili neka
osoba iz tima nije izvrsila zadatak koji je preuzela. Potrudi se da ne osudu-

jes ve¢ pokusas da razumes, ohrabris ili preuzmes tudi posao. Naposletku,
reci drugima u timu kako se osecas dok radis i druzis se sa njima. | njih
pitaj kako se osecaju, Sta im smeta, kako im mozeS pomodi...

Donosenje odluka u timu U pripremi nasih akcija bilo je
potrebno donositi mnogo odluka u
Proces donosenja odluka utice na timovima: kojim problemom ¢emo
samo (ne)zadovoljstvo donesenom  se baviti, koji ¢emo pristup izabrati,
odlukom. Zato je bitno da lismo u s kim se sastati, kome se obratiti,

radu orijentisani na to kako ih do-  u koje medije i¢i. O svemu tome
nosimo, ili samo na to da ih done-  je trebalo doneti odluke. A odluke
semo. Kada nam je vazan i proces kojima polovina ljudi u timu nije
i rezultat, onda tezimo dogovoru, zadovoljna Cesto uticu na pad kva-
konsenzusu, odlukama kojima liteta timskog rada. Zato smo ucili

su sve osobe u grupi zadovoljne. kako da ih zajednicki donosimo.



Donosenje odluka u praksi:

Prosto glasanje je bila krajnja mera, i to tek nakon Sto smo prodiskutovali
o tome zasto biramo odredenu opciju. Kada je odluke trebalo donositi u
kratkom roku oslanjali smo se na brze konsultacije sa grupom i mentorka-
ma. Odluke smo nekada i menjali. To je bolje nego sprovoditi onu za koju
verujemo da je pogresna ili za koju nemamo motivaciju da je sprovedemo.

Definisanje problema je vazno da se problem rasloji na

manje delove kako bi se resavali
Veoma je vazno jasno definisati jedan po jedan. Zato smo ucili kako
problem kojim se bavimo. Kada se koriste neki ,alati” koji nam po-
nejasno postavimo problem koji mazu u analizi, ispitivanju potreba i
ynapadamo”, tesko je osmisliti nac¢in  jasnom definisanju problema. Jasno
na koji ¢emo ga reSavati. Ponekad utvrdeni problemi na kojima ¢emo
je problem puno $iri od onog sto raditi pomagali su nam da kasnije
nam se u prvi mah ¢ini. Ponekad razradimo plan delovanja.

Definisanje problema u praksi

Ispitivanje potreba nije bauk. Korisno je da znas kako ga ispravno sprovesti,
ali je za malu lokalnu akciju dovoljno da jednostavno sto vise ljudi pitas Sta
njima smeta i kako bi to menjali. To ce ti ve¢ omoguciti da bolje sagledas

situaciju i osmislis svoju akciju.

Pomenuli smo primer promene akcije u Beceju. Taj primer nas je naucio da
nisu dovoljne samo razli¢ite tehnike za analizu problema. Potrebno je i da
ti imas Zelju da se bavis tim problemom.




Pripreme akcija

Postoje ,alati” koji nam pomazu da
dobro planiramo nase akcije. Neki
od njih su: vremenska matrica, po-
dela na grupe i bavljenje srodnim
aktivnostima, plan ,vidljivosti”
akcije, pisanje dopisa institucijama
i medijima. Uz dobro koriscenje

Priprema u praksi
Ako zelis da organizujes javni dogadaj na ulici ili kao rezultat svoje akcije
postavis neki objekat koji e trajno ostati da sluzi gradanima i podseca na
tvoj aktivizam, potrebno je da obezbedis dozvole i saglasnost javnog ko-

ovim znanjima nase akcije postizu
vece efekte i postaju vidljivije u
javnosti. Veliki broj gostovanja u
medijima i obezbedivanje spon-
zorstava za neke akcije, te dobra
saradnja sa institucijama, bio je re-
zultat upotrebe ovih znanja tokom
planiranja aktivnosti u programu
koji smo sprovodili.

munalnog preduzeca i opstine. Pozabavi se ovim na vreme i planiraj dosta
vremena, kako te administracija ne bi sputavala.Takode, racunaj na to da
se nece sve odvijati po planu, pa ostavi vremena za eventualna kasnjenja

ili prepreke na koje ¢es naici.

Udruzivanje

Aktivisti i aktivistkinje se cesto udru-
zuju kako bi radili na promenama
koje Zele da postignu. Najcesce ih
okuplja sli¢cna ideja. Manjak informa-
cija o razlic¢itim formama udruzivanja
nas ¢esto ometa i ograni¢ava nam

mogucnosti na koje kao aktivisti ima-
mo pravo. Zato smo ucili o mogué¢
nostima koje imamo pred sobom, u
formalnom i neformalnom smislu: o
neformalnim grupama, udruzenjima
gradana, skolskom i studentskom
delovaniju, ukljucivanju u Kancelarije
za mlade, volontiranju.

Nase akcije smo sproveli kao neformalne grupe, a sve osobe iz lokalnih
grupa ce odluciti kako i gde e dalje nastaviti svoje aktivisticke karijere.

Neke ce se prikljuciti udruzenjima, neke volontirati pri Kancelariji za
mlade, neke osnovati svoju organizaciju.




STASVE VECSADA  STA JOS ZELIM DA STA CU
ZNAM | UMEM NAUCIM PREDUZETI

(Kako/gde/od koga ¢u ova znanja
i vestine nauditi)




1ZAZOVI AKTIVIZMA

osoba koja je drustveno aktiv-
na moze se povremeno zapi-
tati ,Cemu sve ovo”. Ovo pitanje ce
ti se mozda pojaviti kada naides na
problem, kada ne dobijes podrsku

za svoj rad ili nisi siguran da ce to
¢ime se bavis imati rezultat.

Izazovno je i to Sto se aktivizmom
bavimo volonterski, pa Cesto priori-
tet bude Skola ili honorarni posao.
Aktivizam je pitanje dobre volje i
organizacije, pa je vazno da dobro
rasporedis svoje vreme i energiju i
procenis svoje kapacitete i mogué-
nosti.

Ponekad mozes imati i osecaj da
je previse stvari ,na tebi”, i da se,
ako ih ti ne uradis, niko nece baviti
njima. | sama podela posla oko
sprovodenja aktivistickih akcija
ume da bude neravhomerna i jako
iscrpljujuca. Vazno je da u sop-
stvenom timu/grupi vodis racuna

o tome, da preuzimas ,na sebe”
onoliko koliko stvarno mozes da
sprovedes, i da se trudis da drugi-
ma pruzas podrsku i pomoc.

Internet nam daje brojne mogué-
nosti, ali nosi i izazove. Ljudi su
prezasiceni informacijama i sve ma-
nje obracdaju paznju na pozive koji
dolaze preko drustvenih mreza, a
svoje reakcije svode na pisanje ko-
mentara i stavljanje ,lajkova” ispod
najava zanimljivih dogadaja. Ljudi
sve brze saznaju Sta se desava, ali
su sve manje zainteresovani da u
tim deSavanjima ucestvuju. Utisak
je da je sve manje ljudi spremno da
bude aktivno na ulici, na mestima
desavanja, u protestnoj setnji ili
ispred odgovornih institucija.

Nedostatak priznatosti u zajednici
je jos jedna od prepreka s kojima se
mozes sresti. Poslednjih godina akti-
visti pocinju da dobijaju drustvena



priznanja za svoj trud i rad. lako to
nije osnovni razlog za aktivizam,
svakome prija da bude prepoznat u
zajednici zbog svojih zalaganja.

Aktivizam povremeno trazi od nas
konfrontaciju sa dominantnim
obrascima u drustvuy, sa uobicaje-
nim ponasanjima, stavovima,

a neretko i sa institucuijama. Logi¢-
no je da promene ne nailaze uvek
na odobravanje i podrsku, pa se
samim tim mozes osecati izlozeno,
pritisnuto, usamljeno, zabrinuto.

| to je sastavni deo aktivizma. Zato
Cesto uz aktivistu idu pridevi: hra-
bar, istrajan, uporan.




Kada naides na neki izazov (ili
cak pre toga), korisno je da
znas$ Sta sve postoji i kome se mo-
Ze$ obratiti za pomoc. Strukture za
podrsku omladinskom aktivizmu
se intenzivno poslednjih godina
razvijaju u Srbiji. Na nacionalnom
nivou su doneti Nacionalna strate-
gija za mlade i Zakon o mladima,

u Vojvodini postoji Akcioni plan
politike za mlade. Takode, vecina
opstina na lokalnom nivou ima
Lokalni akcioni plan za mlade i
Kancelariju za mlade, dok u nekima
postoji i volonterski servis, nadlezni
gradski vecnik, centar za karijerno
informisanje, info centar, itd. Osim
toga postoje brojna udruzenja koja
se bave pitanjima vaznim za zivot
mladih. Na kraju ove brosure je ne-
koliko korisnih linkova, a o situaciji
u tvojoj opstini je najbolje da se
raspitas medu vrs$njacima ili odes i
proveris Sta sve postoji.

Ako zeli$ da posmatras i Siru sliku,
te sretnes vrsnjake iz drugih zema-
lja, sigurno Ce ti biti zanimljivi pro-
grami Evropske unije. Verovatno je
najdostupniji je program ,Mladi u
akciji” Evropske unije u okviru koga
mozes da ucestvujes na treninzima,
seminarima, razmenama ili odes
da volontira$ na nekoliko meseci u
drugu zemlju. Vise o ovom progra-
mu mozes saznati na adresi

www.mladiuakciji.rs E E

L
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POTREBNA MI JE PODRSKU CU
PODRSKA ZA... POTRAZITI OD/VU...




KORISNI LINKOVI

www.hajdeda.org.rs [=]%% =]

Grupa ,Hajde da..” koja je sprovela ovaj projekat O

www.youth.rs

Portal sa vestima, konkursima i savetima za mlade,
aktiviste, udruzenja

www.mladiuakciji.rs

Stranica o programu Mladi u akciji Evropske unije

www.mingl.rs

Portal za srednjoskolce sa raznim zanimljivim i korisnim
linkovima, testovima, informacijama, konkursima
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Vodi¢ kroz zakon. | sve ostalo.

www.zamislizivot.org

[=]

[=]
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Portal Ministarstva omladine i sporta

(=]

www.omladina.info

Portal Sekretarijata za sport i omladinu AP Vojvodine

www.bum-becej.org

Becejsko udruzenje mladih




www.koms.rs

Krovna organizacija mladih Srbije

www.napor.net

Nacionalna asocijacija prakticara/ki omladinskog rada

WWW.Crnps.org.rs

Pomo¢ u osnivanju i registrovanju udruzenja
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O GRUPI,,HAJDE DA..”

Grupa ,Hajde da...” pocela je sa radom u prolece 1999. godine. Po-
krenuli su je mladi strucnjaci u polju primenjene psihologije koji su
zeleli da svoja profesionalna znanja iskoriste u cilju osnazivanja pojedinaca
i grupa da razvijaju svoje potencijale, odnose sa drugima i drugacijima od
sebe i aktivno ucestvuju u stvaranju humanije zajednice u kojoj zive.
Programi koje je Grupa ,Hajde da...” realizovala tokom ovih godina ba-
zirani su na vrednostima i metodologiji neformalnog obrazovanja. Misija
organizacije je da osnazuje pojedinca i drustvo za inkluziju i autenti¢ni
aktivizam.

Vise informacija o aktivnostima organizacije mozete naci na
www.hajdeda.org.rs
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Ova brosura je objavljena u okviru projekta ,Inicijativa za podsti-
canje autenti¢nog aktivizma, kroz podrsku vecoj odgovornosti
organizacija civilnog drustva u Srbiji i podrsku novim i svezim
inicijativama mladih” koji Grupa ,Hajde da..” sprovodi uz
finansijsku podrsku Medunarodnog centra ,Olof Palme”.



Grupa "Haide do..”
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