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UVOD U REVIDIRANO IZDANJE 

Pred vama je revidirano izdanje UCionice dobre volje. Posle sedam godina 
primene (rad na UCionici poceo j e davne 1993. godine), UCionica dobre volje posta­
la je mudrija i zrelija. Mnogo Ijudi svoji prakticnim iskustvom pomoglo je da ona 
nastavi da raste. Zahvaljtijuci iskustvu i dobronamemosti naSih koleginica i koiega 
iz skola, bili smo u mogucnosti da ucinimo jedan korak napred u razvoju naSeg 
zajednickog programa. Pored toga, sedam godina primene Ucionice obavezalo je i 
autorski tim, koji je dao pocetnu verziju programa, da nastavi rad na njemu. 

Autorski tim UCionice bio je velik - petnaest osobaje ucestvovalo u kreira­
nju ovih radionica, a preko trideset i pet voditeljki i voditeljaje tokom revizorskih 
seminara bilo angazovano na prikupljanju podataka sa terena. :\1nogo Ijudi je bilo 
ukljuceno u program UCionice dobre volje. Neki su otisli dalje i opredelili se za 
neke druge programe, a neki su ostali veoma privrZeni bas ovom prograrnu. Bas 
kao sto i naziv sugeri8e, ovaj program je bio i ostao ucionica za mnoge od nas. 
Ono u 8to smo sigurni jeste da niko nije otisao iz UCionice a da nije u svom 
"koferu" poneo nesto sto moze upotrebiti u radu sa decom i u svom privatnom 
zivotu. Ocigledno, Ijudi dolaze i odlaze, a UCionica ostaje. Jedan deo nasih isku­
stava iz UCionice ugraden je sada u redovnu nastavu u okviru predmeta Gradan­
sko vaspitanje, sto smatramo velikim uspehom programa. 

ZaSto smo odlucili da iZvr8imO ozbiljnu reviziju prilUCnika? Posle sedam 
godina primene, koleginice ikolege koji primenjuju UCionicu uocili su u njoj 
mnogo toga 8tO njeni autori nisu znali kada su je pisali. Odlucili smo da sakupimo 
i u program ugradimo ta dragocena znanja. Tokom 2000. i 2001. godine organizo­
vali smo niz revizorskih seminara na kojima smo prikupljali misljenja nasih kole­
ginica i kolega iz skola 0 tome sta je dobro, a sta ne valja u UCionici. Komentari i 
primedbe koje smo dobili bili su dragoceni i u skladu sa njima smo menjali pro­
gram Ucionice. Sta je promenjeno? 
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Tebnicki, radionice su ostale gotovo na isti nacin organizovane. Izvrsene su 
manje izmene u smislu doslednog sprovodenja jednog istog modela organizova­
nja sadIZaja (Citalac ce vrlo brzo videti kakva je to struktura). Najveca izmena je 
nova rubrika - "Iskustva iz prakse i predlozi moguCih intervencija". U ovoj mbri­
ci su se na~li neki od komentara koje smo sakupili od koleginica i kolega iz S'kola 
- pre svega one primedbe koje su vazna upozorenja novim voditeljkama i vooite­
Ijima gde postoje osetljiva mesta uradu sa dec~m. Tu su, takode, i sugestije sta da 
pokusaju da urade ako se ti problemi jave kod njih. Neka resenja smo mi predlo­
zili, a neka dugujemo koleginicama i kolegama iz skola. 

Medutim, nisu sve primedbe uzete u obzir. Muoge primedbe su uvazene 
izmenama koje smo uneli u radionice. Za neke primedbe naprosto nismo mali 
kako da ih uvazimo, to jest nismo smisIili resenje i one treba da sacekaju trecu 
reviziju. 

Veliki broj primedbi odnosio se na trajanje radionica. Zahtev koleginica i 
kolega iz skola je bio da se radionice prilagode trajanju jednog ~kolskog cas2l. Taj 
zahtev nismo usvojili u reviziji (iako smo ga veoma ozbiljno razmatrali). Najva­
zniji razlog za to jeste sto, u najvecem broju slucajeva, procesi kojima se UCioni­
ca bavi zaista ne mogu da se svedu na jedan skolski cas, to jest nije dobro prekida­
ti ihna zvuk zvona. Revidirane radionice sada gotovo sve traju oko devedeset 
minuta. Ono sto smo pokusali da uradimo jeste da rasteretimo radionice od neva­
Znih, dodatnih i altemativnih aktivnosti da bi u tih devedeset minuta ostalo do­
vo!jno vremena za glavne aktivnosti. 

Kakav je danas odnos programa UCionica dobre volje i Gradanskog vaspi­
tanja u kojije ukljuceno mnogo sadrzaja iz UCionice? UCionica se u vecoj meri 
bavi licnim sadrzajima nego Gradansko vaspitanje. Program UCionice je koncipi­
ran kao podrska stvamoj konstrukciii nenasilnih komunikacionih vestina i strate­
gija za resavanje problema i to na vise nivoa slozenosti. U reviziji je pojacana 
ovakva koncepcija programskih aktivnosti. 

U toku rada na reviziji i mnogih razgovora koje smo vodili oko programa 
pokazalo se da· se UCionica koristi na razne nacine. Retko se UCionica izvodi 
redom, od radionice do radionice, onako kako je programom predvideno. Nastav­
nici se vise odlucuju za primenu pojedinih blokova iIi cak pojedinih radionica 
kada iskrsne neki problem. UCionicu smo pravili da bude korisna i svaki nacin 
koriseenja je vaZan. Ipak, zeleli bismo da budete oprezni prilikom prevelikog pre­
mestanja radionica. U program je ugradena jedna logika razvoja, 0 kojoj su njeni 
autorilautorkel mnogo razmisljaIi i mnogo je puta proveravali. Redosled u usvaja­
nju komunikacionih kompetencija je vazan i zato ga treba uvaZiti. Svaka nova 
radionica oslanja se na znanja iz prethodne. Pre nego sto se neko odvaZi da pravi 
svoj redosled i svoje verzije radionic a, bilo bi dobro da bar jednom primeni pro­
gram onako kako smo ga mi postavili. Vee u svakom novom primenjivanju pro­
grama, voditelji rnogu da osmisle svoje varijante radionica. Mi se iskreno nadamo 

da ce nase ideje posluziti voditeljima da osmisle nesto sto ce za njih i za njihove 
ucenike biti "bas po meri krojeno". Takode je veoma dragoceno da nastavnici 
neka iskustva iz UCionice prenesu i u redovnu nastavu, bar kao novi nacin komu­
nikacije sa ucenicima. 

Koristan savet koji su dale koleginice i kolege iz skola jeste da radionice 
izvodi voditeljski par. S jedne strane, to je lakse, a s druge, tako se mogu razme­
njivati iskustva. Na taj nacin uvodi se jedan interni, kolegijalni sistem supetvizije 
gde jedan kolega istovremeno podrzava i koriguje drugoga. U prijateljskim kole­
gijaInim parovima to ne bi trebalo da stvori probleme, a niko nije toliko iskusan 
da mu takva podrska ne treba. U MOST-ovom timu ta vrsta internog korigovanja 
uobicajena je praksa i posle vise od deset godina izvodenja raznih seminara. 

UCionica dobre volje vise ne izgleda isto. Koraci su drugaciji, mnoge aktiv­
nosti su drugaCije, akcenti su promenjeni. Molimo koleginice i kolege koje su vee 
prosle obuku da se ponovno vrate prirucniku i proCitaju i ovo revidirano izdanje. 
To je veoma yaZoo ako zele da odrze kontakt s programom. 

Revidirana UCionica obraca se voditeljkama, a ne voditelju. OdluciIi smo 
da uVaZimo Cinjenicu da UCionicu primenjuje oko 97% zena. Zato se novi priruc­
nik obraca zenama i umesto izraza 'voditelj' koristimo izraz 'voditeljka'. Molimo 
na~e maIobrojne muske kolege da, kada budu citali prirucnik, uvaze zakone broj­
ki. UostaIom, prethodni prirucnik je bio u muskom rodu. Tako uspostavljamo 
ravnoteru! 

Na kraju, UCionica nam se, i posle ovog ozbiljnog pretresanja, Cini i daIje 
korisna, ziva i smislena. I pored novih programa koji su uvedeni u skole, i dalje 
ima mesta za nju. PokazaIa se ba~ onoliko zilava koliko je potrebno da bi zivela u 
nasim ~kolama. Prezive1a je i svoju reviziju! 

ZahvaIjujemo svim koleginicama i kolegama koji su sa nama na revizor­
skim seminarima razmisljali 0 UCionici i pomogli nam svojim dragocenim pri­
medbama i sugestijama da napravimo ovu reviziju. 

U Beogradu, 2004. godine Tim za reviziju 





r- 1 


STA JE TO "UCIONICA 
DOBRE VOLJE" 

CILJ ove radioruce jeste da upozna decu s programom i nacinom radionic­
kog rada i da ih motivise da u njemu ucestvuju. Osim toga, cilj radionice je i 
jacanje grupne kohezivnosti, tj. stvaranje skladne atmosfere u kojoj se neguju 
bliskost i saradnja medu ucenicima, kao i stvanmje grupnog identiteta - osecanja 
da pripadaju grupi koja ima svoja posebna obelezja i aktivnosti. 

PROCES rada odvija se tako sto u uvodnom delu radio nice voditeljka ob­
jasnjava prirodu programa i naCin rada, a tokom glavne aktivnosti, u nekoliko 
igara, prakticno pokazuje nacin i pravila radionicarskog rada. Jaeanje grupne po­
vezanosti i formiranje identiteta radiorucarske grupe podstice se iskustvom za­
jednickog stvaranja imena, simbola grupe i plakata u obliku slagalice. 

U prvom delu radionice voditeljka, upoznajuei ucenike s prograrnom, fron­
talno izlaze njegovu sustinu. U drugom delu i voditeljka ucestvuje u aktivnostima 
i daje svoj doprinos stvaranju radionicarske atmosfere zajedno sa ostalim ucesni­
cima. 

Moguee je da ce jednom broju dece uCestvovanje u prograrnu UCionice 
dobre volje biti prvi susret sa radionicarskim tipom rada. Zato je vazno na pocetku 
posvetiti neko vreme sarnom metodu. Deci naroCito treba objasniti da je u radio­
nicama uloga nastavruka donekle drugacija nego na obicnim casovima. Ovde na­
stavnik ne drzi predavanje, vee podrzava zajednicki grupni proces, stvara i stiti 
povoljne uslove za njegovo odvijanje, garantuje postovanje zajednicki usposta­
vljenih pravila, vodi racuna 0 vremenu i 0 strukturi aktivnosti i s1. VaZno je da i 
nastavnik stalno ima u vidu tu svoju drugaciju ulogu. 

Decu od sarnog pocetka treba podsticati da postavljaju pitanja, jer pitanja 
ucenika su vaZan i koristan deo zajednickog procesa rada. I orum sto saopstava i 
svojim ponasanjem prema ucenicima voditeljka treba da podrZi otvorenu, opuste­
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-
nu atmosferu u kojoj su svi ravnopravni, svi aktivni i slobodni da sami istrafuju i 
otkrivaju; ali i sprernni da prate svoje drugove u njihovim istrazivanjima i da 
pokafu postovanje prema njima. 

MATERIJAL 

• 	 Veliki papir - pakpapir (70 x 100 em) - za ispisivanje "Pravila radio­
nicarskog rada" (Prilog 1); 

• 	 Iseceni papiri razlicitih oblika (kruZnog, evetnog iIi drugog, neobicnog 
oblika), velicine pol()vine A4 lista (sluze za pravljenje bedzeva); 

• 	. Veliki papir - pakpapir (70 x 100 em) - isecen na cetiri (iIi pet) nepravil­
na i zaobljena dela, koji, kada se spoje, cine slagalieu; 

• 	 Bojiee i/iIi flomasteri (40 komada); 
• 	 Makaze; 
• 	 Selotejp. 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

UPOZNAVANJE S PROGRAMOM 

Uvodna aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
1. Sta je to "ucioniea dobre volje" .................................. 5 min. 

2. Sta su radioniee ........................................................... 5 min. 

3. Pravila radioniee ......................................................... 5 min. 


GLAVNAAKTIVNOST 

NASTAJANJE RADIONIeARSKE GRUPE 

Ova aktivnost odvija se u sledeCim koraeima: 
4. Pravljenje bedZa ........................................................ 15 min. 

5. Predstavljanje ............................................................ 10 min. 

6. Podela u grope ............................................................. 5 min. 

7. Slagalica .................................................................... 40 min. 


ZAVRSNA AKTIVNOST 

eVOR (35) 
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UVODNAAKTIVNOST 

UPOZNAVANJE S PROGRAMOM 

Posto su svi ueeruci seli u krug, voditeljka izlaze sustinu prograrna i naein 
rada. Predlazerno da se to izvede na sledeci naCin: 

1 STAJE TO "UCIONICADOBRE VOLJE". Dobrodosli u "ueionicu dobre 
volje". Ovde nece biti predavanja i ocenjivarUa. U ovoj "ueionici" svi koji 

pokafu dobru volju bice odliCni ueenid. Da bisrno to postigli, rni cerna na jedan 
drugaciji nacin uciti: 

• 	 kako da se druzimo da se ne svadamo i ne vredamo, vee postujemo 
i dogovaramo; 

• 	 kako da postujemo sebe i druge; 
• 	 kako da razgovaramo s drugima 0 onome sto volimo, sto nam sme­

ta, sto nas ljuti... a da pritom nikoga ne povredirno; na primer, ka­
ko da se lakse dogovorimo s roditeljima (kada nam se ide napolje, 
kada zelimo novu igracku, kada treba da sredimo svoje stvari...); 

• 	 kako da se bolje razumemo s nastavnicima, da lakSe ueimo i nauci­
mo, i da se pri tome vise radujemo i smejemo; 
kako da kada se s nekim posvadamo, iIi kako se to jos kaZe - "kada 
se sukobimo", nademo nacin da taj sukob rdimo. 

2 STA SU RADIONICE. U "Ucionici dobre volje" svi ucestvujemo i radimo 
razne stvari - crtamo, razgovaramo, glumimo, mastamo, razmislja­

mo, igramo se••• Takav nacin rada mi zovemo - radionica. Mogli bismo ga 
zvati i crtaonica, prieaonica, glumionica, mastaonica, smisljaonica, igraoni­
ca••• Ali sve to zajedno jeste radionica. Jedna radionica traje dva skolska 
casa, a biee ukupno devet ovakyih susreta. 

Postoje i druge vrste radionica - stolarska gde se prave stvari od drve­
ta, obuearska gde se popravljaju i prave cipele i sl. U ovoj nasoj radionici 
"kuje se znanje" i "veZba dobra volja" za drugarstvo. I zato: 

• 	 nije tollko vazno da II nesto radimo tacnoili pogresno, vecje vaznije 
da se trudimo i da radiIito najbolje sto umemo; 

• 	 nije vaZno biti prvi i biti najbolji, vee je vaZno biti paZljiv i dobar 
drug! drugarica. 

3 PRAVILA RADIONICE. Da bi nam u radionici bilo zanimljivo i prijatno, 
vazno je da imamo pravila druzenja i zajednickog rada. Evo na kakva 

pravila mislim: 
• 	 Na radionicama, kao 8tO vidite, SEDIMO U KRUGU. Tako se svi 

vidimo i cujemo. 

~ 1 
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• 	 Drugo je pravilo da SVI RAVNOPRAVNO UCESTVUJEMO i tru­
dimo se da radimo najbolje sto umemo. Svi imamo pravo da kaze­
mo sta misllmo i oseeamo, sta smo doziveli i saznali. 

• 	 Kazemo "DALJE" kada nam ne prija da ueestvujemo u nekoj igri 
iIi aktivnosti. To je treee pravilo radionice. 

• 	 Cetvrto pravilo glasi: SLUSAMO ONOG KO GOVORI i n~ govo­
rimo uglas. 

• 	 PetopravilokaZe:TRUDIMOSEDABUDEMOFER-POSTUJE­
MO JEDNI DRUGE. To znaci da nema zadirkivanja, podsmeva­
nja, tUZakanja, vredanja••• 

• 	 Sesto pravilo glasi: POSTUJEMO VREME. Vazno je da ne kasni­
mo na radionice i da ostanemo do samog kraja. 

n Voditeljka ispise sva pravila na veliki papir (pakpapir) i okaci papir 
~(-' na zid. Dobro bi bilo da pred pocetak svake sledece radionice vodi­
teljka ponovno okaci papir s pravilima na mesto koje je vidljivo svakorn 
detetu.. 
Na kraju ovog bloka voditeljka kaze deci da ee, kada se malo vise upoznaju 

sa radionicarna, imati priliku da dopune tu listu pravila tako sto ce predlagati nova 
i dopisati ih na zajednieku listu. Naravno, i svi ostali ucenici treba da se sloze da 
neko novo pravilo doprinosi boljem funkcionisanju grupe. Vazno je da predloze­
na pravila budu u skladu sa navedenirn osnovnim radionicarskim pravilirna. 

GLAVNA AKTIVNOST 

NASTAJANJE RADIONICARSKE GRUPE 

4 PRAVLJENJE BEDZA. Mi se svi ovde vee poznajemo, ali uvek ima novih 
stvari koje mozemo saznati i 0 sebi i 0 drugima. Sada ee svako uzeti po 

jedan isecen papir ina njemu ee napisati svoje ime iIi nadimak. Voditeljka ide 
ukrug i pruza deci da iz "spila" iseeenih papira izvuku j edan koj i zele. Kada zavrsi 
s podelom papira, daje novu instrukciju. N apisite imelnadimak onako kako yam 
se najvise svida. Kada napisete svoje ime, ostaIi prostor na papiru iskoristite 
da nacrtate nesto sto volite. Koristite razlicite oblike i velicine za slova vaseg 
imena i razlicite boje da nacrtate ono sto vollte. Tako ee na kraju svako imati 
svoj licni bedz. Vazno je da bedz napravite/nacrtate tako da se varna svida! 
Imate deset minuta za pravljenje bedZa i ja eu yam reci kada vreme istekne. 
Ako zatreba, pustiti ih da rade i petnaest rninuta. Krenimo s radom! Voditeljka 
uzirna iseeen papir i pocinje odmah da pravi svoj Heni bedz. 

5 PREDSTAVLJANJE. Kada deca zavrse sa izradom bedza, voditeljka irn po 
rnogne da bedzeve selotejpom zaka(;e za odeeu. Zatim se, redom ukrug, 
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svako predstavi tako sto kaZe svoje ime/nadimak:, sta je nacrtano na bedfu i zasto 
to, sto je nacrtano, voli. Voditeljka pocinje prva~ 

,n Treba pripremiti (iseci) papire razlicitogoblika u vecem broju nego 
~r sto je broj dece u gmpi, kako bi svako dete imalo izbor. Bojice i 
flomastere mozete staviti na pod, u centar kruga. Voditeljka obavezno poci~ 
nje prva da pravi svoj bedz i time daje primer ostalima kako da rade (spon­
tano, opusteno, sa uzivljavanjem). Istovremeno, ona potvrduje pravilo da 
svi ucestvuju. 

6 PODELA U GRUPE. Za ovu podelu podesna je igra ATOM (22) iz ,,Kataloga 
igara" (Uvod, igra broj 22). Zavisno od ukupnog broja dece u radionici 

podelu mozete zavrsiti sa cetiri iIi pet malih gmpa. 

7 SLAGALICA. Ucenici ostaju u grupama koje su formirane u pretbodnoj igri. 
Posto voditeljka rasporedi grupe u prostom za rad, sledi instrukcija: Sada 

ce svaka grupa dobiti papir koji je deo velike slagaliee. Voditeljka podeli ise­
cene pap ire i bojice/flomastere. Posto su papiri deo slagalice koju treba ponovo 
sioziti ujednu celinu, voditeljka, pre iIi dok sece pakpapir, poledinu svakog dela 
obelezi zvezdicom, a decu upozori da crtaju iskljucivo na onoj strani koja nije 
nicim obelezena. Vas zadatak je da dobro pogledatesta je sve naertano na 

-, bedzevima u vasoj maloj grupi i da vidite po cemu su sve oni slicni. To mogn 
biti sliene boje, teme, osecanja koja preovladuju i tako dalje. Kada otkrijete 
po cemu ste slieni jedni drugima, dogovorite se kakVo cete imedati svojoj 
grupi. Voditeljka saceka da se gmpe dogovore oko imena i onda daje novu in­
strukciju. Sada napisite ime vase grupe i ertezom u bojama ukrasite papir. 

Kada gmpe zavrse rad, voditeljka pomaze ucenicima da se sva cetiri dela 
(iIi pet delova) siagalice spoje ujednu celinu (zalepiti selotejpom na poledinu). 

Ova slagaliea predstavlja zajednicko delo clanova nase radionicarske 
grupe. Hajde sada da od imena vasih malih grupa nacinimo jedno novo, 
neobicno, zajednicko ime za eelu grupu.Voditeljka po maze tako sto uzme deo 
reci ili rec iz svakog dela slagalice i spoji ih u jedinstven i nov naziv grupe. 

Dmga moguenost je da voditeljka iskoristi. tehniku "moZdana oluja" i po­
mogne deci da slobodno predlaZu raznovrsne i originalne ideje za naziv grupe. 
Tek postose "izlistaju" i zapisu sve moguce ideje, deca od ponudenih izabem ime 
svoje gmpe. 

n Voditeljka vodi racuna da se proces davanja novog imena odvija u 
~r veseloj, netakmicarskoj atmosferi, pri cemu podstice smisljanje ma­
stovitih i duhovitih kombinacija reci koje ne moraju imati ]ogicki smisao. 
Ukoliko postoje uslovi, plakat-slagalica grupe moze se c"Kaciti da stalno 
stoji na zidu. 

, .... 

1. RADIONICA 

ZAVR§NA AKTIVNOST 

CVOR (35) 

~. ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

• 	 Prilikom crtanja (bedzeva iii sl.), pojedina deca kopiraju vodiieljku iii 
drugu decu. Voditeljka moze blago da intervenise tako sto naglasi da je 
divno sto smo svi razliciti: imamo razlicita imena, volimo razlicite Iju~ 
de, igre, godisnja doba, stvari i razlicite boje. 

• 	 Deca rade razlicitim tempom, pa se dogodi da neki nisu jos It;poceli, a 
drugi su vee zavrsili. Voditeljka kaZe da bedzevi ne moraju da budu 
sasvim iscrtani i napominje da ce deca moci na kraju iIi kasnije kod 
ku6e da nastave sa crtanjem svog bedfa. Istovremeno blago podstice 
one sporije da bar napisu ime u boji koju vole (na primer, pita :h: ,,§ta 
najvise volite da radite?" ill: "Koje boje volite?"). 

• 	 Precesto se koristi pravilo "Dalje". Kada se prvi put pojavi "DaIje", 
voditeljka to podrzi tako sto kaze: "A kada 'okrenemo' ceo krug, dobi­
ees ponovo priliku da nam se predstavis. To vazi i za ostaIe, pa i za 
mene." 

• 	 Manjak materijala za rad (flomasteri, bojice i sl.). Voditeljka nnapred 
decu organizuje u male grupe. Svakoj grupi podeli isti broj raspolozivih 
boja i uputi ih kako da ih medusobno razmenjuju bez svade (na primer: 
svako moze jednu boju da zadrZi dva minuta, pa je doda dmgom ko je 
trazi, a od dmgog uzme neku dmgu, i tako ukrug). 

Q Prepomcujemo da pogledate i komentare za starije osnovce (radioni~ 
ca br.I). 

PRILOZI 

PRiLOG 1: PRAVILA RADIONICARSKOG RADA 
1. 	 SEDIMO U KRUGU 
2. 	 SVI RAVNOPRAVNO UCESTVUJEMO 
3. 	 Kazemo "DALJE" kada nam ne prija da ucestvujemo 
4. 	 SLU§AMO ONOG KO GOVORI 
5. TRUDIMO SE DA BUDEMO FER - POSTUJEMO JEDNI DRUGE 
6. 	 POSTUJEMO VREME. 
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JA SAM JA, A KO SI TI? 

CILJ ove radioniee jeste upoznavanje sa slienostima i razlikama izmedu 
nas i drugih, osvescivanje tih slienosti i razlika i njihovo prihvatanje. Tim proee­
som.deea se podstieu da shvate i prihvate sopstvenu individualnost, kao i indivi­
dualnost drugih osoba. Vrednost na eijem razvijanju radi ova radioniea jeste tole­
rancija na razlike. 

PROCES 0 kojem je ree ostvaruje se u eetiri koraka u kojima svako dete 
dobija priliku da, preko sadrZaja iz svakodnevnog zivota, uoei kako se razlikuje, 
odnosno, ne razlikuje od drugih u pogledu sklonosti, navika, umenja, osecanja i, 
najzad, po svemu tome zajedno. Naroeito vazan aspekt ovog proeesajeste isku­
stvo prihvatanja raznih nivoa i vrsta slicnosti i razlicitosti koje se uzajamno pre­
plicu (na primer: "Sliean sam Mirku po tome sto od svih godisnjih doba najvise 
volim zimu, ali se razlikujem od njega po tome sto ja volim matematiku, a onje ne 
voli. Ali sam zato po tome sliean Jasni ... " itd.), tvoreCi mrezu na kojoj poeiva 
individualnost. Uloga voruteljke u ovoj aktivnostijeste da u svakoj pojedinoj eta­
pi, u svemu sto govori i Cini, jasno ispoljava stav da su i razlike i slicnosti podjed­
nako prihvatljive, jer su ijedne i druge deo posebnosti svakog pojedinea. Teziste 
ovog postupka i jeste na osvescivanju sopstvene posebnosti kao necega sto nam 
je, u krajnjoj liniji, zajednicko s drugima, buduci da su i ti drugi posebni, svako na 
svoj nacin. 

MATERIJAL 

n Priprema materijala za OVU radionieu zahteva posebnu pafuju. Budu­
~t-' Ci da je izvodenje radioniee veoma slozeno, neop} odno je da vodi­
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teljka ima pomocnika. Zato je korisno da voditeljka i pomocnik prethodno 
isprobaju eeo postupak. 
• 	 Za svako dete pripremiti veliki koverat s njegovim imenom i u njemu 

prazan list veceg papira (najmanje u formatu A4 ). 
• 	 Pripremite raznobojne fiomastere iii drvene bojiee, najmanje 3-5 po 

detetu. 
• 	 "Ordenje" (znacke) se pravi od raznobojnogkolaz-papira; najmanjih 

dimenzija je papir 1 x 1 em (poledinu odlepljuju sama deea prilikom 
izrade svoje "liene karte"). Potrebno je pripremiti 20 vrsta "ordenja". 
"Ordenje" se pravi u osam boja za osam situaeija: 
• 	 za koyak 2: postoj i sest situacija i svaka ima svoju boju (siva, ervena, 

playa, zelena, rota i ljubieasta); svaka boja se priprema u t1'i oblika 
(kvadratic, trougao i kruZic) ito u onom broju koliko ima deee Ged­
na situacija x tri oblika x broj deee); 

• 	 za koyak 3: postoje same dYe situacije i potrebno je pripremiti na­
randzaste zvezde i zlatne trakiee taeno u onom broju koliko ima deee 
(za svako dete po jedan "orden"). 

Radi lakse i brze podele, izrezane znacke treba rasporediti u kovelte sa 
imenom situaeije (npr.: "ZIMA" iii "ZUBAR" itd.). Tako ih voditeljka moze brzo 
deliti deei prema kljueu koji je dat u seenariju radioniee. 
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8:> 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

IMENA (2) 5 min. 

GLAVNAAKTIVNOST 

SLICNI SMO, RAZLICjTII POSEBNI 

Ova aktivnost odvija se u sledecim koraeima: 
1. Volim - ne volim ....................................................... 20 min. 

2. Gore - dole stoliee .................................................... 15 min. 

3. Meduigra ..................................................................... 5 min. 

4. "Licna karta" ............................................................. 40 min. 


ZAVRSNAAKTIVNOST 

ZRACI UPOZNAVANJA (51) 5 min. 

UVODNAAKTIVNOST 

IMENA (2) 

GLAVNAAKTIVNOST 

SLICNI SMO, RAZLICITI I POSEBNI 

1 VOLIM - NE VOLIM. Svi sede u krugu. Voditeljka kaie: Sada cemo igrati 
igru u kojoj cemo pokazati ~ta ko voli iii ne voli. Igracemo se tako 5to 

eu ja da kazem ~ta ce da rade oni koji ne~to vole i sta ee da rade oni koji to 
isto ne vole. Evo, sada cu yam prvo pokazati kako cemo to da radimo, a posle 
eemo se stvarno igrati. Na primer: neka ustanu i naprave krug~ ddeci se za 
ruke, svi oni koji vole da igraju fudbal. Sada vi koji ne volite da igrate fudbal 
ustanite i napravite vozic. Voditeljka pomogne da se deea poredaju u niz drzeci 
jedni drugima ruke na ramenima. Svako od vas neka pogleda dobro oko sebe i 
vidi ko je sve sa njim u krugu ill u vozicu. 

n Na ovo poslednje podsecati deeu u svakom sledecem slucaju, uz skre­
~(-' tanje pafuje na to da se krugovi Hi voziCi ne sastoje '.lvek od istih 
pojedinaea. S tim u vezi, povremeno uputiti deeu da se sete s kim su sve bili 
u prethodnim krugovima iii voziCima. 

Evo pocinjemo: neka ustanu i naprave krug, ddeci se za ruke, oni koji 
vole ujutru dugo da spavaju (voditeljka malo saceka da deea naprave klug). 
Sada vi koji ne volite dugo da spavate ustanite i napravite vozic (voditeljka 
pomogne da se poredaju u niz drzeci jedni drugima ruke na ramenima). 

Q Vafuo je da voditeljka u svakom pojedinacnom slucaju. takam troja­
()~ 

nja cele radionice, naglasava da je svaki izbar podjednaka prilrva­
tljiv. Na primer: Evo, dakle, onib kojima je bas lepo da ujutru malo 
duze sanjare i izleiavaju se u krevetu - oni su napraviIi krug. A oni 
kojima je bas lepo da porane i pogledaju svoj omiljeni "crtac" (iii po­
pricaju s roditeljima pre no sto krenu u skolu) - napravill su vozic. 

Istu proeeduru (kada nesto vole, prave krug, a kada nesto De vole, prave 
vozic) voditeljka potom ponavlja za sledece altemativne mogucno;;ti: 

• vole da jedu spanac I ne vole da jedu spanac; 
• vole matematiku I ne vole matematiku; 
• vole da se igraju sa zivotinjama I ne vole da se igraju sa Zivotinjama; 
• vole da voze bicikl / ne vole da voze bicikl; 
• vole da se kupaju / ne vole da se kupaju. 
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Kako vidimo, svako nesto voli, a nesto ne voli. Po tome sta voIimo i sta 
ne volimo mi se razlikujemo. Ima Ii nekoga ko nikad nije bio u krugu? Ima Ii 
nekoga ko nije bio u vozieu? Ima Ii nekoga ko je nekad bio sam u krugu iIi u 
vozieu? Voditeljka obavezno podrzi ovu deeu i porazgovara s njima kratko 0 slie­
nostima i razlikama, uvek nagla.savajuci podjednaku prihvatljivost svakog ucinje­
nog izbora. 

2 GORE - DOLE STOLICE. U ovoj igri videeemo koliko smo i kada smo 
sIieni jedni drugima, a ipak posebni. Oni koji se mnogo raduju zimi i 

snegu neka ustanu (dobij aju sivi trougao). Oni koji se malo raduju zimi i sne­
gu neka ostanu da sede (dobijaju sivi kvadratic). Oni koji se ne raduju zimi i 
snegu neka euenu (dobijaju sivi kruzic). 

Sta god da ste odabraIi, dobili ste ovaj mali "orden". Tako eemo igrati 
i dalje. To svoje "ordenje" stavljacete u ovaj koverat (voditeljka podeli deci 
koverte) i cuvati ga za igru koju eemo igrati na kraju, u kojoj ee svako poka­
zati svoju kolekeiju "ordenja". 

Vodite1jka ponavlja istu proceduru za sledece mogucnosti: 
• 	 ko uzh'a u tome da gleda televiziju (mnogo - ustaju, crveni trougao; 

malo - sede, crveni kvadratic; ne uZivaju - cucnu, crveni kruzic); 
• 	 ko se plasi zubara (mnogo - ustaju, zuti trougao; malo - sede, zuti 

kvadratic; nimaIo - cuenu, zuti kru:Eic); 
• 	 ko se ljuti kada ga roditelji teraju da pere zube (mnogo ustaju, 

ljubicasti trougao; malo - sede, ljubicasti kvadratic; nimalo - cuenu, 
ljubicasti kruZic); 

• 	 ko se rastuzi kada ispusti sladoled koji je tek kupio (mnogo - ustaju, 
zeleni trougao; malo - sede, zeZeni kvadratic; nisu tuzni - cucnu, zeleni 
kruZic); 

• 	 ko se obraduje kada za poklon dobije nove carape (mnogo ustaju, 
plavi trougao; malo sede,plavi kvadratic; nimalo cucnu,plavi kru­
zic). 

VideIi smo, opet, da je svako od nas ponekad cucnuo, ponekad ustao, a 
ponekad ostao da sedi. To znaci da svako od nas nesto vise a neSto manje voli, 
nesto bolje a nesto slabije ume, necega se vise a necega manje plasi, nesto 
cesee a neSto rede radio To, sve zajedno, jeste ono ~to nas eini posebnim. 

3 MEDUIGRA. A sada neka se brzo poeesu po glavi svi oui koji imaju glavu 
(svi dobijaju narandZastu zvezdu). Dobro. Neka se sada uhvati za usi 

svako ko ume da eita (svi dobijaju tanku zlatnu traku). 
Ima Ii nekoga ko se nije poees 10 po glavi? A ima Ii n~koga ko se nije 

uhvatio za usi? Dakie, ima nekih stv:!l'i po kojima smo svi i ti. 

UCNA KARTA". U svim ovim igricama koje smo danas igraIi dobijaIi 
"4 smo "ordenje", to jest po jednu malu papirnu znaeku za sve sto smo 

radili. Sada ce od toga "ordenja" svako od nas da napravi svoju "Iienu kar­
tu" - saru, sIiku, koj a ee biti samo njegova. Neka sada svako iz koverta izvadi 
list papira ina njemu napiSe svoje ime, biIo gde i kako hoee. Zatim, neka po 
tom listu izlepi znaekiee kako god hoce, onako kako je njemu najlepse i kako 
mu se najvise svida. Pored toga, svako ima pravo, ako hoce, da koristi'tloma­
stere, da njima erta iIi pise pored/iznad/ispodl izmedu/oko izlepljenih znae­
kiea. Kad zavrSimo, napravicemo izlozbu i jos malo poprieati. 

Dati oko petnaest minuta za pravijenje kolaZa ("Iiene karte"), nakon cega 
se listovi izIoze tako da se mogu Iako obici i razgledati. Posle razgledanja "izlo­
zbe", voditeljka pokrece razgovor 0 slicnostima i razlikama, kao i 0 posebnostima 
svakog pojedinea, podstieuci deeu da: 

• 	 uoce ima Ii znakova koji su ISTI na svim slikama (naravno, svi ce imati 
- narandzastu zvezdu i tanku zlatnu traku); 

• 	 potraZe sliku koja je NAJSLIGNlJA njihovoj i onu koja se najvise RAZ­
LlKUJE, te da uoee po cemu su one slicne, odnosno razliCite; 

• 	 uoce da Ii je neko dete JEDINO dobiIo neki znak; 
• 	 zajedno razmisljaju 0 tome po cemu su njihove slike iste kao sve druge, 

po eemu su sliene nekima, a po cemu se razlikuju od svil]. drugih. 

U ovom razgovoru voditeljka treba da skrece paznju na celinu kao izvor 
specificnosti cak i kada se detalji poklapaju, na tipicne sklopove i sl. 

Eto, sada svako ima svoju "lienu kartu'\ koju je sam napravio, da ga 
podseea kako je u nekim stvarima isti kao svi drugi, u drugim stvarima isti 
kao nela drugi, a mozda u po neeemu i kao niko drugi. A sve to zajedno, kad 
se pomeSa i rasporedi onako kako je svako od nas rasporedio, uvek daje celi­
ItU koja je sasvim jedinstvena, onakva kakva nije nijedna druga. I, kao ~to je 
svaka od ovih slika dobra i Iepa na svoj, sasvim poseban naein, tako je i svako 
od nas dobar i Iep na svoj, sasvim poseban naein. Kad ode kuci, neka svako 
svoju "lienu kartu" okaei na zid (ios bolje u ucionici, ako ima uslova) da ga 
podseea na to. 
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ZAVRSNAAKTIVNOST 

ZRACI UPOZNAVANJA (51) 

Jf ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

• 	 Nije dovoljlla jedlta voditeljka, vee jepotrebno imati saradnika. Ideal­
no je da sve ramonice izvodi tim od dva voditeljalvoditeljke. Kako to 
cesto nije moguce, poku~ajte da zainteresujete neku od koleginica iii 
strucne saradnike (pedagoga ili psihologa skole) da yam se ponekad pri­
druze, iIi pronadite nekog ve~tog ucenika sedmog ili osmog razreda (ko­
jije pro sao ovaj ili slican program) i ponudite mu ulogu stalnog asisten­
ta u UDV programu za mlade osnovce. 
Veliki broj dece u ovoj radionici hitlto otezava rad. Ukoliko voditeljka 
pronade asistenta (saradnika), problematicni delovi radionice s pode­
10m "ordenja" mogu se izvoditi i u dye paralelne grupe. Medutim, iako 
veliki broj dece otezava rad na radionicama koje zahtevaju mnogo raz­
mena, veomaje vaZno da u program bude ukljuceno sto vise u6enika iz 
istog odeljenja. Ova vrsta rada ojacace dobru atmosferu u odeljenju. 
Nikoga, ipak, ne treba prisiljavati da sem na radionicama ako to sam ne 
zeli. 
Priprema materijala traje dugo i predstavlja znacajan trosak za na­
stavnika ukoliko skola nema novaca. Neki stariji osnovac bi mozda 
rado postao vas staIni asistent i uzivao u pripremi materijala. Ukoliko 
nema sredstava za skup samolepivi kolaz-papir, "ordenje" se moze pra­
viti i od obicnog papira, obojenog dostupnim bojama (iIi od novina, 
magazina i slicnog upotrebljenog a sarenog materijala). Takode, za izra­
du potrebnog materijala moute iskoristiti casove Iikovnog. 

LJ 

v 

"BUNAR ZELJA" 

CILJ ove radionice jeste da olakSa deci da uoce realne prepreke koje stoje 
na putu ostvarenja vecih zeIja, koje su tesko ostvarive, da pojme ulogu mogucih 
pomocnika u ostvarivanju zelje, i vreme koje deli trenutak iskazivanja zelje i njenog 
ispunjenja. U vecini mterventnih programa, do konstruktivnog resavanja sukoba se 
dolazi i preko osvescivanja i analize sopstvenih potreba. Medutim, mladoj deci po­
jam potrebaje teu dostupan, te se ova radionica usredsreduje na osvescivanje zeIja. 

PROCES kroz koji prolaze deca tokom ove radionice slozen je i viseslo­
jan. Pored toga sto ih usmeravamo na to da jasno artikulisu svoju (tellko ostvari­
vu) zelju, tako sto ce je nacrtati, usmeravamo ih da uoce i jasno izraze prepreke i 
kako ih sagledavaju, da uoce moguce pomocnike, koje takode crtaju i, konacno, 
da sagledaju vremenske okvire koji prate ostvarivanje neke zelje. Sasvim neod­
reder..a predstava vremena potrebnog da se njihova zelja ostvari, izraZava se vdo 
konk:etnom, lako sagledivom merom brojem stopa koje dele dete od nacrtane 
zelje. Time im se na ocigledan i dostupan nacm priblizava sva slozenost vezana za 
iskazivanje i ispunjenje neke velike zelje. Da sve to deci ne bi delovalo odvec 
racionalno, u igru se uvode i elementi rituala koji treba da "pospese" ostvarenje 
zelje, odnosno, da "skrate" period cekanja do ispunjenja zelje. 

MATERIJAL 

• 	 Listovi papira formata A4 (po jedan za svako dete) na kojima ce deca 
crtati svoje zelje; 

• 	 Po jedan list pap ira za svako dete, pozeljno u drugim bojama (a moze i 
manjeg formata), za crtanje (a) prepreke i (b) pomocnika; 

• 	 Bojice iii flomasteri za crtanje; 
• 	 Selotejp. 
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tiP 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

GLAVNAAKTIVNOST 

"BUNAR ZELJA" 

Glavna aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
1. Izricanje zelje 25 min. 
2. Defrnisanje prepreke 20 min. 
3. NalaZenje pomocnika 15 min. 
4. Vremensko uokviravanje zelje 10 min. 
5. Carobni krug 10 min. 

ZAVRSNE AKTlVNOSTI 

I. ZACARANI ZAMAK (70) 10 min. 

II. META (57) 

:r 


3. RADIONICA 

GLAVNAAKTIVNOST 

"BUNAR ZELJA" 

1 rzruCANJE ZELJE. Danas cemo da radimo neSto sto lici na pozorisnu 
predstavu. Prvo cemo neSto da nacrtamo. Evo, svako ima svoj list pa­

pira na kojem ce da nacrta jednu svoju zelju - neSto sto bi voleo da dozivi, da 
dobije, da mu se desi - zelju koja bi mogla da se ostvari, ali se zbog necega jos 
nije ostvarila. Sedite na neko mesto gde eete se osetiti prijatno i pazljivo raz­
misIite sta je to sto vi zeJite a sto bi uskoro moglo da se ostvari. Pocnite da 
crtate. Ali pazite, sada nije vazno da nacrtate lep crtez- vazno je da vas crtez 
podseca na to sto ste pozeleli. Mozete i da pisete, ako vas sada mrzi da crtate. 

Kad nacrtate crtez, napisite i svoje ime, da bi se znalo kojaje cija zelja. 
Za crtanje zelje imamo pet minuta. 

Voditeljka obilazi decu i ohrabruje one koji oklevaju Hi nastoje da 
postignu nekakvo "savrsenstvo" crteza da se slobodno upuste u crta­

nje. Potrebno je obratiti paznju da se, sto je moguce vise, izbegnu tematski 
stereotipni crtezi kao sto su: nova "barbika", kompjuterska igrica i s1. Kada 
vidi da deca crtaju nesto tako, voditeljka ih blago usmerava u drugacijem 
pravcu: Ima Ii neSto sto ti je vaino, a ne znas kako da trazis? Imas Ii 
neku zelju koju do sada jos nikom nisi rekao? Sta je to no bi te poseb­
no obradovalo? . 

U sredini prostorije obezbediti slobodan prostor na podu. Kad deca nacrta­
svoje zelje, pozvati ih da crteze poredaju tako da obrazuju jedan yeti krug cija 

je sredina prazna. Preporucuje se da se crtezi spoje selotejpom kako se ne bi kva­
rio oblik kruga. Deca stoje u spoljasnjem krugu, svako ispred svoje zelje. Pitati ih 
na sta im taj krug lici i pozvati ih da zamisle daje to "bunar zelja". 

Nacrtali ste svoje zelje i od njih smo napravili "bunar zelja". E, sada 
eemo, kao u bajci, da kazemo u "bunar" sta je to 5tO smo pozeleli. lei cemo 
redom. Svako ce reei svoje ime i zelju. Posto bunar proizvodi eho (odjeke), 
mi ostali cemo glumiti bunar tako sto cemo svaki put kada cujemo novu zelju 
ponoviti poslednju rec iz recenice kojom je izrazena ta zelja. Evo, ovako: 
voditeljka kaZe svoje ime i svoju zelju, na primer: Ja sam Marijai zeUm da 
naucim da jasem konja. Grupa ponavlja poslednju rec iz njene recenice a to je: 
" ... konja, konja ... " 

2 DEFINISANJE PREPREKE. Kada se saopstavanje Zelja u "bunar" zavrSi i 
zatvori ceo krug. voditeljka uvodi novu aktivnost: Sada znamo sta ko zeli. 

Ada bi se zelja mogla ispuniti, potrebno je da razmislimo da Ii postoji neko 
iIi nesto sto sprecava da se zelja ostvari. Da Ii postoji nekakva prepreka koja 
ne dozvoljava da se naSa zelja ispuni? Recimo, kada samja bila mala, mnogo 
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sam zelela da imam psa, ali moj brat se jako plasio pasa i on, to jest, negov 
strah je bio prepreka ispunjenju moje zelje. Naravno, voditeljka moze da iza­
bere i neki drugi primer. Razmislite sta je prepreka ispunjenju vase zelje? Ne­
ka svako uzme nov list papira i nacrta prepreku. Ni ovog puta nije vazno da 
crteZ bude lep - vazno je da se moze razumeti sta je nacrtano. Ako vam je 
tesko da nacrtate tu prepreku, mozete da je imenujete, to jest, napiSete reci­
rna sta je to (umesto da crtate). 

Voditeljka pod eli Iistove papira u drugoj boji i da pet minuta za ertanje 
prepreke. Dok deea ertaju, voditeljka prilazi onima koji oklevaju i pomaze im da 
definisu prepreku koja stoji na putu ostvarenja njihove zelje. Kad je ertanje goto­
vo, deea treba da poreoaju nove erteze po spoljaSnjem obodu "bunara", ispred 
svog crteza zelje. 

3 NALAZENJE POMOCNIKA. Dobro. Sad jos treba da vidimo kako da 
sklonimo tu prepreku. Da Ii vi sami nesto mozete da uradUe da se pre­

preka ukloni, iIi je potreban neko drugi da vam pomogne u tome? Ostaviti 
vremena da deea saopste svoje ideje 0 tome kako savladati, tj. uldoniti prepreku. 

Hajde sada i to da nacrtamo: da nacrtamo pomocnika, to jest nekoga 
iIi nesto sto moze da pomogne da se nasa zelja ostvari. Evo, na ovim listicima 
neka svako nacrta (ill napise naziv, ime) pomocnika. Slobodno pustite masti 
na volju. Na primer, setite se ko sve iIi sta sve pomaze junacima iz crtanih 
filmova iIi bajke. 

Voditeljka podeli papire u novoj boji i odredi za crtanje oko pet minuta. 
Dok deca crtaju, ona moze glasno da izgovara primere nacrtanih pomocnika. 

Ponite malo ukrug i pogledajte sta je ko nacrtao. Voditeljka pusti deeu 
da nakratko obiou krug i vide sve erteZe, a onda ih zamoli da se vrate na svoje 
mesto. 

4 VREMENSKOUOKVIRAVANJEZELJE.Sadaimamozelju,znamopre­
preku i imamo pomocnika za ispunjenje zelje. Sve smo to nacrtali. Pre­

ostaje nam da svako razmisli koliko vremena treba da prone da bi mu se 
ostvarila zelja. Jer zelja ne moze odmah da se ostvari. Uvek treba da prone 
neko vreme. Neka se svako ledima okrene svom crtezu i neka napravi onoIi­
ko stopa koliko je vremena potrebno da bi mu se ielja ostvarila. Ako sarno 
nekoliko dana treba da prone, pomerite se za jednu stopu. Voditeljka pokaze, 
demonstrira. Ako treba da prone nekoliko nedelja, pomerite se za dve stope. 
Ako treba da prone nekoIiko meseci, pomerite se za tri stope. Ako treba da 
prone bas puno vremena (godinu dana), pomerite se jos za korak (voditeljka 
sve vreme demonstrira). Evo ovako. Da bi se moja zelja ostvarila, treba da 
prone dosta vremena i ja eu ovako d 1 napravim tri stope i j'1S jedan korak. 

Voditeljka pokazuje, istupajuci od svog erteza, stopu p( stopu, dodirujuCi 
petom jedne noge prste druge noge i onda iskoraci. 

3. RADIONICA 

Lepo. A sad se okrenite ka "bunaru" i pogledajte koliko ste udaljeni 
od svoje zelje. KoIiko je to? Malo ill mnogo? 

Voditeljka kratko prokomentarise da neke zelje mogu brzo da se ostvare, 
dokje za druge potrebno vise vremena i strpljenja. Ako oseti da je potrebno, moze 
deeu ohrabriti i nekom izrekom, na primer: Ko ceka taj i doceka! iii slicno. 

CAROBNI KRUG. Sad cemo da probamo nesto sto bas ne moze da po­

5 mogne da nam se zelja ostvari, ali moze da olaksa cekanje do ostvare­
nja zelje. Napravicemo j edan carobni krug i izgovaracemo neke reci dok nam 
se zelje "krckaju u bunaru". Uhvaticemo se za ruke, pomeracemo se za po 
jedno mesto oko "bunara" i izgovaracemo u ritmu koraka jednu staru na- . 
rodnu pesmicu: 

"HOCE, NECE! HOCE, NECE! NEKO CEKA, NEKO KRECE. 
IZDALEKA PTICA SLECE. NEKO HOCE, NEKO NECK 
JACE HOCE, NEGO NECE". 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

11. ZACARANI ZAMAK (70) 
211. META (57) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH<If INTERVENCUA 

• 	 Pojedinoj decije tesko daformuliSu svoju zelju. Ovo nije neocekivana 
teskoca. Naprotiv! Formulisanje zelje podrazumeva izvesnu instrospek­
tivnost, odnosno, zrelost koja omogucuje da se "zaviri" u sebe i da se 
tamo potraie duboki, tesko iskazivi sadrZaji. Srnisao ove radioniee ijeste 
u tome da deca vezbaju takvo suocavanje sa sobom. Neko ce se vrpoljiti 
na radioniei, "prepisivati" od drugoga zelje, davati stereotipne odgovore. 
Mozda nece izneti duboke i preeizne zelje. Ne budite razocarani zbog 
toga. Ideja je da dobiju "alat u ruke" - jednu proeeduru koja njima sarni­
ma moze kasnije pomoci da razrnisljaju 0 sebi. Posebno su dragocene 
ideje 0 pomocniku i 0 planiranju proeesa ostvarenja zelje. Tu su ugraoene 
ideje 0 pozitivnom stavu u odnosu na buducnost licnih zelja, 0 licnoj od­
govornosti za njihovo ostvarenje i 0 odlaganju realizaeije zelje do vreme­
na kada se steknu prilike za to. To su veoma bitne ideje za saznajni razvoj 
dece. 
Ukoliko proeenite da bi vaSa grupa mogla imati problema da shvati po­
jam ' zelja', onda trazite da deca naertaju ne~to sto bi volela da dobiju na 
poklon. Ali, ne propustite da uvedete u toku rada i pojam 'zeIja' u njihov 
jezicki fond. Vazno je da deca nauce sta je zelja. 
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• 	 1\'eka deca izmisljaju lterealne, neostvarive Zelje. Instrukcijom na po­
cetku i ponovljenom kada god treba, voditeljka treba da decu vraca u 
realnost. Moze da We: Ne bavimo se sada zeljama koje se ne mogu 
ispuniti! Probaj da smisllS nesto !ito je tebi Heno vazno, a sto se ipak 
uskoro moZe ostvariti. Hajde, razmisli malo sta bi to bilo! Dakle, 
nije neophodno da preokvirujemo nerealne zelje i da mi budemo ti koji 
ce formulisati ostvarljivu zelju umesto dece. Decu samo treba zamoliti 
da ponovo razmisle. Ako neko bas nece da iskaZe svoju zelju, moze mu 
voditeljka predloziti da napravi neku svoju "sifru" za koju ce samo on 
znati sta znaci. I takvo dete moze da ucestvuje u radu, jer "alati" koje 
nudi ova radionica valjace i njemu. 

• 	 Kratkoje vreme za crtanje zelje. Voditeljka treba da bude odmah u pocet­
noj instrukciji jasna da ovde nije vazno da crtez bude lep. Ako proceni 
da to njenim crtacima nece biti dovoljno upozorenje, odmah moze trazi­
ti da deca, umesto crtanja zelje, na svom papiru napisuzeliU, a da taj 
vaZan papir onda malo ukrase (oboje delove iIi docl1aju neki znak koji 
ih moze podsetiti na njihovu zelju). Pisanje uvek traje krace. 

• 	 Pojedinoj deci je tesko da definisu prepreku i pronaau pomocnika. 
Voditeljka moze pom06i tako sto ce pitati: 
• 	 z85tO se ta zelja ve6 nije ostvarila? 
• 	 da lije moguce da se zelja ne ostvari i zasto? 
• 	 ko nam moze pom06i da se ona sto pre ostvari? 
• 	 Nije kljucno da svako dete identifIkuje prepreku i pom06nika. Uosta­

10m, za neku Zelju mozda i nema prepreke iIi pomocnik nije potre­
ban. Posto cuje druge, dete ih moze i naknadno identifIkovati. 

• 	 Radionica kod neke dece moZe izazvati intenzivne emocije i uznemirne­
nast. 
Vamo je dobra poznavati decu i imati na umu nivo gubitaka u njihovom 
Zivotu (smrt u porodici, izbeglistvo i sL). Ukoliko ocekujete da neka 
deca mogu odreagovati na ovaj nacin pogledajte komentare za starije 
osnavce (radionica "Svedelja") i tekst "Neka iskustva u radu sa gru­
porn" iz uvodne knjige "Ucionica dobre volje". 

4 


STA DA RADIM KAD 
NAIDEM NA POBLEM? 

CILJ ove radionice jeste da pomogne deci da konfliktnu situaciju sagledaju 
kao problem koji ucesnici mogu zajednicki reSavati. Ova radionica pruza mogu6no­
sti za vezbanje takvog zadatka, za razmene iskustava, za ponovno vracanje na pro­
blem. Ukratko, ona nudi pom06 i modele za resavanje socijalnih problema na koje 
deca nailaze. Bitan aspekt tog procesa jeste svest 0 potrebama strana u sukobu, cime 
ova radionica nastavlja proces zapoeet u radionici br. 3 ("Bunar zelja"). 

PROCES se zasniva na igri uloga, Deca dobijaju zadatak da, u malim gru­
pama, naprave plan resavanja problema jedne, njima bIiske, situacije. Ona za­
jednicki analiziraju situaciju, rasporeduju raspolozive resurse, pribavljaju nove 
likove za iSPQmoc i srnisljaju srecan kraj. Svako resenje seodigrava pred celim 
odeljenjem i na taj nacin seideje razmenjuju izmedu grupa. Tako ucynici dobijaju 
mogucnost da razlicita resenja porede po tome kako se ona odrazavaju na oseca'; 
nja glavnih likova. Posto sva resenja budu predocena, voditeljka pokrece proces 
analize resenja, usmeravajuci argumentaciju :u pravcu analize potreba aktera u 
prici. Ceo proces zavrsava zajednickim pomakom ka resenjima koja su bliza isto­
vremenom uVaZavanju potreba svih aktera price. 

MATERIJAL 

• 	 Pripremiti papirice za podelu u grupe - za svako dete po jedan. 

Na papiricima su nacrtani simboli razlicite boje i oblika (crveni krug, plavi kva­
drat, zeleni trougao, itd). Deca koja izvukupapiric sa istim znakom cine jednu pozomnu 
trupu. U svakoj pozorisnoj trupi postoje eetiri unapred defInisane uloge i jedna iii dve 
koje ce decasama defInisati. Prema tome, broj trupa (od kojih je svaka oZllaeena poseb­
nim simbolom) i tacanbroj njihovih clanova zavisice od ukupnog broja dece. 
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Ispod vecine simbola, koji oznacavaju pripadnost trupi, ispisani su nazivi 
uloga u komadu - onib koje su definisane u prici (Mirko, mama, tetka Zorn, Cika 
Pera). Nepotpisani simboli su predvideni za uloge koje deca iz svake pozorisne 
trupe treba da izmisle (npr.: komsija, majstor za popravku televizora, itd). 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

GRIMASE (16) iii RUKOVANJE (15) 5 min. 

GLAVNAAKTIVNOST 

.,. MIRKOVA ZELJA 

Ova aktivnost se odvija u slede6im koracima: 
1. Slusanje price .............................................................. 5 min. 

2. Podela u grope i pripremanje predstave .................... 20 min. 

3. Izvodenje predstava ................................................... 40 min. 

4. Razgovor u krugu .................. ......... .......... ...... ........... 10 min. 


ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1 TALAS(J9) JOmin. 

II LINIJA DOPADANJA (54) 

4. RADIONICA 

lNODNA AKTIVNOST 

GRIMASE (16) iii RUKOVANJE (15) 

GLAVNAAKTIVNOST 

l\1IRKOVA ZELJA 

1 SLU8ANJE PRICE. ProsJi put smo "krekaJi felje u bunaru", Sada cemo 
ponovo da se bavimo zeljama, ali na nesto drugaciji naein. Pravicemo 

male pozorisne predstave. Vi cete biti i glumci i reziseri. Kao u svakom pozo­
ristu, glumci i reziseri se najpre upoznaju s tekstom. Zato cu sada prvo da 
vam proeitam pozorisni komad koji cemo da igramo! Voditeljka cita pricu 
"Mirkova zelja" (Prilog 1). Da bi deca dobro razumela sadrZaj i zapamtila detalje 
price, voditeljka obavezno procita tekst jos jednom. 

2 PODELAUGRUPEIPRIPREMANJEPREDSTAVE.Prilikompodeleugrupe 
treba voditi racuna da ni ujednoj od njib ne bude manje od pet ni vise od 

sest clanova. 
Kao u svakom pozoristu, najpre cemo da podelimo uloge. Svako od vas 

ce iz sesira da izvadi jedan papiric. Na svakom papiricu nacrtan je po jedan 
obojen znak na osnovu kojeg cete znati kojoj pozorisnoj trupi pripadate: svi 
"crveni krugovi" su jedna trupa, svi "plavi kvadrati" su druga, svi "zeleni 
trouglovi" su treea trupa i tako daIje. Voditeljka nudi deci sesir, redom ukrug, i 
oni izvlace papirice - uloge. Onda pozove sve "crvene krugove" da se okupe u 
jednom co sku ucionice, "plave kvadrate" u drugom i tako dalje. 

Pogledajte sta pise na papiricu koji ste izvuldi: da Ii pise mama, Mirko, 
eika Pera iii tetka Zora. To su uloge koje cete glumiti u ovoj predstavi. Na 
nekim papiricima ne pise nista. Voditeljka traii da deca koja su izvukla te papi­
rice mahnu rukama. U svakoj trupi imate cetiri zadate uloge: mama, Mirko, 
eika Pera i tetka Zora i nekoliko praznib papirica. Ti prazni papirici posluzi· 
ce yam da smislite neke nove uloge, nove likove koji su yam potrebni da prieu 
zavrsite onako kako vi zamislite i zelite. Dalde, to su likovi koje nije predvi­
deo autor ove price, ali su yam potrebni za vas zavdetak price. Igrace ih deca 
s praznim papiricima. 

Priea koju ste culi nema kraj. Kraj cete smisliti vi. Vazno je da pred­
stava ima srecan kraj, tj. da svi budete zadovoljni resenjem koje ste smislili. 
Evo ovako cete raditi: svaka grupa/trupa prvo smislja kraj predstave (kako 
sve Mirko moze da resi problem). Potom razmiSlja koje ce nove uloge da 
doda (ko moze da pomogne Mirku da resi problem) ina kraju odabere rese­
nje koje se svima svitla (srecan kraj). Posto smislite sve sto je bitno, preci cete 
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na uveibavanje predstave za izvodenje pred publikom. Za pripremu pred­
stave imate dvadeset minuta, a posle cemo svaku predstavu da odgledamo. 

n Voditeljka, po potrebi, pomaie svakoj trnpi. Ako su u trupi sve de­
'-ir vojCice, ulogu Mirka obavezno zameniti ulogom devojcice (na pri­
mer, Milene). Ako su sve decaci, ulogu marne zamenjuju ulogom tate. Vo­
diteljka vodi racuna 0 vremenu obavestavajuCi pov1'emeno grupe koliko im 
je joE. vremena preostalo. 

3 IZVODENJE PREDSTAVA. Doktrupe zavrSavaju pripreme, voditeljka 01'­
ganizuje gledaliste i pozomicu. Potom poziva trnpe da redom izvode svoje 

predstave. 
Kad se zavTsi odigravanje jedne predstave, obavezno sledi aplauz i kratko 

p::epricavanje (sumiranje sustine) komada. Na primer: Ovdeje Mirkova potreba 
bila... , a mamina... A onda je... Problem su resili tako sto... Nakon toga se 
!YIirko osecao ...A mama... (voditeljka poziva glumce da iskaiu i pokazu odgo­
varajuce emocije). 

(::"'l Da hi se izbeglo takmicenje grupa, voditeljka insistira da svaka gru­
~r pa dobije aplauz, kao i da se deca uzdrze od vrednovanja pojedinac­
nih predstcva/ resenja, jer ee se 0 njima razgovarati kasnije. 

4 RAZGOVOR U KRUGU. Posto su odigrane sve predstave, sledi razgovor u 
krugu 0 razlicitim re~enjima: Vidimo da su u ovoj trupi kraj resili tako 

sto •.. (voditeljka sazima resenje). Da Ii su tim resenjem svi bili zadovoljni? 
Zasto mislite da mama (na primer) nije mogla biti zadovoljna takvim rese­
njem? Voditeljka pomaie deci da artikulisu probleme i argumentaciju. Ako deca 
procene da neki lik iz predstave nije mogao biti zadovoljan resenjem koje je po­
nudeno (a 0 tome moze da se izjasnjava i publika), voditeljka moze da predlozi 
celom odeljenju: Mozemo Ii svi zajedno sada da smislimo neki drugaciji kraj 
kojim bi svi bili zadovoljni? 

Ako ima dovoljno vremena, obavezno ponuditi deci koja to zele/traze da 
c·digraju novo zajednicko resenje, to jest, predstavu na istu temu. 

4. RADIONICA 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

I. TALAS (19) 
II. LlNIJA DOPADANJA (54) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH~. 
INTERVENCIJA 

• 	 Pojedina deca tesko ulaze u uloge. Pripremanje predstave u malim gru­
pama moze se ijasnije strukturisati. Voditeljka moze da predlozi deci da 
prvo kratko odigraju scenu (Mirko i mama). Od dece se ne ocekuje da 
kompletno shvate potrebe odraslih i da ih u potpunosti odigraju. Cilj 
radionice i jeste da na tome rade i da pocnu da razmisljaju 0 problemu iz 
pozicije odraslog. ZaSio odrasli radi to sto radi? U toku razlicitih izvo­
denja deca uce jedna od drugih. To uzajamno gledanje treba obezbediti, 
jer to je vazan deo procesa ucerUa u ovoj radionici. 

• 	 Neka deca se previse usmere na glumu i "glumatanje", a manje na 
kvalitet sadrZaja. To je rizik koji donosi radost glume i igre uopste. Glu­
rna je zabavna! Ne treba potpuno gusiti tu radost. Naravno, treba zastiti­
ti glavni proces ucenja da ne propadne. Ded se moze predloziti sledeei 
nacin rada u maloj grupi: Evo kako se to radi u pravom pozoristu: 
prvo, svako od vas predlozi kako da se problem resi. Potom predlo­
zi ko (koji likovi u predstavi) ina koji nacin (Sta da kazu, urade i sl.) 
moze da pomogne da se problem re~i. Po~to cujete sve predloge, tek 
onda mozete da odaberete re~enje. Ako ne mozete da se dogovorite, 
pozovite mene, pa eu vam pomoci. I tek na kraju cete da odigrate to 
sto ste se dogovorili. Ali pazite, morate da imate neki plan ~ta cete 
da igrate i zasto cete to tako da izvedete. Drugi ee vas na kraju pitati 
za vase razloge. Vodite racuna 0 tome! 

• 	 Neke grupe ne uspeju da dotlu do zajednickog re'Senja i situacija lako 
sklizne u haos. Jedna od mogueih preventivnih mera da do ovoga ne 
dode jeste da voditeljka unapred napravi grupe (a ne slucajnom meto­
dom) vodeei racuna 0 tome ko sta ume, ko skim lepo saraduje i s1. Ako 
su deca vee u grupama i ne mogu da se usklade, onda im pride (ona iIi 
pomoenik) i ukljuci se u njihov rad, dok ih malo ne stabilizuje. 

• 	 Nova mogucllost: ova radionica nudi mogucnost bavljenja konkret­
nim problemom koje ima odeljenje. Voditeljka moze da postavi za glavnu 
pricu i problem odeljenja, liZ preporuku da ga vesto izmeni i predstavi 
kao problem neke druge skole. Ukoliko se tokom rada pokaze da su 
deca konstrnktivna, onda ih u zavrsnim aktivnostima valja direktno pi­
tati da Ii se nesto od tih resenja moze primeniti i na problem njihovog 
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odeljenja. Ako deca prihvate ovu sugestiju, onda obavezno valja s njima 
traZiti i odigravati najbolja resenja. 

PRILOZI 

PRiLOGl 

MIRKOVA ZELJA 

Mirko ide u III razred. Dobar je dak. Voli da se igra, a najvise od svega voli 
da gleda crtane filmove. Tog subotnjeg prepodneva dovrsio je sve domace zadat­
ke. I baS se zavalio u stoUcu da na TV-u gleda "crtac" do kojeg mu je bilo posebno 
stalo, kad eto ti marne spremne za izlazak: "Mirko, idemo na rucak kod tetka Zore 
i cika Pere. Hajde, lepo se obuci, pa da krenemo." 

Mirko je bio uzasnut. Znao je daje mami bitno da se vide sa Cika Perom i 
tetka Zorom, jer oni u nedelju putuju za Australiju na godinu dana. Ali, ipak! Da 
bar cika Pera i tetka Zora imaju decu, pa da ima skim da se igra. Medutim, oni 
nemaju dece, a i televizor imje u kvaru. 

BESOMETAR 

CILJ ove radionice jeste da ukaZe na dinamiku sukoba i na vezu izmedu 
naseg ponasanja i ishoda sukoba. Reci su mocno oruzje u sukobima i za njihovo 
razbuktavanje i za njihovo smirivanje. Ova radionica, takode, podstice decu da 
postanu svesna osecanja ucesnika u sukobu i da ih verbaIizuju. To ih usmerava na 
razlike izmedu unutrasnjeg dozivljaja i verbalnog iskaza. 

PROCES se sastoji iz nekoliko koraka - na osnovu jedne nacrtane scene 
deca treba da osmisle i nacrtaju ceo strip: pocetnu situaciju koja je izazvala su­
kob, situaciju koja sledi nakon nacrtane scene i konacno, sam ishod sukoba. Time 
se dovode u polozaj da se uzive u jednu od odabranih uloga i da kroz nju prate 
promene dozivljaja u pojedinim situacijama. Posebno vaZoo iskustvo iz ove radi­
onice podstaknuto je zahtevom da se pravi razlika izmeau unutrasnjeg dozivljaja 
i ponaSanja, da se verbalizuju unutraSnja osecanja i da se osvesti doZivljaj obeju 
sukobljenih strana u zavrsnoj sceni - ishodu sukoba. Posebna paZnja poklanja se 
osecanju besa i osvesCivanju njegovih uzroka i njegovih izraza kroz ponasanje. 

Poredenje razlicitih 'scenarija' koje deca grade na osnovu iste zadate sce­
ne omogucuje uvid u to da sukob moze imati razlicite uzroke, tokove odvijanja i 
razlicite ishode, koje sukobljene strane dozivljavaju na razlicit nacin. 

Q Priroda aktivnosti u ovoj radionici nalaze da je obavezno vode dva 
/)~ di'vo teIJa. 

MATERIJAL 

• 	 Listovi na kojima je nacrtan nedovrseni strip (Prilog 5.1): uvelicati (for­
mat A2 iii A3) i fotokopirati po jedan za svaki par dece; 

• 	 Flomasteri, selotejp. 



r .J 


40 RADIONICE ZA MLAElE OSNOVCE 5. RADIONICA 41 

IP 


SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

DA-NE(26) .......... . 5 min. 

GLAVNA AKTIVNOST 

IZLOZBA STRlPOVA 

GIavna aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
1. Priprema za crtanje 25 min. 
2. Crtanje stripa 20 min. 
3. Izlozba i razgovor 30 min. 

ZAVRSNE IGRE 

I. IMITIRANJE (17) .......................................... 7 min. 


II. OCENITE NAS (55) .................................... 3 min. 


VVODNA AKTIVNOST 

DA NE(26) 

GLAVNAAKTIVNOST 

IZLOZBA STRIPOVA 

1 PRIPREMA ZA CRTANJE. Do sada srno se uglavnorn igrali pozorista. 
Danas cerno da pravimo/crtarno stripove ina kraju napravirno izlozbu 

stripova. Hajde prvo da se podelimo u grupe. Voditeljka formira grupe od po 
cetvoro deee, vodeCi racuna da grupe ujednaci po polu, vestini ertanja i smisIjanja 
prica. Ukoliko broj deee ne omogu6uje da sve grupe imaju po cetid clana, jedna 
grupa moze imati dva, tri iIi pet clanova. . 

Evo pogledajte! Voditeljka deli svakoj grupi po kopiju stripa. Strip koji 
cerno da pravimo sastoji se iz cetiri dela. Sarno jedan deo je nacrtan - evo 
ovaj ovde (pokazuje na svom primerku sliku br. 2). Sad dobro pogledajte nacr­
tanu sliku i sta se na njoj deSava. Okocega je i kako nastala svac1a? Zadatak 
je da na osnovu ove slike srnislite i nacrtate celu prieu. Treba prvo d.a smislite 
pocetak: sta je prethodilo ovoj svac1i? sta se desHo da ova dec a izgledaju ta­
ko? Onda treba da srnislite nastavak (Sta je onda bilo) i kraj priee (kako .se 
sve zavrsHo). 

Voditeljka rtaglasi da po dvoje iz grupe zamisle da su jedan lik iz stripa. 
Drugo dvoje zamisljaju da su drugi Iik. Voditeljka potpomaZe ulazenje dece u 
uloge iz stripa. VaZnO je da se proeedura vodi u sledeCim koracima: 

Prvo, deea zajedno osmisljavaju sekvencu koja je naertana. Voditeljka im 
daje sledece uputstvo: Sada cete na slid 2, koja je nacrtana, u ove bodljikaste 
oblaeice ovde (pokazati) da upisete sta govore ovi junad jedan drugorn. U ove 
okruglaste oblacice ovde (pokazati) upisite kako se junad iz stripa osecaju 
dok to govore. 

Drugo, cela grupa zajedno osmisljava tri scene koje nedostaju iz stripa. 
Dogovaraju se kako da postave celu pricu, ali ne crtaju niSta dok SVE ne smisle i 
o svemu se ne dogovore. 

Q Voditeljka obilazi grupe i podstice deeu da razviju tok price. VaZno je 
'-)'[-1 deei reci da ne ertaju odmab, vee da prvo sve smisle: dogovore se 0 

pocetku, toku i ishodu price (tj. 0 saddaju tri sekvence koje nedostaju iz 
stripa). 

2 CRTANJE STRIPA. Kada se voditeljka nveri da su sve grupe smislile svoju 
prien, tek onda kaze uputstvo za nastavak crtanja stripa:Posto ste srnislili 
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kako je sve poeelo (to eete nacrtati ovde, u kvadratu broj 1), potom, sta se 
desilo posle (to eete nacrtati u kvadratu broj 3) - na kraju (u kvadratu broj 
4) eete nacrtati kako se sve zavdilo. Nije vafno da crtezi budu lepi niti da 
budu s puno detalja. Odlieno ee biti i ako nacrtate "ciea GIiSe". Ostavite 
dovoljno mesta za bodljikaste i okruglaste oblacice. 

Kad ste nacrtali svoje junake, onda u bodljikaste oblacice napisite sta 
junaci govore, a u okruglaste sta junaci oseeaju dok to govore. 

Na kraju smisIite naslov vase price i potpisite se na dnu crteia kao 
autori. 

Za crtanje imate dvadeset minuta. Ja eu yam skretati paznju na to 
koIiko yam je jos vremena preostalo. 

n Voditeljka za vreme ertanja obilazi grupe, hrabri ih i podstice, ali ne 
~p vrednuje kvalitet erteza, niti komentarise izgled i sadrZaj teksta u 
oblaCiCima. Po isteku deset minuta, podseea deeu na vreme. Po isteku dva­
deset minuta, poziva ih da zavrse svoje erteZe. 

3 IZLOZBA I RAZGOVOR K.ad grupe zavrse crteze, voditeljka pomogne da 
se crtezi zalepe na zid. Potom poziva autore/predstavnike grupa da objasne 

svoje stripove. Dok predstavnikjedne grupe objasnjava, voditeljka sumira susti­
nu price, posebno naglasavajuCi njen kraj. Znaei, ovde su oboje uzeli. .. Jesu Ii 
oboje zadovoljni time kako se priea zavrsila? Ako nisu: da Ii bi kraj mogao da 

cr 	
bude drugaeiji tako da oboje budu zadovoljni? Takode, ukoliko uoci, skrece 
paZnju na razliku izmedu dozivljaja/osecanja i verbalnog iskaza: Vidite, ovde 
ovaj mislilkaie..• a pri tome oseca ..• Znaci, nije uvek lako prepoznati oseea­
nja i drugima reei kako se oseeamo. Posebno je vaZno skrenuti paZnju na razli­
ku u dozivljaju iste situacije - da Ii ovaj zna kako se ovaj drugi oseca; po cemu; 
kako je to pokazao; 

n Kod svakog kvadrata u stripu, gde proceni da to ima smisla, voditelj­
~(-f ka pita autore da Ii je neki od likova ljut iii besan. Ako dobije potvr­
dan odgovor, pita ih da odrede koliko je ta osoba Ijuta/besna. Zatim u stripu 
kraj tog lika, duZ cele spoljaSnje ivice kvadrata, ucrtava vertikalnu strelieu 
sa vrhom nagore. Potorn, polako pomera fiomaster odozdo nagore, duZ stre­
lice, pitajuci autore gde da se zaustavi da bi se tacno "izmerila" kolicina 
Ijutnjelbesa. Na mestu na kojern deca kafu da stane, voditeljka povIaci ho­
rizontalnu crtku. Ovo radi posebno za svaki lik za koji autori kafu da je 
ljutlbesan. 

Na kraju sva deca posedaju u krug. Voditeljka povede razgovor 0 stripovi­
ma i izIozbi: kako im se dopala izlozba; da Ii su uocili koliko ima razliciph rese­
nja; koje im se resenje najvise svida i zasto; 

5. RADIONICA 

ZAVRSNEIGRE 

IMITIRANJE (17). U originalnom obliku igra se nalazi u Uvodu prirucnika. Vo­
diteljka modifikuje uputstva za igru u sledeeem pravcu: hodajte kao fudbaler koji je ljut, 
jer je pron:aSi~ gol (ov~ ob~ve:mo ide prvo) ... ~alje s~~~ti.) Sad hodajte kao. dete 
koje je sreeno 1 zadovoljno, Jer Je uspelo da nauel da VOZl bIeikl (obavezno na kraJu). 

OCENITE NAS (55) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCmJr. 
INTERVENCIJA 

• 	 Treba viSe vremena od predviilenog za crtanje stripa. Crtanje strip a u 
malim grupama moze se jasnije strukturisati i postepeno voditi, korak 
po korak. Vazno je da vise puta naglasite da izgled crteza nije vaZan vee 
ideja. Ukoliko se crtanje bas otegne, voditeljka moze predloziti deci da 
preskoee crtez br. 3 (odnosno, da nacrtaju sarno dYe sekvence koje ne­
dostaju iz stripa, prvu i poslednju). 

• 	 Deca tesko prepoznaju osecanja iii ih sturo iskazuju. Voditeljka moze 
deci demonstrirati i imenovati osnovna osecanja na poeetku radionice 
(na primer, umesto igre Da - Ne, odigrajte pantomimski igru 'IUzan­
Srecan, Ljut - Veseo, Uplasen - Opusten, Uvreden - Iznenaden i 
Fino prepoznavanje osecanja i bogacenje reCnika osecanja veoma je slo­
zen razvojni zadatak. Za finu osetljivost te vrste i analiticnost bice po­
trebne go dine. Ovo je sarno jedan mali korak ka tom cilju. 

• 	 Ded opada paznja kod izlozbe i razgovora. Kada deca objasnjavaju 
crteze, voditeljka moze da ih vodi tako sto postavi kratko potpitanje na 
koje odgovaraju predstavnici iz svake grupe redom ukrug. Potom pre la­
zi na drugo pitanje i tako redom, vodeei racuna da se u svakom krugu 
menjaju oni koji predstavljaju grupu. Pored toga, voditeljka moze skra­
titi vreme za razgovor i usmeriti ga na jednu kljucnu temu i to onu za 
koju proceni da izaziva paZnju i interesovanje veeine dece. 

• 	 Radionica moze isprovocirati emocije besa i agresivnosti kod dece. 
Voditeljka moze iskoristiti takvu situaciju da prvo jasno stavi do znanja 
da je iskazivanje svakog oseeanja, pa i ljutnje, u redu ukoliko time ne 
povredujemo druge iIi sebe. Potom deci moze demonstrirati nacin iska­
zivanja ljutnje koji nikoga ne povreduje. 

• 	 Nova mogucnost: rad u radionic; je uspeSlliji kada deca glume nego kada 
cnaju. Ukoliko irnate takvu grupu dece (naroeito mladi uzrast), mOZete irn po­
nuditi da, umesto crtanja, odigraju scene koje nedostaju iz stripa. Preporucuje­
mo da i tad odigravanje bude - scena po scena, kao u stripu (a ne kontinuirano). 
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'" 	 '" PAZLJIVO S RECIMA 

CILJ ove radiollice je da osvetli jedan akspekt komUIlikacije verbalne 
poruke, jer nastajanje i razresavanje konflikata u velikoj meri zavisi od kvaliteta 
verbalne komunikacije. U sredistu painje je veza izmedu pojedinib verbalnih po­
ruka i oseeanja na koja te poruke mogu uticati. Moe reci je ogrornna, kako u 
izazivanju lepib osecanja, u umirivanju, tako i u izazvanju neprijamih oseeanja 
kao sto su strah, bes i tuga. Ova radionica pomaie deci da sagledaju ogrornnu moe 
reci i uci ih kako da to mocno sredstvo odgovomo koriste. 

PROCES se ostvaruje u tri glavne aktivnosti. U njima se od dece traii da 
izdvoje iz konteksta one recenice, to jest poruke koje komunikaciju boje odrede­
nom emocijom (strah, bes, tuga ... ). Polazeei od vlastitog iskustva, deca uocavaju 
takve poruke kako u situacijama u kojima su ona primaoci, tako i u situacijama u 
kojima ib sama salju. Analiziranjem i razvrstavanjem poruka prema njihovoj "sna­
zi", deca postaju svesna da se recima, tim snainim komunikacionim sredstvom, 
moze i upravljati i da to mogu i ona da nauce. 

MATERIJAL 

• 	 Unapred pripremlj ene cedulje sa zadatim situacijama za prvi korak glavne 
aktivnosti: 
• 	 LJU'INJAIBES (rute cedulje) 

1. 8ta tije neki odrasli (mama, tata, uCiteljica) rekao, pa si bio Ijut? 
• 	 TUGA (zelene cedulje) 

2. 8m tije neki odrasli (mama, tata, uciteljica) rekao, pa si bio tuZan? 
• 	 RADOST (crvene cedulje) 

3. 8ta ti je rekao odrasli (mama, tata, uciteljica), pa si bio radostal1? 

u 

6. RADIONICA 

• 	 STRAH (plave cedulje) 
4. Sta ti je rekao odrasIi (mama, tata, uciteljica), pa si bio uplasen? 

Na svakoj cedulji se nalazi po jedna od gore navedenih situacija, a broj 
cedulja zavisi od broja dece (deca se dele u parove; svaki par dobijajednu cedu­
lju). Svaku situaciju je potrebno ponoviti nekoliko puta - tako da sve situacije 
budu podjednako zastupljene. 

• 	 Unapred pripremljene cedulje sa situacijama za drugi korak glavne ak­
tivnosti (broj cedulja se prilagodava broju ucenika na isti naCin kao i u 
pretbodnom koraku): 
• 	 LJUTNJAJBES (rute cedulje) 

1. Sta si ti rekao druguldrugarici, pasi gafje razljutio? 
• 	 TUGA (zelene cedulje) 

2. 8ta si ti rekao druguldrugarici, pa si ga/je rastuzio? 
• 	 RADOST (crvene cedulje) 

3. Sta si ti rekao drugu/drugarici, pa se on/ona razveseli-o/-Ia? 
• 	 STRAH (plave cedulje) 

4. 8ta si ti rekao druguldrugarici, pa si ga/je uplaSi-o/-la? 

• 	 Prazne cedulje u cetiri razlicite boje (osam zutih - za Ijutnju, bes; osam 
zelenib za tugu; osam plavih .,-- za strah i osam crvenih - za radost, 
sreeu). 

• 	 KruZiCi napravljeni od papira u cetiri razlicite boje (za podelu na cetiri 
grupe: ruta, zelena, playa i crvena) i u onoliko primeraka koliko ima 
dece u grupi. 

• 	 Kutija spajalica i cetiri kanapa iste duZine (po dva metra).

Q Za izvodenje ove radibnice voditeljk:i je potreban jedan pomocnik. 
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• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

PORUKE(29) 	 10 min. 

GLAVNA AKTIVNOST 

KOMUNlKACIJA 

Glavna aktivnost se odvija u sledeeim koracima: 
1. Sta mi karu, a sta mi se desava ................................. 20 min. 

2. Staja kazem, a dmgom se desava ............................. 20 min. 

3. Snaga reci .................................................................. 35 min. 


ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

SEMAFOR OSECANJA (59) ........................... 5 min. 


{]VODNA AKTIVNOST 

PORUKE(29) 

GLAVNAAKTIVNOST 

J(OMUNlKACIJA 

1 STA MI KAZU, A STA MI SE DESAVA. Sva deca sede u laugu i voditeljka 
ih podeli u parove. Svakom pam da po jednu cedulju sa ispisanom situaci­

jom. Cedulje su u razlicitim bojama (videti u opisu materijala). Svaka boja simbo­
lizuje odredenu emociju. Voditeljka cedulje deli redom, tmdeci se da, na kl"aju 
deljenja, bude podeljeno podjednako Zutih, zelenih, crvenihi plavih cedulja. Po­
sto je podelila cedulje, voditeljka kaZe: Svakom se desava da mu neko nesto 
kaze, pa se on naljnti, rastuzi, obraduje iIi uplasi. Vas zadatak ce biti da se 
sada prisetite jedne takve situacije. Evo kako cemo to raditi: 

• 	 Ako yam na cedulji pise: "Sta ti je odrasli (mama, tata, uciteljica) re­
kao, pa si bio ljut?" - vi se setite jedne recenice koja vas je razljutila i 
napisite je. . 

• 	 Ako vam na cedulji pise: "Sta ti je odrasli (mama, tata, uciteljica) 
rekao, pa si bio tuzan?" vi se setite jedne recenice koja vas je ras­
tuzila i napisite je. 

• 	 Ako vam na cedulji pise: "Sta ti je odrasli (mama, tata, uciteljica) 
rekao, pa si bio radostan?" - vi se setite jedne recenice koja vas je 
razveselila i napisite j e. 

• 	 Ako vam na cedulji pise: "Sta ti je odrasli (mama, tata, uciteljica) 
rekao, pa si bio uplaSen?" - vi se setite jednerecenice koja vas je 
uplasila i napisite je. 

D Voditeljka obilazi decu, podsecajuci ih da ne treba da opisuju doga­
~p daj, vee treba da se prisete samo reci - sta j e ta osoba REKLA! Ako 
je potrebno, ona pomaZe pojedinim parovima da se prisete tih ldjucnih re­
cenica i formulisu ih. 

Ukoliko neki par radi brZe, voditeljka tom pam doda praznu cedulju iste 
boje i zaduzi ih da za istu situaciju smisle jos jednu recenicu. 

Posto su svi zavrsili s radom, voditeljka zamoli parove sa rutim ceduljica­
ma (bes) da prvi procitaju recenice koje su kod njih izazvale Ijutnju. Zatim poziva 
parove sa zelenim ceduljicama (tuga) da procitaju sve recenice koje su izazvale 
njihovu tugu. Potom recenice citaju i parovi sa crvenim ceduljicama (radost) i 
plavim ceduljicama (strah). Voditeljka sakupi sve cedulje koje su deca ispisala, 
jer ce se one koristiti u treeem koraku glavne aktivnosti. 
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2 8TA JA KAZEM, A DRUGOM SE DE8AVA. U ovoj aktivnosti teziste se 
stavlja na to da i deea mogu svojim verbalnim pornkama da uticu na oseca­

nja svojih sagovornika. Sva deea sede u krogu i izvlace iz sesira po jednu eedulju. 
Cedulje su obojene kao i u koraku 1. Voditeljka kaZe: Sada ce svaki par ponovo 
da izvuce po jednu cedulju. Ovoga puta zadatak je da se setite sta ste vi rekli 
drugu (iIi drugarici), pa se on rastuZio, razveselio, uplasio iIi naljutio. Setite 
se recenice koju ste izgovorili, pa je to vaseg druga (iii drugaricu) razljutilo, 
uplasilo, obradovalo iIi rastuZilo. Evo kako cemo da radimo: 

• 	 Ako yam na cedulji pise: ,,8ta si ti rekao drugu (drugarici), pa si ga 
naljutio?" - vi se setite recenice koju ste izgovorili i napisite je. 

• 	 Ako yam na cedulji pille: ,,8ta si ti rekao drugu (drugarici), pa si ga 
rastuzio?" - vi se setite recenice koju ste izgovorili i napisite je. 

• 	 Ako yam na cedulji pille: ,,8ta si ti rekao drugu (drugarici), pa si ga 
razveselio?" - vi se setite recenice koju ste izgovorili i napisite je. 

• 	 Ako yam na cedulji pille: ,,8ta si ti rekao drugu (drugarici), pa si ga 
uplasio?" - vi se setite recenice koju ste izgovorili i napisite je. 

t;;l I ovoga puta voditeljka obilazi deeu i pokusava da ih usmeri na to sto 
'-1(J je receno u zadatoj situaeiji, a ne na opis samog dogadaja. Ukoliko 
neki par radi brze, voditeljka mu doda praznu eedulju iste boje i zamoli da 
za istu situaeiju srnisli jos jednu recenieu. Ukoliko neki par radi sporije, 
pornaze mu da formulise i zapise svoju recenieu. 

Posto su svi zavrsili s radom, voditeljka zamoli parove da prvo procitaju 
sve receniee koje su kod njihovih drogara izazvale ljutnju; zatim sve receniee 
koje su izazvale tugu; potom se citaju receniee koje su izazvale radost; i na kraju 
sve receniee koje su izazvale strah (ista proeedura kao u koraku 1). 

Voditeljka sakupi i ove eedu1je koje su deea ispisala, jer 6e se i one koristiti 
u trecem koraku glavne aktivnosti. 

3 SNAGA RECI. U ovoj aktivnosti deea se najpre podele na cetiri grupe prerna 
cetiri osecanja kojima su se bavila u prethodnim koraeima. Podela se moze 

napraviti tako sto deea iz sesira, zatvorenih oCiju Oer eeduljiee su obojene), izvIace 
po jedan k:ru.Zic. KruZici su napravljeni od papira cetiri razlicite boje (zuta, playa, 
zelena i ervena). Sva deea koja su izvukla k:ru.Zice iste boje cine jednu grupu. 

Tako formirane grupe dobijaju eeduljiee koje su ispisane u prethodna dva 
koraka i to u odgovaraju60j boji. Zadatak svake grupe je da razvrsta eeduljiee s 
recenieama (pomkama) prema stepenu u kojem te receniee, jako iIi siabo, izazi­
vaju odredeno osecanje. Pornke se redaju duz kanapa koji predstavlja kontinuum. 
Dok grupe razgledaju sta pise na eeduljarna koje su dobile, voditeljka razapinje 
kanap izmedu dye stoliee i pokazuje (iIi na stolieu nalepi oznaku) koji kraj kanapa 
oznacava "najjace" receniee (pornke), a koji "najslabije" receniee (pornke). 

6. RADIONICA 

Kada se grupa dogovori 0 stepenu jacine poruke, deea sp2.jalicama kace 
cedulje na odgovarajuce mesto duZ kanapa. 

Sada je svaka grupa dobila cedulje u jednoj bojL Na ceduljama su re­
cenice (poruke) koje ste sami napisali. Svaka grupa ima recenice koje izazi­
vaju jednu vrstu osecanja. Ali, nemaju sve reeenice i5tU jaeinn. l\"a primer, 
neka reeenica (poruka) nas vise ljuti, a neka manje. Neka nas vise plasi, a 
neka manje. Neka nas vise razveseli, a neka manje. I neka nas vise rastuzi, a 
neka manje. Neka sada svaka grupa pazljivo procita sta pise na ceduljama. 
Zatim cedulju po cedu1ju rasporedite od "najslabije" do "najjaee'\ to jest od 
portike koja nas najmanje naljuti, uplasi, rastuzi iIi razveseli do poruke koja 
nas najvise naljuti, uplasi, rastuZi iIi razveseli. Tek polito se u svojoj grupi 
dogovorite koliko je "jaka" neka poruka, zakacicete je spajalicom na odgo­
varaju.ce mesto na kanapu. Ukoliko smatrate da neke 'poruke imaju istujaci­
nu, zakaeite ih jednu preko druge. 

Kad sva deea zakace eedulje, voditeljka uvodi sledeci zahtev: 
• 	 Sada ce nam svaka grupa proeitati koju je reeenicu procenila kao 

"najslabiju", a koju kao "najjacu". Kada predstavnik prve grupe sa­
op~ti misIjenjegrupe 0 "najsmiznijoj" i "najslabijoj" reeenici, voditelj­
ka ga pita: Zasto ste ovu recenicu (procitaje) proglasiIi ,,najjacom"? 
Predstavnik i drugi clanovi grope daju svoja objasnjenja, a voditeIjka 
moze malo da pomogne da formulisu svoje razloge. A zasto ste ovu 
recenicu (procita je) procenili kao "najsabiju"? Ista proee::lura pona­
vlja se sa svim grupama. 	 .' 

Ukoliko irna vremena i ukoliko voditeljka proeeni da je to prigodno, sa 
deeom se moze porazgovarati i 0 sledecim pitanjima: 

• 	 Da Ii jaeina poruke zavisi od toga ko nam je govori (drug, roditelj iIi 
uciteljica)? 

• 	 8ta mislite, da Ii sada bolje znate koje reei izazivaju odredenu vrstu 
osecanja? 

Q Voditeljka moze pomoei deei da naprave mini-reenik sastavljen od 
'-1(J reci koje bole (tuga), reci koje ona vole (radost, sreca), reci kojih se 
plase (strah), reCi koje ljute (ljutnja, bes) ... Prepustiti deei da daju naziv 
ovom recniku. 

http:varaju.ce
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SEMAFOR OSECANJA (59) 

JJ ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

• 	 Akojegrupa velika, radionica pl'edugo traje. Vreme je moguce ustede­
ti i tako sto cete u prvom koraku decu podeliti u trijade (umesto u paro­
ve). Pored toga, ne moraju svi da proeitaju napisanu recenicu, jer ce je 
ionako cuti na kraju. 

• 	 Pojedina deca imaju problema sa izrazavanjem, formulisanjem rece­
nica. Voditeljka moze deci pomoCi tako sto ce u prvom koraku definisa­
ti situacije na kojc se emocija odnosi (na primer: ljutnja poraz u nekoj 
utakmici iIi igri, strah odlazak kod lekara, tuga izgubljena omiljena 
igracka i s1.). 

• 	 Tesko je dovesti razred do potrebnih llvida. Voditeljka moze deci na 
pocetku otkriti smisao radionice, a to je zajednicko pravljenje recnika. 
Na primer: Neke reCt i recenice nas uvek obradujll, a nekene. lma reCi 
koje nas naljllte, droge nas rastuie, trece uplase ... Hajde da danas za­
jedno otla1jemo sto viSe takvih reei i da ih sve zapiSemo. 

"" • 	 Radionica tra!; dligU pripremll. Idealno je ako uspete da obezbedite 
nekog asistenta, starijeg osnovca (koji ima iskustvo sa UDV progra­
mom). 

IZVINI I HVALA 

CILJ ove radionice jeste razvijanje i prihvatanje odogovomosti za vlastito 
ponasanje. Izmedu ostalog, to podrazumeva mogucnost decentracije, prepozna­
vanje i uvazavanje osecanja druge osobe. Na ovaj nacin povecavaju se mogucno­
sti dece za empatiju s drugima (sto je bitno u konfliktnim situacijama), za kontakt 
sa sopstvenim emocijama i, sto je veoma vaZno, za primereno i odgovomo pona­
sanje prema emocijama drugih Ijudi. 

PROCES se ostvaruje kroz aktivnosti u kojima se od dece trazi da se stave 
u poziciju nekog drugog. SimulirajuCi situacije iz svakodnevnog zivota, deca se 
usmeravaju na prepoznavanje ose6anja koja su, svojim "dobrim" iIi "losim" po­
stupkom, izazvali kod drugog deteta. Najveci deo aktivnostije ostvaren tehnikom 
"vajanja". Ova tehnika podrazumeva da "vajar" oblikuje tela drugog deteta kao 
"glinu", i time iskazuje svoje videnje emocionalnog efekta ucinka koji je proiz~ 
yeo tako sto je "skulpturi" nesto ucinio. Da bi ispunilo 6vaj zadatak, dete mora da 
se fokusirana neverbalni izraz (pozu) kojim se izrazava odredeno osecanje. Na taj 
nacm usmeravamo dete na saosecanje s drugim. Osim podsticanja empatije, dec a 
se podsticu da adekvatno reaguju Ii zadatim situacijanla i to talco sto ce izvinje­
njem reagovati onda kada slucajno izazovu neko neprijatno osecanje kod drugo­
ga, iIi izrazom zahvalnosti onda kada neko kod njih izazove prijatno ose6anje. 

MATERIJAL 

• 	 Unapred pripremljene cedulje sa zadatim situacijama (Plilog 1); 
• 	 Kartoncici na kojima su nacrtana dva srecna, dva tuZna, jedan srecan i 

jedan tuzan lik. Za svako dete treba pripremiti po jedan kartoncic od 
svake vrste. 
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IP 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

LEPA REC GVOZDENA VRATA 

OTVARA(40) 10 min. 


GLAVNE AKTIVNOSTI 

I." VAJANJE" FIGURA 

Ova aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
1. Zaledene figure 10 min. 
2. "Vajanje" u parovima 10 min. 

II. " VAJANJE" ZADATIH SITUACIJA 
Ova aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
3. "Vajanje" i pantomima neprijatne situacije ........... 25 min. 

4. "Vajanje" i pantomima - prijatne situacije ............... 25 min. 


ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

I. DODIRIVANJE DLANOVA (30) 5 min. 

II. MAHNITE ILl ODMAHNITE (56) 5 min. 

UVODNAAKTIVNOST 

LEPA REC GVOZDENA VRATA 
OTVARA(40) 

GLAVNA AKTIVNOST 

L "VAJANJE" FIGURA 

1 ZALEf)ENE FIGURE. U ovoj aktivnosti od dece se traZi da na osnovu zada­
te situacije, zaustavljenim pokretom, izraze ose6anj-e koje toj situaciji od­

govani . Iz niza pokreta ona treba da izdvoje onaj kojije na~tipicniji za oseca:J.je u 
datom kontekstu. . 

Svi sede u krugu i voditeljka kaZe: Sada eu yam ispricati jednu prieu. Vi 
pazljivo slusajte i zamislite kako biste se oseeali u datoj situaciji. 

Zamislite sada jedno kisno nedeljno popodne. Vi ste sa roditeljima u 
vikendici. Nigde u okolini nema dece, a roditelji spavaju posle rucka. Kako 
biste se oseeali u takvoj situaciji? Dobro razmislite kako izgledate kada se 
tako osee ate. Ustanite i pokaZite to jednom zaledenom IIgurom. Znaci, bez 
reci i bez pokreta -sarno jednom pozom izrazite to oseeanje. 

Kada deca zauzmu pozu, voditeljka ih usmerava da pogledaju jedni druge i 
vide na koje se sve, razlicite, naCine (razliciti polozaji glave, ruku, celog tela) 
moze izraziti slieno osecanje. Nakon toga, svako dete kaze kakvo je ose6anje 
pokazalo. Ako imje tesko da imenuju osecanje, voditeljka im pomaz.e u tome. 

Potom, voditeljka daje drugi primer: Slusajte sada drugu pricu. 
Pre nedelju dana bio yam je rodendan. Rodendansko slavlje je proslo 

lepo i veselo i dobili ste puno poklona. Lagano ste poceli da zaboravljate ceo 
dogadaj, kad jednog dana zazvoni postar na vratima. U rukama drZi "eliki 
sareni paket koji je namenjen varna. Brzo ga dograbite i otvarate, a unutra 
igracka koju ste odavno zeleli! Kako se oseeate u takvoj situaciji? Dobro 
razmislite kako izgledate kada se tako osecate. Ustanite i pokaZite to jednom 
zaledenom figurom. Znaci, bez reci i bez pokreta - sarno jednom pozom izra­
zite to oseeanje. 

Kada deca zauzmu pozu, voditeljka im ponovo skrece paznju na razlicite 
nacine izraZavanja slienog osecanja. Nakon toga od svabg deteta trazi da kaZe 
kakvo osecanje je pokazalo. Ako im je tesko da imenuju osecanje, voditeljka im 
pomaze u tome. 

2 "VAJANJE" U PAROVlMA. U ovoj igri od dece se traZi da na njihovom 
paru "izvajaju" trazeno ose6anje. Stoga, U ovoj aktivnosti deca treba da se 

podele u parove, a ako ihje neparan broj, voditeljkaje par poslednjem detetu. 

t;1 Ukoliko se "vajanje" kao tehnika primenjuje prvi put, neophodno je 
'-)(-' da voditeljka najpre demonstrira kako "vajan~e" zapravo izgleda. Na 
jednom detetu voditeljka, na primer, moze da "izvaja" osecanje straha. De­
te treba da stoji sasvim opusteno dok ga voditeljka .,vaja", postavljajuCi ga 
u zeljeni polozaj koji izraz.ava ose6anje straha. Pri tom, neophodno je da 
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glasno opisuje naCin na koji od "gline" pravi figum. Na primer: Sada eu 
sirom da mu otvorim oci ...Ruke eu da mu postavim u ovakav polo­
zaj •.. Nagnueu mu telo malo napred•.. Od "gIine" se ocekllje da bude "po­
slusna" i da postuje "vajareve" zelje. 

Sva deca stanu u dva koncentricna kmga, wmtrasrUi i spoljasnji, tako da 
fonniraju parove. Voditeljka im kaie: Sada eete svi vi koji stojite u unutra­
snjem krugu da se okrenete ka svome paru koji je u spoljasnjem krugu. Oni 
iz spoljasnjeg krnga su "vajari" i njihov zadatak je da od svog para u unutra­
snjem krugu "izvajaju" jedllu tuznu figuru. "Vajari" treba da "vajaju" figu­
I'u onako kako misle da treba da izgleda neko ko je tuzan. Nema tacnih i 
pogresnih figura, nema lepih i ruinih figura, vee je samo bitno da "vajar" 
bude zadovoljan nacinom na koji je "izvajao glinu". Kad "vajari" zavrse 
"vajanje", kretace se lagano oko unutrasnjeg kruga i posmatrati ostale figu­
re, dok ponovo ne dodu do svog para. 

Kad se ovaj deo igre zavrsi, deca menjaju uloge: "vajari" postaju "gline", a 
"gline" "vajari". Sada su "vajari" - oni iz ullutrasnjeg kruga. Vas zadatakje 
da od "gline" "izvajate" jednu srecnu figuru. Kada zavrsite"vajanje", kreei­
te se oko kruga, dole opet ne dodete do svog para i posmatrajte figure u spo­
Ijasnjem krugu. 

II. "VAJANJE" ZADATlH SITUACIJA 

3 "VAJANJE" I PANTOMIMA - NEPRIJATNE SITUACIJE. Sva deca su 
publika i sede u polukrugu, a parovi se smenjuju na "bini", jedan po jedan, 

sledeci procedum koja ce biti opisana. Zadatak "vajara" u ovoj igri jeste da na 
svom pam "izvaja" neprijatno osecanje koje je sam izazvao nekim ponasanjem 

. (sitllacije od 1 do 6, navedene u materijalu za pripremu). 
Sada cemo se opet igrati "vajanja", ali na sIedeci nacin. Ostacete u 

istim parovima kao u prethodnoj igri. Parovi ce,jedan po jedan, da se smenju­
ju pred publikom. PubHka pazljivo posmatra sta se desava. "Vajar" izvuce 
jednu cedulju iz sesira (voditeljka demonstrira koristeci posebno pripremljenu ce­
dulju: Ti si slucajno svom drugu probuSio novu loptu). ProCita u sebi sta piSe ua 
njoj (voditeljka demonstrira) i onda svog para ("glinu") "izvaja" tako da pokaze 
kako hi se "vajar" osecao u opisanoj situaciji (voditeljka demoustrira na detetu 
koje je pored nje). I tek ua kraju "vajar" ce glasno procitati ~ta pise lIa cedulji 
(voditeljka pro6ta situaciju sa svoje cedulje). Znaci,ja sam od svog para "izvaja­
la" figuru koja osIikava kako se "vajar" osecao kada mn je neko probusio 
novu loptu. Voditeljka proveri da Ii su deca razumela sta treba da "vajaju". 

Posle OVe male demonstracije j objasnjenja, voditeljka poziva prvi par da 
stane pred pUbliku. Posto se dogovore ko ce da bude "vajar" a ko "glina", "vajar" 

7. RADIONICA 

'ZVllCe cedulju sa opisom situacije (Prilog 1). Procitaje u sebi (nikako ne naglas) 
~ pocne da "vaja" svog para tako da moze da se prepozna kako se "vajar" oseca. 
~rugo dete ("glina") ne zna u koju situaciju gaon "vaja". 

posta je "vajanje" zavrseno, "vajar" glasno procita staje pisalo na cedulji. 
(Sada ~ada z~a ~vaj~ bi,I,a situac~ja, "izvajani" par moze da popravi iIi promeni 
polozaJ u kOJl gaJe "vaJar postavlO.) . 

Nakon toga voditeljka pita "izvajano" dete/"gIinu" kako se oseca u tom 
izvajanom" polozaju. Voditeljka nastoji da potpitanjima pomogne detetu da ime­

~uje osecanje (na primer: tuzan sam, Ijut, besan, zbunjen, iznenaden, razocaran ...), 
jer je cilj ovog dela igre da se deca vezbaju u izrazavanju i imenovanju osecanja. 
Ukoliko deca nisu u stanju da imenuju osecanje, voditeljka im moze pomoCi. 

Voditeljka zatim pita "vajara": Sta bi ti sada uradio kada si cuo kako se 
tvoj par (drugldrugarica) oseca? Pustiti "vajara" da svoj odgovor kaze iIi poka­
ze pantomimom. Nakon sto cuje iIi vidi staje "vajar" rekao (uradio), voditeljka 
pita "izvajano" dete u pam kako se sada oseca i pmza mu mogu6nost da odreagu­
je, kaze iIi pokaie pantomimom svoj odgovor. 

n Zadate situacije navode decu da preuzmu odgovornost za vlastito po­
~p nasanje. Smisao ovih aktivnosti jeste da deca shvate da mogu aktiv­
no da uticu na razvoj dogadaja, to jest da izvinjenjem iIi nekim dmgim 
postupkom reaguju kada god kod dmgog izazovu (slucajno) neko neprijat­
no osecanje. 

Posle svakog nastupa, od dece u publici (koja drZe svoje kartoncice sa razlici­
tim izrazima lica) moze se traiiti da ocene da Ii su "vajar" i "glina" bili zadovoljni 
na kraju odigrane scene iIi nisu. Dakle, svako dete daje svoju procenu da Ii su 
likovi u situaciji prevazisli neprijatna osecanja iIi nisu tako sto podize po jedan 
kartoncic sa odgovaraju6im likovimalosecanjima: iIi onaj gde su oba lika srecna, 
ili onaj gde su oba lika tuZna, iIi onaj gde je jedan lik sre6an, a dmgi tuZan (vodi­
telj unapred pripremi i podeli kartoncice - svako dete dobija tri kartoncica). Ako 
ve6ina dece iz publike proceni daje bar jedan od ucesnika na kraju izaSao nezado­
voljan, voditeljka pita postoji Ii neko dmgacije resenje u kojem ce oba ucesnika 
biti zadovoljna. 

Ukoliko nema dovoljno vremena iIi deci popusti pafuja, ovaj poslednji medu­
korak se moze i preskociti. 

n Medukoraci se ponavljaju onoliko puta koliko ima parova. 
~p 

4 "VAJANJE" I PANTOMlMA - PRIJATNE SITUACIJE. Za "vajanje" 
prijatnih situaciia koristi se ista procedura. Parovi se,jedan po jedan, sme­
na bini. "Vajar" izvlaci cedulju (prilog 1) sa zadatom situacijom i "vaja 

glinu" tako da prikaie prijatno osecanje i na kraju glasno procita situaciju sa ce­
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dulje. Posto je "vajanje" zavrseno, "vajar" glasno procita staje pisalo na 
Voditeljka potom pita "izvajano" dete: Sta hi ti sada uradio? (pustiti "izvajano" 
dete da to kaze iIi pokaze pantomimom.) Zatim pita "vajara" kako se sad oseea 
nakon sto je video (cuo) reakciju svog para. Voditeljka nastoji da potpitanjima 
pomogne "vajam" da imenuje oseeanje (na primer: zadovoljan sam, radostan, 
srecan, ponosan, drago mi je... ), jer je cilj ovog dela igre da se deca vezbaju u 
izrazavanju i imenovanju prijatnih oseeanja. Ukoliko deca nisu u stanju da ime­
nuju oseeanje, neka to ucini voditeIjka. 

Na kraju, voditeljka moze da se obrati deci u publici (koja drZe svoje kar­
tonci6e s razlicitim izrazima lica), sledeCi vee opisanu proceduru (iz prethodnog 
koraka). 

n Medukoraci se ponavljaju onoliko puta koliko je preostalo parova. 
~p 
Zadate situacije navode decu da uvide vainost osetljivog i odgovomog pona­

sanja i u prijatnim situacijama. Deca mogu aktivno da uticu na razvoj dogadaja tako 
sto izrazom zahvalnosti reaguju kada neko kod njih izazove prijatno oseeanje. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1. DODIRlVANJE DLANOVA (30) 
II. MAHNITE ILl ODMAHNITE (56) 

. e ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
.qjb INTERVENCIJA 

"Vajanje" moze deCll da odVllce II estetske rasprave iii moze da im 
bude smeSHo, pa se ona "krevelje" i zavitlavaju. Voditeljka moze po­
jacati instrukciju i dati situacijama dramsku ozbiljnost time sto ee deci 
re6i da zamisle da dmgo dete ne razume dobro nas jezik (doselilo se 
nedavno iz daleke zemlje) i dajejako vafuo da izrazima lica ili pokreti­
rna tacno izraze to sto imje vazno (da nas one ne bi pogresno razumelo). 

• Preveliki je broj situacija i to decu moze da zamori. Voditeljka moze 
smanjiti broj situacija i formirati trijade ("vajar", pomoenik "vajara" i 
"glina") umesto parova. 

7. RADIONICA 

PRII_OZI 

PRlLOGJ 

NEPRlJATNE SITUAClJE 

1. 	 Ti si svom paru na likovnom slucajno prosuo (prosula) pdjavu vodu 
preko crteza 

2. 	 Par ti je posudio kasetu iz video Iduba, na koju si ti slucajno presnimio 
(presnimila) nesto drugo 

3. Zaboravio (zaboravila) si na dogovor sa svojim parom da se posle skole 
nadete na igralistu i on te je dugo cekao 

4. Ispricao (isprieala) si, slucajno, nekom drugom tajnu koju je tvoj par 
sarno tebi rekao 

5. Ti si svom pam slucajno pocepao (pocepala) novu jaknu 
6. Ti si izgubio (izgubila) sat koji ti je par pozajmio 

PRDATNE SITUACIJE 

3. 	 Ti si svom pam dao (dala) svoj bicikl na pola sata 
4. 	 Ti si svom pam pomogao (pomogla) da resi tezak zadatak iz matematike 
5. 	 Ti si svom pam napisao (napisala) razglednicu sa letovanja 
6. 	 Ti si podelio (podelila) sa svojim parom cokoladu 
7. 	 Ti si pozvao (pozvala) para da ide sa tobom u bioskop (ZOO vrt) 
8. 	 Ti si poklonio (poklonila) svom pam najdraZu olovku (poster omiljenog 

glumca) 
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HAJDEDASE 
DOGOVORIMO 

CILJ ove radionice jeste da omoguci ucenicima da pocnu da koriste znanja 
i veStine koje su stekli u ovom programu. Ova radionica pruza materijal za vezba­
nje vestine pregQvaranja. Da bi se proces pregovaranja uspesno vodio, potrebno 
je primeniti gotovo sve sto su ucenici do sada saznali u UCionici dobre volje. 

PROCES kojim se ovo postize odvija se ujedinstvenoj gIavnoj aktivno­
sti u kojoj deca igraju uloge razlicitih osoba. Od svakog pojedinacnog Iika, kao i 
od svih zajedno, zavisi mogucnost ostvarenja jednog, za deeu, vamog ciIja. Na 
ovaj nacin, svako pojedino dete je u prilici da dozivi pregovaranje kao interakciju 
s drugima, odnosno kao proces resavanja zajednickog problema. Ishod ovog pro­
eesa moze bitj povoljan za sve strane koje ueestvuju u njemu pod uslovom da se 
svako potrudi da podjednako vodi racuna 0 svojim potrebarna i 0 potrebarna dru­
goga. 

n Scenario ove radionice je specifiean po tome sto je otvoren za razli­
~(' Cite ishode za koje voditeljka mora biti pripremljena i kojima treba 
prilagoditi svoje ponasanje. Ovo se naroeito odnosi na mogucnost da ishod 
pregovaranja bude nepovoljan za jednu od strana koje ueestvuju u prego­
voru. Takvu situaciju treba tretirati kao neresen zajednieki problem, a ne 
kao neuspeh iIi krivicu samo jedne strane. 

MATERIJAL 

• 	 Bedzeve i selotejp (u Prilogu 2 nalaze se eetiri naertana lika odraslih 
osoba, oba pola, razliCita po starosti, zanimanju i odnosu prema deejim 
potrebama iz scenarija; na levoj strani svakog bedza, ispod lika, napisa­
no je ime i prezime; na desnoj strani, koja se presavija tako da postane. 

8. RADIONICA 

polediua erteza, otkucani su za prieu bitni podaci 0 liku, koje svako dete 
mora paZljivo da procita kako bi moglo da odigra svoju ulogu). 

• 	 PraviIa ponaSanja (u Prilogu 3 su dye liste s pravilima ponasanja - jedna 
za deeu, druga za "odrasle"; listu pravila treba fotokopirati u ol1oliko 
primeraka koliko ima dece i podeliti odgovarajucim grupama). 

• 	 Adrese (veei kartoni iIi nalepnice s natpisima "Slavujev venae I" (do 
4); treba ih postaviti na eetiri udaljena mesta u ueioniei, da bi se deea 
mogla rasporediti na odgovaraju6a mesta. 

• 	 Znakove STOP (po jedan za svaku grupu, ukupno eetiri); staviti po je­
dan na klupu, kod svake adrese. 
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Glb 


SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

VELIKI VETARDUVA (44) 5 min. 

GLAVNA AKTIVNOST 

PREGOVARANJE 

Glavna aktivnost se odvija u sledecim koraeima: 
1. Uvodenje u pregovore 
2. Pregovori 
3. Razgovor u krugu 

20 min. 
50 min. 
10 min. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

VRBA (34) iIi 
PAROVI U OGLEDALU (84) 5 min. 

VVODNA AKTIVNOST 

VELIKI VETAR DUVA (44) 

GLAVNAAKTIVNOST 

pREGOVARANJE 

1 UVODENJE U PREGOVORE. Svi sede u klUgu. Voditeljka kaie: Danas 
cemo igrati jednu zanimljivu igru u kojoj cete imati razJicite uloge. 

Neki ce igrati uloge deee, neki uloge odraslih, a svi zajedno cemo glumiti 
jednu situaciju u kakvoj bismo se mogli naci u stvarnom zivotu. U toj nasoj 
roaloj predstavi pokusacemo da resimo jedan problem tako da svi kojih se on 
tice na kraju budu zadovoljni. Evo, sada pazljivo slusajte prieu. Voditeljka 
cita prieu "Slavnjev venae" (Prilog 1). 

Dakle, culi ste prieu. E, upravo to je ono sto cemo mi danas ovde odi­
grati: deea ce ici kod komsija/komsinica i pokusace da dobiju njihovu sagla­
snost za preuredenje parkica. Pored toga, deea ce pokusati da od njih dobiju 
prilog (novae) potreban za farbanje igraliSta. Cilj svih nas zajedno bice taj da 
se dode do YeSenja kojim ce svi biti zat/ovoljni. 

Voditeljka izabere cetiri snalazljiva i reeita ucenika i zarooli ih da iz ~esira 
izvnku pripremljene bedZeve sa ulogama za odrasle (videti Prilog 2). Kada je 
izvlaeenje zavrseno, voditeljka im objasni da ce oni igrati ulogu tog lika koji je 
opisan na bedfu. Sa njima 6e razgovarati glUpa dece koja dolazi da razgovara 0 

igralistu. Grupiea "odraslih" moze negde da se povuee i da na miru proeita svoju 
ulogu. Za to vreme voditeljka deli odeljenje u eetiri gmpe i upucuje ih na cetiri 
razlieite adrese (cedulje s nazivirna ulica zalepljene su u cetiri coska; nije vazno 
gde ce biti koja gmpa). Kada svi budu na svojirn mestirna, voditeljka daje sledeca 
objasnjenja: 

Evo, sada ste svi na svojim adresama. Da vidimo ko je gde. Voditeljka 
svakoj gmpi daje kratko objasnjenje gde se ko nalazi i ko ce, od odraslih, biti 
njihov sagovornik (za to vreme "odrasli" citaju negde sa strane svoje uloge): 

Vi ste na adresi Slavujev venae I. To je stambena zgrada. Razgovaracete sa 
gospodom Marinom Saric, vaspitacicom. 

Zatirn se redom daju uputstva i ostalim grupama: Vi ste dosJi na adresu 
Slavujev venae 2. Razgovaracete s gospodinom Zivoradom Markovicem. On 
zivi u toj zgradi, ali ima i stolarsku radnju u prizemlju. 

Vi ste dosli na adresu Slavujev venae 3. Razgovaracete s gospodinom Dra­
gisom Pericem. Onje stariji gospodin koji dolazi u ovu zgradu, u klub penzionera, 
ali zivi u susedStvu. 
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Vi ste dosli na adresu Slavujev venae 4. Razgovaracete s gospodom Draga­
nom Bokic, bivsom sportistkinjom i, odnedavno, clanom lduba penzionera. 

Kada zavrsi sa grupama pojedinacno, voditeljka se obraca svim gruparna: 
Spremite se svi za razgovor koji cete voditi sa vasim komsijama. Napravite 
mali plan sta eete i kako reci; sta trazite; sta od njih ocekujete; zaSto to trazi­
te; sta cete ako ne pristann da vas podrZe i sl. Imacete deset minuta za pripre­
me. Ne zaboravite da morate traziti dYe stvari: prvo - saglasnost da se igra­
IiSte napravi; i drugo malu novcanu pomoc od njih lieno za te pos!ove. 

Pre nego sto krenete u akciju, ja eu yam dati neka pravila kojih treba 
da sepridriavate ako hocete da vasa akcija/pregovaranje budu uspesni. Deli 
listu s pravilima: "odraslima" pravila za om'asle, a "deci" pravila za decu (svako 
dete treba da ima svoj sopstveni list s pravilima). 

'irodite~jka naglas cita pravila sa obe Iiste (Prilog 3). Zatim moze porazgo­
varati ukratko s decom 0 navedenim pravilima: Ima Ii nekih pravila koJa nisu 
jasna? Aka ima, razjasniti. 

Posle tDga, voditeljka prilazi grupici "odraslih" da vidi imaju li kakvih pita­
nja i dodaje 3ledece objasnjenje: Procitajte pazljivo ovo sto pise na poledini 
bedza. Vi eete se od sada pa do kraja ove igre ponasati onako kako nalaze 
vasa ul{)ga. Trudite se da sto bolje zamislite sta bi ta osoba rekla i kako bi se 
ponasala u susretu s deeom koja su dosla da nesto od nje traze. Kada se svako 
od vas tako lepo uZivi u svoju ulogu, moci cemo da zapocnemo pregovore. 

'" n Voditeljka daje oko deset minuta za pripremu pregovaranja. 
'1(' 

2 PREGOVORI. Dobro, sada cemo poceti. MoUrn "odrasle" da se vrate 
svojim kucama, na adrese koje su im upisane na bedzevima. 
Prvo cemo odglumiti razgovor u Slavujevom veneu 1 (a potom 2, 3 i 4). 

Dakle, uzivite se u svoje uloge i razgovarajte - pregovarajte! Ne zaboravite 
da traZite dYe stvari: pristanak i novcanu pomoc. Imajte na umu da eete 
lakse usped da postignete ono sto hocete ako se priddavate pravila koja ste 
dobili i 0 kojima smo razgovarali. 

Evo, neka sada prva grupa deee (pokazati) krene u Slavujev venae 1, 
a svi ostali neka budu publika i pazljivo slusaju sta ce se tamo odigrati. Vi iz 
publike imate Iistu s pravilima ponasanja u pregovorima. Kada primetite da 
je neko od pravila prekrseno, vas zadatak je da podignete znak STOP (koji je 
dobilo svako dete) i kazete koje je pravilo prekdeno. 

Nit svakoj adresi pregovori mogu da traju najvise deset minuta. Ako 
neka grupa ne uspe da se dogovori za tih deset minuta, dobice novu priliku 
(pet minuta) da proba jos jednom, ali tek posto "odgledamo" sve ostale raz­
govore. 

8. RADIONICA 

Evo, deea su stigla na Slavujev venae 1. Sada neka pozvonena vrata. 
otvara im komsinica Marina. Predstavite se komsinici i pocnite razgovor. 

Na svakoj novoj adresi voditeljka ukratko ponavlja proceduru zapocinjanja 
razgovora. Tokom pregovora voditeljka paz.ljivo prati da Ii se p08tujU pravila i 
skrece paZnju na eventualne prekrsaje, ali samo ako nijedno od deee to ne ucini 
pre nje. Tako ona sve vreme podstice deeu da se sto vise uzive u svoje uloge i 
podseca ih na vreme, tj. saopstavakoliko je vremena ostalo do kraja desetominut­
ne ronde pregovora koja je u toku. 

RAZGOVOR U KRUGU. Po zavrsetku pregovora, vodi se razgovor 0 tome 

3 kako su oni tekli i kako se ko osecao u svojoj ulozi; sta je bilo te8ko a sta 
lako; da Ii je postovanje pravila olaksavalo iii otezavalo pregovore, itd. 

Bez obzira na ishod pregovora voditeljka treba da pohva/i decu zbog ulo­
zenog truda i naglasi da pregovaranje nije lak zadatak ni za odrasle. 

n U slucaju da pregovori ne uspeju, au grupi dade do svade i medusob­
'1(' nog optuiivanja, neophodno je da voc.iiteljka zastititi one ucenike 
koje ostali "okrivljuju" za neuspeh pregovora, naglasavajuCi da je u pitanju 
sarno igra i gluma (ako zatreba, treba otvoreno podrZati to dete - pohvaliti 
za dobru glumu i s1.). Eventualno, voditeljka moze da doda da je svima 
korisno da razmisle kako bi se mogli snaci da u stvarnom zivotu naidu na 
neku takvu osobu. 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

VRBA (34) iii PAR0 VI U OGLEDALU (84) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUeIHJr. INTERVENCIJA 

• 	 Radionica je preteSka za mlaile osnovce. Prema misljenju koleginica 
ova radionica je bila preteska za deeu mladeg skolskog uzrasta. Zato je 
ona u revidiranom izdanju Ucionice dobre volje prebacena u prograrn 
za starije osnovce, a za mlade osnovee osmisljena je jednostavnija ver­
zija radioniee. 

• 	 Deci mole biti tesko da uilu u uloge odraslih. Voditeljka moze pomoci 
tako 8tO ce pitati tu deeu na koga ih u stvarnom zivotu najvise podseca 
taj lik i onda im sugerisati da pokusaju da ih imitiraju (dubina glasa, 
nacin govora, drzanje tela, pokreti, mimika lica i slicno). 

• 	 Neka deca ostaju "ukopana" u svojim ulogama i tesko se"pomeraju" 
tokom pregovaranja. Voditeljka moze da uvede za sebe znak ,,sTOP! 
POMOC" i da najavi da ima pravo da ga podigne sarno jednom tokom 
odigravanja svake scene. Tu priliku moze iskoristiti da, podrzavajuCi 
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sve ucesnike, blago preusmeri tok pregovaranja u zeljenom praveu. 
Konaeno, ukoliko se situaeija bas nikako ne rasp1iee, prepomeujerno 
yam da podrzite deeu i pohvalite njihovu glumu, a istovremeno predlo­
zite novu radionieu za sledeci cas (pogledati Novu mogucl1ost). 

• Nova mOfUctlOst: tlapraviti dve radionice koje hi isle dan za da1~om. 
Voditeljka moze prvo izvodenje radioniee najaviti kao oprobavanje i 
ucenje pregovaranja. Ono bi se zavrsilo jednostavn0111 analizom i razra­
dom strategije (seenarija) za uspesno pregovaranje. 

PRILOZI 

PRILOG 1: PRICA ZA lGRU ULOGA 

SLAVUJEV VENAC 

U uliei Slavujev venae stanuje mnogo deee, otprilike vasih godina. Vecina 
kuca u toj uliei nema dvoriste za igru, vee sarno baste. Ali izmedu kuea br. I i 4 
postoji mali i veoma zapusten decji park, sa polomljenim klupama, klaekalieom i 
ljuljaskom, say zarastao u korov i pun svakojakog dubreta (flasa, papira, granja, 
plasticnih kesa...). Deea bi, naravno, volela da imaju lepo uredeno decje igraliste 
i njihovi roditelji ih podrzavaju u ideji da oeiste i preurede stari parkie. 

E sad, kao sto eete videti, u kueama blizu (oko) parkica stanuju razni lj udi 
koji nemaju malu decu. Neki se slafu da zapusteni parkie postane lepo uredeno 
deeje igraliste. Dmgima je svejedno, a treei su pomalo i protiv toga. Roditelji i 
deea su se dogovorili kako da zajedniekim snagama preurede parkic. Deea su 
pristala da oeiste sve dubre i poeupaju korov. Roditelji su prikupi!i dovoljno no­
vaea da mogu da plate popravku ljuljaske, klaekaliee i tri drvene klupe. No, da bi 
se parki6 stvarno preuredio, deea prvo moraju da dobiju saglasnost komsija koji 
zive u ulici Slavujev venae u brojevima od I do 4. Pored toga, deeajako zele da se 
ljuljaska, klaekaliea i klupe oboje veselim bojama, za sta roditelji nemaju vise 
novaea. 

lr ',:y 

8. RADIONICA 

p)llLOG 2: BEnZEVI ZA IGRU ULOGA 

ADRESA: SLAVUJEV VENAe 1 

Ti si gospoda Marina 8aric, 
vaspitaeiea u oblifujem obdanistu. Sta­
nujes u ulici Slavujev venae 1. Vrlo do­
bro znas koliko je deei potreban prostor 
za igru ijedva eekas da se taj zapusteni 
parkie preuredi u lepo deeje igraliste. Ti 
mislis da je preuredenje igralista posao 
za opstinu i nisispremna da "iz svog dZe­
pa" pomazes takve akcije. 

Marina Sarie 

ADRESA: SLAVUJEV VENAC 2 

Ti si gospodin Zivorad Markovic, 
stolar. Stanujes u ulici Slavujev venae 2 
i u prizemlju imas stolarskuradnju. Cuo 
si za ideju da se zapusteni parkie preu­
redi u deeje igraliste. Uzasavas se od po­
misli koliku bi stetu mogla da naprave 
deca kad bi im lopta uletela u tvoj izlog . 

Zivorad Markovic 

.,"":­
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ADRESA: SLAVUJEV VENAe 3 

Ti si gospodin Dragisa Peric, ne­
kada moler, a sada clan kluba penzione­
ra u ulici Slavujev venae 3. Imas pro­
bleme sa sIuhom, pa si morae ranije da 
ides u penziju. Ne protivis se izgradnji 
decjeg igralista, cak to smatraS korisnim. 
Bar tebi buka ne smeta. Jedino se bojis 
da ne bude nekog razbijanja prozora Iop­
tom i slicne stete. Posle to neko mora 
platiti! Malo te brine i kako ces prolazi­
ti tim igralistem kada ides u svoj klub, 
da te neka lopta ne udari. 

ADRESA: SLAVUJEV VENAC 4 

Ti si gospoda Dragana f)okic, 
bivsa sportiskinja i odnedavno clan klu­
ba penzione\'a u uliei Slavujev venae. 
Podrzavas svaku inieijativu u vezi sa 
sportom. Posto si nekada bila trener 10­
kalnog kosarkaSkog tima i jos uvek imas 
kondicije, rado ces pom06i deci nekim 
strucnim savetom kad god ona to zatra­
ze. Ono sto tebe brine je kako ce to sve 
biti organizovano i da Ii ce igraliste biti 
vlasnistvo nekog sportskog kluba. Ti bi 
htela da to igraliste ne uzmu pod svoje 
neke "barabe". 

"'· 	 8.' 
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p:RILOG 3 

PRAVILA PREGOVARANJA ZA DECU 

1. 	 Jasno Wite sta yam treba, tako da budete sigumi da vas je druga osoba 
dobro razumela. 

2. 	 Ni na koji nacin ne smete vredati sagovomika. Ako imate problema u 
sporazumevanju, NAPADAJTE PROBLEM, A NE SAGOVORNlKA! 

3. 	 Trudite se da ne prekidate sagovomika. 
4. 	 Ako nekoga niste uspeli da ubedite odmah, razmislite i konsultujte se sa 

clanovima svoje grupe 0 tome koji bi drugi nacin bio pogodniji. POKU­
SAJTE PONOVO! 

5. Pokazite razumevanje za potrebe drugih Ijudi. 

Ukratko - PREGOVARAJTE! 

PRAVILAPREGOVARANJAZA ODRASLE 

1. PaZljivo slusajte sta yam deea govore. 
2. 	Ako vredaju, ne dajte im saglasnost. 
3. 	 Ne dozvolite da vas prekidaju dok govorite. 
4. 	 Ako deea misle same na svoje potrebe, a vaSe smatraju nevaZnim, ne 

dajte im saglasnost. 
5. 	 Ne mislite same na one sto je vama vaZno, vee pokusajte da razumete 

potrebe deee. 
6. 	Ako imate problema u sporazumevanju sa sagovomikom, NAPADAJ­

TE PROBLEM, A NE OSOBU! 

:!!.. 
Dragana f)okic 
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'"STA NOSIM SA SOBOM 

CILJ. avo je poslednja radionica u programu. Njen je cilj da zaokruzi ceo 
put koji je grupa zajednicki prosla. Ideja je da se napravi pregled znanja i vcstina 
koje su ucenici stckli u toku programa, ali i pregled mogucih upotreba tih znanja. 
Takode je cilj da se ojaca i podrzi oseeanje grupne pripadnosti onih ucenika koji 
su zajedno prosti ceo program. ani kao gnipa mogu duze i uspesnije da ocuvaju 
"dobru volju" u svom okruZenju. 

PROCES u ovoj radionici nije precizno odreden. I voditeljka i ucenici 
imaju pravo da radionicu donekle kreiraju po svom ukusu, to jest da je pocnu i 
zavrse onim aktivllostiina koje su najvise voleli u programu. U ovoj radiollici ima 
puno sumiranja prethodnih iskustava, razmena i integrativnih aktivnosti UllUtar 
radionicke grupe. 

MATERIJAL 

• 	 Papiri A3 formata za svakog ucesnika; 
• 	 Bojice, flomasteri; 
• 	 Crtezi/stavke koje je voditeljka pripremila (predstavljaju znanja i vesti­

ne koje ona smatra vaznim iz programa UCionica dobre volje; 
• 	 Cetiri pakpapira; 
• 	 Selotejp. 

9. RADIONICA 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 60 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

Voditelj moze sam da je odabere 

iz "Kataloga igara" 5 min. 


GLAVNE AKTIVNOSTI 

I STA MI JE U PRTLJAGU 

Ova aktivnost se ostvaruje u s1ede6im koracima: 
1. SadrZaj "kofera" ................... . 	 10 min. 

2. Razgovor 0 sadrzaju "kofera" 	 10 min. 

II 	ZAJEDNICKI CRTEZ 

3. Cltanje u grupi 	 15 min. 

III GRUPNA FOTOGRAFIJA 

4. Pravljenje "skulpture" ............................................... 10 min. 

5. ,,Fotografisanje" .......................................................... 5 min. 


ZAVRSNA AKTIVNOST 

Po izboru ucenika 
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I. STA MI JE U PRTLJAGU 1 cia svako od vas bud~,deo te "skulpture::. Pronadite s~bi.me~t? ili polo~j.koji yam 
odgovarau "skulptun . Kada "skulptura bude gotova, J a cu bltl fotograf 1 sIikaeu vas. 

1 SADRZAJ "KOFERA". Svaki ucesnik dobija papir A3 formata. Na njemu 
crta veliki kofer. Svako u svoj "kofer" upisuje iIi ucrtava ona znanja i vesti­

ne koje je nauCio na radionicama, a Cine mu se upotrebljivim za njega Iiello. Voditelj­
ka ne obeshrabmje zagor, medusobno komentarisanje i posmatranje tudih crteza. PI; 
kraju, voditeljka u centar kmga "istl'ese" materijal koji je ona pripremila (sadrzaj nje­
nog ,,kofera" ispisan na raznobojnim papirieima iIi na neki dmgi zanirnljiv naein). 

2 
RAZGOVOR 0 SADRZAJU "KOFERA". Nekoliko ueesllika prikaze sa­

drzaj svog "kofera". Potom ostalj dodaju nove elemetne, ukoliko ih u nji­

hovim "koferima" ima. Navodi se za staje koja od ponetih "stvari" namenjena i 
razgovara se 0 njenim mogueim drugim namenama. 

II. SIMBOLI"UCIONICE DOBRE VOLJE" 

3 
CRTANJE ZAJEDNICKOG CRTEZA. Stavi se na pod vise velikih pak­

papira, zalepljenih jedan za dmgi, tako da se napravi jedan dugaeak lanac 

na podu cele ucionice. 

n Velieinu pakpapira voditeljka odreduje u zavisnosti od velicine gm­
~p pe, imajuCi u vidu da svi ueenici treba istovremeno da rade na njemu. 
Zatim se ucenici pozivaju da razmisle 0 tome sta je to sto bi ostavili kao 
trag, zapis, iIi grafh posle svega sto su doziveli ueestvujuci u radionicama 
"uCionice dobre volje". To moze biti mak, ree, recenica, crteZ, simbol. .. Kada 
ucenici razmisle 0 tome, prilaze zajednickom papiru. Svaki ucenik ocrta 
svoj rasireni dIan na papiru i u njega iIi pored njega napise iIi nacrta to sto 
je smislio. Moze se i potpisati ako zeli, ali to nije obavezno. Voditeljka 
takode ucestvuje u ovoj aktivnosti. 
Kad svi zavrse sa crtanjem, voditeljka poziva ucenike da zajedno ukrase taj 
plakat (vodeCi racuna da svi zapisi ostanu neosteceni) i daju mu ime, ukoli­
ko zele. Zatim se plakat svecano okaei na zid (horizontalno, vertikalno ... ). 

III. GRUPNA FOTOGRAFIJA 

4 
PRAVLJENJE "SKULPTURE". Posto je ovaj susret poslednji u nizu druZe­

nja uokviru radionica "ucionica dobre volje", hajde da se slikamo da bi­

smo imali uspomenu na zajednicki provedene trenutke. To neee biti pravo fotogra­
fisanje vee ,,kao da". Vas ce zadatak biti da napravite zajednicku "skulpturu" tako 

Ideja za ovu aktivnost je preuzeta sa s('minara 0 nenasilnoj komUI ikaciji koji su vodili 
Libby Cooper, Jenny Hyatt i Barry Knight u Beogradu juna 1995. 

n Voditeljka 1m pomaze dok rade: vodi racuna da svi ucestvuju u pra­
~(' vljenju "skulpture"; da za svakog ima prostora; podstice ih da to bu­
de veselo, saljivo. 

5 
"FOTOGRAFISANJE". Kada voditelj:<a proceni daje proces pravljenja 
"skulpture" gotov, "fotografise" ih tako Sto stane ispred njih i odglumi pra­

va fotografisanje. Pri tom im kaze: 
Ovo ee biti posebna "fotografija" koja neee biti vidljiva svakome. To 

znaci da je drugi ne mogu videti, vee samo mi koji smo ucestvovali u "ucioni­
ci dobre volje". To je "fotografija" koja se neee cuvati u albumima, vee u 
nasim srcima i podsecaee nas na vreme koje smo proveli zajedno. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

Po izboru ucenika ponavlja se neka od zavrsnih igara koja imje vee poznata. 
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STA JE TO "UCIONICA 
DOBRE VOLJE" 

cn.J ove radionice jeste da upozna decu s programom rada i da ih motivi­
lie da u njemu ucestvuju. Drugi cilj je jacanje grupne kohezivnosti, g. stvaranje 
skladne atmosfere u kojoj se neguju bliskost i saradnja medu ucenicima, kao i 
stvaranje grupnog identiteta - osecanja pripadnosti grupi. 

PROCES rada se odvija tako 5tO u uvodnom delu radionice voditeljka upo­
zllaje ucenike s programom Ucionice dobre volje, kao i sa nacinom rada tokom 
programskih aktivnosti, posebno naglasavajuci specificnosti radionicarskog pri­
stupa. To je jedini deo programa gde voditeljka na klasican, predavacki nacin 
komunicira s decom. Odmah posle uvodnih objaSnjenja, uvode se aktivnosti u 
kojima deca imaju prilike da neposredno iskuse kako stvamo izgleda radionicar­
ski proces. 

Moguee je da ee jednom broju dece ucestvovanje u programu UCionice 
dobre volje biti prvi susret s radionicarskim tipom rada. Zato je yaZoo na pocetku 
posvetiti neko vreme samom metodu. Deci naroCito treba objasniti da je u radio­
nicama uloga nastavnika donekle drugacija nego na redovnim casovima. Ovde 
nastavnik ne drzi predavanje, vee podrzava zajednicki grupni proces, stvara i 
podrZava povoljne uslove za njegovo odvijanje, garantuje postovanje zajednicki 
uspostavljenih pravila, vodi raeuna 0 vremellU i 0 strukturi aktivnosti i s1. VaZno 
je da i nastavnik stalno ima u vidu tu svoju drugaCiju ulogu. . 

Decu od samog pocetka treba podsticati da postavljaju pitanja, jer pitanja 
ucenika su vaZan i koristan deo zajednickog procesa rada. I onim 5tO saopstava i 
svojim ponaSanjem prema ucenicima nastavnica/voditeljka treba da podrzi otvo­
renu, opustenu atmosferu u kojoj susvi ravnopravni, svi aktivni i slobodni da 
sami istrafuju i otkrivaju, ali i spremni da prate svoje drugove u njihovim istrazi­
vanjima i da pokafu postovanje prema njima. 
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MATERIJAL VVODNA AKTIVNOST 

• Veliki papir (1 x 1 kruZnog, cvctnog iIi dtugog neobicnog oblika, za 
ispisivanje imena; 

• Flomasteri (40 komada). 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 55 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

UPOZNAVANJE SA PROGRAMOM 

Ova se aktivnost ostvatuje u slede6il11 koracima: 
1.Sta je to "ucionica dobre volje" 
2. Sta su radionice 
3. Pravila radionice 

5 min. 
5 min. 

10 min. 

GLAVNAAKTIVNOST 

NASTAJANJE RADIONICARSKE GRUPE 

Ova se aktivnost ostvaruje u slede6im koracima: 
4. Price 0 imenima 
5. Ocekivanja i nedoumice u vezi sa 

radionicama 
6. Razgovor u krugu 

10 min. 

10 min. 
10 min. 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

HAJDE DA SE OPUSTIMO (32) 

1 STA JE TO "UCIONICA DOBRE VOUE". Posto jc pozvala ucenike da 
sednu u hug, voditeljka izlaze sustinu programa i nacin rada. Predlazemo 

da to deci kaze na sledeCi nacin: Pozvala sam vas da yam predstavim jedan 
zanimljiv program II kojem cemo svi zajedno ucestvovati. Ovaj program moze 
da nam pomogne da otkrijemo i naucimo l"azlicite nacine za resavanje pro­
blema iz svakodnevnog zivota. Taj program se zove Ucionica dobre volje. Sa­
da eu yam objasniti °cemu se radi, a posle eete vi imati prilike da me pitate 
ono sto vas Jos zanima. 

Svi se mi ponekad nademo u situaciji da se s nelilln posvadamo. To 
nam se desava u skoli, kod kuee, kada izademo napolje. Neke sukobe lako 
resllvamo, a neki su nam teski za resavanje i dugo traju. U "Ucionici dobre 
volje" ucieemo se vestinama koje nam olaksavaju resavanje sukoba. Sazna­
cemo kako da slusamo druge; kako da prepoznamo i drugima kaiemo ono 
!ito nam je potrebno; kako da budemo iskreni a da ne vredamo; kako da 
branimo sebe a da ne tigrozimo drugog... 

2 STA SU RADIONICE. Kako cemo sve to raditi'! Razgovorima i razlici­
tim aktivnostima koje katkad lice na igru, a u stvari bave se vrlo ozbilj­

nim stvarima. Mi to zovemo - radionica. To nije radionica u kojoj se nesto 
pravi - u smislu stvari, predmeta..• U nasim radionicama "pravi se" nesto 
drugo: razumevanje, uvazavanje, tolerancija i prijateljstvo... 

U radionicama eemo dosta razgovarati, prieati 0 sebi, slusati druge, 
igrati se razlieitib, vama novib igara, ponekad crtati, mastati, glumiti iii za­
misljati razne stvari. Jedna radionica traje, otprilike, dva skolska casa, a 
biee ib ukupno sesnaest. 

Koja je korist od radionica? Tokom rada bolje eemo upoznati sebe i 
druge, otkriti koliko smo sHeni a istovremeno razlieiti i nauciti da postoje 
mnogi nacini za resavanje sukoba. To ee nam pomoci da se bolje razumemo, 
druzimo, razgovaramo i dogovaramo se. 

3 PRAVlLA RADIONICE. Radionice imaju svoja pravila. Pravila nam po­
mazu da se lakSe snalazimo, da se bolje oseeamo u grnpi, kao i da se 

aktivnosti neometano odvijaju. Ja cu yam sada predloziti neka pravila koja 
su korisna za radionicu, a vi ib mozete dopnniti, izmeniti iii dodati nova. 
Voditeljka izlaZe pravilo po pravilo, proverava saglasnost ucenika i ispisuje pravi­
la na tabli. 

Na radionicama se, kao lito vidite, SEDI U KRUGU. Tako se svi bolje 
vidimo i bolje cujemo. A u krugu nijedno mesto nije bolje iii gore nego su sva 
jednaka. Dakie, mi smo ovde svi podjednako znaeajni. 
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Drugo je pravilo da SVI UCESTVUJU - NEMA POSMATRACA. Bice 
mnogo pitanja 0 kojima ce se razgovarati i vrlo je vafno da svi mogu da kazu 
ono sto misle iii osecaju, sto su doziveli iii saznali. U radu niko ne moze sedeti 
sa strane i sarno posmatrati sta se desava. Ne zaboravite da od svakog od nas 
zavisi kako ce radionica izgledati. 

Naravno, ukoliko iz bilo kog razloga ne mofete u nekom desavanju da 
ucestvujete u tom trenutku, sarno recite "DALJE". To je trece pravilo radionice. 

Cetvrto pravilo glasi: "NE SEDI" NA SVOnM POTREBAMA. Ovo je 
vrlo vazno pravilo. Ono trazi od vas da postujete sebe i uvaiavate svoje po­
trebe. Ukoliko yam neSto smeta, ne svida yam se, iii pal< nesto jako zelite, 
vaZno je da to odmah kazete. 

Sledece pravilo glasi: SLUiSAJ. Stvarno slusanje onoga ko govori ne sa­
rno da je mak postovanja i paznj e prema nj emu vee je i neopbodan uslov da ga 
stvarno razumemo. Istovremeno, slusanje drugoga i nama pomaze, jer ono sto 
drugi govori, podstice i nas da se necega setimo, da nesto novo smislimo. 

Poslednje pravilo se odnosi na POiSTOVANJE DOGOVORENOG 
VREMENA za radionice. Vazno je da se dolazi.na vreme, da nema odlaska iii 
dolaska usred radionice. Tako se ometaju drugi, a sebi se uskracuje potpun 
dozivljaj radionice. 

Posto je izlozila pravila, voditeljka poziva ucenike da daju svoje predloge 
za eventualna nova pravila. 0 svakom predlozenom pravilu se razgovara i usvaja­

se ona oko kojih se svi slazu. 

n Ponekad uceniei naprave malu zabavu dodajuei razna nova pravila.
'1r' Ako grupa krene u tom praveu, voditeljka treba da intervenise pod­
seeajuei na smisao pravila. Vazno je da ta interveneija ne bude gruba, da 
odmah na pocet1.."U ne uplaSi i ne ueutka deeu i tako ih pasivizira. Mali visak 
graje na pocetku moze biti sarno znak uzbudenja zbog novog nacina rada. 
Tu graju voditeljka treba da dopusti, ali i da je kanalise tako da ne ometa 
ostvarenje zajednickog cilja. Vazno je da deca vee na pocetku shvate da su 
radioniee zabavan ali i ozbiljan naCin rada i da svaka od njih ima eilj ka 
kojemu "putuju" svi ucesnici zajedno. 

Pravila treba ispisati na pakpapiru i istaei ih kad god se izvode radioniee. 
Na taj nacin ucenici i voditeljka mogu u svimprilikama da se pozovu na neko od 
pravila. 

GLAVNA AKTlVNOST 

4 PRICE 0 IMENIMA. Do sad: sam mnogo vise prica'n nego sto eu to 
inace ciniti. Od ovog trenutka pni!inj e prava radionica. «adionice obicno 
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pocinju medusobnim upoznavanjem ucesnika. Mi se svi oVde vee dosta do­
bro poznajemo, ali uvek ima novih stvari koje mozemo saznati i 0 sebi i 0 

drugima• Sada cemo uzeti ovaj veliki papir i na njemu ce svako napisati svo­
je ime iii nadimak na neki poseban nacin, onako kako to radi kada se potpi­
sRje n leksikone, sveske i sl. Znaci, mozete se potpisivati ukoso, krupno, sit­
no, sasavo, kako hocete... Koristite razlicite boje, oblike i velicine za slova 
vaseg imena. Papir stoji u eentro kruga. Voditeljka prilazi papiru. Ona prva poci­
nje da ispisuje svoje ime na neobican nacin i vraea se na svoje mesto. Onda uce­
niei redom, kako sede u krugu, cine to isto. Posto su svi napisali svoja imena, 
papir se moze negde okaciti da stalno stoji, kao simbol jednog novog pocetka. 

Voditeljka sada predlaZe da svako razmisli 0 svom imenu i We kako ga je 
dobio, da Ii mu se svida iii ne, ima Ii neki nadimak i da Ii rnisIi da mu ime odgovara. 
Ona sarna prva govori 0 svom imenu iskreno i koliko moze zanimljivo, kako bi pod­
stakla zivu razmenu 0 imenima i istovremeno potvrdila pravilo "svi ucestvuju". 

5 OCEKIVANJA I NEDOUMICE U VEZI SA RADIONICAMA. Vrlo je 
VaZno da sada cujemo sta svako od nas ocekuje, sta nas interesuje, kopka 

iii, mozda, brine u vezi sa radionicama. 

n Ukoliko uceniei cute voditeljka moze da ih podstakne tako sto ee 
~p prva odgovoriti na ovo pitanje, a onda ih poziva da i oni kafu svoje 
misljenje iIi postave pitanje. 

6 RAZGOVOR U KRUGU. Eto, imali ste priliku da malo osetite radioni­
carsku atmosferu. Recite mi da Ii ste prepoznali iii sami primenili neka 

od pravila oko kojih smo se dogovorili? Ovde nije potrebno da se svi u krugu 
izjasne. Dovoljno je da se cuje nekoliko komentara da bi se razumeo smisao ra­
dionicarskih pravila. iSta yam se dopaJo, a sta yam se nije dopaJo? 

Q Posle datih odgovora, voditeljka sarna istice i pohvaljuje one sto joj 
()b 

se najvise dopalo. (To se moze odnositi na medusobno slusanje uce­
nika, na motivisanost za rad iIi na veselost i dobro raspolozenje u grupi; 
vaZoo je da naglasi barjednu pozitivnu stvar koja se na radionici dogodila.) 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

HAJDE DA SE OPUSTIMO (32) 

1I ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA: 

• Ponekad ucenici daju stereotipne odgovore i imitiraju nastavnika i 
drugove. 

http:dolazi.na
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Imitiranje drugih moze se javiti kao znak neprijatnosti zbog nove situacije. 
To moze biti nacin da se ucenik zastiti od prenaglog i, ponekad, ugrozavajuceg, 
otvaranja pred drugima. Ne insistirajte u tim situacijama na originalnosti i pro­
dukciji. Pustite da ucenici ostanu u svojoj zoni sigurnosti. Vazno je da voditeljka 
obezbedi atmosferu uvazavanja i postepeno izgraduje grupnu kohczivnost i mc­
dusobno poverenje. 

L 


KO SI TI, KO SAl\1 JA 

CILJ ove radionice je da uccnici postanu svesni illdiv:dualnih posebnosti 
kojc svako od njih ima, ali i brojnih slicnosti koje ih povezuju. Sposobnost i stay 
kojc ova radiollica podrzava i razvija jeste sposobnost za toleranciju, odllosno 
stay prihvatanja kako slicnosti tako i razlika izmedu ljudi. Radionica, takode, ima 
za cilj jacanje gruplle kohezije, tj. stvaranjc skladne gnpe u kojoj se neguju 
bliskost, saradllja i osecanje grupne pripadnosti. Zajednicka ideja svih aktivnosti 
koje se odvijaju u ovoj radionici jeste da se podrzi takav tip organizovanja grupe 
koji necc nasilno ukidati individualne posebnosti njenih citnova. 

PROCES kojim se ostvaruju ovi ciljevi postize se afmnativnim predsta­
vljanjem sebe i drugih ostalima u odeljenju i izraZavanjem stvarne iIi zeljene pri­
padnosti nekim grupama. Jacanje grupne povezanosti i fonniranje identiteca ra­
dionicarske grupe ostvaruje se u zajednickoj aktivllosti stvaranja imena, simbola 
grupe i plakata-slagalice. 

MATERIJAL 

Veliki papir - hamer iIi pakpapir (70 x 100 cm) - iseeen na cetiri nepra­
vilna i zaobljella dela koji, kada se spoje, cine slagalicu; 

• 	 Flomasteri (40 komada); 
• 	 Makaze; 


Selotejp. 
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SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 85 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

IMENA I PRIDEVI (3) ....... . .. .... 5 min. 

, ' ' 2, lW'IONICA 

t! VVODNAAKTNNOST 
I 

lMENA I PRIDEVI (3) 

GLAVNA AKTIVNOST 

pREDSTAVLJANJEIUPOZNAVANJE 

1 PREDSTAVI ONOG DO SEBE. Zamislite da ste na nekom mestu gde 
vaseg druga/drugaricu ne poznaju, a vi sada zelite da ga/je predstavite 

tako sto eete reei nesto lepo 0 njemu/njoj. Razmislite koje yam se njegove/ 
Djene osobine dopadaju, sta on/ona ume da radi, u cemuje vest/-a. Pokazaee­
te rukom na druga/drugarieu koji/-a sedi do vas i recenicu eete zapocetl na 
sledeei nacin: "Ovo je Mira i ona dobro zna matematiku, odlicno vozi role­
re..." iIi "Ovo je Goran. On je strpljiv, a i vrlo je spreman da pomogne kada 
rou neko nesto trazi... " 

Evo, ja eu prva poceti... 

2 PREDSTAVI SEBE. Videli smo kako nas drugi doZlvljavaju i kako prija 
kad cujemo da drugi 0 nama govore pozitivne stvari. Hajde sada da 

sami sebe predstavimo na najbolji moguei nacin. Ja eu prva zapoceti ovaj 
krug i reei eu yam nesto lepo 0 sebi, nesto sto dobro znam iIi umem da radim. 
Prethodno eu zauzeti uspravno, ponosito ddanje, da bih yam i na taj nacin 
pokazala da to sto govorim stvarno I mislim 0 sebi. Sada neka svako od vas, 
Da svoj nacln, ali isto tako ponosito, predstavi sebe. Na primer,mozete reei 
ovako: "Ja sam Vesna i umem lepo da ertam, a i jako volim da se druZlm" iii 
"Ja sam Vesna i umem da cuvam tajne. Vesela sam i lepo kuvam puding." 

n Veomaje vazno da svi ponesto kafu 0 sebi i zato voditeljka treba sve 
~p da podstice i ohrabruje da to ucine, posebno pOVllcene i cutljive uce­
nike. Zavisno od uzrasta i karakteristika ucenika teziste u predstavljanju 
moze biti na znanjima i vestinama iii na osobinama licnosti i odnosu prema 
drugima. 

3 TRAZI§ ME - TRAZIM TE (21) 

4 GRUPE KOJIMA PRIPADAM. Ucenici ostaju u parovima koje su formira­
Ii u prethodnoj igri i imaju zadatak da intervjuisu jedan drugog. Sada cete 

imati priliku da jos neSto novo saznate jedni 0 drugima i zato eu vas zamoliti 
da razmislite kojim dvema grupama oseeate da pripadate. Kad kazem "gru­
pa", mislim na nekoliko osoba koje vole da rade sUcne stvari, iIi imaju sliena 

GLAVNA AKTIVNOST 

PREDSTAVLJANJE IUPOZNAVANJE 

Ova se aktivnost ostvaruje u slede6im koracima: 
1. Predstavi onog do sebe 10 min. 
2. Predstavi sebe 10 min. 
3. Trazis me - trazim te 10 min. 
4. Grupe kojima pripadam 20 min. 
S.Atom S min. 
6. Slagalica 20 min. 

ZAVR~NA AKTIVNOST 

ZRACI UPOZNAVANJA (51) 5 min. 
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interesovanja, sliene osobine, iii rade zajedno neki posao kao i vi... Na pri ­
mer, mozete pripadati grupi Ijubitelja horskog pevanja, grupi atletieara, grupi 
dobrih strip-crtaea, ljubiteljima horor filmova i sIieno. 

Osim toga, reei eete jos i kojoj biste grupi voleli da pripadate, a ne 
pripadate joj trenutno. Recite bar jednu, a mozete i vise, ako zelite. Te grupe 
oznaeavaju nesto sto biste vi zeleli da radite iIi kakvi biste zeleli da budete... 

Dogovorite se ko ee u paru biti osoba A, a ko osoba B. Prvo ee osoha 
A intervjuisati osobu B, a zatim eete zameniti uloge. Imaeete po pet minuta 
da to uradite. 

Posto zavrsite intervju, svalw ee reei kojim grupama njegov par pri ­
pada i kojim grupama bi voleo da pripada. 

Na kraju kruga voditeljka daje komentar: Eto, mozda do sada niste ni 
znali da ste po nekim zeljama i opredeljenjima medusobno vrlo slieni, a da 
ste po nekima sasvim posebni. 

5 ATOM (22). Voditeljka prilagodava igru broju ucenika u odeljenju, tako 
da 

dobije cetiri grupe. 


6 
SLAGALICA. Ucenici ostaju u grupama koje su fOlmirane u prethodnoj igri. 

Posto grupe nadu svoje mesto za rad u prostoriji, sledi instrukcija: Sada ce 


svaka grupa dobiti papir koji je den velike slagalice. Vas zadatak je da najpre 

smislite ime za svoju malu grupu, a zatim i znak, simbol iIi neki crtez koji vas 

povezuje, to jest, koji to ime najbolje predstavlja. Zatim eete na svom papi- . 

ru, na strani koja je obelezena zvezdicom, napisati to ime i naertati vas sim­

boi. 


Kada grupe zavrse rad, voditeljka pomaze ucenicima da se sva cetiri dela 
slagalice spoje u celinu (poledina delova se zalepi selotejpom). 

Ova slagalica predstavlja zajednieko delo elan ova nase radioniearske 
grupe. Hajde sada da od imena vasih malih grupa naeinimo jedno novo, neo­
bieno ime za eelu grupu. Radicemo tako sto cemo uzeti po nekoliko slova iii 
den reei iz svakog imena i spojiti ih u potpuno novu ree koja moze biti ime 
nase grupe. 

n Voditeljka vodi racuna da se proces davanja novog imena odvija u 
~(-' veseloj, netakmicarskoj atmosferi, pri cemu ce podsticati mastovite i 

2. RADIONICA 

duhovite kombinacije reci koje ne moraju imati logicki smisao. Ukoliko 
postoje uslovi, plakat-slagalica moze se okaciti da stalno stoji na zidu. 

ZA.VRSNA AKTIVNOST 

ZRACI UPOZNAVANJA (51) 

fj(:
'4D 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA: 

Ucenici cesto koriste pravilo "Dalje"; daju sirOlnaSl1e i stereotipne 
odgovore. Vaii isti komentar kao za radionicu broj 1. 

o Ponekad ucellici daju latne afirmativne iskaze () drugima. Na primer, 
ucenik moze da kaze: "Ovo je Goran i on ume lepo da prepisuje od 
mene!" To, naravno, izazove buru smeha kod ostalih. Voditeljka ovakvu 
izjavu moze da preformulise u pozitivnu ("Hteo si da kazes da Goran 
ume da se snade kada je u nevolji!", ili: "Hteo si da kazes da je Goran 
momak koji se uvek doceka na noge!" i slicno). Takode, moze Ijubazno 
da zamoli ucenika da se drzi instlUkcij e i da kaze nesto poziti vno 0 svom 
drugu. Intervencija moze biti i na principijelnol11, opstijem, nivou gde 
voditeljka npr. kate "Necemo sada tako! Sada vezbamo pozitivan naCin 
govora, nesto 8tO rede primenjujemo i zato nam ide teze. Hajde, pokusaj 
da pronades nesto sto smatras daje stvamo dobro kod Gorana." 
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CILJ ove radionice je da upozna ucenike s vaznim izvorom nesporazuma u 
komunikaciji - sa glasinama. Glasine su neproverene i, cesto, netacne informaci­
je i price koje, neautorizovane, kruze od osobe do osobe. Ova radionica bavi se 
jednim jednostavnim mehanizmom nastajanja glasina - lancanim prenosenjem 
informacija odjedne do druge osobe, pri cemu se mogu desiti razna iskrivljavanja 
sadrzaja poruke. Svest 0 postojanju rizika da se inforlnacije prilikom prenosenja 
izmene moze da pomogne ucenicima da razviju potreban oprez prilikom prima­
nja, ali i prenosenja informaeija, posebno ako se one odnose na osobe iz njihovog 
okruzenja. Takav kriticki stay i odgovomost prema tacnosti i korektnosti informa­
cija dragoceni su, jer mogu da povecaju kriticke sposobnosti dece u odnosu na 
ogroman broj informacija kojima su svakodnevno izlozena, da zaustave sirenje 
poneke glasine i da preduprede mnoge licne sukobe. 

PROCES kojim se ostvalUje ovaj cilj odvija se u nekoliko faza. U prvoj fazi 
simulira se, na primelU jedne price, proces nastajanja glasina i demonstriraju se sve 
transformacije koje moze da prode infonnacija tokom usmenog prenosenja od uceni­
ka do ucenika. U dlUgoj fazi demonsttira se, na slikovnom sadrZaju, isti mehanizam 
nastanka glasina. Na slikovnom sadrZaju lakSe je pokazati kako se u lancu prenosenja 
sve vise gube pocetni elementi koji su dati, a istovremeno uvode novi, kojih prethodno 
nije bilo, ponekad cak i na stetu osnovnog smisla celine. Bilo da se radi 0 igri iIi 0 

realnoj zivotnoj situaciji, ucesnici u komunikaciji su najcesce nesvesni ovog procesa 
iskIivljavanja sadrfuja. Ucestvujuci u ovim igrama, deca mogu da vide kako se sadr­
zaj koji su cu1i menja calc i kada su stvarno hteli da ga korektno prenesu. 

Na kraju glavne aktivnosti, tokom razgovora, uoblicava se iskustvo u vezi 
sa prenosenjem glasina, a teziste se stavlp na cinioce koji mogu '.,a podstaknu iIi 
preduprede taj proces. 
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3. RADlONICA 

l\'IJ\TERIJAL 

• Pet do sest papira A4 formata i pet do sest olovaka za zapisivanje prica; 
• Tekst "Prica iz skolskog hodllika" (po jedan primerak price za svaku grupu) 
• Slika za iglU "Prepricavanje saddaja slike" . 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

OGLEDALO RUKU (66) ........ 10 min. 


GLAVNE AKTIVNOSTI 

1. PREN08ENJE PRICE ("Prica iz skolskog hodnika ") 

Ova aktivllost se ostvamje u sledecim koracima: 
1. Prepricavanje price u grupama 25 min. 
2. Diskusija u gmpi 15 min. 

II. PREPRICAVANJE SADRZAJA SLIKE 

Ova aktivllost se ostvamje u slede6im koracima: 
3. Prepricavanje sadrzaja slike ...................................... 20 min. 

4. Diskusija u gmpi ....................................................... 15 min. 


ZAVRSNAAKTIVNOST 

KAD CUJEM...ZNACU (60) 
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UVODNA AKTIVNOST 

OGLEDALO RUKU (66) 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

I. PRENOSENJE PRICE 

1 PREPRICAVANJE PRICE U GRUPAMA. Danasnja radionica se zove 
"Prieam ti prieu". Zapoeecemo je aktivnoscu u kojoj cete jedni drugi­

ma prepricavati saddaj jedne price. Podelicete se u nekoliko grupa koje ce 
istovremeno raditi. Po jednom predstavniku iz svake grupe dacu prieu koju 
on treba da zapamti sto bolje moze i potom vrIo tiho, sapatom, isprica ueeni­
ku do sebe. Drugi predstavnik grupe ce ispricati na isti naein trecem i tako 
redom, dok svi ne dodete na red. PosIednji predstavnik grupe ce zapisati sta 
je zapamtio i posle cemo 0 tome razgovarati. 

Voditeljka decu podeli u glUpe tako da ih bude najmanje sestoro, a najvise 
osmoro u grupi i, za svaku grupu, namesti stolice tako da obrazuju krug i da budu 
okrenute ka spolja. U svakom krugu dye stolice se primaknujedna drugoj. To ce 
biti mesto na kome ee se prepricavanje odigravati, to jest, to ee biti "sto1ice za 
prepricavanje". Sa leve i desne strane od "stolica za prepricavanje" stajace po 
jedna prazna stolica na kojoj niko l1eee sedeti. Na njih vodite1jka stavlja natpis: 
sveie ofarbano. Prilikom prepricavanja ucenici ee se pomerati za po jedno mesto 
ulevo, preskacuei pri tom prazne sto1ice, Cija je funkcija da i vizuelno podseeaju 
ucenike na to da ne prisluskuju prepricavanje koje je u toku. Kada se posmatra iz 
centra kruga, postupak pomeranja i raspored sedenja je sledeCi: u "stolicama za 
prepricavanje" sede dva ucenika - prvi koji je upravo procitao pricu i onaj koji 
slusa prepricavanje prvog. Sa njihove leve i desne strane nalazi se po jedlla prazna 
stolica, a svi ostali sede okrenuti ledima centlU kruga. Posto je ucenik koji 
proCitao originalnu verziju plice prepricao ono sto je zapamtio, pomera se ulevo 
na prvu stolicu posle prazne. Na njegovo mesto seda ucenik koji ga je saslusao, a 
do njega prvi koji je sedeo s njegove desne strane. U tom trenutku se i svi ostali 
pomere za jedno mesto ulevo. Postupak se ponavlja dok se ne dode do poslednjeg 
ucenika koji ee svoju verziju price i zapisati. 

Posto je na opisani naCin razmestila ucenike i objasnila im princip po kome 
ee se rotirati, voditeljka daje pricu otkucanu na papiru (pricaje ista za sve grupe i 
nalazi se u Prilogu love radionice pod nazivom "Prica iz skolskog hodnika") 
predstavnicima svih grupa (samo pm ucenik u lancu prepricavanja ima pri1ike da 
vidi pricu na papilU). Nakon toga im kr ze: 

Vas zadatak je da pazljivo, u sebi, procitate price koje sam vam dala. 
J{ada budete spremni, prvom uceniku s vase desne strane sapatom ispricajte 
sve sto ste zapamtili. Poenite recima: "E, da ti ispricam sta sam danas cuo..." 
Ostali ucenici, koji eekajn svoj red da cuju pricu i prenesu je dalje, ne treba 
da prisluskuju, jer bi se tako igra pokvarila. Ove dve prazne stolice ostavili 
sOlO zato da onima koji sapucu omoguce privatnost i izoluju ih malo od osta­
lih. Osim toga, kada jednom ispricate prieu, nemojte je vise preprieavati 
oniOla koji je jos nisu culi i ne komentarisite vase utiske metlusobno. Posled­
nji ueenik treba da zapise ono sto je zapamtio. Hajde da krenemo sa igrom. 

n VaZuo je da vodite1jka obrati pafuju na to da sve grupe budu dovolj­
~p no udaljene da ucenici ne bi culi kako tece prenosenje price U osta­
lim grupama. Kada se zavrsi preuosenje price, voditeljka prilazi posled­
njem ucesuiku iz svake grupe i od njih uzima cedu1je na kojima su zabele­
2iB svoju verziju price. 

2 DISKUSIJA U GRUPI. GlUpe se spajaju i sedaju svi u jedan krug. Voditelj­
ka cita fmaIne verzije price i pita: Sta mislite - da Ii su ovo bile iste Hi 

razlicite price? Onda procita originalnu, pocetnu pricu. Potom se vodi razgovor 
o tome kako se prica prenosila, sta je ostalo u kojoj verziji price, sta se najlakse 
pamti10, a sta najteze ... Razgovor se vodi slohodno, tj. ucenici ne odgovaraju na 
pitanja uknlg, redom, vee se javljaju kad osete potrebu za ukljuCivanjem. 

n Ukoliko bi razgovor medu decom krenuo u pravcu medusobnog op­
'-jP tuzivanja, zbog gresaka u pameenju price, voditeljka treba da se wnesa 
objasnjavajuCi da sustina ove igre nije u vezbanju i proveravanju njihovog 
pamcenja, vee u tome da se pokaze koliko smo svi mi aktivni u pokusaju da 
zapamtimo nesto, kako se takve greske lako i neminovno desavaju, te da su 
deo procesa prenosenja price. Na taj nacin se smanjuje moguenost da uce­
nici greske dozive kao licni neuspeh. 

Razgovor se nastavlja tako sto vodite1jka postavlja sledeca pitanja: Da Ii ste 
primetili u kom pravcu ste menjali price? Sta je ostalo u prici od originaIa? 
Takode, komentarise potrebu dece da unesu smisao u ovu prilieno rasutu i nejasnu 
pricu. Prica je sacinjena od nekoliko polninformacija i, ocigledno, postoji potreba 
da se one organizuju u neke logicne celine. Valja napomenuti da su detalji vaZui 
oslonci za novu pricu ida im se pridaje znacenje koje, u stvari, nemaju. Da Ii su 
vam poznate neke situacije iz svakodnevnog Zivota koje vas podseeaju na ovo 
sto smo sada radili? ... Ogovaranja i tracevi su neka vrsta glasina. Glasine su 
neproverene price koje se prepricavanjem sire kao vatra. Po cemn se moze 
prepoznati neproverena priea odnosno, glasina? Kakve sn posledice situacija 
u kojima se sire glasine? Sta se moze uraditi da do glasina ne dode? 
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t;;'l VaZno je da voditeIjka usmerava razgovor u pravcu povezivanja is­
)[ kustva dozivljenog u prethodnoj igri sa iskustvima iz svakodnevnog 
Hvota koja se odnose na ogovaranje, sirenje traceva itd. Takode, voditeljka 
nastoji da ucenici shvate da giasine mogu postati izvor sukoba, kao i da se 
sirenje glasina moze spreeiti. Jedan od naeina spreeavanja sirenja glasina 
je ne prilrvatati stvari zdravo za gotovo, to jest traziti objasnjenja i dodatne 
informacije za stvari koje su zasnovane na tudim procenama i iskustvima, 
kakO bismo proverili da Ii smo dobro razumeli poruku i koIika je pouzda­
nost informacija sadrzanih u njoj. 

II. PREPRICAVANJE SADRZAJA SLIKE 

3 PREPruC.4.VANJE SADRZAJA SLIKE. Ova aktivnost ce biti sliena pret. 
hodnoj, samo sto cemo sada svi imati priliku da pratimo procese iskri­

vljavanja informacija tokom njihovog prenosenja. KoristeCi iskustvo iz pret­
hodne veibe, pokusajte maksimalno da sprecite iskrivljavanje informacija. 
Potrebno nam je sest dobrovoljaca, koji ce ucestvovati u prenosenju price, a 
ostali ce biti posmatraci. 

Voditeljka saceka da se jave dobrovoljci i nakon toga im daje zadatak: 
Vas sestoro cete izaci ispred ucionice i na moj poziv ulazicete jedan po 

jedan. Prvom ucesniku igre cu ja pokazatijednu sliku, a on treba da zapamti 
sto potpunije 0 cemu se tu radi, sta se desava na slid. Njegov ce zadatak biti 
da sledecem ucesniku isprica sta je tacno video. Drugi samo slub, ne posta­
vljajuci nikakva pitanja, a sve sto cuje prenece trecem, ovaj cetvrtom i tako 
do poslednjeg. Sesti ucesnik igre ce imati zadatak da nacrta sliku na osnovu 
informacija koje je CUO od prethodnika. 

Kada zavrie sa izvodenjem ove aktivnosti, voditeIjka pokazuje svima obe 
slike: i onu koju je nacrtao posIednji ucenik i originaInu .. 

Q Slika koju voditeljka daje za laneano preprieavanje nalazi se u Prilo­
o~ vbgu 2 ove vez e. J 

4 DISKUSIJA U GRUPI. Voditeljka usmerava diskusiju sledeCim pitanjima: 
Kako ste pokusali da sprecite proces iskrivljavanja informacija? Sta 

ste sve radiIi? Koje nacine ste koristili? 
Pitanje je najpre upuceno onima koji su direktno ueestvovali u ovoj vezbi, 

ali i posmatraCima koji su prozvani da kaZu ~ta su primetili. Voditeljka na pakpa­
piru ispisuje sve strategije za sprecavanje giasina koje ucenici pomenu. Zatim ih 
pita: Da Ii je to sto ste preduzeli bilo dovoljno da se spreei iskrivljavanje sadr-

I Autorka c:rteza iz Priloga 2 je Neda Dokic, Kreativni centar, B ograd. Zahvaljujemo 
Kreativnom centro na pomoci. 
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zaja slike 0 ko~e.ste t~e.bali da ~esti~e?Posle raz~ovora °efikasnos:i strategi­
'a (koje su ucemcl saffillsprobab), vodltelJka pokrece razgovor 0 druglm mogu­
~i:rn tehnikama za ocuvanje korektnosti infonnacija koje primamo i treba da pre­
nesemO daije. Sada kada sve ovo znate, sta mislite da se jos moglo preduzeti 
da se sprece glasine, tj. iskrivljavanje neke originalne price? 

Na samom kraju voditeljka kaze: Sa informacijama koje su stigle do nas 
prekO vise osoba treba oprezno postupati. Ne treba ih uzimati "zdravo za 
gotovO" vec treba proveriti tacnost podataka. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

KAD GUJEM ... ZNACU (60) 

JJ ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA: 

Ova radionic a je u revidiranom izdanju izmenjena na osnovu sugestija 
koleginica iz prakse. 

PRILOZI 

PRlLOG 1 

PRlCA IZ SKOLSKOG HODNIKA 

Zamisli koji "strava" prizor sam juce video. I~ao sam hodnikom, ispred 
ucionicagde susedmi razredi. ZnaS, tame gdeje VIIJ2 i VlI/3. Idemja tako, idem, 
kad naiiazi onaj Lazie s malim Mikijem zvanim "Satelit". Kao i uvek, Lazie u 
onoj svojoj Zutoj jakni ~to je nosi vee deset godina, a mali say pdjav od pice 
koju je upravo progutao. I s njima, necete verovati ko ~ mala Jelena, ona super 
"cUl'a" iz VIII. Covece, ~ta ce ona s tom dvojicom kretena? Toliko sam se zblanuo 
da mi je umalo ispaia kutija s temperama iz kese, Onaj Moo se uskoro odvojio ~ 
skrenuo, po obicaju, u biblioteku a oholi Lazic je skrenuo u fiskultumu salu, 
valjda na trening, Kada je ostala sarna, Jelena se pocela l1e~to smejati, pojma 
nemam zaSto. Zamisli, sama na hodniku se smeje. NaiSla je Kaca i onaj njihov 
ortak, s onim dobrim patikama - Joea se, valjda, zove. UsH su sve troje u fiskul­
tumu salu, ali brze su iza~li nego uSli, a za njima i "fiskultumik" koji je bukvalno 
urlao. Hodnik se say tresao. Nemam pojma staje bilo. Ali posle, kada sam isao 
kuci, video sam Jelenu svu uplakanu. 
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!PRlLOG2 
1 

SLIKA ZA LANCANO PREPRICAVANJE 

KAD NAS DRUGI NE CUJU 

CILJ ove radionice je da ucenicima ukaze na vaznost aktivnog slusanja za 
uspesnu komunikaciju i socijalni zivot uopste, te da ponudi nekoliko jednostav­
nih postupaka koji doprinose aktivnom slusanju. YaZoo je da ucenici uvide da je 
slusanje vestina kao i svaka druga i da moze da se uvezbava. 

PROCES tokom kojeg se navedeni ciljevi realizuju odvija se u nekoliko 
faza. Uvodna igra trazi od ueenika da usmere paZnju na onoga ko govori, 8to je 
vaZno za slusanje uopste. Glavne aktivnosti odvijaju se u nekoliko koraka. U pr­
vom koraku, u igrovnom "kao da" kontekstu, ueenici razmenjuju iskustva u vezi 
sa neprijatnim osecanjima u situacijama neslusanja. U drugom koraku, problem 
neslusanja povezuje se direktnije za ueenikova liena iskustva. U trecem koraku, 
na nivou cele radionicarske grope prikupljaju se spontana, intuitivna znanja 0 

efikasnim tehnikama komurnciranja. 

MATERIJAL 

• Cedulje za "neslusaee" (za svakog posebna cedulja); 
• Ordenje za drugove koji umeju da sluSaju (pet komada za svakog ucenika); 
• Ceduljice i olovke za ispisivanje situacija neslu8anja; 
• Sesir (moze i kutija) u koji se ubacuju ceduljice. 
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SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 85 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

JA SAPATOM, A TI OLASNO ... (20) ............... 10 min. 


GLAVNE AKTIVNOSTI 

I KADA NECEMO DA SLUSAMO 

Ova aktivnost se ostvaruje u sledecim koraeima: 
1. Pomesaj sel (23) 
2. Neslu~aDje u parovima 
3. Izvestavanje 0 toku vezbe 

5 min. 
10 min. 
15 min. 

II KADA .iVlENE STVARNO NEKO NIJE SLUSAO ... 

Ove aktivnosti se ostvaruju u sledeCim koracima: 
4. Licna isku:stva sa sitnacijama neslusanja .................. 10 min. 

5. Izvlacenje iz sesira i zajednicko "mozganje" ............ 20 min. 

6. Sumiranje saveta koje su dali ucenici ......................... 5 min. 


ZAVRSNAAKTIVNOST 

lORA 

H ORDENJE ZA SLUSANJE" ....... 10 min. 


4. RADIONICA 

V"ODNA AKTIVNOST 

JA SAPATOM, A TI GLASNO (20). 

Kada se igra zaVrsi, voditeljka postavlja pitanja ucerucima: §ta mislite za­
~to smo odabrali bas ovu igru? Sta ste radili dok ste je igrali? Posto ucenici 
odgovore na postavljena pitanja, voditeljka nastavlja: Ova igra nas je uvela u 
temU dandnje radionice, a to je kako nas drugi slusaju. Mozda yam se cini 
da gubimo vreme kada vezbamo slusapje, jer svi imamo u8i a priroda se 
pobrinula da one slusaju same. Damis cete se uveriti da nije bas sasvim tako 
ida je, pored u8iju, za slusanje potrebno jos mnogo vestine i dobre volje. U 
stvari, slusanje je jedna veoma slozena vestina koju treba dugo i posveceno 
veibati. VrIo je malo Ijudi koje bismo mogIi nazvati dobrim slusaocima. Neki 
ad njih su to postali zahvaljujuci prirodnom daru, a drugi posle cesto dugog 
veibanja. ZaSto je uopste vaZno da naucimo da slusamo? Zato sto je uzajam­
no slusanje nuzan uslov da bolje razumemo jedni druge, a to znaci i vazan 
preduslov za izbegavanje sukoba. 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

L KADA NECEMO DA SLUSAMO 

1 POMESAJ SE (23). Ovu igru voditeljka moze da koristj da na zabavan nacin 
podeli decu u parove i uvede sledecu aktivnost. 

2 NESLUSANJE U PAROVlMA. Voditeljka pocinje aktivnost slede60m in­
strukcijom: Parovi koji su se sada formirali neka sednu jedan do dru­

gog u krug. Jedan clan paraje osoba A, a drugi osoba B. Metlusobno se dogo­
vorite ko je A, a ko B. Svi parovi imaju isH zadatak. Osobe A prva dva minuta 
govore 0 tome sta su radile pre dolaska na radionicu, a osobe B imaJu zada­
tak da ih uopste ne slusaju. Svaki "neslusac" dobija cedulju na kojoj pBe 
razlog zbog kojeg ne sluSa osobu A. Kada procita cedulju, neka pokusa da se 
ponasa u skladu sa onim sto je tamo napisano, da se uZivi u tu situaciju. 
Osobe A neka se trude da privuku pdnju svog para i navedu ga da pocne da 
ga sluSa. Nakon dva minuta, na moj znak, zamenicete uloge, "neslusac" po­
staje "pripovedac", i obrnuto. Cedulju necete dati svome paru nego novom 
"neslusacu" u paru do vas, sa desne strane. 

f:\. Cedulje s razlozima nesluSanja date su u Prilogu 1. Broj cedulja treba 
~p prilagoditi broju ucenika tako da ce se one ponavljati. Svaki "neslu­
sac" (osoba B) dobija svoju cedulju s jedrum od razloga neslusanja. Cedu­
Ije sIuze "neslusacima" da se Iakse uZive u zadatn ulogu, a ne da bi drugi 
clan para pogadao sta na njima pise. 
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3 
IZVESTAVANJE 0 TOKU VEZBE. VoditeIjka postavija pitanje: Koji par r 

hoce da nas izvesti 0 tome kako je bilo? Razgovor vodi sledecim pitanji­

ma: Kako ste se osecali tokom ove vezbe? Koja uloga yam je bila teza - "ne­
slusaca" iIi "pripovedaca"? Kako ste dali do znanja svom paru da ne slusa­
te? Kako ste se trudili da privucete paznju? Nakon detaljnog izvestavanja ne­
koliko parova, voditeljka poziva ostale ueenike da plenarno dodaju svoje utiske i 
to sarno ukoliko se razlikuju od onoga sto je vee receno. 

n Situacija u kojoj drug odbija da ih cuje moze da izazove negativne 
~t-' emocije kod dece i potrebu da govore 0 dozivljenoj neprijatnosti. 
Ukoliko je tenzija u odeljenju prevelika, najbolje je pustiti da svi koji ima­
ju potrebu da nesto kafu to i ucine bez obzira na predvideno vreme. 

II. KADA MENE STVARNO NEKO NIJE SLUSAO... 

4 LlCNA ISKUSTVA SA SITUACIJAMA NESLUSANJA. Voditeljka uvo­
di ovu alctivnost na sledeCi nacin: Vas zadatak ce sada da bude da se 

setite jedne konkretne situacije u kojoj ste zeleli nesto vrlo vazno nekom da 
saopstite, a ta osoba vas nije slusala. Ta osoba moze biti mama iIi tata, na­
stavnik, nastavnica, brat, sestra, drug, drugarica iIi neko drugi. Sada cete 
dobiti cedulju na kojoj cete upisati odgovore na sledeca pitanja: 

1. KO JE BILA OSOBA KOJA VAS NIJE SLUSALA? 
2. STA STE ZELELI DA SAOPSTITE/OBJASNITE TOJ OS OBI, ILl 

DA TRAZITE OD NJE? 

Kada zavrSite s pisanjem, molim vas da ubacite svoje ceduljice u ovaj 
sesir (to moze da bude i kutija). Nemojte se potpisivati na ceduljici - ovde 
imena nisu vazna! 

IZVLACENJE IZ SESIRA I ZAJEDNICKO "MOZGANJE". Ovde ima­5 mo vise primera neslusanja i necemo moei da se sa svima pozabavimo. 
Detaljnije cemo analizirati one situacije koje se cesee spominju~ Voditeljka 
pregleda cedulj ice i izdvaj a nekoliko sa tipicnim situacijama koje pruza ju moguc­
nost za zajednicku analizu u radionici. Na primer, raZgovor se moze zapoceti ova­
ko: Jedan vas drug je zapisao da ga mama nije slusala kada je trazio nove 
patike. Hajde da vidimo ko od vas ima ideju kako treba razgovarati s ma­
mom kada zelite da ona cuje da su yam potrebne nove patike? Vase ideje ja 
eu zapisivati na tabli. 

n Tekst koji ucenici ispisuju na ceduljicama nije uvek dovoljno infor­
~t-' mativan. VoditeIjka treba prvo dosIovce da procita tekst, a zatim ga, 
ukoliko je to potrebno, preformuliSe tj. pretvori ga u problemsku situaciju 
koja zahteva akciju ucenika. Na primer: Sta da radis kada se drug duri 

4. RADlONICA 

na tebe i neee da sasluSa tvoje opravdanje? iii Sta da radis kada je 
nastavnik ljut na tebe i neee da saslusa tvoje opravdanje? 

Mogu se ponekad pojaviti i veoma liene ceduijice, s delikatnhn i dubokim 
problemima; Radionica nije mesto na kojem treba resavati ozbiljne Hene probIe­
me. Ipak, voditeIjka ne bi trebalo da ignorise takve pozive "u pomoc". Jedno mo­
guce resenje je da voditeIjka na prihvatiIjiv nacin prepriea sadrzaj cedulje, datu 
temU proglasi "vrio znaeajnom", a autora, rna ko on bio, pozove da joj se javi u 

. slobodno vreme i da popriea s njim. 
Ako moze da izdvoji neki aspekt problema kojije od opsteg interesa, dobro 

je da ovakvu ceduljicu iskoristi kao povod za razgovor i da najavi nove teme. 
Neka deca u toku razgovora ce pokazati ve1iku osetljivost za ovu vrstu pro­

blema i ponudi6e razna dobra resenja za situacije koje su njihovi drugovi naveli. 
Treba obratiti pamju na to ko su takvi ueenici. Oni mogu bid znacajan oslonac 
voditeIjki prilikom resavanja problemskih situacija u grupi/odeljenju i ukoliko se 
ukaZe prilika mogu dobiti dodatnu obuku za vrsnjaeku medijaciju. 

6 SUMIRANJE SAVETA KOJE SU DALI UCENICI. Po isteku viemena 
predvidenog za analizu situacija i predlaganje resenja, voditeljka zausta­

vlja izvlacenje iz sesira. Zatim izdvaja sa table par situacija i za svaku od njih pita 
ucenike: Stu mislite koji od ovih nacina ima najvise sansi da uspe? Diskusije 
ne treba da traju predugo. One su sarno kratka suocavanja misljenja u koja vodi­
te1jka ne treba da se mesa niti da preuzima ulogu arbitra. 

Razgovor 0 predlozenim resenj ima voditeljka sumira na sledeCi nacin: Kao 
8to vidhno, u nekim situacijama se svi mozemo sloziti !ita je najbolje resenje. 
Medutim, ima i sutuacija za koje postoji vise razlicitih resenja, a svako bira 
ono koje mu najvise odgovara. Smislili ste razna rdenja za situacije kada vas 
neko ne slusa. Isprobajte nesto od toga u narednih nekoliko nedelja. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

"ORDENJE ZA SLUSANJE" 

Voditeljka ima pripremljeno ordenje na kojem pise: 
,. , hvala ti sto umes da slusas!". Svaki ucenik dobi­

pet takvih ordena. Na praznu liniju treba da upisu ime druga kome dodeIjuju 
orden. Sve se radi tajno, bez svedoka. Ordenje, sa ispisanim imenima, ubacuju u 
sesir. Voditeljka time zavrsava cas. Zahvali se ucenicima i najavi da ce proglasiti 
pet pobednika na nekoj od narednih radionica. 
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ee biti pomenuti samo oni kojima je najve6i broj 
i ne6e biti ucenika koH ee ostati pred svi-

Dve su ideje u osnovi ove vezbe: prvo, neki medu nama vee 
da slusaju; drugo, ljudi su zahvalni onima koji umeju da ih slusaju to je dar koji 
se veoma ceni i zato ga vredi steei. 

Jf ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

Ova radionicaje u revidiranom izdanju u potpunosti izmenjena na osnovu 
sugestija koleginica iz prakse. 

PRILOZI 

PRILOG 1 

CEDULJE ZA "NESLUSACE", SA RAZLOZIMA NESLUSANJA: 

• 	 Na prethodnom casu sam dobio "keca" i pokusavam da smislim kako da 
to kazem roditelj ima. 


sam se posvadao s najboljim drugom. 

• 	 Strasno mi se ide u toale1. 


Uopste me ne zanima 0 cemu prica. 

• 	 Moram da pozurim kuei da gledam super film. 

ZA. RAZGOVOR JE 
POTREBNO DVOJE: 

AKTIVNO SLUSANJE 

CILJ ove radionice je da uvede ucenike u vestinu aktivnog slusanja. To je 
bazicna komunikaciona vestina - nuzan uslov Zc. sustinsko razumevanje u vaznim 
i slozenim situacijama. Prilikom aktivnog slusanja vazno je da budemo istinski 
otvoreni prema drugoj osobi, da je pratimo i razumemo, i kada to potrebno, da 
saoseeamo sa njom. Istovremeno vestina aktivnog slusanja podrazumeva i spo­
sobnost da drzimo pod kontrolorn sve ono sto mi sarni ose6amo i rnislimo u vezi 
sa sadrzajima koje slusarno. Ova radionica naglasava vaznost i slozenost aktivnog 
slusanja, osvescuje neke od teskoea koje ta vestina podrazumeva i nudi neke od 
osnovnih alata koji pomafu da pocnemo aktivno da slusamo drugu osobu. Narav­
no, sve su to tek pocetni koraci u dugom procesu savladavanja tehnika aktivnog 

PROCES rada odvija se u dva dela. Pre nego sto se pristupi vezbanju ak­
tiVllOg slusanja (kao slozene vestine), uvezbavaju se elementi ove vestine - uoca­
vanje i tumacenje neverbalnih i verbalnih komunikacionih znakova. 

Glavne aktivnosti radionice su aktivno slusanje u paru i vezba parafrazira­
nja. Aktivno slusanje vezba se na sadrZajirna koji su ernocionalno jaki - to znaCi 
vazni za onoga ko ih izlaZe. To je zahtevna situacija u kojoj slusalac treba istovre­
meno da pokaZe otvorenost, zainteresovanost i kontrolu. Izabrali smo da ucenici 
prepricaju sadrZaj omiljenog filma iIi knjige kao dovoljno podsticajan a ipak "bez­
bedan" sadrZaj. 

Svi ucenici treba da se nadu i u ulozi govornika i u u10zi sluSaoca. Voditelj­
ka usmerava njihovu paznju na vaZnost znakova koje slusalac spontano koristi 
tokom aktivnog slusanja i na njihovo delovanje na samog govomika. 

U vezbi parafraziranja zadatak ucenika da pokaze da aktivno slusa tako 
sto povremeno svojim reCima ponavlja to sto od sagovomika. Voditeljka dva 
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puta "zamrzava" pripovedanje da bi slusalac mogao da parafrazira to sto je CUO od : 
r 

svog parnjaka (posle dva "zamrzavanja" ucenici se smenjuju u ulozi slusaoca i 
govornika). Prikupljajuci nakraju utiske ucenika 0 procesu u kojem su ucestvova­
Ii, voditeljka objasnjava sta je parafraziranje i kakav je znacaj ove vestine za 
uspesnu komunikaciju. 

Radionica zavrsava dodelol11 medalja najboljim "slusaCima" U odeljenju. 
U ceremoniji dodele "ordenja" za dobro slusanje voditeljka na vrednosnom planu 
afirmise aktivno slusanje i podseca ucenike na to da svi volimo one koji umeju da 
slusaju, jer svima nam je veoma vazno da budemo saslusani. Drugim recima, 
vestina dobrog slusanja je nuzna za gradenje odnosa koji je ljudima tako vazan a 
zove se - prijateljstvo. 

MATERIJAL 

• 	 Ceduljice na kojima su zapisani nazivi emocija (za svaku glUpU od po 
tri clal1a jedna ceduljica); 

• 	 Papir (za svaku glUpU od po tri c:lana jedna ceduljica) na kojem su ispi­
sane recenice iz Priloga 1; 

• 	 Flomaster; 
• 	 Kreda i tabla; 
• 	 Pakpapjr na kome je ispisan jedan sistematizovani pregled znakova slu­

sanja (prema modelu iz Priloga 2); 
• 	 Pet "medalja" za slusanje. 

5. RADIONICA 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

IGRA VRBA (34) 	 5 min. 

1. Prepoznavanje osecanja - neverbalno 10 min. 
2. Prepoznavanje osecanja - verbalno 	 5 min. 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

AKTIVNO SLUSANJE 

Ova aktivnost se ostvaruje usledecim koracima: 
3. Vezba aktivnog slusanja - rad u pam ........................ 10 min. 

4. Razgovor u krugu 0 dozivljenom iskustvu ................ 10 min. 


PARAFRAZIRANJE .......................................... 10 min 


5. Vezba aktivnog slusanja - parafraziranje .................. 20 min. 

6. Razgovor u krugu 0 dozivljenom iskustvu ................ 10 min. 


ZAVRSNO RAZMATRANJE PROCESA 
1 DODELA "MEDALJA " 

Ova aktivnost se ostvaruje u sledecim koracima: 
7. Rezime 0 vestini aktivnog slusanja ............................. 5 min. 

8. "Ordenje" za slusanje .................................................. 5 min. 
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UVODNE AKTIVNOSTI 

VRBA (34) 

1 
PREPOZNAVANJE OSECANJA-NEVERBALNO. Voditeljka deli uce­

snike u grupe od po tri clana. Predstavnik svake grupe izvlaci eedulji. 

eu na kojoj je zapisan naziv jedne emocije (strah, stid, ljubomora, bes, ra~ 
dost, tuga, krivica, briga, radoznalost, sumnja i sl.). 

Sada svi imate po eedulju na kojoj je ispisan naziv jedne emoeije i vas 
je zadatak da se dogovorite kako cete, koristeci govor tela (razlicito ddanje, 
gestikulaciju, mimiku), prikazati tu emociju. To moze biti grupna skulptura, 
poza, seena i sl. Kada se dogovorite i uVeZbate svoju pozu (skulpturu iii see· 
nu), grupa po grupa ce je demonstrirati, a zadatak ostalih ce biti da prepo~ 
znaju emoeiju. Pazite, vaZllO je da od drugih grupa sakrijete eeduljieu koju 
ste dobili. 

Dok se ueenici dogovaraju kako da prikazu emociju, voditeljka pruza do­
datna objasnjenja grupama koje nisu razumele instrukciju iii imaju problema da 
se dogovore. Posle nekoliko minuta kada su sve grupe naMe resenje kako da pri­
kaZu emociju, voditeljka najavljuje prezentaciju. Sada se vratite na svoja me· 
sta. Neka izatle prva grupa i prikaze nam seenu koju je pripremila. Svi pa­
zljivo gledajte, jer vas je zadatak da pogodite sta im je pisalo na eeduljici, to 
jest koje osecanje oni plikazuju. Sve grupe izvode svoje scene, a ostali pogada­

koja emocijaje prikazana. Voditeljka zavrsava ovu aktivnost upucivanjem uee­
nika da nauce da posmatraju i "Citaju" znake koje Ijudi salju svojim drzanjem. 
Ideja koju voditeljka iskazuje na kraju ove aktivnosti jeste da je ddanje tela va­
zno i da valja nauciti gledati i razumeti govor tela. 

2 PREPOZNAVANE OSECANJA - VERBALNO. Ueenici ostaju u grupama 
kao i ranije. Svakoj grupi voditeljka daje ceduljicu sa napisanim (istim) 

recenicama (videti Prilog 1). Dobili ste eeduljiee sa nekoliko ispisanih receni­
ca. Na praznu liniju pored reeeniee napisite kako se oseca osoba koja je to 
izgovorila. Ako se u grupi ne mozete sloziti 0 kojoj emociji je ree, upisite sva 
misljenja. Imate pet minuta za rad. Kada ueenic! zavrse rad, sledi izvestavanje 
gIupa. Dobro je da grupe redom daju svoje misljenje, najpre 0 prvoj reeenici, 
potom 0 drugoj recenici i tako redom, do kraja. Na kraju voditeljka zakljucuje ovu 
aktivllost komentarom 0 tome kako su reei i njihov sadrZaj jedan od najmocnijih 
naeina izrazavanja emocija. Ukazuje na to koliko je znaeajno pazljivo slusati sa:­
drZaj tudeg govora i kako osecanja oblikuju formu koju govomik daje svojim 
iskazima. 

5 
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GL;\.VNE AKTIVNOSTI 

3 
VEtBA AKTIVNOG SLU§ANJA - RAD U PARU. U prethodnim aktiv­
nostima poceli smo da se bavimo razumevanjem osecanja drugih oso­

ba. Sve Sio smo do sada naueili upotrebicemo u sledecoj vezbi pazljivog slu­

~anja.
podelite se u parove, ali birajte one osobe koje slabije poznajete. Vodi­

teljka moze prepustiti ucenicima da sami izaberu para iii moze da osmisli igrovnu 
podelu u parove. U parovima cete razgovarati 0 filmu koji je na vas ostavio 
sndan utisak. Prisetite se jednog filma koji yam je bas "dirnuo" dusu. Ako 
ne roozete da se setite filma, mozete da izaberete knjigu iii neki dogatlaj koji 
je na vas snazno delovao. Dogovorite se ko ce prvi da priea - to ce biti osoba 
A. Dok osoba A priea, drugi u paru (osoba B) paZljivo ce slusati i trudice se 
da jasno pokaze svoju zainteresovanost. 

Na moj znak cete promeniti uloge - osoba B ce prieati, a zadatak osobe 
A bice da slusa. Nemojte se sekirati ako niste do kraja isprieali prien. Prvo 
sroisIite sta cete isprieati. Imate deset minuta vremena za izvodenje ove ve­
zbe. Znaci, svako priea nekoliko minuta. Ueenici pocinju da prieaju. YaZoo je 
da parovi sede sto vise razmaknuti da ne bi jedni druge ometali. Posle pet minuta 
voditeljka kaze: Sada promenite uloge! I dopusta ponovno pet minuta prieanja. 

n SadrZaji na kojima se vezba aktivno slusanje ne smeju bib suvise 
~p licni, jer dinamika rada ne dozvoljava dublje analize niti zalazenje u 
licne probleme ueenika. 

4 RAZGOVOR U KRUGU 0 DOZIVLJENOM ISKUSTVU. Sledi razgo­
vor u krugu 0 dozivljenom iskustvu. Voditeljka usmerava razgovor slede­

citn pitanjima: 
• Kako ste se osecali dok ste prieaJi? 
• Kako ste znali da vas vas parnjak pazljivo slusa? 
• Kako ste davali do znanja da ste pazljivo slusali? 

Voditeljka ispisuje na tabU iIi pakpapiru znake slusanja koje su deca pritne­
tila. Dok zapisuje znake, organizuje ih na prostoru table u grupe verbalnih i never­
mlinih.znakova. U priloguje datajedna moguca sistematizacija znakova slusanja 
koja moze posle ovog razgovora da se iziozi na pakpapiru (Prilog 2). 

VEZBAAKTIVNOG SLU§ANJA - PARAFRAZIRANJE. Voditeljka osta­
.5 vlja ueenike u istim parovima i daje novi zadatak. Sada cemo uraditi jos 
jednu veZbu sluSanja. Ostanite u istim parovima. Neka podignu ruku svi koji 
su osoba B. Ucenici podifu ruke. Voditeljka intervenise ukoliko neko nema par­
njaka. Osoba B ce prva poeeti da priea. Ovaj put tema ce biti - vasi idoli. Ako 
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nemate idola, isprieajte llesto 0 osobi kojoj se divite i postujete. Sigurno sva­
ko ima nekoga koga postuje. Mozete govoriti i 0 junacima iz proslosti ali i 0 

bliskim osobama - izaberite sami. Imate dva minuta da se setite 0 kome eete 
govoriti. Nelm i osoba A smisli isto, jer cete na moj znak zameniti uloge. Dok 
osoba B bude prieala, ja ell je dva puta prekinuti. Kada kazem Stop! - osoba 
A (slusalac) imaee zadatak da prepriea sta je cuI a od osobe B, ali svojim 
reeima. Vazno je da se vidi da ste razumeli smisao onoga sto je reeeno, a ne da 
ste upamtili doslovce svaku ree. Zapamtite ne treba svom sagovorniku da 
pokazete kakvo je vase pamcenje, nego koliko ste u stallju da ga razumete 
kada yam Desto govori. 

Kada dam znak N(l.'i;tavi! - osoba B ce nastaviti prieu. Nemojte menjati 
uloge dok yam ja ne kazem Zamena uloga! Sada se malo koncentrisite na to 0 

kome eete pricati. VoditeIjka ceka oko dva minuta, a onda daje znak za pocetak. 
Mozete poeeti. Posle tri minuta voditeljka kaZe: Stop! Sada neka slusaoci svojim 
reeima kaiu sta su culi. Oko tli minuta slusaoci svojim recima iskazuju ono sto su 
culL Kada proceni da su svi rekli ~ta su hteli, voditeljka kaze: Osobe B, nastavite 
prieu! Posle eetiri minuta voditeljka na isti naein opet zahteva da slusalac 
sta je euo. Kada proceni da su osobe A isprieale sve sto su htele, voditeljka daje 
110VU instrukciju. Sada ee svoju prieu isprieati osoba A. Da Ii ste spremni? Poe­
nite! Voditeljka na isti naein kao i u prethodnom krugu u dva navrata prekida pripo­
vedanje i zahteva da osoba B iskaze svojin1 reeima to sto je cula. 

6 
RAZGOVOR U KRUGU 0 DOZIVLJENOM ISKUSTVU. Razgovor u 

krugu 0 dozivljenom iskustvuje i ovde vazan deo procesa. Voditeljka usme­


rava razgovor sledecim pitanjima: 

• 	 Kako ste se oseeali dokste slubli kako vasu prieu izgovara druga osoba'? 
• 	 Da li ste imali oseeanje da ste stvarno saslusani? Da li je vas par­

njak pogodio ono sto ste smatrali bitnim da kazete? 

Posle ove razmene, voditeljka daje komentar kojim i zavrsava radiollicu: 
Upravo smo veibali jednu veoma vainu vestinu komunikacije - parafrazira­
nje. Parafraziranje je govorenje u kome svojim reeima ponavljate ono sto ste 
culi od sagovornika, ali tako da ne promenite znacenje poruke koju ste euli. 
Parafraziranje je vazno jer pokazuje sagovorniku da ga stvarno slusate. Va­
zno je i vama,jer sami sebe povremeno presliSavate da Ii ste dobro razumeli 
sagovornika. Ako niste dobro razumeIi, parafraziranje ee i to pokazati, pa 
sagovornik ima mogucnost da dodatno pojasni svoju ideju. 

Kada parafrazirate neeiju prieu, to ne znaci da morate i da se slozite sa 
tim sto ste euli. Kada razjasnite sta druga osoba zeIi da yam kaze, onda i vi 
mozete lakse reei sta imate. Druga flsoba tada mirnije slu~a, nema stalnu 
potrebu da iznova umeee svoju prieu i moze bolje da razun .! vasu poruku. 

Jl. ZAVRSNO RAZMATRANJE PROCESA I DODELA "MEDALJA" 

7 REZIME 0 VESTINI AKTIVNOG SLUSANJA. Radionica treba da se 
zavrsi nekim vidom rezimiranja celog procesa i isticalljem centralne ideje 

aktivnosti. To surniranje na kraju treba da izvede voditeljka. Treba istaci: 
• 	 Da je slusanje vestina koja se uei kao i sve druge vestine, sto znaci da 

nisu svi ljudi jednako dobri slusaoci. 
• 	 Da vredi uloziti napor da se usavrsi ve~tina slusanja., jer to je jedna od 

najvaZnijih komunikacionih vestina i uslov za dobre odnose s drugim 
Ijudima. Moze se ukazati ucenicima na Cinjenicu da i medu njima posto­
je razlike u tome ko urne da slusa a ko ne ume. 

• 	 Da postoje razne tehnike koje razlikuju dobrog slusaoca od loseg. Neke 
od njih su oni sami primetili (pokazati na spisku sa table koje su to 
tehnike). Voditeljka moze da navede jos neke i da tako obogati repertoar 
koji su ucenici spontano stvorili. Bitno je da naglasi vaZnost postavlja­
nja pitanja i parafraziranja. 

• 	 Da je vaZI10 kada neko govori slusati to 0 cemu on/ona govori, a ne 
razmisljati 0 svojim, slicnim iskustvima. Treba stvamo otvoriti svoj urn 
za iskustvo druge osobe. Sirnbolieno treba, dakle, navuci tude cipele. 

• 	 Jedan moguCi naem da voditeljka zavrsi ovu radionicu je sledeci: Ovih 
dana smo se bavili vestinom slusanja. Nije lako stvarno slusati drugo­
gao Ali to je vestina koja se moze nautiti, uvezbati. Danasnje vezbe su 
mali pocetak tog ueenja. Ueite od ljudi oko sebe koji umeju da slusa­
ju. Vestina slusanja je vellio dar koji covek moze da ima. Oni koji ga 
imaju omiljeniji su od drugih zato sto su svi ljudi, bez obzira na uz­
rast, zahvalni onima koji ih stvarno slusaju kada govore. 

8 "ORDENJE" ZA SL USANJE. Ovu zavrSnu aktivnost voditeIjka moze llaja­
viti ovako: Seeate Ii se "ordenja" koje ste dodeljivali svojim drugovima 

za najbolje slusanje. Danas sam donela rezultate tog glasanja. Reci en yam 
sarno imena onih vasih drugova koji su osvojili prvih pet mesta. Ovih pet 
ucenikaje dobilo najvise "medalja". VeIikije uspeh biti od svojih drugova na 
ovaj nacin odlikovan. Ako postoji mogucnost za to, voditeljka bi mogla da izvu­
ce pripremljene "medalje" i stavi ih najboljirn slllSacirna oko vrata. Vafuo je na 
ovaj iIi neki drugi nacin dati znacaj ovom proglasenju i deci koja su izabrana kao 
najbolja. 
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<I ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

Ova radionica nije postojala u prvoj verziji prirucnika. Zato nema reakcija 
koleginica i kolega na 

PRILOZI 

PRlLOG J: VERBALNO ISKAZIVANJE OSECANJA 

Kako se oseca osoba koja izgovara ove rccenice? Upisite na liniju naziv za 
to osecanje. 

Zasto me ne ostavis na miru. Ja u to ne verujem! 


Da Ii ce ovo ikada da se zavrsi? _________________ 


Nije mi potrebna tvoja pomoc. Ja to mogu i sam. ___________ 


Jednostavno to ne mogu da razumem! Odustajem. __________ 


Jos sarno cetiri dana do Skolskog raspusta! 


Da Ii cete pozvati moje roditelje? _________________ 


Vi se nikada ne naljutite na njega, uvek l1a mene. ___________ 


Dobicu novo stene! ______________________ 


Nije trebalo da budem tako zao prema njoj. bila njena greska. ____ 
 I 
Ostavi me na miru! Nikoga ne zanima sta se meni dogada. ________ 

Da Ii ja ovo radim ispravno? Mislim da nikad necu zavrsiti. _______ I 
! 
f 
I 

·f 
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PRlLOG 2: SISTEMATlZACIJA ZNAKOVA SLUSANJA 
Oedan izbor znakova) 

Neverbalni znaei 

• 	 gledanje u pravcu sagovornika, okre­
nutost tela ka njemu; 

• 	 smanjivanje fizicke razdaljine u od­
nosu na sagovomika (nagnutost pre­
ma njemu, primicanje stolice i s1.); 

• 	 uklanjanje raznih preprekakoje sma­
njuju vidljivost i direktnost kontak­
ta (izbegavanje sumova, tonskih 
ometanja, fizickih prepreka i 

• 	 gestikulacija (gestovi brabrenja i ra­
zni dtugi pokreti tela, kao klimanje 
glavom i s1.); 

• 	 emocionalna reagovanja na elemen­
te u priCi (uzvici, uzdasi, tapsanje ru­
kama i s1.). 

VerbaIni znaci 

• 	 pitanja; 
• 	 trazenje razjasl~enja; 
• 	 ponavljanje nekih reci, recenica, va­

mib detalja; 
• 	 povremena sumiranja; 
• 	 parafraziranja (ponavljanja smisla 

onoga sto smo culi sopstvenim reci­
ma); 

• 	 zavrsavanje recenica zajedno sa sa­
govomikom, pomaganje da nade 
pravu rec; 

• 	 uzvici cudenja, odobravanja, neodo­
bravanja i slieno. 
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I Na lcraju radionice voditeljka daje jedan rezime 0 tome sta su samopouzda­
oi odgovori i kakav je njihov znacaj za komunikaciju. 

SAMOPOUZDANA 
v

PONASANJAU 
KOMUNIKACIJI 

CILJ ove radionice je uvezbavanje samopouzdanog (asertivnog) ponasa­
nja u sukobu i u komunikaciji uopste. Sus tina samopouzdanog ponasanja je u 
tome da u sukobu sa drugom osobom ucenik odbrani svoje potrebe, ali na naCin 
koji ne izaziva odbrambeno i agresivno ponasanje drugog kao uzvratnu reakciju. 
Samopouzdano ponasanje se moze uvezbavati. Cilj ove radionice je da poveea 
sposobnost dece da prepozllaju samopouzdane odgovore i da na prmlerima podrzi 
produkciju takvih odgovora. 

PROCES tokom kojeg se ovi ciljevi realizuju odvija se u nekoliko faza. 
Uvodna igra sImi za usmeravanje paznje ucenika na proces koji zapociIlje. GIav­
ne aktivnosti su oSlllisljene kao podrska za prepoznaval1ja samopouzdanog pona­
sanja i kao modeliranje te vrste reakcija kod ucenika. 

Situacije u kojima se uvezbava samopouzdano ponasal1je su situacije po­
tencijalnih sukoba u kojillla mogu da budu ugrozene neke od vaz:nih potreba uce­
snika. U prvom koraku ucenici na nivou celog odeljenja produkuju razne vrste 
reakcija na unapred priprelllijenu problemsku situaciju (koju Cita ili izgovara vo­
diteIjka). Zadatak voditeljke je da pomogne ucenicima da razlikuju samopouzda­
no ponasanje od poviaceeeg i napadackog. 

U drugom koraku radi se lla istom zadatku, ali sa nesto manje asistencije 
voditeljke i uz podrsku manje grupe. U OVOI11 koraku ucenici razvrstavaju ponu­
dene reakcije, a potom uz pomoe grupe usredsreduju paz:nju na samopouzdane 
odgovore. 

U treeem koraku ucenici samostamo produkuju mogu6e odgovore na pro­
blemskll situaciju, pa u lllanjoj grupi analiziraju kategoriju samopouzdanih odgo­
vora. 

MATERIJAL 

• 	 Price: "Sveska iz matematike", "Referat iz istorije" i "Rodendan" (Pri­
10zi la, 2a i 3); 

• 	 Prilog 2b i 2c: opis mogueih Jovankinih reakcija i prazna tabela sa tri 
kolone (u onoliko primeraka koliko ima ucenika); 

• 	 Prazne ceduljice na koje je moguee upisati tri Tanj:'ne reakcije (za sva­
kog ucenika po jedna ceduljica); 

• 	 Tabla, kreda, olovke. 

i... 
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• 

SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 60 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

DA-NE ........ 5 min. 


GLAVNA AKTIVNOST 

Dve aktivnosti odvijaju se u sledecim koracima: 
1. Sveska iz matematike 20 min. 
2. Referat jz istorije 15 min. 
3. Rodendm 15 min. 
4. Zakljueak 0 samopouzdanim odgovorima 5 min. 

·iF:::· 


6. RADlONICA 

VVODNA AKTIVNOST 

DA NE(26) 

GLAVNE AKTIVNOSTI 


1 
SVESKA IZ MATEMATlKE. Ucenici sede na svojim mestima dok vodi­

teljka najavljuje aktivnost. Proeitacu yam sada jednu prieu 0 dvema druga­

ricama. Zovu se Ivana i Maja. Slusajte me paZljivo, jer pos]e cemo 0 ovoj priei 
detaljno razgovarati. Voditeljka eita prieu "Sveska iz matematike" iz Priloga 1. 

Culi stc prieu. Sta mislite kako sve Ivana moze da postupi? Voditeljka 
podstiee ueenike da iznose razlie1te ideje 0 tome kako sve Ivana moze da postupi 
i zapisuje ih na tabli jednu ispod druge. Nista ne razvrstava. Ne pravi selekciju, 
pise sve sto ueenici predloze. Stalno ih podstiee da produkuju joil ideja. Ima Ii 
neko jos nesto da doda? Ima Ii jos ideja? Kako jos Ivana moze da postupi? 

Kada produkcija ideja presahne, voditeljka crta na tabli tabelu sa tri kolone 
Prilog la). Inicira diskusiju u toku koje ueenici procenjuju svald od 

vora koji su dali u smislu u koju kolonu ga treba svrstati (da lije povlaeeCi, samo­
opouzdani iii napadacki). Kada se ueenici ne mogu sloziti oko nelcog ponasanja 
gde ga treba svrstati, voditeljka pomaze pitanjima. Na primer, moze da pita: Kako 
bi se ti oseeala da ti neko tako kaze? Da Ii bi to osetila kao napad? Kadaje sve 
razvrstano, voditeljka se koncentrise na samopouzdane odgovore i rezimira staje 
to sto ih sve povezuje u istu grupu. Odgovori u srednjoj grupi su ono sto zcIimo 
danas da veZbamo. Ovaj tip reagovanja na situaciju u kojoj nas neko ugroza­
va veoma je vazan za pravo resenje problema. Kada nam je neka osoba va­
ina, ne zelimo da je povredimo. Ali ne zelimo ni da se odrelmemo svoga pra­
va i svoje potrebe. U tom slucaju treba da smislimo ponasanje iz ove srednje 
kolone - samopouzdani odgovor na problem. Samopouzdano se ponasamo 
kada mislimo 0 drugoj osobi i razumemo zasto ona insistira na neeemu, ali 
mislimo i na sebe. Trazimo resenje koje nece ullistiti nas odnos prema toj 
drugoj osobi, ali ne popustamo nimalo, cvrsto "stojimo" uz svoju potrebu. 
Kao sto vidite, nije lako naei takav oblik reagovanja. 

2 REFERAT IZ ISTORIJE. Voditeljka cita prieu "Referat iz istorije" (Prilog ­
2a). Kada zavrsi eitanje, daje sledecu instrukciju: Sada eete dobiti cedulje 

na kojima smo napisali razne postupke koje bi Jovanka mogla da preduzme 
(Prilog 2b). Vas ce zadatak biti da razvrstate postupke sa cedulje u tri grupe 
odgovora: povlaeeei, samopouzdani i napadaeki odgovori (Prilog 2c). Malo­
pre smo slicno razvrstavanje uradili zajedno. Ne morate da prepisujete reee­
nice! U tabelu upisite sarno broj koji stoji ispred reeenice. Imate pet minuta 
za ovaj posao. Voditeljka deli svakom ueeniku list na kome su ispisal1i svi mogu­
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ci Iovankini odgovori (ista !ista za sve ucenike, Pri10g 2b). Ucenici rade individu­
alno na razvrstavanju recenica. 

Poslc pet minuta voditeljka prekida rad i trazi od ucenika da joj saopste sta 
su upisaJi u kolonu "samopouzdani odgovori". Nekoliko ucenika izdiktira svoje 
brojeve. Voditeljka sve zapisuje neselektivno. Kadaje zapisala SVE 8to su uceni­
ci prepoznali kao samopouzdan odgovor, vodite1jka illicira diskusiju 0 tim rese-

Sada mi recite ima Ii nekoga ko se ne slaie sa ovakvim razvrstavanjem 
Jovankinih odgovora? Imate Ii dilemu oko nekog odgovora? Vodite1jka hrabri 
ucenike da iskafu svoje dileme i svaku od tih dilema koristi da izostri specificne 
karakteristike samopouzdanih odgovora. 

Na kraju ove aktiVl10sti voditeljka ponovno rezimira sta je zajednicko za 
grupu samopouzdanih odgovora (to su odgovori br. 4, 5, 16, 19). Pokazuje to na 
primerima iz vezbe. 

3 RODENDAN. Voditeljka uvodi novu situaciju. Sada cu yam procitati jos 
jednu prieu. SIusajte me pazljivo. Voditeljka cita (ili govori) pricu "Ro­

dendan" (prilog 3). Vas zadatak ce biti da sami smislite kako bi Jovan mogao 
da postupi u ovoj situaciji. Smislite tri tipa odgovora: povlaceci, samopou­
zdalli i napadacki odgovor. Zapisite sve to na ceduljice koje ste dobili. Uceni­
ci pisu odgovore individualno. 

Posle pet minuta voditeljka daje instrukciju da se ucenici okupe u grupe od 
cetiri do pet ucenika. Kada su grupe fOlmirane, voditeljka kaze: Sada cete raditi 
u grupi na l'esenjima koja ste dali. Ne interesuju nas povlaceci i napadacki 
odgovori. 

Pazljivo razmotrite samopouzdane odgovore koje ste smisIili i izaberi­
te resenje koje kao grupa smatrate uajboljim. Takode, mozete kao grupa 
smisliti i potpuno nov odgovor. Imate pet minuta za rad. Kada grupe zavrse 
rad, voditeljka ispisuje na tabli sve postupke koje su grupe predlozile. Sa ucenici­
ma se diskutuje 0 tome u kojoj meri je svaki od pOlludenih odgovora samopou­
zdan i zajednicki se daju predlozi za poboljsanje. 

4 ZAKLJUCAK 0 SAMOPOUZDANIMPOSTUPCIMA.Nakrajurada vo­
diteljka ponovno navodi karakteristike samopouzdanih (asertivnih) odgo­

vora. Istice vamost takvih odgovora za proces resavanja problema i za resavanje 
problema uopste. Takode, ukazuje na to da nije lako srnisliti takve odgovore, naroci­
to kada se radi 0 situacijama koje su zasicene emocijama. 

~ ISKUSTVAIZPRAKSEIPREDLOZIMOGUCIH 
~ INTERVENCIJA 

Ovo je nova radionica tako da nemamo reakcije koleginica i kolega na nju. 

v 

6. R.k)IONICA 

pRliOZI 

PRILOGl 

SVESKA IZ MATEMATIKE 

bila u skoli u ponedeljak. PonedeIjakje najgori dan kadje rec 0 

izostajanju iz skole, jer kada te nema u ponedeljak, gubis dva cas a matematike. 
U utorakje Maja zatraZila svesku iz maternatike od Ivane. Ona uredno pise 

i njena sveska je uvek veorna trazena. Nisu se posebno dogovorile kada Maja 
mora da vrati svesku. U sredu njihovo odeljenje nema matematiku u rasporedu. 
To sc Maji cinilo bas dobro,jerje dobila priliku da sve Iepo prepise. Za cetvrtakje 
najavljen kontrolni test iz matematike. 

U sredu predvece, kada se vratila sa kosarke, Ivana je sa zaprepascenjem 
shvatila da joj Maja jos nije vratila svesku. U svesci je Ivana zapisala kakvi ce 
zadaci biti na kontrolnom testu. Nastavnica im je izdiktirala nekoliko primera za 
vezbanje. 

Ivana je odmah pozvala Maju telefonom i zamolila je da joj vrati svesku. 
Maja, meautim, nije jos uspela da prepiSe zadatke. Rekla je: ,,Pa, ne mogul Ja jos 
nisam prepisala zadatke!" 

Kako Ivana moze da postupi u ovoj situaciji? 

PRILOG la. Tabela za razvrstavanje odgovora u tri kategorije 

Napadacki odgoyori SarnopouzdaniodgovoriPovlaceCi odgovori 

PRILOG2a 

REFERAT IZ ISTORIJE 

Iovankina nastavnica istorije rnnogo voli da zadaje ucenicima da istraZuju. 
ProsIe nedelje su Jovanka, Ana i Lidija dobile jedan takav zadatak. Cele nedelje 
su istraZivale trazeci informacije 0 obicajima svoga kraja koji su u vezi sa rode­
njem deteta. Iovanka se stvarno zagrejala za tu temu i nije joj bilo tesko da satima 
razgovara sa starijim ljudima koji su joj pricali 0 obicajima iz svoje mladosti. I 
Ana i Lidija su vredno radile. Svetri su napravile stvarno lep izvestaj. Imao je cak 
pet stranica, a otkucale su ga kod 10vanke na racunartl. 



116 117 

",'- ,':...~; 	 -.>."'" ...~
> 	

6 
.. 

I 
RADlONICE ZA STARIJE OSNOVCE 

Rezultate njihovog istrazivanja razredu je prikazala Ana. Dok je Ana izla­
gala, Lidijajoj je pomagala. Kada su zavrsile izlaganje, ucenici i nastavnica isto­
rije stvarno su se oduSevili. Svi su im prilazili da cestitaju. Niko se nije setio da je 
i 10vanka vredno radila sa njima. Pukaje slucajnost odredila da bas Ana i Lidija 
prikafu njihov rad, a ne 10vanka. 

10vanku je veoma zabolelo sto se ni njene drugarice ni nastavnica nisu 
setile da i nju pomenu i pohvale. Njena povredenost je postala jos veca kada je 
nastavnica zamolila Anu i Lidiju da i u drugom odeljenju prikafu rezultate njiho­
vog istrazivanja, a niko nije pozvao 10vanku da im se pridruzi. 10vanka se, usred 
vesele graje svojih drugova, pitala sta sad da uradi. 

PRlLOG2b 

KAKO JE SVE JOVANKA MOGLA DA POSTUPI 

1. 	 Sutradanje 10vanka pomogla Ani i Lidiji da odnesu sve stvari do druge 
ucionice. Malo je cekala i, kada je vi del a da je niko ne poziva da sedne, 
izaslaje napolje i vratila se u svoje odeljenje. Nije rekla svojim drugari­
cama da bi i ona volela da ucestvuje u prikazivanju rezultata istraziva­
nja. 

2. 	 10vankaje rekla Ani i Lidiji: "Svaka se skola placa! Nikada, nikada vise 
necu da radim sa varna!" 

3. 10vanka se osecala tako jadno da sledecih nedelju dana nije dolazila u 
skolu. Onda se pojavila, ubedivsi sebe da sada sve to vise nije vazno. 

4. 	10vankaje ustala sa stolice na kojoj je sedela "kao na iglama", prislaje 
nastavnici i rekla: "Nastavnice, hocu da znate da sam i ja bila deo ove 
radne grupe. Nas tri smo zajedno radile na ovom referatu. Ija bih zelela 
da idem sa Anom i Lidijom u to drugo odeljenje." 

5. 	 Kada se cas zavrsio, 10vankaje prisla svojim drugaricama i rekla: "Po­
godilo me je sto niste rekle da sam i ja ucestovala u ovom istrazivanju. 
Posto ste vas dye prikazale rad u nasem odeljenju, mislim daje sada red 
na mene da prikazem rad u susednom odeljenju. Tako cemo sve tri izla­
gati." 

6. 	 10vanka je prisla svojim drugaricama i rekla: "Zaista ste se pokazale 
kakve ste! Kako ste mogle da ne kaZete da sam ija sve radiI a sa vama! 
Prczirem vas!" 

7. 	 10vanka je spakovala stvari u torbu, okrenula se i otisla kuci. Mada je 
bila povredena, pred Anom i Lidijom nikada viSe nije pomenula ovaj 
dogadaj. 

8. 	 10vanka se naljutila najvise na profesorku istorije. Prislajoj je i rekla da 
vise nece dolaziti na sekciju iz istorije i da nije spremna da ide ove 
godine na takmicenje. 

6. RADIONICA 

9. 	 10vanka je Ani i Lidiji samo rekla: "Nisam ovo ocekivala od vas!" Na 
istom casu se prijavila za novo istrazivanje, ali ovaj put sa Marijom i 
Zoricom. 

10. 	 Nakon sto su Ana i Lidija prikazale rad u susednom odeljenju, 10vanka 
ih je pitala: "Kako je bilo?" Nije im spomenula da je i ona htela da 
izlaze. 

11. 	 Odmah posle casa na kojem su Ana i Lidija prikazale rezultate svog 
istraZivanja, 10vanka imje prisla. Reklaje: "Posto ste vas dye vec govo­
rile 0 radu, mislim da je moj red da ga izlazem u susednom odeljenju. 
Predlazem da se dogovOlite koja ce od vas da mi pomaze sutra. Pozvacu 
vas popodne da cujem sta ste odlucile." 

12. 10vanka je posle cas a prisla Lidiji i Ani i rekla im je da misli da one ne 
treba da odu na cas u drugo odeljenje. Takode je rekla da njoj ne pada na 
pamet da ona ode tamo. Naprosto, smatralaje da NIKO ne treba da ide! 

13. 10vanka je prisla svojim drugaricama i rekla im je: "la mislim da u 
susedno odeljenje treba sve tri da idemo zajedno. Nije mi se dopalo to 
sto nastavl1.ica istorije misli da ste sarno vas dye radile ovaj rad. Sledeci 
cas mi je prilika da joj pokazem da sam i ja ucestvovala u njegovoj 
izradi." 

PRiLOG 2e. Tabela za razvrstavanje odgovora u tri kategorije 

N apadacki odgovori Samopouzdani odgovori Povlaceci odgovori 

PRiLOG 2d. Tabela odgovora razvrstanih u tri kategorije 

Napadacki odgovori Povlaceci odgovori Samopouzdaniodgovori 

1,3,7,10 2,6,8,9,124,5,11, 13 
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RADIONICE ZA STARIJE OSNOVCE 

Jovanje posle 

RODENDAN 

vremena uspeo da nagovori roditelje da mu ove godi­
ne dozvole da napravi veliku furku za rodendan. Pripreme su pocele vee nedelju 
dana pre rodendana. Jovanovi roditelji su se "uzmuva}i" doviaceei hranu i napit­
ke, sldanjajuCi lomljive stvari iz kuee i pridikujuei, pridikujuei... "Do poslednjeg 
trenutka ee izmisljati kakve sve opasl1osti me vrebajul" pomislio je Jovan. "Sa­
mo da vee jednom dode to vece! Onda ee biti sve lakse!" 

najgori udarac stigao je uoci rodendana i to od Jovanovog prijatelja 
Marka, a ne od dosadnih roditeIja. Negde predvece zazvonio je telefon. S druge 
strane zice je bio Marko. Govorio je u kratkim recenicama, jedva hvatajuCi dah. 
"Jovane, pajesi Ii ti Iud? Da Iije moguce da si pozvao Svetlanu na rodendan? Da 
Ii je mogu6e da si mi to napravio?l Pa da Ii ti mas sta je sve ona meni rekia pre 
mesec dana, secas se, posle biologije? Dobro, nisam nija njoj ostao duzan! Ali, ne 
dolazi u obzir da sedimo u istoj sobi. I to na tvojoj zurki! Molim te, otkazi joj! 
Stvarno, pitam se da Ii je tebi uopste stalo da ti JA dodem na rodendan?" 

Jovan se slediol 8ta da uradi? Svetlana mu je stvamo vaZna drugarica. Uz 
to, ona dovodi neke veoma vazne devojke na rodendan. Ali i Marko je veoma 
vazan, talcode. Jovan je znao leoliko se Marko veselio njegovoj zurki i kako je 
kupio posebne, nove famlerke za tu priliku. Kako Jovan da postupi? 8ta da odgo­
vori Marku? 

Napisite kako bi izgIedao povlaceei Jovanov postupak, kako samopouzdan 
i kako napadacki? 

I 


7 


"SVEDELJA" 

CILJ ove radionice jeste da ucenicima olaksa sagledavanje licnih potreba 
i zelja, da ih dovede do saznanja staje to sto stvarno zele, kakvi bi voleli da budu, 
kako bi voleli da zive. Poruka ove radionice je da je dozvoljeno i pozeljno povre­
meno "vimuti" u sebe. To vraeanje sebije jedan vid prevencije u odnosu na priti­
slee vrsnjackih grupa, odraslih i, uopste, situacione pritiske koji oblikuju svako­
dnevnicu ne sarno odraslih vee i dece. Pritisci, leojima smo svakodnevno izlozeni, 
udaljavaju nas od nasih stvamih zeIja i potreba, od nas samih. Poruka ove radioni­
ce je da se povremeno treba preslisati pitanjima: 8ta ja stvamo zelim? Kakav bi 
stvarno voleo da budem? Da Ii sam ovo stvarni ja? 

PROCES ostvarenja ovog ciIja odvija se pomoeu tehnike vodene fanta­
zije - metode grupnog rada u kojoj ucenik ima priliku da ude u intimni svet svoje 
maste. Nudi se blag i prijatan podsticaj za mastanje u formi price koju izgovara 
voditeljka. U ovoj radionici sadr.zaj vodene fantazije ozivljava i usmerava misli i 
osecanja ucenika u pravcu sagledavanja sopstvenih potreba i moguenosti njiho­
vog ostvarenja. Tako usmeravana fantazija istovremeno ostavlja slobodan prostor 
koji ucenik moze da ispuni svojim individuainim zeIjama, slikama, vizijama ... 

Tokom razgovora na kraju radionice, iskustvo iz vodene fantazije pove­
zuje se s realnim moguenostima zadovoIjenja licnih potreba i zeIja. 

U Vazna napomena: OVU radionicu ne treba izvoditi ukoliko voditeljka 
~p nema iskustva s vodenom fantazijom iIi proceni da neee moei da 
obezbedi adekvatne usiove (videti "Iskustva iz prakse"). 

MATERIJAL 

• 	 Za svakog ucesnika po dva lista papira formata A4 za bedz, drugi 

za crtez "Svedelje"); 
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• Pet do sest pari makaza; 
• Sto vise flomastera, bojica, pastela; 
• Plieu 0 "Svedelji" (iz Priloga). 

eo 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

CRTANJE BEDZA 15 min. 

GLAVNAAKTIVNOST 

MASTAN.IE 0 "SVEDELJI" 

Ova se aktivnost ostvaruje u sledecim koracima: 
1.Vodena fantazija 
2.Crtanje "Svedelje" i davanje naslova crtefu 
3.Razgovor u k.-ugu 

10 min. 
15 min. 
40 min. 

,ZAVRS~AAKTIVNOST 

CUDESNI POKLON (18) 10 min. 

UVODNA AKTIVNOST 

CRTANJE BEDZA 
Svi sede u krugu. Voditeljka kaze: Sada ce svako dobiti po jedan list 

papira na kojem ce napisati svoje ime iIi nadimak. Napravicete svoj bedz. To 
znaei da uz ime mozete staviti i neld svoj omiljeni simbol, ree iii izreku - sve 
ono sto ima veze s vama iIi po eemu vas drugi prepoznaju. Koristite makaze 
i svoj bedz isecite onako kako zelite. Ne zaboravite da nije vazno kako crtate, 
vee samo da ono sto crtate ima veze s vama, da je to deo vas. Koristite omilje­
ne boje, one koje odgovaraju varna iIi va~im trenutnim oseeanjima. Dok bu­
dete crtali, mislite 0 tome kakva je veza izmedu vas i onoga sto ste napravili. 

Kada svi zavrse pravljenje bedzeva, voditeljka kaze: Sada ee svako, re­
dom ukrug, da pokaze svoj bem i ispriea nam kako taj bedz bas njega pred­
stavlja. 

n Smisao ove igre jeste u tome da se deca, igrajuCi se bojama i koncen­
~r' trisuci se na sebe, opuste i pripreme za vodenu fantaziju. 

GLAVNA AKTIVNOST 

MASTANJE 0 "SVEDELJI" 

1 VODENA FANTAZIJA. Sada eemo se bavitijednom posebnom vrstom 
igre za koju su potrebni koncentracija, mir i opustenost. Mozda ee 

yam u poeetku biti malo neobieno, ali pokusajte da se prepustite onome sto 
yam budem govorila. Pratite moj gIas i prieu koju yam budem prieala, pa 
eete tako na najbolji naein ueestvovati u ovoj igri. 

Sedite najudobnije Uo mozete. Neka yam noge budu celim stopalima 
na podu, ruke na krilu, vrat opusten. Opustite se i slusajte pazljivo. Na moj 
znak vi eete zatvoriti oei i tako, zmureei, pratiti prieu koju eu yam isprieati. 
Dok budem govorila, zamisljaeete ono Uo govorim. Ako iz bilo kog razloga 
budete pozeleli da otvorite oei tokom ove igre, ucinite to ne ometajuei druge. 

Voditeljka polako cita tekst iz Priloga 1 (ueenicima VII i VIII razreda) iIi iz 
Priloga 2 (ueenicima V i VI razreda). 

n Veorna je vaZno da voditeljka pomogne svakom detetn da se opusti i 
~r' umiri pre nego sto uopste zapoene ovu aktivnost. Potrebno je da nje­
ne reci budu sasvimjasno izgovorene, ton blag i opustajuci, a ritam kojim 
govori sporiji od uobieajenog. Na mestima gde u tekstu pise 'pauza' treba 
postovati naznaeene vremenske intervale u kojima se nista ne govori. Uko­
liko neki ueenik feli da prieu prati otvorenih oeiju, to mu treba dopustiti. 
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Ukoliko voditeljka primeti da se neka deca smejulje, vrpolje, moze im reci 
(istim, smirenim tonom) da nije uvek lako prepustiti se ovakvoj igri. Treba im dati 
vremena da se koncentrisu i nastave da prate prieu ne ometajuci druge. 

DuZa verzija vodene fantazije (iz Priloga 1) nije prikladna za mladi uzrast 
(V i VI razred). Kada se s njima radi, bolje je primeniti izmenjeilU i skracenu 
verziju (iz Priloga 2) u kojoj ucenici prate prieu ne zatvarajuci oei. 

2 CRTANJE "SVEDELJE" I DAVANJE NASLOVA CRTEZU. Asada, dok 
smo jOs u ovoj prici, predstavicemo "Svedelju" i ono sto se u njoj desa­

valo bojama na papiru. 
Pre nego sto uzmete boje, obratite pafnju na ono sto eu yam sada reei. 

Nije vazno kako crtate: da Ii cete predstaviti samo jedan deo "Svedelje" iIi sve 
sto se desavalo; da Ii ee to biti nesto konkretno iIi nesto sto samo vi znate sta 
znaci...Bitno je jedino da u crte;l unesete oseeanja koja ste imali u "Svedelji". 

Ukoliko postoji bilo sta sto zelite da sacuvate samo za sebe, da ne poka­
zete drugima, ucinite tako. Ono sto ste doziveli u "Svedelji" vase je bogatstvo 
i imate pravo da ga zadriite za sebe. Sa nama pod elite ono sto zelite. Sada, 
molim vas, uzmite boje i crtajte. 

Pred kraj crtanja voditeljka We: Dajte naslov crtezu, tj. tom danu. Na­
slov moze biti realan iii sasvim "otkacen", onako kako vama odgovara. 

n Ukoliko neko od ueenika baS izrazito ne zeli da erta, voditeljka treba 
'" ~p to da uvazi. Ovo ne iskljucuje ueesce tih ucenika u verbalnoj razme­

ni koja ce uslediti posle aktivnosti crtanja. 

3 RAZGOVOR U KRUGU. Kada su svi zavrsili erteZe i smislili naslove, vo­
diteljka kaze: Sada mozemo da razgovaramo 0 crtezima "Svedelje". Ko 

hoce ima priliku da nam pokaze crtez i da uam 0 njemu isprica onoliko koli­
ko zeli da podeli sa nama. Mozete da kazete naziv crteza, kako ste proveli 
"Svedelju", sta yam se u njoj desavalo, kako ste se oseealt Ukoliko neko ne 
zeU da pokaie crtez, a zeU da nam isprica kako se proveo u "Svedelji", moze 
i tako da uradi. 

Kada deca ispricaju svoje dozivljaje iz "Svedelje", voditeljka pokrece raz­
govor 0 tome kako mogu da iskoriste ovo iskustvo. Prisetite se koje ste svoje 
sklonosti, sposobnosti, vestine, ~tkrili tokom ovog mastanja, a da one imaju 
veze s lepim stvarima u kojima zelite da uzivate. Razmislite i 0 tome sta vas 
sve sprecava da to i ostvarite. Na primer, jako volite da crtate, a retko to sebi 
omogucujete; iIi volite da se valjate po travi, a ne odlazite u prirodu i sl. 
Voditeljka kao primere navodi ono sto je cuIa od ueenika u prethodnoj razmeni. 
Sada imate priliku da razmislite 0 prvim koracima koji bi omogueili da ove 
dozivljaje iz maste pocnete da ostvarujete u realnosti. 

7. RADIONICA 

n Ovaj deo razgovora se vodi slobodno. Uceniei ne govore redom, vee 
~p kad osete potrebu da saopste ono sto zele. Voditeljka im pomaze da 
pronadu vezu izmedu svojih sposobnosti, vestina i dogadaja koje su zami­
sljali, podstieuci ih da daju svoje ideje 0 mogucim naeinima ostvarenja 

svojih potreba i zeIja. 

Na kraju, voditeljka daje sledeci komentar: Vidimo da postoje razlicite 
stvarl koje mogu da nas ucine radosnim i zadovoljnim. Vazno je da znamo 
sta zelimo, sta nam je potrebno. Ono sto svaki dan radimo, kako zivimo, 
ponekad nije ono sto stvarno zelimo da radimo i kakvi zelimo da budemo. 
Nemamo uvek moguenost izbora. ponekad moramo da prihvatimo zahteve 
drugih. Ali dobro je uvek biti svestan koIiko je to blizu iii daleko od onoga sto 
stvarno zelimo. Dobro je znati gde je nas prostor, "gde smo mi, a gde pocinju 
drugi". Dobro je znati !ita stvarno zelimo. Jer zelje, nasa stika 0 onome sto 
zelimo da budemo - motor su nasih zivota, kompas iIi putokazi koji upra­

vljaju nasim ponasanjem. 
U ovoj radionici "Svedelja" je pomogla da saznamo sta zelimo. U stvar­

nim zivotima ima mnogo raznih nacina da to saznamo i jOs vise raznih naci­
na da ostvarimo to sto felimo. Razmislite 0 tome! 

ZAVRSNA AKTlVNOST 

(;UDESNI POKLON (18) 

~ 	ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 

INTERVENCIJA 


"Svedelja" je radionica koja je izazvala najvi~e reakcija kod nastavnika i 
saradnika koji su primenjivalli Ucionicu dobre volje. Po misljenju "prakticara" 
"Svedelja" je istovremeno jedna od najlepsih ali i najosetljivijih, najteZih za iz­
vodenje radioniea. Za izvodenje "Svedelje" treba vise voditeljske vestine nego za 
ostale radioniee. Poze1jno je da se "Svedelja" izvodi u prisustvu psihologa skole 
iIi nekog od iskusnijih kolega. Neki nastavnicije uopste ne izvode,jer se ne osecaju 
sigumo. To je i nasa preporuka: ako niste sigurni da cete izaci na kraj sa "Svede­
Ijom", nemojte je ni pocinjati. Evo nekih upozorenja koleginica iz skola u vezi sa 
problemima koje mozete imati sa ovom radionieom: 

~ U grupi se uvek naae neki ucenik koji ometa koncentraciju ostalih. 
Ako je grupa prevelika (25 i vise ucenika) teSko je izvesti "Svedelju". 
Ova radioniea bolje se izvodi u malim grupama (10-15 ucenika). Ali i 
tada moZe biti teSko,jer "Svedelja" zahteva odredenu sklonost ka zami­
sljanju,jednu vrstu simbolizacije i mentalne discipline, Qdredenu men­
talnu zrelost i introspektivnost (sposobnost za sarnoanalizu) .. "Svede­
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lja" je posebno teska za lt11ade uzraste (5. i 6. razred). Neki mladi uceni­
ci reaguju tako sto "miniraju" ceo proces, zbijaju sale, smejulje se, do­
bacuju i s1. 

• 	 ,$vedelja" zahteva posebne uslove za izvoaenje. Ucionica nije pogod­
na. Ako postoji prostorija u kojoj deca mogu i fizicki da se relaksiraju, 
to ce veoma pomoCi "Svedelji". Ali, taj uslov nije neophodan, ako grupa 
nije prevelika. NajveCi problem za "Svedelju" je prevelika grupa i omc­
tanje onih koji nece da ucestvuju u njoj. Jedno moguce resenje je da se 
ostavi izbor ded da Ii hoee iIi nece da ucestvuju u "Svcdelji". Ostatak 
grupe moze sasvim lepo da mastari i na dackoj stolici. 

• 	 Problem je sacuvati privatnost crteia. To vOditeljka apsolutno mora da 
garantuje. VaZno je u odeljenju stvoriti saglasnost oko toga da je ugro­
zavanje necije privatnosti neprihvatljivo ponasanje i da nece biti toleri­
sano. 

o Deca starijeg uzrasta ne vole da crtajll bedzeve i rade to stereotipno. 
Crtanje bedzaje uvodna aktivnost kojaje zamisljena kao umil1ljuca ak­
tivnost i postepeno priblizavanje osnovnoj aktivnosti. Nije uopste va­
zno da Ii su bedzc:vi originalni iii nisu. Mogu se i izostaviti, ali tada bi 
voditeljka duzom uvodnom pricom (iii nekom drugom pripremnom a 
umirujucom igrom) trebalo da pripremi ucenike za "Svedelju". "Svede­
lju" ne treba raditi s decom koja su jos zajapurena usled ,Jurcanja" 
hodnicima. 

PRILOZI 

PRILOGJ 

"SVEDELJA" I (duza verzija) 

Opustite se. Zatvorite oct.. Cujete razne zvuke... Disanje iIi lagano 
kaSljucanje, zamor koji dolazi spolja, sum ulice... Svi ti zvuci se stapaju i 
cine vas zastitni omotaC: •.• U njemu se osecate sigurno. I svaki novi zvuk koji 
se bude javio bice deo vaseg zastitnog omotac:a i ne moze vas uznemiriti. 

Zamislite da se nalazite u svojoj sobi, u svom krevetu.Jos nije svanu­
10. Spavate i sanjate divan san. Vi ste na livadiprepunoj sarenog cveea. Osecate 
mms cveca, meku travu pod nogama, toplinu 5unea lroje vas miluje po lieu, 
lagano pirkanje vetra ••. Po zelenoj livadi moiete s'" tati na nacin koji po­
zeHte - moZda cete trc:ati iIi lagano setati ill se valJati ill lebdeti iznad tra­
ve...Odaberite nac:in koji yam najvise odgovara... 

I dalje se krecete po svojoj Jivadi ...Osetite jos jednom mirise, boje, 
svetlo, zvuke, toplinu sunea... 

7 


7. RADIONICA 

Sunca nije bilo sarno u vasem snu - ono odavno sija i napolju. Buwte 
se sa onim predivnim osecanjem koje nas prati posle lepog sna. 

Odjednom postajete svesni da je u vasoj sobi nesto drugacije nego 
inace. Sa zaprepascenjem vidite na zidu svoje sobe neverovatnu porulm ispi­

sanu svetlecim slovima. Citate: 
testitamo! Postao si srecan dobitinik u specijaltlOj kosmickoj nagradnoj 

igri! Dobio si "SVEDELJU"! "Svedelja"jeposeban dan. To je nagradni dan­
dan za ostvllrenje Zelja. Mozes ga provesti onako kako hoCeS. "Svedelja"je pri­
lika da uradis ono .~topriieljklljes i sto bi tipricillilo velikll radost. "Svedeljom" 

samo ti raspolaZes! 
Procitali ste poruku i pomalo ste zbunjeni. Ubrzo shvatite da su dosla 

vasa cela dvadeset cetiri sata, a ne sarno vasih pet minuta. 
U sebi razmatrate moguce varijante, sta bi sve mogli da radite... Va­

Zno yam je da sve sto zelite stane u taj dan i zato odmah pocinjete. 
Krenite da ostvarujete svoju radost! 
Neko ee ostati tn u sobi. Neko je vee stigao tamo gde je zeleo. Pocinje da 

se dogaua ono sto ste ieleli•••Obratite paZnju na to gde se nalazite, kakav je 
taj prostor, ima Ii tu drugih osoba iIi ste samL3ita radite? eime se bavite? 
Kako yam prolaze dragoceni sati u "Svedelji"? Koji zvuei, mirisi i boje 

preovlauuju u vasoj "Svedelji"? 
Jedno vreme vas necu uznemiravati...Pratite sta yam se deSaV'a, !ita 

sve oseeate.••Reci eu yam kad budemo bili na pola ovog cudesnog dana i, 
zatim, kada se priblizimo kraju "Svedelje". Sada jos uvek imate dovoljno 

vremena. "Svedelja" je tek pocela. 

(pauza jedan minut.) 

...Sada smo na pola dana. Predvama je jos celo popodne i vece•.. 


(Pauza jedan minut.) 
"Svedelja" se pribliZava kraju. Dovrsite ono sto zelite da dovrsite•• _ 

Jos malo cu vas pustiti da to urawte, da uiivate u "Svedelji", a onda cerna se 
pripremiti za povratak u ovaj dan (reci dan i datum; pauza dvadeset sekundi). 

Sada eemo se polako vratiti u nasu ucionicu. Pri povratku prolazite 
opet onom livadom iz vaseg sna sa osecanjem ispunjenih zelja. Kreeete se na 
nacin koji felite ... Osecate boje, svetlost, mirise i zvuke... Osecate radost...Do­

ziveli ste ono sto ste zeleli••• 
Brojacu do trio Kada kaZem tri, otvoricete oci i osecacete se potpuno 

mirno i opusteno. Jedan, dva, tri. ..Otvorite oci. 
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PRlLOG2 

. "SVEDELJA"II (slcracena varijanta price) 

Zamislite da se nalazite u svojoj sobi, u svom krevetu. Rano je jutro. 
BudUe se i odjednom postajete svesni da je u va~oj sobi ne~to drugacije nego 
inace. Sa zaprepascenjem vidite na zidu svoje sobe neverovatnu poruku ispi­
sanu svetlecim slovima: 

Cestita11lo! Postao si srecan dobitnik u specijalnoj kosmickoj lZagradlZoj 
igri! Dobio si "SVEDELJU"! "Svedelja"je poseban dan. To je nagradni dan _ 
dan za ostvareftje Zelja. MozeS ga provesti onako kako hoces. "Svedelja"je pri­
lika da uradiS OItO sto pr;zeljklljes i sto bi tipriCillilo velikll radost "Svedeljom" 
samo ti raspoiazes! 

Procitali ste poruku i pomalo ste zbunjeni. Ubrzo shvatite da su dosla 
vasa cela dvadeset cetiri sata, a ne sarno vasih pet minuta. 

U sebi razmatrate moguce varijante, sta bi sve mogli da radite... Va­
zno yam je da sve sto zelite stane u taj dan i zato odmah pocinjete. 

Krenite da ostvarujete svoju radost! 
Neko ce ostati tu u sobi. Neko je vee stigao tamo gde je ieieo. Pocinje da 

se dogada ono sto ste zeleli •.. Obratite paznju na to gde se nalazite, kakav je 
taj prostor, ima Ii tu drugih osoba iIi ste sami... Sta radite? eime se bavite? 
Kako yam prolaze dragoceni sati "Svedelje"? Koji zvuci, mirisi i boje preo­

"" 	 vladuju u vasoj "Svedelji"? Zamisljajte sta yam se desava, sta sve oseca­
te...Sada cemo jos nekoliko minuta provesti u tisini da biste imali vremena 
da u mislima ispunite svoje zelje i zavrSite svoju pustolovinu. 

o 

v 

POMOZITE, STA DA 
RADIM, DRUGOVI ME 

ODBACUJU 

CILJ ove radionice je da otvori pitanje vrsnjackog nasilja. To je problem s 
kojim se srece gotovo svako dete u toku skolovanja, bilo da se sarno nade u ulozi 
nasilnika, bilo da postane Zti:va nasilja, bilo da je pasivni posmatrac nasilja nad 
drugima. Ideja ove radionice je prvo, da ukaze na to sta je sve vrsnjacko nasilje, 
odnosno, 11a to da razna "drugarska zadirkivanja", odbacivanja, izrugivanja i sl. 
jesu u stvari nasilnicka ponasanja. Drugo, cilj je da se ukaZe na rame vidove 
ucesea u nasilju, odnosno, na tri moguce uloge u kojima se ucenik moze naci: 
uloga nasihlika, uloga Zti:ve i uloga pasivnog posmatraea. VaZno je ukazati na to 
da je i pasivni posmatrac takode ucesnik. Dovodenjem problema vrsnjackog nasi­

na svetlo dana nastoji se: prvo, pove6ati empatija sa Zti:vom, drugo, razviti i 
osnaziti socijalna odgovomost svih ucesnika u nasilju a pre svega one neme veci­
ne koja ga pasivno posmatra i treee, otvara se pitanje konlcretnih mera koje uceni­
ci kao pojedinei i kao grupa mogu preduzeti u takvim situaeijarna. 

PROCES: Navedeni cilj se ostvaruje kroz nekoliko aktivnosti. U uvod­
noj aktivnosti deca imaju priliku da se podsete na situacije i osecanja koja prate 
odbacivanje. Svoj dozivljaj zatim pojacavaju i dopunjavaju u toku raznlene s dru­
gima. U sledecoj aktivnosti, s bezbedne distance "strucnjaka savetnika", deea 
tragaju za aktivnim i konstruktivnim pristupom koji bi da primene zrtva, 
nasilnik i neutralni posmatraci. Potom, jos jednom, uz pomoe novog medija (stri­
pa) i u novim grupama, uceniei razmatraju problem vrsnjackog nasilja uz moguc­
nost da svim ukljucenim akterima daju moe da odreagujuaktivno, odnosno da 
nesto oreduzmu kako bi se mucna seena mogla razresiti. 
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MATERIJAL 

• 	 Cedulje za podelu u grupe (opisani nacin podele predviaenje za odelje­
nje od 30 ucenika; voditeljka treba da ga prilagodi brojl1Qm stanju ode­
Ijenja sa kojim radi). Na svakoj ceduljije nacrtanjedan od sest razlicitih 
simbola: plavi klug, zuti krug, crveni trougao, zeleni trougao, beli kva­
drat i cmi kvadrat. Dakle, imaeete tri simbola u SC5t razlicitih boja, od­
110sno, po pet potpuno istih ceduljica (isti sil11bol, ista boja). Ukupan 
broj cedulja treba da odgovara broju ucenika, dakle, ako je manje uce­
snika u radionici onda treba smal1jiti broj istih cedulja ili izbaciti neki 
simbol. Sve cedulje s istim simbolom (znaci sve trouglove, sve krugove 
i sve kvadrate bez obzira na boju ) treba obeleZiti brojevima od I do 10. 
Na ovaj nacin mozemo dobiti moguenost za dYe podele u grupe: liZ po­
moe simbola formiraju se petoclane grupe, a uz pomoe brojki formiraju 
se troclane grupe. 

• 	 Tri pripremljena pisma Citalaca (prilog 1) koja treba umnoziti u dva 
primerka. 

• 	 Papiri A 4 i olovke za odgovaranje na pisma citalaca (po nekoliko za 
svaku grupu) 

• 	 Pripremljen strip (prilog 2) koji treba uml10ziti u onoliko primeraka ko­
liko ima grupa po troje. 

~..•.. 
~.~' 8 

8. RADIONICA 

• 

SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 100' 

UVODNA AKTIVNOST 

STANl U KRUG ............ . 


GLAVNA AKTIVNOST 

POMOZlTE, STA DA RADlM. DRUGOVl 

25' 


ME ODBACUJU .............................................. ...... 70' 

Ova aktivnost se ostvaruje kroz sledeee korake: 
I. Eksperti savetuju 20' 
2.Citanje odgovora na pisma Citalaca 10' 
3.Podela u trojke i rad na stripu 20' 
4.lzlozba stripova i razgovor 20' 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

VRBA (34) ... 	 5' 
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RADIONICE ZA STARIJE OSNOVCE 

UVODNA AKTIVNOST 

STANIUKRUG 
Danasnja uvodna igra bice malo drugacija od dosadasnjih. Posto cemo 

se u ovoj radionici baviti odnosima u grupi, u ovoj prvoj igri mozda cete 
osetiti jednu malo manje prijatnu stranu bivanja u grupi. A posle cemo 0 

svemu tome razgovarati. 
Deca se uz pomoc igre ATOM (videti katalog u uvodnoj svesci prirucni­

ka, igra broj 22 ) podele u grupe po petoro. Neka svaka mala grupa nade sebi 
mesto u ovoj prostoriji, napravi krug za sebe i ostane da stoji. GJedajte da 
budete dovojno u(ialjeni jedni od drugih. Sada trazimo po jednog dobrovolj­
ca iz svake grupe koji ce prvi stati u centar svog kruga, a posle njega svi ce se 
izmenjati u toj ulozi. Njihov zadatak ce biti da mirno stoje u krugu, nista ne 
govore i samo prate sta se oko njih desava. Zadatak svih ostalih je da se 
lagano kreeu u krug oko onoga ko je u centru i da ga bez reci merkaju, pro­
cenjuju, znatizeljno i mirno posmatraju kao da mu traze neku manu. Vazno 
je da svi cutite dok ovo radite. Samo obratite painju na to kako se osecate. 
Kada svako u sebi izbroji do trideset neka okrene leda osobi u krugu i neka 
nastavi da se krece. Onog trenutka kada osobi u centru svi okrenu leda ona 
se vraea medu ostale u svom krugu i bira sJedeceg koji ce da stane u centar. 
Vodite racuna da svi po jednom budu u sredini. 

Voditeljka mora voditi racuna da sve grope rade priblizno istim tem­'" n
'1(' pom, da ne bi dosio do narusavanja procesa koji se desava, ne save­
tuje se da voditeljka odreduje kada ce se smenjivati osobe u krugu. 

Kada sve grope zavrse sa vezbom vracaju se u veliki krug. Voditeljka 
redom svakom ucesniku postavlja sledeca pitanja: 
• 	 Kako si se osecao kad si bio u centru kruga? 
• 	 Sta ti je bilo tde iIi neprijatnije: dok su te merkali iii kad su ti okre­

nuli leda? 
• 	 A kako si se osecao dok si u krugu s ostalima merkao onoga ucen­

tru? 
• 	 Sta ti je bilo teze - dok si ti bio u centru kruga, iIi dok si sa ostalima 

posmatrao onoga ko je u centru? 

Voditeljka sazima ceo razgovor tako sto ponovi sva osecanja koja su pome­
nuta iz obe uloge i zakljuci: Sada ste iskusili nesto sto se svakom od nas na 
razlicite nacine u raznim prilikama moze desiti. Videli ste kako je to biti 
izlozen ne bas prijateljskim pogJedima grupe, ali ste iskusili i to kako je biti u 
ulozi nekoga ko sebi daje za pravo da druge posmatra s visine. 

8. RADIONICA 

n S obzirom da je problem odbacivanja vrlo prisutan na ovom uzrastu 
'1(' i svi u njemu ucestvuju s razlicitih pozicija znacajno je da se ova 
radionica uradi. Moze se desiti da deca koja su bila odbacivana, iIi ih sada 
neko odbacuje, dozive ovu situaciju kao stvamu i bumije emotivno odrea­
guju. Voditeljka treba da naglasi ucenicima da sledeeu aktivnost shvate kao 
priliku iz koje mogu da nauce kako da se nose s problemom odbacivanja u 
svakodnevnom zivotu. 

GLAVNAAKTlVNOST 

1 EKSPER'n SA VETUJU. Deca se podele u ukupno 6 grupa po petoro. Grupe 
se formiraju tako sto svako dete izvlaci po jednu ceduiju iz sesira, i deca 

koja su dobila isti simbol iste boje cine jednu grupu. Svi treba da sacuvaj'..l svoje 
ceduije za slede6u podelu u grupe. 

Voditeljka grupama koje imaju isti simbol daje ista "pisma Citalaca". Na taj 
naCin, dYe grupe (s krugovima na ceduljama) dobijaju pisma dece koja se osecaju 
odbacenom (pisma su ista, ali svaka grupa ima svoju kopiju); dve grope (trouglo­
vi) dobijaju pisma dece koja odbacuju svoje vrsnjake, a dye grupe (kvadrati) do­
bijaju pisma dece koja su se zatekla kao posmatraCi u situaciji u kojoj gropa odba­
cuje svog vrSnjaka, a oni sami nisu znali sta da rade. 

E sada, zamislite da ste strucnjaci za odnose mOOu vrsnjacima. Veoma 
se dobro razumete u probleme koje vrsnjaci imaju i kao savetnici radite u 
redakciji jednog omladinskog casopisa odgovarajuci na pisma citalaca. Mla­
di yam se javljaju s raznim problemima, a vi im dajete savete kako da ih rese. 
Svaka grupa ce dobiti po jedno pismo na koje vi kao strucnjaci treba da 
odgovorite, to jest, vas je zadatak da autore pisama posavetiijete kako da 
rese probleme koje su u pismima opisali. Imam tri razlicita pisma koja se 
odnose na isti dogadaj, ali svaki autor pisma ima razlicit problem u vezi s 
tim. Po dye grupe dobile su isto pismo. Grupe plavih i zutih krugova dobile 
su pismo dec aka koji ima problem jer ga drugovi odbacuju. Grupe crvenih i 
zelenih trouglova dobile su pismo decaka koji zbog svog ponasanja prema 
drugoj deci ima problem s razrednim staresinom ali on sam misli da je nje­
govo ponasanje sasvim u redu. Grupe belih i crnih kvadrata dobile su pismo 
od devojcice koja se zatekla kada je grupa dece vredala jednog decaka, a 
sama nije znala sta da preduzme. Vas zadatakjeste da zajedno u okviru gru­
pe smislite najbolji savet za citaoca koji yam se obratio i da ga napisete kao 
odgovor na pismo. Imacete oko 20 min uta za rad. 

2 CITANJE ODGOVORA NA PISMA CITALACA. Grupe, j edna po jedna, 
izvestavaju 0 savetima koje su napisali i to tako sto jedna od grupa prvo 

ostalima procita: sadrzaj pisma na koje su odgovarali, a onda svo~ odgovor. Potom 
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i dlUga glUpa procita svoj odgovor. Posto su po dye grupe zaduzene za isto pismo, 
one mogu dati donekle razlicite savete i imati razlicita mmjenja 0 dogadajiroa. 
Zadatak je voditeljke da to prokomentarise isticuci slicnosti i razlike u misljenji­
ma i savetima, ali ne treba da vrednuje kvalitet saveta iIi da prosuduje koja je 
gmpa .,bolje" odgovorila. 

3 PODELA U TROJKE I RAD NA STRIPU. Ponovo pogledajte cedulje 
koje ste izvuldi kad ste formirali ove grupe. Na svakoj cedulji nalazi se 

i jedan broj. Sada cete se podeliti u grupe po troje, tako 8to ce svako od vas 
traziti ostalih dvoje koji imaju isti bl'oj kao i vi na svojoj cedulji. Kada se 
naaete, sedite zajedno. Brojeva ima od 1- 10, tako da cemo ua kraju dobiti 
deset trojki. Sada se u svakoj grupi nalazi po jedan strucujak koji je davao 
savete dcci s razlicitim problemima koji su se zapravo odllosill na istu situa­
ciju: situaciju u kojoj se neko osecao odbacenim, neko je odbacivao, a neko 
svc to posmatrao. Na taj nacin svaka trojka cini tim strucnjaka koji mogu da 
saglcdaju ovu situaciju s razlicitih strana. 

Vas sledeci zadatakje da dovrSite strip koji cete dobiti. Kao 8tO vidite i 
strip se odnosi na situaciju u kojoj grupa ucenika odbacuje jednog decaka, a 
druga grupa uceuika sve to posmatra i ne reaguje. Vi treba u prazuim kva­
dratima da docrtate i u "oblacicima" iznad likova dopiSete sve ono 8tO treba 
reci i uraditi da bi se cela situacija zavrsila kao na poslednjoj slici na kojoj su 

J' svi zadovoljni. Imate predviaena dva prazna kvadrata, ali aim yam je po­
trebno, mozete dodati jos jedau ill popuniti samo jedan ukoliko su vam dva 
suvise. Za rad na stripu imate 15 minuta. 

4 IZLOZBA STRIPOVA I RAZGOVOR. Kada svaka gmpa zavrsi s radom, 
prilazi tabU iii zidu i kaci Ilepi svoj strip. Narednih 5 minutaje ostavljeno 

da svi razgledaju izlozbu. Zatim se ucenici vracaju na svoja mesta u velikom 
klUgu. Po jedan predstavnik svake trojke prikazuje predlozeno resenje u stripu. 
Voditeljka na kraju reziroira koja su se sve I'esenja pojavila, ostavljajuci prostor 
za pitanja, reagovanja iIi licna iskustva u vezi s temom. 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

1. VRBA (34) 

~. ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
~ INTERVENCIJA: 

Po misljenju nastavnika i saradnika iz skola, ova radionicaje veoma zivot­
na, deci veoma zanimljiva i veoma korisna leao podrilka onom nastavl1iku koji 
hoce da smanji vrsnjacku agresivnost u svom odeljenju. 

8 


8. RADIONICA 

• 	 Za decu koja imaju licnih problema s nasiljem (posebno /cada su u 
lliozi zrtve) uCeSce u ovoj radionici moze biti veoma bolno. Pojedini 
nastavnici se ne usuduju da izvode ovu radionici jer se boje da nece 
umeti da izadu na kraj s reakeijama ranjive deee. PrepOlucujemo da ovu 
radionieu izvodite zajedno s skolskim psihologom, pedagogom ili isku­
snijiro kolegom. Nije pozeljno da bilo koje dete izade povredeno sa ove 
radioniee, ni zrtva ni nasilnik. Ovo ne treba da bude sudenje, ovo je 
pokusaj vrsnjacke podrske, vrsnjackog savetovanja, zajednickog resa­
vanja problema. Nekoliko vaznih ideja treba ocuvati u ovoj radionici: 

Prvo, u vrsnjackoj glUpi se razgovara 0 nasilju te tako izlazi lla videlo da 
mnoga deca iz odeljenja iroaju problem s nasiljem. 

Drugo, gradi se gmpna solidaruost u nevolji i odbaeuje se nasilje kao nepo­
pularno i ugrozavajuce ponasanje. Jedan od najeftkasnijih nacina da se savlada 
nasilnik jeste da on ostane bez publike. 

Trece, ucenici stvarno mogu da razmene strategije koje leoriste i da zajedno 
smisljaju nove strategije. Na taj nacin oni ce postati spremniji da odreaguju kada 
treba, tj. u situaeiji vrsnjackog nasilja. 

• 	 Pojedina deca upucuju podsmesljive i zionamerne /comentare. Ako se 
desi da neko dete postane predmet podsmevanja i na samoj radioniei 
neophodno je da voditeljka na to odreaguje i zaustavi takvo ponasanje. 

Ucenici koji upucuju podsmesljive i zlonameme komentare imaju problem 
da se deeentriraju i stave u ulogu Zrtve. Zato od njih treba zatraZiti da zamisle 
kako bi se osecali u situaciji da njima neko uputi polUku takve sadrzine. Negativni 
efekti podsmesljivih poruka se mogu uCiniti vidljiviro i tako sto se od citavog 
odeljenja zatrazi da saopste svoj dozivljaj tj. reakciju na ovakve pOlUke. 

U ovoj radionici voditeljka mora da stvori zastitnu zonu za dete zrtvu i to 
radeci na stavu eelog odeljenja prema nasilju, na jacanju saosecanja sa Zrtvom i 
prihvatanju nenasilja kao vrednosti. 

Dugorocno, u ovakvim slucajeviroa treba razmisljati 0 nizu novih radionica koje 
bi se odnosile na jaeanje moralnog rezonovanja dece, pre svega njihovom razumevanju 
za drugoga, moralnom rasudivanju i odgovomosti za posledice sopstvenih postupaka. 

Dragi savetnici "Ucionice dobre volje", 
Zovem se Marko, idem u sedmi razred osnovne skole i vrlo dobar sam uce­

nik. Imam jedan problem koji me dugo tisti. GlUpica od nekoliko decaka i devojCiea 
iz 1'110g odeljenja stalno me maltretira. Kad god proou pored mene lupaju mi cvrge, 
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otimaju mi naocare, a kad ill lepo zamolim da lUi ih vrate, oni me zezaju, jure sa 
naocarima po ucioniei i vee su mi jedne. tako slomili. To nije sve. Zovu me Cora, 
Zriki i slicno, Ja ne vidim razlog za ovakvo njihovo ponasanje, jer sam sa svima 
dobar drug, Nekima od njih sam pomagao na pismenom iz matematike. Ali evo, sta 
meje navelo da yam se obratim za pomoe: proslog ponedeljka, kada sam se vratio sa 
velikog odmora, namestili su mi kantu za otpatke iznad vrata, tako da mi je pala na 
glavu kad sam ulazio u ucionieu. Svi sumi se smejali, a ja samo sto nisam zaplakao. 
Ali, ovo llije bio kraj maltretiranja. Kada sam dosao na svoje mesto, dvojiea od 
pomenute bande su mi prisla i otela 1110j ranac sa knjigama. Poeeli su da se dobaeuju 
sa njim, cak i da ga sutiraju. Njima su se prikljucili ostali clanovi ove grupe i 
torba je letela po eeloj uCionici, a knjigc su poispadale i bilo ih je svuda. Ostali iz 
odeljenja su sve ovo bez reci posmatrali i nisu mrdnuli s mesta. Ja sanl bio potpuno 
nemocan. Vrhunae je bio kada je Marina, jedna od njihovih, dohvatila ono sto je 
ostalo od moje torbe i baeila k1'oz prozor. U tom trenutku je usao nastavnik, svi su se 
vratili na svoja mesta, kao da se nista nije desilo. Ja sam digao ruku da se pOZalim 
nastavniku, medutim pre nego sto me je nastavnik i ugledao dobio sam cusku iz 
Idupe iza mene i pretnju: "Sarno probaj, videees sta te jos ceka !" 

Molim vas, pomozite mi . Sta da radim, kako da izadem na kraJ sa ovim proble­
mom? Zivot u skoli lUi je postao pravi kosmar i sarnO strahujem sta ce mijos uraditi. 

Marko 

DRUGO PISMO CITAOCA 

Dragi savetnici "UCionice dobre volje", 
Zovem se Nikola, a zovu me Kiki. Idem u sedmi razred osnovne skole i vrlo 

dobar sam dak.. Moj problem je ukor razrednog staresine koji sam dobio, a nemam 
pojma zasto bas ja. Sve je pocelo tog ponedeljka .kada smo posle velikog odmora, 
ortaei ija nastavili da se zezamo u ucioniei. Neko je video kako sa hodnika stize 
onaj tunjavi Marko i posto se tog dana nista interesantno nije desavalo, odlucili 
smo da se malo nasalimo sa njim. Stavili smo praznu kantu za otpatke iznad vrata 
i kad je ulazio pala mu je na glavu. Bio je uzasno smesan, sa cim su se i ostali 
slozilijer su vristali od smeha i super se provodili. Kasnije smo se malo dobaciva­
Ii tenis loptieom, au jednom trenutku je Ioptieu zamenila neka torba sa knjigama. 
Posle se ispostavilo da je to Markova torba. On je udario u dreku, samo sto nije 
zaplakao. Toliko je bio bedan da ne mogu da razurnem da neko sa 13 godina moze 
da bude takav jadnik da ne ume da prihvati dobro zezanje. Na kraju je Marina 
baeila tu iSuvenu torbu kroz prozor. Sve u svemu nije bilo nista strasno, a posle 
sta? Kiki dobio ukor. E, to je vee strasno. Prvo zasto samo ja kad smo se svi dobro 
zabavljali, a drugo zasto uopste ukor? Ja treba da se za godinu dana upiSem u 

8. RADIONICA 

gimnaziju i ovaj mi ukor uopste ne treba. Pokusao sam da pl'icam sa razrednim, ali 
on nece da razgovara 0 tome. Sta da radim? Kako da ispravim celu stvar? 

Kiki 

TRECE PISMO CITAOCA 

Dragi savetnici "Ucionice dobre 
Zovem se Irena, idem u sedrni razred osnovne skole i odlicna sam u6enica. 

Vee neko vreme sam u dilemi sta je trebalo da ucinim u jednoj situaeiji i molim 
vas da me posavctujete. Proslog ponedeljka vratila sam se sa ve1ikog odmora i 
nastavila da caskanl sa drugruicom iz klupe. U to se CUO neki tresak, okrenule sma 
se prema vratima, kad tamo Mru'ko kome je kanta za atpatke pal a na glavu. Kanta 
jc, nairne, bila tako namestena iznad vrata da je pala Marku na glavu kada ih je 
otvorio. U prvi mah nismo mogle da odolimo a da se ne nasmejemo, ali je on 
izgledao toliko tuZno da to vise nije bilo za smeh. Posmatrale. sam !ita ce da~je da 
se desi. Grupiei koja je sve ovo smislila izgleda nije bilo dosta. OteH su Markov 
ranae sa knjigrulla i poiSeIi da se njime dobacuju. Knjige su ispadale iz torbe, 
Marko je bio ocajan, a ja, kao i ostali nisrun znala sta treba da uradim, pa sam 
ostaia na svom mestu i samo gledala .. Da Ii je mozda ipak trebalo da se umesam i 
pro bam da zaustavirn ove ucenike iIi da nista ne preduzimam. S jedne sU'ane, 
Marko je na to ionako navikao (njemu se cesto desavaju slicne nezgode sa OVOI11 

grupom). S druge strane malo sam se plasila da i ja ne padnem u nemilost ovih 
ucenika ako stanem na Markovu stranu. Sta j e trebalo da uradim i sta vi rnislite da 
treba ciniti u slicnim situaeijama? Molim vas, odgovorite mi. 

Irena 
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MOZE LI SE SUKOB 
v 

SPRECITI 

CILJ ave radionice je da ucenici shvate pojam potreba, da stcknu svest 0 

potrebama s kojima ulazimo u komunikaciju s drugima i 0 llticaju potrcba na 
nastanak i razresavanjc sukoba. Nije lako nauciti decu da prepoznaju potrebe koje 
stoje iza nasih postupalca i uticu 11a nasc odnose s drugim Ijudima, jer su potrebe 
cesto prikrivene, potisnute i veoma slozene. Vazno je da ucenici shvate da svest 0 

"'" sopstvenim potrebama i njihovo jasno izrazavanje, kao i razumevanje tuaih potre­
ba, omogu6uju da se sukob ne rasplamsa i da se strane u sukobu usredsrede na 
stvame probleme oko kojihje sukab l1astao. 

PROCES se odvija u nekoliko faza. U uvodnoj aktivnosti, tokom zadatka 
zavrsavanja price, ucenici treba da doau do resenja sukoba koje zadovoljava obe 
strane. Tokom glavne aktivnosti teziste je na uvidu da do sukoba moze doci kada 
ucesnici u komwlikaciji jedan deo svojih mis!i, osecanja i potreba ne saopstavaju, 
vee ih podrazumevaju ili namemo zadrzavaju za sebe. U tim situacijama analiza 
potreba otvara vrata za drugaciju interpretaciju ponasanja ucesnika u sukobu. U 
zavrsnom koraku ucenici imaju priliku da, na licnijim i njima blizim primerima, 
nastave da vezbaju analizu potreba i konstruktivan, na probleme i potrebe usred­
sreaen, nacin resavanja sukoba. Ova radionica moze se izvoditi i u skracenom 
vidu, bez igre uloga. 

MATERIJAL 

• Tabla i kreda, veliki papir; 
• Za svaki par po jedan crtez sa brojevima 1,2,3 (vidi Prilog); 
• Cetrdeset flomastera iIi olovki; 
• Pet papira sa opisomjednog konflikta (rezervni opisi konflikta). 

9. RADIONICA 

8:> 

SADRZAJ RADIONICE 
ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 


NEDOVRSENA PRICA 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

1. STRIP 

Ova aktivnost se ostvarujeu sledecim koraci:na: 
1. Trazenje reSenja sukoba .................. ·····.···················· 10 min. 

2. Osmisljavanje naCina izraZavanja potreba ................ 10 min. 

3. IScitavanje dijaloga i razgovor 0 novim re~enjima ... 15 min. 

II. IGRA ULOGA 

4. Atom ............................................................................ 5 min. 

5. Izbor sukoba za igru uloga ........................................ 10 min. 

6. Odigravanje sukoba i diskusija u okviru cele grupe . 20 min. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1. DA NE ZABORAVIM NOVU IDEIU (62) 

II. LEPA REC GVOZDENA 

VRATA OTVARA (40) 


..... 15 min. 
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UVODNAAKTIVNOST 

NEDOVR8ENA PRICA 
Danas cemo poceti radionicn jednom pricom. Ja eu je ispricati. Vi me 

pazljivo slusajte, a onda cete cuti sta je vas zadatak. Voditeljka cita prieu "Po­
morandza" (Prilog 1). . 

Pitanje za vas glasi: na koje sve nacine ova situacija moze da se resi? 
Voditeljka poziva ucenike da smisle razne moguce ishode ovog sukoba, i 

dobre i lose. Ohrabruje ih da karu (onako kako im padne na pamet) ilta bi sve 
sestre mogle da made. Sva resenja koja ueenici pomenu voditeljka ispisuje na 
tabli (iIi na velikom papiru). Dok upisuje ideje ueenika, voditeljka ih i organizuje 
na prostoru table, u cetiri kategorije (kao u Tabeli 1). Kategorije u ovoj fazi ne 
imenuje. 

Ako nijedno od nabrojanih resenja ne moze da se svrsta u kategoriju reilenja 
koje zadovoljava obe strane u sukobu (++), voditeljka postavlja grupi sledece pita­
nje: Mozete Ii da smislite resenje u kojemobe sestre dobijaju bas ono sto zele? 
Ako ni u daljem traganju grupa ne pronade resenje zadovoljavajuce za obe sestre, 
voditeljka ih jos jednom usmerava: Da Ii vi mate sta sestre stvarno zele, to jest, 
sta im je potrebno? Sta su mogle da pitaju jedna drugu? U slucaju da i posle 
ovog usmeravanja grupa ne pronade resenje iz kategorije obostranog dobitka, vodi­
teljka 6e isprieati kraj priee: A sada zamisIite neuobicajen, a ipak moguc rasplet 

'" ove situacije. Jednoj sestri se pio sok od pomorandZe i zato joj je trebala cela 
pomorandza. Drugoj sestri se jeo kolac za cije pravljenje je potrebna kora od 
pomorandZe. Da su sestre odmah rekle sta im je potrebno, ne bi dono do svaae, 
vec bi vrlo brzo nasle resenje kojim bi obe bile zadovoljne. 

Resenje kojim obe strane dobijaju i niko ne gubi voditeljka ispisuje na tabli 
kao cetvrtu kategoriju resenja, a grupi se obra6a pitanjem: Vidite Ii nesto za­
jednicko za svaku od ovih grupa resenja? Potom, tokom diskusije, grupa i vo­
diteljka zajednicki imenuju kategorije resenja, slieno kao u Tabeli 1. 

Tabela 1: Kategorije resenja sukoba 

-­ -+!+­ ?? ++ 
nijedna nije jednaje dobiJa ono §to ' obe su delimicno abe su dobile ono sto 

dobila ono ~to Zeli. a druga nije dobile ono §to zele zelc 
'---------~eli (kompromis) 

Ukoliko je grupa bila domisljata i vee 'u prvoj fazi traganja za resenjem 
pronasla one resenje koje zadovoljava obe strane u sukobu, voditeljka odmah 
postavlja pitanje: Vidlte Ii neSto zajednicko za svaku od ovih grupa resenja? 
Tako zapoeinje diskusiju u kojoj ce imenovati kategorije i formirati tabelu. 

o Pojediua deca prieu 0 pomorandZi i ovakvo resenje tog konfIikta mo­
')(" gu doziveti kao vestaeki i previse lak primer. Naravno, potpuno su u 

9. RADIONICA 

pravu! Ovaj primer je vise metafora, ilustracija za ideju da iza sukoba leze 
ozbiljne potrebe i da je jezik potreba ,jezik pravog usredsredivanja na 
problem. To voditeljka moze da uVaZi na sIede6i nacin: Naravno, ovo je 
bilo i suvise lako! Mada, moram vas podsetiti da se niste sami dosetiIi 
tog i suvise lakog resenja (iii da yam je trebalo dosta vrernena da se 
setite i ove mogucnosti). Upravo to ijeste bila ideja ove price da varn 
pokaie da je resenje nekada sasvim blizu i veoma jednostavno, a da ga 
mi ne vidimo zbog "ukopanosti" u nase zahteve i zbog toga sto nismo ni 
pitali onog drugog sta stvarno hoce. Pomislite zato ponekada, kada se 
nadete u konfliktu: "Mozda je i ovo sarno 'pomorandza', a ne bauk 
kako mi se sada cini!" 

Na kraju diskusije voditeljka daje komentar: Dakle, uvidate i sarni da ce­
mo se danas baviti potrebama koje cesto leze u osnovi nasih ,sukoba s drugi~ 
ma, ali ih nilm ne pominje. Najvazniju informaciju 0 tome stn stvarno hoce­
mo i zasto to hocemo obicno i De izgovorimo, a trebalo bi. 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

l STRIP 

1 TR.AZENJE RESENJA SUKOBA. Podelite se u parove po sopstvenom izbo­
ru. Svaki par ce dobiti crtez broj 1 koji izgleda kao isecak iz shipa. Na 

crtezu je predstavljen sukob brata i sestre. Kada procitate u "oblacicirna" 
sta oni govore jedno drugom, razmislite da Ii vidite resenje njihovog sukoba. 
Nakon toga, svaki par ce reci sta rnisli kako brat i sestra mogu da rese sukob. 

2 OSMISLJAVANJE NACINA IZRAZAVANJAPOTREBA. Sada cu yam 
dati crteze obelezene brojevima 2 i 3. Iz crteza broj 2 videcete sta su 

brat i sestra zeleli, ali nisu to jedno drugom rekli. Kada procitate tekst sa 
crteza br. 2, vas zadatak ce biti da u prazne "oblacice" na crtezu br. 3 upisete 
kako su, kojirn recima, brat i sestra mogIi da iskazu svoje potrebe tj. ono sto 
su zeleIi, a nisu rekli. 

3 ISCITAVANJE DIJALOGA I RAZGOVOR. Kada parovi zavrse upisiva­
nje novog dijaloga, voditeljka poziva prvi par da procita svoj dijalog. Na­

kon toga, postavlja pitanje svim ucenicima: Kako sada vidite resenje? Da Ii 
ovakav dijalog vodi u sukob manje iii vise od onog koji je dat na prvom 
crtezu? 

Zatim, voditeljka pita da Ii je neki par drugacije osmislio dijalog izmedu 
brata i sestre. Ako ima i takvih, drugaeije osmisljenih dijaloga, oni se, takode, 
glasno citaju i komentarisu. 



143 

.~.'T"­

142 	 RADIONICE ZA STARlJE OSNOVCE 

Kada parovi zavrSe sa isCitavanjem i gropa prodiskutuje sva resenja, vo­
diteljka zavrsava razgovor komentarom: U svakodnevnom govoru mnogo stva­
ri podrazumevamo - smatramo da ih drugi moraju znati, pa ih ne saopstava­
mo. Kada se dogodi da svoje potrebe i zelje ne izrazimo jasno, to moze da 
dovede do sukoba iii svade. Zato je vuino da, prvo sebi, a potom i drugima, 
j asno kazemo sta nam, u stvari, treba i zallto nam je to vazno. To moze mnogo 
pomoei u sukobima. 

n Ukoliko voditeljka primeti da su se ucenici prilieno zamorili nakon 
~(-' ove aktivnosti, ovo je zgodno mesto na kojem moze prekinuti radio­
nicu i nastavitije onda kada u·::enici budu odmomiji. Naravno, radionicuje 
potrebno zaokruziti nekom od zavrsnih aktivnosti, a nastavak radionice 
otpoeeti nekom od uvodnih aktivnosti. 

11. IGRA ULOGA 

4 PODELA NA GRUPE. Za podelu na grope zgodno je iskoristiti igruATOM 
(22). Vazno je da u svakoj grupi bude oko pet do sest elanova ne vise. 

Zato voditeljka treba da prilagodi ukupnom broju ucenika u gropi. 

5 IZBOR SUKOBA ZA IGRU ULOGA. Posto se na osnovu prethodne 
igre formiralo nekoliko gropa, voditeljka kaze: Svako od vas neka se seti 

nekog svog sukoba u kojern se lose oseeao i kojl nije resio na zadovoljavajuei 
.,. naCin. U malim gruparna porazgovarajte 0 svojirn iskustvirna i odaberite je­

dan sukob koji yam se cini najzanimljivijlm. 

6 ODIGRAVANJE SUKOBA I DISKUSIJA U GRUPI. Posto ste izabrali 
primer, odlucite se za dye osobe u grupi koje ee odigrati taj sukob tac­

no onako kako se i dogodio. Zatirn ee one odigrati istu situaciju, ali tako Sto 
ee reei i one sto su rnislile, a nisu rekle. Dalde, i jedna i druga strana u sukobu 
ee izraziti svoje potrebe. Svi ostali ee pailjivo posrnatrati scene koje se prika­
zuju i razmiSljati da Ii druga verzija dijaloga i dalje vodi u sukob iii u resenje 
problema koje ee zadovoljiti obe strane. Posle eerno razgovarati 0 tome. 
Posto prva gropa odigra svoj primer, vodi se diskusija oko sledecih pitanja: 

Da Ii se dijalog u drugom odigravanju zavrsio resenjem problema iii 
nastavkom sukoba? 

Da Ii ima i drugih mogucih dijaloga koji ne bi doveli do sukoba? 
Da Ii su potrebe strana u sukobu iskazane na najbolji naCln? 
Svaka mala gropa prolazi kroz ceo proces - odigravanje obe varijante pro­

blema i odmah zatim diskusija na nivou cele grupe. Kad se zavrsi sa primerom 
sukoba jedne grupe, prelazi se na primer sukoba droge grope, na isti naein. 

9. RADIONICA 

n U diskusiji se voditeljka ponovno moze vratiti matrici iz uvodne ak­
~(-' tivnosti, tako da ueenici mogu vrlo precizno smestiti resenje odigra­
ne situacije ujednu od kategorija matrice. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1. DA NE ZABORAVIM NOVU IDEJU (62) 

JJ. LEPA REC GVOZDENA VRATA OTVARA (40) 


Jf ISKUSTVA IZ PRAKSE I PRIMERI MOGUCIH 
INTERVENCIJA: 

Ucenici tesko shvataju pojam potreba. Zaista nije lako razgrtati razne 
maskirne slojeve kojima svi mi prikrivamo svoje prave potrebe u kon­
flliktu. To je vestina koja zahteva mnogo znanja i iskustva. Ne treba od 
ueenika ocekivati da odmah na ovoj radionici postanu tumaei potreba. 
Posebno je nerealno oeekivati da ce nalaziti prave nazive za svoje potre­
be, da ee praviti fine razlike izmedu prividnih i pravih potreba, zelja i 
potreba, raznih nivoa potreba i sL Za njihje dovoljan uspeh ako im se u 
konfliktnoj situaciji "upali lampica" koja upozorava na oprez. Treba da 
nauce da se upitaju: staja stvamo hoeu, da lijaznam sta hoeu, koliko mi 

to vamo i zasto mi je to vazno? Isto tako, vrlo 6e korisno biti i da se za 
drogu stranu upitaju: da Ii ja znam sta stvamo Marija hoee, da Ii ja znam 
zbog eega se, u stvari, nas dvoje svadamo? Dakle, zadovoljite se time da 
tu malu "lampicu" ueenici ponesu sa ove radionice. 

• 	 Primer s pomorandzom je suvise jednostavan. Priea 0 pomorandZi je 
upravo takva "lampica" 0 kojoj smo govorili u prethodnim redovima. Ide­

te price je da nas na sliean naein podseti na pitanje: da Ii znamo sve sto 
treba da znamo 0 svojim potrebama i zeljama i potrebama drugog? Priea 0 

pomorandZi je vise metafora, ilustracija za ideju da iza sukoba leze ozbilj­
ne potrebe i da je jezik potreba - jezik pravog usredsredivanja na pro­
blem. Dakle, jednu takvu "pomorandZu" treba poneti sa ove radionice da 
je "vrtimo u roci" pre nego sto se ,,zaletimo" u sukob. 

• 	 Ucenici nerado iznose svoje prave konflikte, tesko se otvaraju. Svako 
otvaranje je rizik, naroeito ako atmosfera u gropi nije sasvim prijatelj­
ska (u vrsnjaekim gropama je to cesto slueaj). Zato je obicno potrebno 
da voditeljka malo pomogne u izboru nekog sukoba kao primera za ana­
lizu. Jos jedna korisna mera, za slucaj potpune "blokade" grupe,jeste da 
voditeljka unapred pripremi nekoliko opisa konflikata. Ti slucajevi mo­
gu da budu adaptacije (ne sasvim prepoznatljive) nekih situacija s koji­
rna se konkretno odeljenje suoeavalo. 
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PRILOZI 

PRiLOGJ 

POMORANDZA 

Dve sestre su, po povratku iz skole, usle u trpezariju i ugledale ciniju sa 
voeem u kojoj se nalazila jedna jedina pomorandza. Obe su posegnule za 
pomorandzom. Jedna je bila bda i imala je pomorandzu u ruei. Druga se~ 
stra je na to rekla: "Ja sam htela da je uzmem. Daj mi je!" Prva je uzvratila: 
"I ja je hoeu!" Tako je pocela svada. 
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NAGOVORILI SU ME... 

CILJ ove radionice je da pomogne deci da shvate koliko je snaZan uticaj 
koji okruZenje vrli na njihovo pOnaSanje, ali i koliko je velika njihova licna moc 
i odgovomostu odnosu na te uticaje. Centralni problem radionice je uticaj mnjacke 
grupe na pojedinca, posebno mehanizam grupnog pritiska. Grupni pritisakje jedan 
od najmocnijih izvora uticaja na dete u adolescenciji i, cesto, izvor mnogih 

..,. problema u ponasanju dece. Zato. ova radionica pomaze deci da shvate i preuzmu 
Henu odgovomost u odnosu na sopstvene i gropne odluke i ponasanja. PomaZe im 
da misle "svojom glavom", da kritieki vrednuju ponaSanje vrsnjacke grope i da 
nauce da kafu "KE" kada treba. 

PROCES razrade ovm ciljeva pocinje osvetljavanjem najrazlicitijih 
socijahlih utic~a na pojedinca. Posterom s pitanjem: "Ko sve utice na mene i 
moje ponasanje?", podstiee se diskusija 0 razlicitini ,,modelarima" naseg ponallanja 
i brojnim nacinima na koje se ti uticaji ostvaruju. Zatim se vrsnjacka grnpa dovodi 
u prvi plan tako st() se deci nudi osmisljena prica ("Nagovorili su me") koja inicira 
procese identifIkacije i decentracije. Sadrzaj ove price omogucuje ucenicima da, 
na primeru koji je blizak njihovoj svakodnevici, vezbaju razliCite vestine koje bi 
mogle da im pomognu da se ponasaju u skladu sa svojim, a ne s grupnim zeIjama, 
kao i da u potenc:jalno riskantnim situacijama kafu "Ne" gropi iii predioze neko 
drugo "bezbednije" resenje. 

MATERIJAL 

• 	 Poster s marionetom: "Ko utice na mene i moje ponasanje?" (Prilog 
post~r treba uvecati i fotokopirati iIi precltati na tablu; 

• 	 Tekst price ,,Nagovorili su me" (iz Priloga 2); 
• Papiri s pripremljenim pitanjima, za svaku grupu (Prilog 3). 

10. RADIONICA 

8:> 

SADRZAJ RADIONICE 
Ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

RAD NA POSTERU 

GLAVNA AKTIVNOST 

NAGOVORILI SU ME 

.10 min. 

Ova aktivnost se ostvaruje u sledeCim koracima: 

.1. Podeia u grupe i siusaJ.1je price "Nagovorili su me" ... 5 min. 

2. Razmatranje pitanja u vezi sa pricom ...................... , 10 min, 

3. Izvestavanje maIm grupa i grupo.a diskusija ............ , 20 min. 

4. Da sam bio na SOlletovom mestu, ja bih ................... 20 min. 

5. Trazenje resenja u slicnim situacijama ... _.... _............ 20 min. 


ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

I. KOLIKO ME JE DOTAKLO (53) 

5 min.11. ZUM-SKRlP (46) 
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UVODNA AKTIVNOST 

RAD NA POSTERU 
Voditeljka stavlja na tablu unapred pripremljen poster na kojemje naertana 

stilizovana marioneta (vidi Prilog 1). Zamislite da ste na mestu ove lutke 
marionete. Sta mislite ko je pokreee? Ko sve drii njene konce u svojim 
rukama? Ko i sta spolja sve utice na vas, vase postupke, vase ponasanje? Za 
svaki navedeni Cinilae utieaja voditeljka postavlja pitanja: Zasto tako mislite? 
Na koji nacin? Kako to utice na nase ponasanje? 

Uceniei nabrajaju razlicite izvore utieaja, a voditeljka ih upisuje u 
odgovarajuce "oblacice" naertane na krajevima koncica marionete s postera. 
Voditeljka podstice sto iserpnije nabrajanje. (Da Ii jos neko utice na nas?) 

n Ako dee a izostave neki od vaznijih utieaja (kao na primer, medije, 
~(-' idole, vrsnjake), dobro je da ih podseti i na njih. Kada je lista utieaja 
dovoljno kompletna, voditeljka inieira kratku diskusiju 0 sledecim 
problemima: 

• 	 Da Ii su svi uticaji iste snage? Ciji uticaj smatrate najjacim/ 
naj slabijim? 

• 	 Da Ii neko misli drugacije? 
• 	 Imate Ii vi sami moe da donosite odluke koji eete od pomenutih 

'" 	 uticaja prihvatiti, a koji ne? Za koje uticaje, od ovih koje ste 
pomenuli, mozcte sami da odlucite da Ii eete ih prihvatiti iii ne 
prihvatiti, a za koje ne mozete? 

• 	 Da Ii neko misli drugacije? 
• 	 Sta mislite 0 uticaju vrsnjaka? Koliko je jak taj uticaj? Da Ii je to 

vrsta uticaja Da koji mozete da uticete? 

o tome eemo vise govoriti u ovoj radionici. Tema ove radionice ee 
upravo biti uticaj vrsnjacke grupe na vas. 

PODELA U GRUPE I SLUSANJE PRICE. Voditeljka podeli deeu u t grupe od po pet-sest clanova, vodeci racuna da se vise deee s problematicnim 
ponasanjem ne nade u istoj grupi. Procitaeu yam jednu kraeu pricu koja se 
odnosi Da nesto sto se moze desiti svakom od vas. Nakon toga, svaka grupa ee 
dobiti zadatak u vezi sa pricorn. Slusajte me pafljivo! Naslov price je 
"Nagovorili su me". Voditeljka proCita pricu iz Priloga 2. 

I"aI RAZMATRAL"l"JE PITANJA U VEZI SA PRICOM. Sada ee svaka grupa
2, dobiti po jednu listu pitallja u vezi sa pricom. Pokusajte da se sto vise 
uzivite u situaciju iz ove price. Vas zadatak je du razgovarate 0 ovim pitanjima 
ida, kao grupa, na njih odgovorite. Za to imate deset minuta. Nakon toga, 
svaka grupa ce saopstiti svoje miSljenje. GlUpe razmatraju pitanja (Prilog 3). 

.... 'V 

10. RADIONIC A 

IZVESTAV ANJE MALIH GRUPA I GRUPNA DISKUSIJA. Voditeljka 

3 poziva glUpe da u zajednickoj diskusiji razmene svoje odgovore. To cine 
tako sto nakon svakog pitanja sve grupe izvestavaju 0 svom OdgOVOlU na to pitanje. 

Vamo je da voditeljka povezuje odgovore koje deea navode i pri tom nag1asi 
tezinu poslediea 0 kojimajunaei price nisu razmisljali pre nego sto su se upustili 

u avantulU. 
Kada se izvestavanje zavrsi, voditeljka upueuje pitanje eeloj glUpi: Posto 

srno videli kakve sve posledice mogu da proisteknu kada lako podlegnemo 
predlozima vrSnjaka, hajde da vidimo sta je Soneta u stvari nateralo da se 
prikljuci ortacima, iako sam nije bid odusevljen predlogom. 

• 	 Sta mislite zasto je Sone ipak pristao? Sta je zeleo da postigne? 
• 	 Da Ii je na njegov pristanak uticalo ito sto se necega plasio? Cega? 

n Diskusiju treba voditi u praveu sagledavanja potreba i strahova 
~p glavnog junaka. Ocekuje se da deea otkriju da se Sone upustio u 
avantulU zato sto je zeleo da pokaze drugovima da imje odan, a istovremeno 
se plasio da ce, ukoliko im se ne pridlUzi, biti ismejan i proglaSen za kukavieu. 

4 
DA SAM BIO NA SONETOVOM MESTU, JA BIH... Sada cemo da 
vidimo sta je Sone mogao da uradi u ovoj situaciji - da ne pristane na 

nagovaranje drugova, a da ostane i dalje u dobrim odnosima s njima. Ja eu 
stati u centar kruga i glumieu Kizu i Crnog. Svako od vas neka zamisli da je 
Sone. Hajde da malo ojacamo Soneta - mozda on i nije u toliko bezizlaznoj 
situaciji kao sto izgleda. Razmislite sta j e to Sone mogao da kaze da bi postigao 
ono sto je zeleo, tj. da se odupre Crnom i Kizi, a da im i dalje ostane dobar 
drug. Svi ustanite i jedan po jedan eete mi reei recenicu koju ste smislili. Ako 
se bude desilo da neko vee kaze ono sto ste smislili, pokusajte da dodate jos 
nesto novo. Sigurno postoji mnogo dobrih nacina na koje je Sone mogao da 
se obrati svojim drugovima .. 

Voditeljka posle svake receniee koju dobije od ucesnika treba da odgovori 
tako sto ee prihvatiti ono sto je cula. Ona, na primer, moze reei: U redu je sto 
tako misIiS... OK. Idemo mi onda sami. .. Dobro je, stvarno si nas ubedio ...(ili 
nesto slicno). Dakle, voditeljka ne treba da vrednuje ono sto cuje tj. da proeenjuje 
kao lose iIi dobro, vee da podjednako prihvata sve sto deea ponude kao resenje. 

Na kraju, kada svi ucesniei kafu svoje receniee i ponovo sednu u ktug, 
voditeljka sazima sve pomenute odgovore tako sto sve slicne objedinjuje ujednu 
kategoriju. (Na primer, moze se pojaviti kategorija izvrdavanja -laganja kao naCina 
da se resi situaeija, iIi kategorija raznih nacina ubedivanja ... iIi kategorija 

predlaganja neke druge zabave ... ) 

n Ukoliko voditeljka proeeni da joj je tesko da istovremeno bude u 
~p ulozi onoga ko slusa odgovore i onoga ko safima te iste odgovore, 
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ona ulogu onoga ko slusa moze dati nekom od ucenika. Vazno je da tom 
uceniku da jasnu i preciznu instrukeiju ilta njegov zadatak: da pril:vati 
ono 8tO je CUO (iIi cuIa), da ne vrednuje, da ne proeenjuje ... 

5 TRAZENJE RESENJA U SLICNIM ZIVOTNIM SITUACIJAMA. Deca 
se po dele u grupe od po troje, prema rasporedu sedenja u prethodnoj 

aktivnosti. Troje najbIiZih Cine jednu grupu. Sada je zadatak svakog clalla trojke 
da se seti situacija u kojirna se nije odupro nagovoru vrsnjaka. Neka to budu 
sarno one situacije posle kojih varn je bilo krivo sto ste pristali na nagovaranje. 
Izaberite sarno jednu od tih situacija. Zatim, zajedno smislite kako bist~ se 
na pravi nacin sada oduprli, to jest, sta biste rekli u takvoj situaciji. Imajte 
na umu da u tom obracanju drugu uvazite ono sto vi zaista zelite iIi ne zeme, 
ali tako da ga ne uvredite i da se pri tom ni vi ne osecate lose. Imate za to 
deset minuta. Potom ce svaka grupa da nas izvesti 0 izabranoj situaciji i 
njenorn resenju. 

Nakon izvestavan:a svake grupe, voditeljka uvek pita ostale kako im se cini 
resimje koje je predlozeno i da Ii neko ima jos neku ideju. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

I.KOLIKO ME JE DOTAKLO (53) 

Il.ZUM-SKRIP (46) 


~) 	ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

Uceniei se zatvaraju, nerado pricaju 0 licnim iskustvima (korak 5). 
Izbegavaju cak i da govore u prvom lieu (kOl'ale 4). Strah od otvaranja 
pred vrsnjacima najcesce je pominjan problem u izvoaenju radionica. 
To je ocekivano i nonnalno reagovanje, naroCito kod dece u adolescenciji. 
Takoae je vaZno imati na umu da u obrascima ponasanja uobicajenim u 
nasoj kulturi nema rnnogo mesta za javno ispoljavanje licnih iskustava, 
posebno kod muskaraea. Zato su i u radionicama cesto devojc~ce 
otvorenije i aktivnije, a decacima je potrebna posebna podrska da bi se 
ukljucili. 

U planiranju radioniea vodeno je dosta raeuna 0 tim strahovima adolescennta 
da ce biti "provaljeni" od vrsnjaka i kulturnim modelima koji nisu podrzavajuei. 
Aktivnosti su organizovane tako da priblizavanje Henom bude postepeno. Nikada se 
sadrZaji ne vezuju odmah za liena iskustva. Ako skraCujete radionice, vodite racuna 
o tome. Podela ucenika u male grupe je, takode, jedna od mera koja olakSava ow 
vrstu otvaranja. Male glUpe SU prisnije i tu se lakSe progovara nego "na plenumu". 

10. RADlONICA 

Mere koje voditeljka moze da preduzme su brojne. Ona moze da sedne, na­
lcratko, u neku od malih grupa koja ima teskoca i da pomogne otvaranj e, podsecajuci 
na nelee moguce teme, postavljajuci pitanja i sl. Dalje, moze da pruzi licni primer, 
da sarna kaze nesto licno, neko svoje privatl10 iskustvo. Moze da iskoristi primer 
koji se dogodio u nckoj drugoj skoli. Va.zno je da stvori prijatnu i podrzavajucu 
atmosfem na radionici. Prirodni saveznici za "odnrrzavanje" atmosfere u gmpi su 
duhoviti, ekstrovertni uCenici. Njih je lakse pokrenuti. Ali i oni povuceni moraju 
biti ohrabreni da progovore. Vazno je da ne govore uvek isti uccnici i da su 
podjednako ukljuceni i deeaei i devojCice. U krajnjoj liniji, ako nista ne pomaze, 
voditeljka uvek moze imati "u rukavu" unapred pripremljenu rezervnu pricu za 
koju zna daje bliska iskustvima deee iz grupe. 

Bas zato 5to je strah od otvaranja veoma snazan u vrsnjaekim gmpama, ako 
se takvo otvaranje desi, ono je od neprocenjive vrednosti za dinamiku grupe. Zato, 
vredi se potruditi oko otvaranja, biti strpljiv i postepeno podsticati deeu ka licnim 

i otvorenim razmenama. 
Problem, delikatniji od zatvaranja, moze da bude zaustavljanje neeije licne 

price koja predugo traje. Kao korisna preveneija za ovu vrstu problema mogu da 
posluze jasl10 uspostavljena pravila 0 duzini govorenja i cvrsto voden tempo 
diskusije u to1m svake radionice. Tako uceniei sticu naviku da budu kratki u svojim 
saopstenjima i da vode racuna i 0 chugima, ada prekidanje ne shvataju licno. 
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PRILOZI 
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PRlLOG2 

NAGOVORILI SU ME 

Bilo je topIo, tiho subotnje popodne. Sone je sedeo ispred zgrade, na 
stepenicama svog ulaza. Bio je sam i dosadivao se. 

"Bas me interesuje gde su svi nestali? Sta je s tim Ijudima? Nigde zive 
duse!", razmisljao je, kada iznenada iza ugla izronise Crni i Kiza. 

"Sone, bre brate, sta radiS?", upita Crni. 
"NiSta, gluvarirn ovde. 'Susim' se od dosade. Je r imate moZda vi neku 

ideju? Sta cemo?", rece Sone. 
"Hajdemo do skolskog dvorista da vidimo sta se tamo desava", pr;:dlozi 

Kiza. 
Odsetali su do skole, ali ni tame nije bilo nikoga. 
"Ej, hajde da se malo zezamo ...Da provalimo u Skolu i napravimo malo 

haos unutra", iskoci Crni sa svojirn predlogom. 
Sone je oklevao. Nije bio siguran da je bas to zeleo da sada radi. 
"Pa, ne znam", rece, "sta ako nas uhvate? Onda cemo stvarno biti In frei'. 

Moze da naide 'murija' i gotovi smo ... " 
"Ma, hajde bre Sone, nece nas uhvatiti. Sta ti je? Sta si se 'uzentovao'? Sta 

panicis?", dodao je Kiza samouvereno. "Osim toga, necemo da preterujemo, same 
malo da se zezamo ... " 

"Pa dobro, hajde", rece Sone nevoljl1o. Nije bio bas odusevljen idejom, ali 
hteo da ostane sa ortacima. 

I dok su tako " sredivali" kabinet biologije profesorke Markovic, skidajuci 
sijaliee, preturajuci po ormanu i ukrasavajuCi zidove grafitima, iznenada je naisao 
domar. Odmah je pozvao policiju; ali i njihove toditelje. Deca su sa svojim 
roditeljima odvedena u stanicu milicije. 

Kada su Soneta roditelji pitali zasto je to uradio. odgovorio "Oni su me 
nagovorili! " 

PRlLOG3 

PITANJA KOJA POKRECE PRICA "NAGOVORILI SO ME~' 

Kako ce se osecati profesorka kada ude u kabinet i zatekne haos? 
• Sta mislite da ce profesorka preduzeti u vezi s tim? 
• Sta mislite - kako ce Cmi, Kiza i Sone pravdati one sto su uradili? · ° cemu je Sone razmisljao i kako se oseeao nakon svega? 
• Sta mislite - da Ii ce Cmi, Sone i Kiza ostati i dalje prijatelji? 

~ 
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c) uloga ucenika koji su sa svojih mesta pratili sta se desava, a nisu ni 
upisivali ni poruCivali oeene; 

11 

KAO STANEM U TUDE 

CIPELE 

ClLJ ove radioniee je sagledavanje jedne iste situaeije iz pozieije razlicitih 
osoba. Od deee se traii da se llZive u ulogu nekog drugog i da pretpostave 8ta on 
misli, kako se oseca i kako bi se ponasao u datoj situaciji. Za razvijanje soeijalne 
odgovomosti i nenasilno resavanje sukoba ovo je jedna od bazicnih sposobnosti. 

PROCES zapocinje time sto se deea upoznaju s pojmom deeentraeije tako 
..,.sto im se eita posebna verzija bajke "Pepeljuga" ispricana iz ugla macehe, starije 
sestre i oea. Nakon toga, da bi iskusili kako proees izgleda na slozenijim sadrZaji­
rna, vezbaju decentraeiju na jednoj tipicno skolskoj situaeiji. Od ucenika se trazi 
da se najpre uZive u uloge pojedinih aktera jednog stvarnog skolskog dogadaja i 
da iz tih uloga odgovore kako su sami doZiveli ceo dogadaj i kako proeenjuju 
ostale ucesnike dogadaja. U sledecem koraku ucenici medusobno zarnene uloge. 
lz tih novih uloga pregovaraju sa ostalirn ucenicima tragajuci za ishodom najbol­
jim za sve, a pri tom vodeci racuna 0 interesima nove uJoge u kojoj SUo Na ovaj 
nacin, omogucuje se promena pocetne pozicije i sagledavanje problema iz razHci­
tih ulogova. 

MATERIJAL 

• 	 Razlicite bajke "Pepeljuga" isprieane iz ugla maeehe, starije se­
stre i oea koje voditeljka eita odeljenju (Prilog 1); 

• 	 Tekst price "Popravljanje oeena" koji voditeljka Cita odeljenju (Prilog 2); 
• 	 Cedulje za podelu u grupe; eedulja ima ukupno onoliko koliko ima i 

deee, na svakoj cedulji je ispisana po jedna od predvidenih uloga: 
a) uloga ucenika koji su upisivali ocene; 
b) uloga ucenika koji su porucivali oeene; 

d) uloga nastavnika fizike; 
e) uloga razrednog staresine; 

za glavnu aktivnost (Prilog 3), za svaku glUpU po 
Selotejp, hemijske olovke. 



158 
159 " 

11 


RADlONICE ZA STARIJE OSNOVCE 

• 

SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 95 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

PEPELlUGA NA RAZLICITE NACINE ......... 10 min. 


GLAVNAAKTIVNOST 

BILO JEDNOM U SKOLI 

Ova aktivnost se ostvaruje u sledecim koracima: 
1. Citanje price "Popravljanje ocena" ................ . 
 5 min. 
2. Podela po ulogama i odgovaranje na postavljena 

pitanja iz upitnika ....................................................... 15 min. 
3. Izvestavanje grupa ..................................................... 15 min. 

4. Ponovno sagledavanje dogadaja ............................... 10 min. 

5. Zamena uloga ............. ........ ....... ....... ...... ....... ............ 10 min. 

6. Fonniranje novih grupa i pregovaranje ..................... 15 min. 

7. Izvestavanje grupa 0 resenjima do kojih su dosle 

i otkrivanje stvarnog ishoda dogadaja ....................... 10 min. 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

U TUDIM CIPELAMA (63) 


II. RADIONICA 

VVODNAAKTIVNOST 

PEPELJUGA NA RAZL/CITE NACINE 10" 
Sada eu yam procitati jednu vama dobro poznatu bajku, ali ispricanu 

ua malo drugaeiji naein od uObicajenog. To ee biti priea 0 Pepeljugi. Do sada 
ste slusali ovu bajku u verziji nekoga ko je na strani Pepeljuge. Da li ste se 
ikada pitali kako ona zvuci npr. iz macehine pozicije? Sada cete to cuti. Za~ 
tim cete cuti sta na sve kaze macehina starija kci, kao i Pepeljugin otac. Sve 
oVO posluziee nam kao uvod u danasnju radionicu u kojoj cemo pokusati da 
se sto bolje uzivimo u ulogu nelmg drugog i da stvari posmatramo ne sarno iz 
naseg ugla, vee da vidhno kako one izgledaju iz drugih uglova ••• Dakle, evo 
price, sada me pazljivo slusajte ... Voditeljka cita verzije bajke ,,Pepeljuga" is­
pricane iz ugla ma6ehe, starije sestre i oca iz Priloga l. 

Kada procita sve verzije bajke "Pepeljuga" voditeljka pita ucenike: Posto 
ste culi bajku na drugaciji nacin, kako yam ona sad izgleda? Slusati decje 
spontane komentare, ali ne ulaziti u siru diskusiju. 

GLAVNAAKTIVNOST 

1 ClTANJE PRICE "POPRAVLJANJE OeENA". Ispricacu yam jedan 
stvarni skolski dogadaj, samo bez zavdetka. Pailjivo pratite prieu da 

bi kasnije mogli da odgovorite na odredena pitanja. Voditeljka eita pricu "Po­
pravljanje ocena" iz Priloga 2. 

PODELAPOULOGAMAIODGOVARANJENAPITANJAIZUPIT~2 NlKA. Deca izvlaee cedulje na kojima su ispisane uloge. Na osnovu toga 
dele se na pet grupa. Deca, koja izvuku cedulju sa istom ulogom, cine jednu gm­
pu. U svakoj gmpi treba da bude pribliZno jednak broj dece. 

Kao sto ste malopre videli, na primeru Pepeljngine price, jedan doga­
daj se moze videti na razlicite nacine u zavisnosti od toga ko ga posmatra i 0 

tome priea. Vas zadatakje da se sto vernije uzivite u ulogu koju ste dobill i iz 
te uloge pOkusate da sagledate ovaj skolski dogadaj 0 kome ste culi. PaZljivo 
razmislite. Zamislite da pripadate grupi ciju ste ulogu dobili. Zamislite kako 
biste se osecali da ste ta osoba i sta biste rekli ill uradill ... Sada ce svaka 
grupa dobiti po jedan upitnik s pitanjima na koja treba da odgovorite iz 
uloge koju imate. Oko svakog pitanja se dogovarajte u okviru grupe, a zatim 
zajedno popunite upitnik. Imate 20 minuta za rad. Vodite1jka deli upitnike iz 
Priloga 3. 

3 IZVESTAVANJE GRUPA. Grupe, jedna za drugom, citaju svoje odgovore 
na pitanja iz upitnika. Posto upitnici za razlicite uloge nisu bili isti, hajde 

da eujemo kako ste odgovorili na postavljena pitanja, to jest, kako je svaka 

... 
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od grupa sagledala ovaj dogaaaj. Mozemo poceti sa ucenicima koji su upisi­
vaH oeene. Procitajte nam prvo pitanje, pa svoj odgovor i tako redom, do 
kraja upitnika. Sve ostale moUm da paZljivo sIusaju. Ova aktivnost traje dok 
sve grupe ne procitaju svoje odgovore. 

4 PONOVNO SAGLEDAVANJE DOGABAJA. Grupe ostaju u istom sasta­
vu. Culi ste kako iz razlicitih uloga izgleda ovaj dogaaaj i sta drugi 

misle 0 vasoj ulozi. VideIi ste da su se pojavile razlicite potrebe, brige i raz­
licita resenja u zavisnosti od toga ko ih nudi. Sta mislite sada 0 eeloj stvari? 
Sta mislite 0 ostalim akterima? Pogledajte ponovno svoje odgovore u upitni­
ku. Da Ii biste, posle svega sto ste culi, promeniIi svoje misijenje 0 pojediuim 
ucesnicima u dogaaaju? Da Ii biste drugacije odgovorili na neka pitauja? 
Imate pet minuta da pogledatc svoje odgovore i, ako ielite, da promenite 
nesto. 

Kada zavrse s radom, grupe izvestavaju da Ii su nesto promenile i ukoliko 
jesu - sta su promenile. 

5 ZAMENA ULOGA. Sada cemo isprobati nesto vrlo neobicno. Do sada 
stc imaIi jednu ulogu, a sada cete postati neko drugi. DakIe, pokusacete 

da "stauete u tude eipele", to jest da pogledate stvar iz drugog ugla. To cemo 
uraditi ovako: sve grupe neka spuste svoj upitnik ua pod iIi sto isprcd sebe. 
Voditeljka upitnike zalepi seiotejpom na ta mesta. A sada, neka grupa ucenika 

" 	koja je upisivala oeene zamel1i mesto sa onhua koji su samo posmatrali. Oui 
koji su samo posmatrali neka zamene mesto s nastavnikom flzike. Nastavnik 
flzike neka zameni mesto s grupom ucenika koja je porucivala oeene. Oni 
koji su porucivali oeene neka zamene mesto s razrednim staresinom. Raz­
redni staresina neka zameni mesto s grupom ucenika kojaje upisivala oeene. 
Nije svejedno ko prelazi u koju ulogu. Zato je yaZoo da voditeljka organizuje 
rotaciju bas prema ovom redosledu (videti i semu). 

Sema zamene uloga: 
nastavnik 

/fizOCe~ 

posmat::ra() poru/)ioci 

oeena

\ 	 /

upisival5i ... razredni 

oeena stareliina 
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Kada ucenici sednu na nova mesta, voditeljka nastavlja: Sada pogledajte 
upitnik kojije ispred vas. Vi sada predstavljate tu grupu. Proucite odgovore 
iz upitnika i pokusajte da se uiivite u novu ulogu. U daljem toku radionice vi 
cete uastupati na osnovu ove nove uloge. 

n Ukoliko ucenici u novoj ulozi imaju potrebu da nesto promene iIi
'1[' dopune u upitniku, mogu to i uCiniti, ali 0 tome nece dalje izvestavati. 

6 FORMIRANJE NOVIH GRUPA I PREGOVARANJE. Voditeljka poziva 
redom po jednog predstavnika iz svake grupe i na taj naein se formiraju 

nove grupe. Sada molim jedl10g novog nastavnika flZike, jednog novog raz­
rednog staresinu, jednog novog clana grupe ucenika koja je upisivala oeene i 
po jednog novog clana iz ostalih grupa - da doau i sednu zajedno. Ova in­
strukcija se ponavlja dok se svi clanovi prvobitnih grupa ne ukIjuce u nove grupe 
(videti ideje za eventualne izmene ove procedure u odeljku "Iskustva iz prakse i 
primm mogucih intervencija"). 

Sada u svakoj grupi imamo predstavnike svih uloga koje su uldjucene u 
dogaaaj 0 kojem govorimo. Svi cete ostati i dalje u tim ulogama. Vas zadatakje 
da u ovim novim grupama pregovarate dok ne doaete do resenja koje bi bilo 
podjednako dobro za sve•.Razmisljajte 0 tome sta bi bilo najbolje po vas, ali 
pokusajte da uvaZite i potrebe drugih. Za pregovore imate deset minuta. 

7 IZVESTAVANJE GRUPA 0 RESENJIMADO KOJIHSUDOSLE I OT­
KRIVANJE STVARNOG ISHODA DOGABAJA. Voditeljka poziva gru­

pu po grupu da saopsti svoje resenje. Nakon saopstavanja, vodi se razgovor 0 tome 
koliko je zamena uloga doprinela toku pregovora i njegovom krajnjem resenju. 

Kada se izvestavanje zavrsi, voditeljka nastavlja: Vi ste sami dosli do mo­
gl1cih ishoda ovog dogaaaja, a ja cu yam sada ispricati kako se on u stvaruo­
sti zavrSio. Kada se nastavnik vratio, nista nije primetio. Sve je izgledalo 
uormalno i uobicajeno. Meautim, kada se nastava zavrsila, svi sn se ucenici 
zabrinuli, iako do tada nisu bili otkriveni. Odlucili su da se jave razrednoj i 
sve joj ispricaju. Nisu ~acekali sutrasnji dan, nego su je pozvali telefonom 
uvece, na kucu, i sve joj ispricali. Ona je odmah zakazala cas odeljenjske 
zajedniee za naredno jutro da bi im dala priliku da razmotre ono sto se desi­
10. Razredna nije zelela da prosuauje niti da presuauje, vee je to prepustila 
samim ucenieima. BUo je raznih predloga kako da se sIucaj razresi. Na kra­
ju, citavo odeljenje se saglasilo da: 

• 	 Uceniei koji su upisivali oeene, kao i oui koji su ih narucivali, treba 
da dobiju trojku iz vladanja. Osim toga, treba stvarno i da nauce 
predmete za one oeene koje su sebi namenili i da se sami jave da 
odgovoraju. 
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• 	 DI':enici koji su sedeli u svojim Idupama i samo posmatrali citav 
dogadaj treba da dobiju cetvorku iz vladanja, zato sto nista nisu 
preduzeli da sprecc pocinioce ovog dogadaja. Na taj uacin i oui su 
preuzeli deo odgovorriosti za ceo slucaj. 

Pre nego sto je ovaj sJucaj stigao na nastavuiclm veee, nastavnica srp­
skog jezika je primetila trojku kod jedue ucenice. Bila je sigurna da ta uceni­
ea nije odgovarala i prozvala je: "Dobro, hajde da odgovaras za trojku." 
Uceniea je odgovarala i stvarno dobiJa trojku. To je bio znak da su se ucenici 
pridriavaH sopstvenog dogovora. Sutradan, na nastavnickom veeu, nastav­
nici su bili iznenadeni stepenom odgovornosti koji su ucenici pokazaJi ovom 
prilikom. Umesto da iII kaznjavaju i osuduju za ono sto su ucinili, prihvatili 
su njihovu zrelost i spremuost da snosc posledice 7.a svoje postupke. Na kraju 
se veee slozilo da ocene iz vIadanja koje su ucenici sebi dodelili ue budu upi­
sane u knjiiice, vee da opomene ostanu samo usmene. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

U TUfJIM CIPELAMA (63) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH Ji? INTERVENCI.JA: 

• 	 Ucellici dobijaju "vrtoglavicu" od toliko uloga. Imaju teskoca da prego­
varaju iz nove llioge (u koraku 5 i 6). Ne uspevaju da"Urtlstu" u tu ulogu. 
Ova vrsta "vrtogJavice" upravo je i eentraIna ideja radioniee. NajlakSe je 
"ukopati" se u svoju ulogu i iz svog sigurnog ,,1'ova" pueati na slabe, nami­
givati na jake, a nestati u "rovu" kada dodu opasm. Ova radiomea haee da 
pokaZe kako se pregovori vode ,,na eistini" - tame gde su svijasni i jednako 
otvorelli. Naravno, da ueeoici ne uspevaju da "urastu" u poslednju ulogu 
koju dobiju. Ideja je upravo u tome da osete snagu "korenja" koje su "pusti­
Ii" u prethodnoj ulozi. Zato su pregovori i resertia do kojih ueeniei doau 
obicno "mrsavi". Imajuei u vidu te teskoee, mi smo u ovoj radionici ponudi­
li moguca resenja na kraju radioniee (sto obicl1o ne radimo u radionicama), 
kao jedan dobar model kako se ovakva situacija moze zavrSiti na zado­
voljstvo svih i kako cak moze doprineti jaeanju poverertia umesto da se 
poverenje potpuno izgubi. VaZoo je da voditeljka ima na umu daje "vrto­
glavica" same jedna faza u celoj proeeduri resavanja problema. Posle nje 
dolaze druge faze koje podrazumevaju stabilizaciju, pronalaienje svog ,,kom­
pasa", svog pravca delovanja. Ali, posle "vrtoglavice" taj licni pravac delo­
vanja bice ucrtan takvom putanjom koja vodi raeuna 0 tackama gledista 
drugih. A to je vaZoa dobit od "vrtoglavice". 

11. RADIONICA 

• 	 Ova radionica zahteva intenzivno intelektualilo angazovanje llcenika 
- preteska je za uceuike slabijih imelektualnih sposobnosti. Tacno je 
da ova radioniea zahteva i intelektualni nap or, koncentraciju i dosledno 
izvodenje konsekvenci nekog stanovista. Moze se ocekivati da jedan 
broj ucenika neee znati sta sve podrazumeva njegova tacka gledista i 
kako se konsekventno izvode posledice iz teo uloge (bliskost teme uce­
nickim iskustvima donekle smanjuje ovaj problem). Teskoce mogu na­
stati posebno u koraku 6 (fonniranje novih grupa i pregovaranje) gde je 
svaki ucenikjedini zastupnik nekog gledista u pregovorima. Ako posto­
ji mogucnost da u vasoj grupi iskrsne takav problem, mozete pokusati s 
drugaeijom organizacijom rada u koracima 5 i 6 (zamena uloga i prego­
varanje). Prelazenje u nove uloge moze biti organiz;)vano u parovima­
tako ce biti manje grupa, ali svaki 6e ueenik imati "pojacanje". Ovim 
izmenama izgubicete dragoceno individualno angazovanje svakog po­
jedinog ucenika u ulozi jedinog zastupnika neke uloge. Medutim, zas­
titi6ete ucenike koji se ne snalaze u ovoj aktivnosti i ceo proces prego­
varanja u grupama U kojima se oni naau. 

PRILOZI 

PRlLOG 1 

MACEHINA PRICA 

Ova prica me je potpuno ocmila. Ja sam, u stvri, jedna dobra zena. Kada 
sam dosla u OVIl kueu, Pepeljugu sam prihvatila kao rodeno dete, ali ona je imala 
mnostvo losih navika. Nije volela da se kupa, niti da ima bilo sta Cisto na sebi. 
Jedva sam uspevala da je povremeno strpam u korito. Svak: put je tako uri ala i 
zvala upomoc da su se komsije u eudu skupljale. Kad godjoj obucem cistu balji­
nu, ona se uvali u pepeo. Imala je bujnu mastu i vole1a da izn:islja price. Svima je 
pricala kako je maltretiram. 

A sto se tice onog legendarnog bala ... Naravno, svi znate da ne postoje 
dobre vile. Moj muZ je za sve tri devojke kupio Iepe balske haljine, ali je Pepelju­
ga odmah svoju baeila i nadurena relda: "Ja u ovome neeu da idem:" Mi smo je 
nagovarili, ali ona je ostala upoma, tako da smo otisli bez nje. Ona se u meduvre­
menu predomislila i pojavila se kada je bal vee poiSeo. Nemate pojrna koliko sam 
bila srecna kad sam je videla. Bila je cista i divno je izgledala. Pcmislila sam: 
"Konacno me je poslusala." Prine joj je kao opcinjen prisao. Zaplesali su i dok su 
prolazili pored mene, cub kako je pita: "Mlada damo, da Ii ste stigli poslednji zato 
sto ste ze1eli da vas ja primetim?" Pepeljuga je zastala, mrko ga pogledala, lupnu­
la cipelicom 0 pod, pojurila, cipela joj je spala, alije ona, ne okrecuCi se, odjurila 
sa bala. Kada sam posle nekoliko dana cula daje prine neuspesno traii po kraljev­

http:INTERVENCI.JA
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stvu, poslala sam stariju eedro da mu javi radosnu vest da izabranica njegovog 
srca zivi bas u naSoj kuei. Na njihovom vencanju plakala sanl od sreee i mislila 
kako bi njena pokojna majka, Bog da joj dusu prosti, sada bila srecna. 

PRICA STARIJE SESTRE 

Neeu rnnogo da duljim, ali gledajuCi mene i moju mladu sestru, ispada da 
se uopste ne isplati biti dobar i poslusan. Kada si takav niko te ne primeeuje. 
Mozes, u najboljem slucaju, da se udaS za nekog kuvara na kraljevom dvoru. 
Pepeljuga je uvek terala po svom i uvek je dobijala sta je htela. Noei i noei sam 
proplakala nad takvom nepravdom. 

OCEVAPRICA 

Kad je umrla moja prva zena, ostao sam sam sa cerkom. Bilo mi je veoma 
tesko i bio sam usamljen. Na sreeu, posle nekoliko godina sreo sam divnu zenu s 
dye kterke, koja je takode bila sama. Zaljubio sam se i ozenio. Sada je porodica 
bila veta i trebalo je vise novca u kueL Moja zena se starala 0 deci a ja sam 
naporuo radio. Zbog toga mozda i nisam znao 8ta se sve desavalo u kuti, jer kad 
dodem sa posla, ja sam sarno gledao da se sto pre zagnjurim u krevet. Naravllo, ne 
mogu da krijem koliko me je radovalo sto je sam prine zatraZio ruku mojekceri i 
dao sam joj moj ocinski blagoslov. Eto, toliko od mene. 

... PRiLOG 2: PRiCA IZ SKOLSKOG tlVOTA 

POPRAVLJANJE OCENA 

Dogadaj se desio pred sarno tromesecje ujednoj beogradskoj osnovnoj skoli. 
Nastavnik fizike nije stigao da ispita sve ucenike, pa je odluCio da za one bez 
oeene organizuje pismenu vezbu u drugoj uCionici. Dokje delio zadatke za ovu 
pismenu vezbu i davao uputstva toj grupi ucenika, u kabinetu za fiziku, gde je bio 
ostatak razreda, ostao je otvoren dnevnik. Iskusenje je bilo veliko i neki ucenici 
mu nisu odoleli. Jedan deo ucenika je brzo dograbio dnevllik i poceo da upisuje 
ocene. Drugi deo ucenika se okupio oko dnevnika i poceo da govori koje oeene 
zeli da se njima upisu, ali oni sami nisu upisivali. Treca grupa je ostala u klupama 
i posmatrala eelu situaeiju. Pre nego sto se nastavnik fizike vratio, svi su seli na 
svoja mesta i izgledalo je kao da se nista nije desilo. 

11. RADIONICA 

PRTLOG 3: UPITNICI ZA MALE GRUPE 

UPITNIK ZA UCENIKE KOn SU UPISIVALI OCENE 

1. 	 Kako ste se osecali dok ste upisivali ocene? 


Aposle? 

2. 	Sta vas je nateralo da rizikujete i to uradite? 
3. Posle svega, sta bi dalje trebalo da se desi ada bude najbolje po vas? 

Anajgore? 
4. 0 nastavniku iizike mislimo daje... (kakav?) 
5. 	 0 ucenicima koj su narucivali ocene mislimo da su ... (kakvi?) 
6. 	 0 ucenicima koji su sedeli u svojim klupama i sve posmatrali mislimo 

da su ... (kakvi?) 
7. 	 Razredna 6e sigumo ...(sta uraditi?) 

UPITNIK ZA UCENlKE KOn SU NARUCNALI OCENE 

1. 	Kako ste se osecali dok ste narucivali ocene grupi ucenika koja ih je 

upisivala u dnevnik? 
Aposle? 

2. 	 Sta vas je nateralo da rizikujete i n3.1ucujete ocene'? 

A 8ta vas je zadrzalo da ih S3.1ni ne upisujete ? 


3. 	 Posle svega, fita bi trebalo da se desi ada bude najbolje po vas? 

Anajgore? 
4. 0 ucenicima koji su upisivali ocene mislimo da su...(kakvi?) 
5. 0 ucenieima koji su same sedeli u svojim klupama i same posmatrali, 

mislimo da su ... (kakvi?) 
6. 	 0 nastavniku fizike mislimo daje ... (kakav?) 
7. Razredna ce sigumo... (sta uraditi?) 

UPITNIK ZA UCENIKE KOn SU SEDELI U SVOnM KLUPAMA I SAMO 

POSMATRALI 


1. 	 Kako ste se osecali dok ste posmatrali ucenike okupljene oko dnevnika 
koji narucuju i upisuju sebi ocene? 

2. 	Za~to se niste prikljucili grupi ucenika oko dnevnika? 
3. Posle svega, sta mislite ko sve treba da snosi posledice za on~ sto se 

desHo? 

Kako vi vidite najbolje, najpravicnije razresenje ovog dogadaja? 


Anajgor'e? 

4. 0 ucenieima koji su upisivaH ocene mislimo da su... ( kakvi?) 
5. 0 ucenicima koji su nru.ucivali ocene mislimo da su... (kakvi?) 
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6. 	 0 nastavniku fizike mislimo daje ... (kakav?) 
7. 	 Razredna ce sigumo nama ... (sta uraditi?) 

A ostalima ... 

UPITNIK ZA NASTA VNlKA FIZIKE 

1. 	 Kako ste se osecali kad ste culi za ceo dogadaj? 
2. Da Ii mislite da deIom i Vi snosite odgovol1lost za ono sto se desilo? 

Ako je odgovor DA 11a koji nacin? 
3. 	 Posle svega, ilta mislite ko sve treba da snosi posledice? 

Sta vi vidite kao najbolje resenje ovog dogadaja? 
Anajgore? 

4. 	 0 ucenicima koji su upisivali ocene mislim da su ... (kakvi?) 
5. 0 ucenicima koji su naruCivali ocene mislim da su ... (kakvi?) 
6. 	 0 ucenicima koji su sedeli u svojim klupama i same posmatrali ceo 

dogadaj mislim da su... (kakvi?) 
7. 	 Mislim da razredna ovog odeljcnja treba da ... (ilta uradi?) 

UPITNIK ZA RAZREDNOG STARESINU 

1. 	 Kako ste se osecali kad ste culi za ceo dogadaj? 
2. Da Ii ste ovako nesto mogli ocekivati od svog odeljenja? 
Zasto? 

~ 

3. 	 Posle svega, ilta mislite ko sve treba da snosi posledice za one sto se 
desiIo? 


8ta vi vidite kao najbolje resellje ovog dogadaja? 

A najgore? 


4. 	 Da Ii mislite da vas kolega, nastavnik fizike, snosi deo odgovomosti za 
ono sto se desiIo? Ako je odgovor DA - na koji nacin? 

5. 0 ucenicima koji su upisivali oc.ene mislim da su...(kakvi?) 
6. 	 0 ucenicima koji su naruCivali ocene mislim da su ... (kakvi?) 
7. 0 ucenicima koji su sedeli u svojim klupama i sarno posmatrali ilta se 

desava mislim dasu... (kakvi?) 

r ~.:,., 

12 

COVECE, LJUTIS LI SE? 

CILJ: Ova radionica se bavi besom i Ijutnjom najcescim osecanjima 
koja prate sukob. Cilj radionice je da ucenici jasno uoCe veze izmedu sukoba i 
prateceg osecanja besalljutnje, kao i da se upoznaju sa razlicitim tehnikarna koje 
bes i Ijutnju mogu pojacati, odnosno, ublaziti. Namera nije da se time kontrolisu 
iIi sputavaju bes i Ijutnja, vee da se upozna priroda tih osecanja, ponude bezbedni 
ventili za njihovo ispoljavanje (koji druge ne ugrozavaju) i ukaie na posledice 
koje neprimereno ispoljavanje besa moze imati. 

PROCES: Ovom zadatku pristupa se postupno, najpre tako stose iz razno­
vrsnih Ijudskih osecanja izdvajaju ona koja prate situacije sukobljavanja, a potom 
tako sto se ponudi jedna moguca upecatljiva slika tih osecanja i nacina njihovog 
izraZavanja ("drvo besa"). Na tom uvidu grade se dalji postu;>ci kojima se osvescuju 
mogu6e tehnike razbuktavanja i hladenja osecanja, cime se deca osnaiuju da nji­
ma ovladaju. Konacno, na liC:nim primerima deea se suo;:avaju sa posledieama 
nekontrolisnog razbuktavanja Ijutnje. 

U Ova radionica zahteva dva voditelja. 
~(' 

MATERIJAL 

• 	 Oko 200 praznih cedulja veliCine vizitkarte; 
• 	 Cetiri panoa, svaki sastavljeri od dva horizontalno sp:>jeoapapira Al formata. 

Na vrhu svakog panoa (horizontalno postavljenog) ispisati slede6e: 1. ~ 
ljutnja (i uz naslov nacrtati vatru); 2. Tuda Ijutnja (i uz naslov nacrtati kantu s 
vodom); 3. Moja ljutnja (uz crtei vatre); 4. Moja lic.tnja (uz em vode); 

• 	 Flomasteri ili olovke; 
• 	 Kutija sibica. 
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SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 90 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

DA NE(26) 5 min. 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

Ove aktivnosti se ostvamju u sledechn koracima: 
1. SLIKA LJUTNJE 

1. Repertoar osecanja S min. 
2. Izdvajanje osecanja povezanih sa sukcibima S min. 
3. "Drvo besa" IS min. 

11. STA SA LJUTNJOM? 

4.Potpirivanje i smirivanje Ijutnje .............................. . IS min. 

S. Pregled panoa IS min. 
6. Analiza posledica i zavrsno razma tranje 20 min. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1. STA BI BILO KAD BI BILO 
("MOZGALlCA ") 

II. VLADOBES (65) 

l' 12 

I 

12. RADIONICA 

UVODNA AKTIVNOST 

DA NE(26) 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

1. SLIKA LJUTNJE 

1 REPERTOAR OSECANJA. Voditeljka podeli svakom uceniku desetak ce­
dulja j kaze: U ovoj radionici bavicemo se osecanjima. Prvo na ovim 

ceduljama ispisite razna osecanja, na svaku cedulju po jedno. Pokusajte da 
se sctite sto veceg broja osecanja i zapisite sve cega ste se setHi. Dok ucenici 
pisu, i voditeljka ispise na desetak svojih ceduljica reci ijutnja i bes da hi time 
povecala ucestalost ovih osecanja u skupu svih cedulja. Nakon nckoliko minuta 
voditeljka pokupi sve eedulje u kesu (ukljucujuci i one koje je sarna ispisala) i 
dobro ih promesa. 

2 IZDVAJANJE OSECANJA POVEZANlH SA SUKOBIMA. Napravite 
sad a nekoliko grupa, po cetiri do pet ucenika u svakoj. Ucenici se pode­

Ie u grope (od po cetiri do pet ucellika) po sopstvenom izboru. Voditeljka podeli 
ceduije nasumiee u ol1oliko jednakih hrpa koliko ima grupa i svakoj grupi da po 
jednu hrpu cedulja. Pokusacemo sada da napravimo red u ovim hrpama ce­
dulja. Pregledajte ceduJje koje ste dobiJi i razvrstajte ih u dYe grupe: na co­
dulje na kojima su ispisana osecanja koja su povezana sa situacijom suko­
bJjavanja i na one cedulje na kojima su ispisana osecanja koja sa tOlD situa­
cijom nisu povezana. Verovatno se neka osecanja ispisana na ceduljama po­
navljaju. Njih odvojte da yam ne smetaju. Razmislite i dogovorite se u svojoj 
grupi kako mozcte najbolje da grupDete cedulje kojc stc dobili. Tu lie postoje 
tacna i pogresna grupisanja. Vazno je samo da razdvojite osecanja na ona 
koja prate situaciju sukobljavanja (prva grupa) i ona koja nisu povezana sa 
sukobljavanjem (druga grupa). 

3 "DRVO BESA". Voditeljka na tabli naerta veliki krug nepravilnog oblika 
(nalik stilizovanoj krosnji) i u sredinu upise reCi "ljutnja" i "bes". Potom 

kaze: Kada smo u sukobu s nekim, najcesca osecanja koja, i mi i onaj drugi, 
imamo su Jjutnja i bes. Sigurno ste svi povezali ta osccanja sa situacijom 
sUkobljavanja, to jest, stavili ste ih u prvu grupu. Hajde sada da po obodll 
ove krosnje drveta ispisemo i sva ostala osecanja koja ste svrstali u prvu 
grupu. Dok deea izve~tavaju, voditeljka ispisuje nazive osecanja po ivici krosnje. 

Da vidimo sada sta je to lito izaziva bes u odnosima s drllgima. Sta je to 
sto nas po pravilu uvek razljuti - koji postupci, poruke, sitllacije izazivaju 
bes. Vi mi govorite sta yam sve pad a na pamet, a ja cu da belezim. Ispod kruga 
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u kojem su upisane reCi "ljutnja" i "bes" voditeljka docrtava stablo i koren i na 
korenu skraceno (i po potrebi prefonnulisano) beldi predloge ucenika. 

Kad joj se ueini da su predlozi iserpeni, postavlja sledeCi zadatak: Da do­
vrsimo ovu sliku ljutnje. Koji su znakovi Ijutnje? Kako najlakse prepoznaje­
te daje neko Ijut? Predloge ucenika vodite1jka ispisl~je na Na kraju, pozi­
va ueenike da jos jednom osmotre kako izgleda Ijutnja/bes i saZeto ponovi svc 
infonnacije ispisane na crteZu. 

II. STA SA LJUTNJOM'! 

4 POTPIRIVANJE I SMIlUVANJE LJUTNJE. Svi smo bili mnogo puta 
ljuti i mnogo puta je neko drugi bio ljut na nas. Dakle, sa tim situacija­

rna imamo puno iskustva. Pripremila sam vam cetiri velika panoa na kojima 
cemo sabrati ta nasa iskustva i razgovarati 0 lljima. Dva panoa se odnose ua 
tuuu Ijutnju usmerellU na nas, a dva nn nasu sopstvenu ljutuju. Za oba sluca­
ja imate po jedan pano za ispisivanje onoga sto znate da ce da raspali Ijutllju 
jos vise i po jedan za ispisivanje onoga sto zllate da moie da ohlndi, utisa 
ljutnju. Podelieemo se u cetiri grupe. Sada cete dobiti svoje brojeve. Uceuik s 
moje desne strane biee broj jedall, ovaj do Iljega broj dva, pa tri, pa cetiri. I 
opet ispocetim: 1,2,3,4. Izgovarajte red om i glasno brojeve od jedan do cetiri 
i dobro zapamtite koji ste btoj bili. Kada posIednji ueenik izgovori broj, vodi­
-teljka sve ueenike s brojemjedan stavlja ujednu grupu, s brojem dva u drugu, i 
tako dalje. Ovako je odeljenje podelila u eetiri grupe. Posle formiranja grupa, 
voditeIjka kaCi panoe (horizontalno postavljene) na zidove ueionice. Neka svaka 
grupa stane ispred jednog panoa. Vas ee zadatak biti da raspirujete iii gasite 
Ijutnju. Treba da smislite kako to da uradite. Oni koji stoje ispred panoa 
Thaa Ijutnja - vatra (vatra moze da jude i nacltana) treba da upisu bar jedan, 
a mozda i vise nacina kako da jos viSe razbesne nekoga ko je vee ljut na njih. 
Da doliju ulje na vatru! Oni koji stoje ispred panoa Tuaa Ijutnja - voda (na­
crtana kantica vode) treba da smisle kako da umire nekoga ko je na njih Ijut. 
Bar jedan nacin. 

Druge dYe grupe stoje ispl'ed panoa koji oznacavaju nasu Ijutnju. Za­
datak je isti: tamo gde je vatra (Moja Ijutnja - vatra), treba da smisle sta sve 
moze da ih razbesni jos vise, a tamo gde je kantica (Moja Ijutnja - voda), 
treba da smisle razne nacine kako da umire svoju Ijutnju, kako da se smire. 
Uzmite olovke i pocnite sa smiSljanjem. 

Potom se grupe rotiraju pred panoima, pomerajuci se udesno i ispisujuci po 
odgovarajucu tehniku na novi pano i tako redom; dok se svi ucenici ne 

izmenjaju pred svim panoima. 

J.:~. 
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Instmkciju za belezenje predloga na panou voditeljka ce morati da ponovi 
prilikom svake rotacije: Pogledajte sta je vee ispisano na panou pred varna. 
Nemojte ispisivati ono sto je vee napisano. Sigurno ee yam pasti na pamet 

nesto novo. 

n Voditeljka se drzi distancirano dok ueeniei upisuju na panoe svoje 
~t-' predloge. Medutim, pri kraju njihovog rada, treba da osmotri pano 
Moja ljutnja - voda i da sarna dopise sledece predloge (ukoliko ill niko 
naveo, naravno): izbijem jastuk; iscepam stare novine (i bacim u dubre); 
bacim nesto sto je nelomljivo 0 zid; napisem Ijutitu poruku (i bacim je u 
dubre), brojim do deset, razmisljam 0 neeem drugom, izadem na trenutak, 
razgovaram sa nekom dmgom osobom koia nema veze s trenutnim suko­

born i slieno. 

5 

PREGLED P ANOA. Posto su ueenici zavrsili rad, voditeljka ih poziva da 

sednu dok ona eita sta su sve ispisali na panoima. Gde god je to moguce, 


ona povezuje sadrZaje panoa s "drvetom besa" koje su crtali u prethodnoj aktiv­

nosti. Posebno komentarise "korene" drveta, to jest, uzroke besa, kako su ih uee­

nici naveli, i povezuje ih s merama za umirivanje ljutnje. Komentarisuci uzroke 

besa, ueenici mogu da smisle jos poneku meru kontrole besa. 


6 
ANALIZA POSLEDICA I ZAVRSNO RAZMATRANJE. VoditeIjka isei­

ta tehnike navedene na panou Tuda liutnja-vatra i Moja ljutnja-vatra i upucuje 


pitanje celoj grupi sta se desava kad u sukobu primenjujemo sarno ove tehnike. 

Dok ueenici izlistavaju moguce ishode (prekinuto prijateljstvo, fizieke povrede, 

pocepana jakna, ukor ...) voditeljka to zapisuje na panoima Moia Ijutnja-vatra i 

Tuda Ijtnja-vatra crvenom bojom (iIi drugom bojom). Zatim voditeljka kaze: Svi 

se mi ponekad naljutimo i svi mi imamo pravo na to. Ljutnja nije stetno 

osecanje. To jejedno vazno osecanje koje nam omogucuje da stitimo sopstve­

ne interese. Ljutnja nas pokrece na akciju. Kada smo Ijuti, prostruji nam 

krv kroz file, skacemo na noge, povecava nam se sposobnost da cujemo, os­

trije vidimo, dobijamo ogromnu energiju koja nam omogueava da predu­

zmemo nesto. Medutim, ako Ijutnju i bes sarno raspirujemo ona moze biti 

opasna za nas, druge iii obe strane. Kao vatra koja nas moze grejati i biti 

korisna za nas, ali koja ako se suvise rasplamsa i prede u pozar, moze biti 


opasna. 
Voditeljka zatim isCita tehnike navedene na panou Tuda Ijutnja-voda i Mo­

ja Ijutnja-voda. Zatim se obraca celoj gmpi:Ovo su tehnike koje cuvaju vatru 
da ne postane pozar. Prisetite se sada nekog svog Iicnog iskustva iz sukoba, 
kada ste bili jako Ijuti na nekoga i hteli ste da mu ucinite Desto nniao, a ipak 
niste. Sta vas je zaustavilo da to ipak ne uradite? 
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t;1 Moze se dogoditi da je ucenicima neprijatno da 0 ovome pricaju jav­
lP no. Za takve slucajeve voditeljka treba da ima pripremljen svoj licni 
primer i da ga isprica ucenicima u cilju podsticanja diskusije. Takoae, uce­
nici ne moraju prepricavati ceo konflikt, vee samo razlog koji ih je zausta­
vio. Ucenici obicno navode da ih je zaustavilo to sto su znali lita ih 
dakle, svest 0 posledicama. Voditeljka diskusiju usmerava u tom pravcu. 

Na kraju voditeljka daje sledeCi komentar: Vidimo da se svi mi mozemo 
naci u situaciji u kojoj smo jako Ijuti iii besni na neku osobu. Ono sto je 
vamo da znamo u toj situaciji jeste sta su moguce posledice ako dozvolimo 
da taj bes prevlada. Kada imamo svest 0 posledicama to nam moze pomoci 
da sami budemo gospodari sopstvenih osecanja a ne njihovi robovi. 

ZAVRSNE AKTIVNOSTI 

1. STA BI BILO KAD (.,MOZGALICA ") 
Ucenici sede u velikom krugu. Voditeljka podeli po pet do sest liibica sva­

kom uceniku i kaZe: Sada cemo zajednicki da zamislimo neSio potpuno nemo­
guce, a potom cemo pokusati da smislimo sta bi bilo kad bi to bila stvarnost. 
Evo, na primer, !ita bi bilo kad bi onom ko je Ijut kosa pozelenela i to sto je 
ljuci to zelenija postajala. A kad bi Ijutnja prosla, boja kose bi se opet vratila 
na prirodnu boju. Sta bi bilo kada bismo tuau iii svoju Ijutnju mogli uvek 
fasno da vidimo, da je na prvi pogled uoCimo? Sta bismo sve onda mogli da 
uradimo iIi kazemo? Hajde da smislimo sto vise razlii!itih smesnih, sasavih, 
"otkacenih" situacija koje bi se mogle desiti. Ove sib ice predstavljaju ideje. 
Kako se ko seti necega, neka baci jednu sibicu u centar kruga i kaze cega se 
setio - sta bi moglo da se desi, da se kaze, uradi, kad bi od ljutnje kosa poze­
lenela... 

n Lako se moze desiti da se grupa usteze na pocetku asociranja. Ako se 
~r to desi, instrukcija se moze sazeto ponoviti, a deci treba dati malo 
vremena za razmisljanje. Potom voditeljka moze da zapocne sa iznosenjem 
dye do tri ideje. Cilj ove igre nije davanje "pametnih" predloga, vee otva­
ranje moguenosti za nekontrolisane, slobodne i "otkacene" asocijacije koje 
ee opustiti atmosferu u grupi posle ozbiljnih razgovora 0 ljutnji. Cilj je da 
se grupa malo "poigra" s tom opasnom emocijom. Ljutnja je teska, snafua 
emocija i razgovori 0 njoj mogu biti isto tako teski. Zato preporucujemo da 
se ova radionica zavrsi u veselijem, igrovnijem tonu, sa ovom iii nekom 
drugom igrom, po izboru voditeljke. 

II. 	VLADOBES (65) .,. ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

• 	 Jgra "mozgalica" je dosatlna. Zadatak "mozgalice" je da se radionica 
zavrsi igrovno. Voditeljke mogu slobodno zameniti ovu aktivnost ne­
kom drugom koja na bolji nacin sluzi istom cilju. 
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KAKO SUKOB NAJBOLJE 

v 

RESITI 

CILJ ove radionice jeste da ucenici sagledaju strukturu kont1ikta: pod ko­
jim uslovima dolazi do konflikta, na koji nacin koflikt eskalira, kako se smiruje, 
kako se iz konflikta izlazi tj. kako se dolazi do resenja sukoba koje sve ukljucene 
strane mogu da prihvate. 

PROCES ostvarivanja cilja odvija se kroz analizu moguCih resenja ponu­
" denog konflikta i odigravanje sopstvenih konflikata, uz samostalno smisljanje re­

senja za izlazak iz konflikta. Centralno mesto u radionici ima upoznavanje razlici­
tih ishoda konflikta, s tim sto se posebno ukazuje na resenja koja su prihvatljiva 
za sve strane u sukobu. Odustajanje od svoje prvobitne pozicije omogucava pri­
hvatanje resenja u kome obe strane ostaju zadovoljne (ishod sa obostranim dobit­
kom). 

MATElUJAL 

• ScenaIio za skec (Prilog 1); 

• Pakpapir sa ispisanim pitanjima za korak 4 (traganje za ++ rese~em); 
• Tabla iIi dva velika papira; 
• Svemjic pap ira A4 formata i pet olovaka za rad po grupama; 
• Iscrtana tabela s mogucim ishodima konflikata na velikom papiru; 
• Jedan marker iIi flomaster. 

J 3. RADIONICA 

• 
SADRZAJ 

ukupno trajanje 90 minuta 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

LTRAGANJE ZA RESENJIMA SUKOBA 

Ova aktivnost se ostvaruje u slede6hn koracima: 
1. Pripl'emljena igra uloga ............................... ! ............. 10 min. 

2. Pretresanje svih mogu6ih ishoda sukoba .................. 10 min. 

3. Analiza resenja i diskusija.. ............. .............. ............ 10 min. 

4. Traganje za resenjem obostranog dobitka ................. 10 min. 

5. Predstavljanje resenja - diskusija u velikoj grupi ..... 10 min. 

II. KONFLIKTIIZ LICNOG ISKUSTVA 

Ova aktivnost se ostvaruje u slede6im koracima: 
1. Razmena licnih iskustava i izbor primera 

za igru uloga 10 min. 
2. Moj sukob - nekada i sada 25 min. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

I: KONFLIKTORAZMRSIVACOMETAR (58) 

II. ZMAJEVI (74) 5 min. 
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GLAVNEAKTIVNOSTI 

I TRAGANJE ZA RESENJIMA SUKOBA 

1 PRIPREMLJENA IGRA ULOGA. Mi cemo yam sada odigrati mali skec 
u kojem je prikazan sukob izmenu dva brata. Stariji brat treba da ide 

s drugom u sportski centar, a mladi insistira da pone ion, sto starijem ne 
odgovara. Ja eu igrati starijeg brata, a drugi voditelj (Hi neki ucenik, ako 
nema drugog voditelja) mog mlaneg brata. Pazljivo pratite skee, jer cete posle 
imati zadatak da smislite moguca resenja ovog sukoba. 

VoditeUka i drugi voditelj (moze i ueenik) odigravaju seenu iz skeca za 
koju su se prethodno dogovorili. Scenario je u Prilogu 1. Igru prekidaju pred sarnu 
eskalaeiju sukoba. 

2 PRETRESA. 'TJE SVTII MOGutm ISHODA SUKOBA. Ovde cemo da 
zamrznemo scenu, ana vama je da razmislite 0 svim mogucim ishodiM 

ma ove situacije - i 0 losim i 0 dobrim. Shvatite ovo kao film ciji scenario 
treba doraditi, smisliti kraj. Kako se sve ovaj sukob moze zavrsiti? 

Dok ueeniei plenamo saopstavaju moguce ishode ovog sukoba, voditeljka 
ih ispisuje na pakpapiru. Podseca ih da se prisete svih mogucih ishoda, a ne sarno 
onih postupaka koje bi oni licno izabrali. 

n Resenja se u ovom koraku srriisljaju zajednicki, na nivou eelog ode­
'" 	 ~[' Uenja. Ova situaeija se odvija kao zajednieko glasno razmisljanje 

gde jedni ueeniei dopunjuju droge, preuzimaju i razvijaju ideje drogih. Uloga 
voditeIjke je da fa razmisljanja fonnulise kao moguca resenja, staIno pro­
veravajuci kod ucenika da Iije to one sto su mislili. Vafuoje da voditeljka 
odgovore zapisuje bez vrednovanja i procenjivanja. 

3 ANALIZA RESENJA I DISKUSIJA. Kad se voditeljki ueirri da su predlozi 
iscrpeni, ona podseea ueenike na moguca resenja sukoba, pokazujuci pri 

tom na tabelu (kojuje zalepila pored pakpapira) sa idejama ueenika. 

S*M* SM 	 SM SM 
+- -+ ++ 

S* - stariji brat; M* - mladi brat. 

Sada cemo se podsetiti svih mogucih resenja sukoba. Ako se seeate, to 
smo vec radili u radionici "Moze Ii se sukob spreeiti" kada smo se bavili 
sukobom dye sestre oko jedne pomorandze. Prva kategorija je dva minusa: 
ni jedan od brace nije zadovoljan i ne dobija nista. Druga kategorija je jedan 
plus i jedan minus: stariji brat ee biti zadovoljan, a mlani nezadovoljan. Tre­
ea kategorija je jedan minus jedan plus: stariji brat ce bili nezadovoljan, a 

13. RADIONICA 

mlani zadovoljan. I na kraju, najbolja varijanta je cctvrta kategorija, sa dva 
plusa, gde ce oba brata biti zadovoljna. Hajdc da sada, zajedno, sva resenja 
koja stc vi navcli svrstamo u ove eetiri kategorije. 

Voditeljka cita jedno po jedno resenje i zajedno sa ucenieima svrstava ih u 
jednu od cetiri kategorije, ispisujuci na pakpapiru znake (- -, -+, +-, ++) pored 
svakog od resenja. Obicno se dogada da ne bude nijedno resenje sa dva plusa iii ib 
bude vrlo malo u odnosu na druge kategorije. VoditeIjka to konstatuje i zatim 
komentarise:Kao sto vidimo, najmanje je resenja sa dva plusa, gde su obe 
strane na dobitku. Do takvih je resenja najtezc doci. Ali, to su resenja oko 
kojih se vredi potruditi, jcr su najbolja. Zato cemo se sada malo vise pozaba­
viti njima. 

4 TRAGANJE ZA RESENJEM OBOSTRANOG DOBITKA. Voditeljka po­
deli ucenike u grupe, uzimajuci redom iz kruga po pet-sest ucenika za sva­

ku grupu. Vas ee zadatak biti da u svojim malim grupama pokusatc da smisli­
te jos neka rellcnja gde bi oba brata bila zadovoljna. Vamo je da se zapitamo 
sta su u ovoj situaciji braea mislila i zelela, a nisu rekla jedan drugom. Kada 
budcte 0 tome razmisljali, imajtc na umu sledeca pitanja (voditeljka ih ispisu­
je na tabU iii kaci pakpapir sa ispisanim pitanjima): 

• 	 Zasto je starijem bratu vazno da ide u sportski centar samo sa svo­
jim drugom? 

• 	 Zasto je mlanem bratu vaZno da pone sa starijim bratom? 
• 	 Sta starijem bratu mofe da smeta, ako mladi brat pone s njim? 
• 	 Kako ce se mladi brat osecati, ako ga stariji brat ne povede sa so­

bom? 

Za rad imate dcset minuta. Voditeljka pomaze grupama u radu, podseca­
juci ih na pitanja. 

n Ne ocekuje se od ucenika da mapiraju eeo konfiikt, tj. da sagledaju 
~p sve potrebe i strabove dvojice brace. Bice dovoljno i neko "iskopa­
vanje iz sopstvenog rova", to jest, napustanje cvrsto zauzete pozicije u praveu 
razumevanja potreba kako svojih tako i bratovljevih. Cilj koji ovde zelimo 
postiCi jeste traZenje odgovarajuceg resenja za potrebe koje su prepoznate. 

Uocavanje potreba deei moze biti tesko. Zato voditeljka treba da podstice 
proces na taj nacin 8to ce podrZavati intuitivna resenja, pomagati u fonnulacijama 
ideja u smislu da stavija na raspolaganje jedan razvijeniji pojmovni aparat za 
iskazivanje potreba, da uvodi jezik potreba i stavlja ga u simbu traZe~a resenja. 
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Taj jezik potreba u Ovom primeru moze izgledati ovako: 

Potrebe starijeg brata Potrebe mladeg brata 

Da bude sarnostalan Da bude prihvacen 

Da ga uVaZe drugovi Da se druzi 

Dase zabavi 
 Dase zabavi 

Da se druZi 
 Da bude u drustvu starijih 

Strabovi starijeg brata Strahovi mladeg brata 

Da ce biti ismejan od strane drugova 
 Da bude odbaeen 

Da ce biti ometen u igri 
 Da ostane sam u kuci 

Da ce morati da brine 0 mladem bratu 
 Da mu bude dosadno 

Identifikovanje bitnih strahova je sastavni deo procesa traganja za potreba­
ma,jer strahovi su ozbiljni signali za baziene potrebe. Iza straha obieno lezi neka 
vaZna potreba. 

Lista potreba i strahova ne prikazuje se deci u ovom obliku. Ona je sarno 
podsetnik voditeljki ka cemu treba da usmeri grupu. U odeljenju treba koristiti 
one izraze koje deca upotrebljavaju za te pojmove. 

D Formirane male grupe ostaju u istom sastavu do kraja radionice, uee­
~C' stvujuci u raznim aktivnostima. Povremeno ce svi ueesnici ucestvo­
vati u diskusiji, bez obzira kojoj grupi pripadaju. 

"'5 PREDSTAVLJANJE RESENJA - DISKUSIJA U VELIKOJ GRUPI. Po 
zavcletku rada u gruparna, predstavnici malih grupa saopstavaJu resenja do 

kojih su dosli. Svi zajedno diskutuju 0 predlozenim resenjima, a voditeljka u ko­
lonu ozaeenu sa ++ upisuje sarno resenja kojim bi, prema rnisljenju ueenika, oba 
brata bila zadovoljna. Zatim daje sledeci kometar: Obratite paznju na razliku 
koja postoji izmedu re~enja koja se nalaze u kolonama oznacenim sa __, + _, 
- + i ovih koje ste sada smislili. Kod prvih re§enja braea nisu odustajala od 
svojih zahteva (ostala su "ukopana" u svoje pozicije), pa su samim tim iIi 
obojica ostajala nezadovoljna iIi jedan od njih. Ukoliko medusobno uvaie 
potrebe, braea mogu da dodu do resenja sa kojim bi obojica bila zadovoljna. 

, 	 Tada dolazi do "iskopavanja" iz cvrstih pozicija i menja se pristup proble­
mu. Tako je i u drugim sukobima - drugi ee nas laMe razumeti ako iskazemo 
svoje potrebe. A pdljivije ce nas slusati ako i mi njih saslusamo. 

IL KONFLIKTI IZLltNOGISKUSTVA 

6 RAZMENALICNIHISKUSTAVAIIZBORPRIMERAZAIGRUULO_ 
GA. Probajte sada da se setite nekog sukoba koji yam se dogodio, a 

voleli biste da se zavr§io drugacije. Neka to bUde neki sukob koji vas je stvar­
no pogodio, posle koga ste ostaIi nezadovoljni. Razmislite malo, svako za se­

13. RADIONICA 

be. Posle cete u svojim malim grupama ispricati jedni drugima sukob kojeg 
ste se setili. Zatim zajednicki izaberite onaj primer koji yam se cini najinte­
resantnijim i najzivotnijim. Taj primer eete odigrati pred celom grupom i to 
prvo onako kako se zaista dogodio, a zatim onako kako biste sada postupili. 
Sada hocemo da vidimo kako je moguce izaei iz sukoba koji se vee razbuk­
tao, a da obe strane budu zadovoljne. Dok budete smisljali resenje sukoba, 
vodite racuna kako iskazujete potrebe, da Ii ste uspeli da odstupite od svojih 
prvobitnih zahteva, tj. od pozicija ... Glumci ne moraju da budu i autori ide­
je, tj. oni ucenici koji su taj konflikt stvarno doziveli. Imate petnaest min uta 
da sve pripremite, smislite kontllikt, izaberete najpogodniji i napravite malu 
probu za svoje odigravanje. 

n Ueenici eesto oklevaju da s grupom podele svoja liena iskustva. To 
~[-' moze dovesti do odugovlaceqja, odlaganja, odustajanja i s1. u situa­
cijarna kada se bira lieni konflikt. 0 nekim merama koje mogu pomoei u 
ovakvim situacijarna govorili smo u odeljku "Iskustva iz prakse i predlozi 
mogucih intervencija na kraju radionice "Nagovorili su me". 

7 MOJ SUKOB - NEKADA I SADA. Male gmpe,jedna za dmgom, odigra­
vaju originalnu, potom korigovanu situaciju jednog stvamog sulwba. Posto 

neka grupa zavrsi svoju simulaciju, voditeljka glumcima postavlja sledece pitanje: 
• 	 Kako ste se oseeali u prvoj odigranoj situaciji, a kako u drugoj? 

A zatim i svim ostalim clanovima male grupe upucuje sledeca pitanja: 
• 	 Sta je glavna promena koju ste napravili izmedu ove dye situacije? 
• 	 Da Ii ste uspeIi da prepoznate potrebe ovih osoba? Ako jeste, koje 

potrebe ste prepoznaIi? 
• 	 Da Ii ste sada, kada vidite korigovanu situaciju, zadovoljni re§e~ 

njem koje ste smislili? Da Ii ono zadovoljava obe strane u sukobu? 
• 	 Sta mislite, da Ii bi u nekoj novoj, slil!noj situaciji mogli da primeni­

te ovakav naein resavanja sukoba? Na primer - u kojoj? 

Zatim se voditeljka obraca celom odeljeqju sledecim pitanjima: 
• 	 Sta mislite 0 primeru sukoba koji smo odigrali? Sta je tu bilo te§ko, 

a §ta lako? 
• 	 Da Ii postoje jo§ neka resenja? Kako bi vi lil!no postupili? 

Ova pitanja (glumcima, grupi i celom odeljenju) voditeljka upucuje posle 
nastupa svake male grupe. Na kraju celog ovog bloka voditeljka kratko sumira 
zajednicko iskustvo: Kao !ito vidite, napredovali smo u te§kom poslu razmrsi~ 
vanja konfllikata. Ovo se, inace, uci ceo zivot! Ne ocekujte cud a vee na pocet­
ku. Ali, postigli ste mnogo! Cestitam yam na tome! Resavanje konflikata je 
dovoljno veliki izazov da se njima nikad ne prestanemo baviti. Jer, kako se 
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mi razvijamo tako se i konflikti menjaju. Nikada ill ne mozemo jedllom zau­

vek resiti. Ali uno sto mozemo jeste da jednom zauvek naucimo dobre tehni­

ke 0 tome kako postupati s konfliktima. Te tehnike mogu dugo da nam sluze 

i dugo da nam budu korisne. 


ZAVRSNE AKTIVNOSTl 

1. KONFLIKTORAZMRSIVACOMETAR (58) 
II. ZMAJEVI (74) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PREDLOZI MOGUCIH~ INTERVENCIJA 

Ucenicima je ova ratlionica tefka i zbog togu im opalia motivacija za 
ratl i koncelttraciju. U ovom revidiranom izdanju skratili sma mnage 
radionice, pa i OVU. To bi trebalo da pomogne da sc voditelji stvamo 
usredsrede na centralne aktivnosti radionice. Smenjivanjem razlicitih 
tipova angazavanja ucenika, takode smo pokusali da podstaknemo di­
namiku radianiee. S obzirom na to da su zadaci u ovoj radioniei veoma 
teski za ucenike, voditeUka treba kroz povremena sumiranja da ih hrabri 
ida ujima samima ukazuje na napredak koji postifu. lnaee, iako je te­
ska, ova radionica je veoma vaina. To znaCi da svakako treba pomoei 

" 	 ucenicima da je savladaju, ne dremajuCi, vee otvorenih oeiju. 
Treba izbaciti tabelarno razvrstavallje ideja za resenja (iz koraka 3: 
analiza resenja i diskusija). Tabela koja pokazuje tipove resenja, s obzi­
rom na to ko gubi, a ko dobija odredenim resenjem, vrlo je vazan oslo­
nac za analizu resenja i za proveru da Ii smo u traganju na pravom 
Svojim katcgorijama ona postavlja pred ucenika zadatak da uzme u ob­
zir potrebe i jedne i druge strane, to jest da testira svako resenje u odno­
su 11a to koliko zadovoljava zahtev da se dode do resenja koje zadovo­
Ijava obe strane u sukobu. Zato, iako je "propustanje" resenja kroz ma­
trieu tabele i suvise skolska aktivnost, one je ipak neophodno i moramo 
ga zadrZati u vdbi. 

14 
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PRILOZI 

PRILOG 1 

SUKOS lZMEBU DVA BRATA 

• 	 Marko, zvao 111e .Toea da idemo do sportskog centra. Kazi mami da sam 
tamo. Cao, ja odeh. 

Sta? Kako to misli?;? Aja? Idem ija sa tobom. 


• 	 Majok, tamo je moje drustvo. Neeu da te vlIeem sa sobom. 
Vodiees me! lnaec eu mami da kazem za onu einiju 5tO si je slomio, 

stctoCino! 
• 	 Ueenjujes me,je Ii? E, bas neeu da te vodim! 

Moras da me vodis. Nikad me nisi vodio. I prosli put sl me zeznuo! 
Ma, ne dolazis u obzir, balavac, makar ni ja ne oti8ao ... 
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IZVINI 

CILJ ove radionice jeste da ucenici, suocavajuci se sa situacijom izvinja­
vanja, postanu svesni svog udela u nastanku sukoba, tj. da prihvate svoj dec odgo­
vomosti za nastali sukob. Izvinjavanje se u svakodnevnom zivotu cesto povezuje 
sa neprijatnim osecanjima, stvara otpore i zbunjenost, a vaZno je da ucenici uvide 
da iza reCi izvini stoji mogucnost za otvarallje i poboljsanje komunikacije. Cilj je, 

...takode, da deca uvezbaju nekoliko nacina da daju i prime izvinjenje. 
PROCES kojim se ovi ciljevi ostvaruju 'obuhvata dva bloka aktivnosti. U 

prvom bloku ucenici razgovaraju 0 svojim bojaznima i uverenjima u vezi sa izviI~a­
vanjem. Naglasava se komplementamost tih strahova i nelagoda, ali i potrebe obe 
strane. U sledecem bloku, baveci se "vajanjem", deca se priblizavaju svojim licnim 
osecanjima u situacijama izvinjavanja. Kroz aktivnost vajallja deci se ukazttie da i 
mimika i telesna ekspresija, koja prate verbalni iskaz pri izvinjenju, imaju svoje 
znacenje i govore 0 autenticnosti oseeanja onoga ko se izvinjava, a vrlo su dragoce­
ni i onome ko izvinjenje pIima. Prozivljavanjem situacije izvinjenja, deca 
pIiliku da sagledaju i uVaZc potrebe druge strane, kao i svoje potrebe koje su bile u 
osnovi sukoba. To im omogucava da istinski daju i prime izvinjenje. Uz to, ova 
situacija je pIilika da se uporede razni naCini kako se moze izviniti. 

Za decu koja ne vole situacije "vajanja" ponudena je altemativna varijanta 
za uvezbavanje izvinjavanja na verbalnom materijalu. 

MATERIJAL 

• Tabla iii veliki papir na kojima su ispisana pitanja iz Priloga 1 i Priloga 2; 
• Za svakog ucesnika pripremljene cedulje oznacene sa A i B; 
• Deset papira A4 formata; 
• Pet kopija price ,,Aca i Bora" (Prilog 3) za altemativnu aktivl1ost. 

.L' 
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G:> 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 85 minuta 

UVODNA AKTIVNOST 

TALAS (19) ........................................................ 5 min. 

ASOCIJA CIJE NA REG "IZVINr ................... 5 min. 


GLAVNE AKTIVNOSTI 

1. TA TESKA GUDNA REG "lZVINJ" 

Ova aktivnost odvija se u sledecim koracima: 
1. Kada se tebi neko izvinjava 10 min. 

2. Kada se ti nekome izvilljavas 10 min. 

3. Izvestavanje malih grupa i rczime voditelja t5 min. 

11. "VAJANJE" 

Ova aktivnost odvija se u sledecim koracima: 

4 Vajallje modela u P0zll izvinjavanja 10 min. 

5 Verbalizovanje izvinjenja i odigravanje 

nastavka zamrznute scene 20 min. 


6. Diskusija u grupi 10 min. 

Alternativna aktivnost za blok II: 
lla STA DA RADIMKADA POGRESIM 

Ova aktivnost odvija se u sledecim koracima: 
.4a Podela u grupe ............................................................ 5 min. 
5a Analiza i resavanje problema .... ....... ........................ 

25 min. 

10 min. 
6a Odigravanje dijaloga i diskusija 0 predlozenim 

resenjima 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

I:BOMBARDOVANJE POHVALAMA (39) 
11. META (57) .......................................... 5 min. 
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UVODNA AKTIVNOST 

TALAS 

ASOCIJAClJE NA "IZVINl" 

Svi sede u krugu. Voditeljka kaze: Danas eemo govoriti 0 izvinjavanju. 
Za pocetak neka svako u krugu kaze sta mu prvo pada na pamet kada cuje 
rec "izvini". Voditeljka zapoeinje igru. 

GLAVNA AKTIVNOST 

l TA TESKA CUDNA REC"IZVINI" 

·1 KAnA SE TEBI NEKO IZVINJAVA. Voditeljka na tabU iIi 11a velikom 
papiru izlaze pitanja iz Priloga 1. Proeita nag las sva pitanja i ollda svakom 

ueeniku da cedulju oznaeenu sa A, i ka.Ze: Vas zadatak je da na ceduJji A napi­
sete odgovore na pitanja koja vidite na tabli. 

Kada ueeniei ispisu odgovore, voditeljka ih deli u grupe od po pet clanova, 
redom kako sede u krugu, i kaze: Vas zadatakje da medusobno razmenite svoje 
odgovore, tako sto eete ih procitati jedni drugima i napraviti mali zbirni iz­
vestaj. To znaci da eete izdvojiti sve odgovore na pitanje pod (a), sve odgovo­
re ua pitauje pod (b) i sve odgovore na pitanje pod (c). Jedan od vas neka sve 
ovo ukratko pribelezi i dogovorite se ko ee na kraju podneti izvestaj ostali­.,. 
ma. 

2 KAnA SE TI NEKOME IZVINJAVAS. Voditeljka na tabli iIi velikom pa 
piru izla.Ze pitanja iz Priloga 2. Svaki ueenik dobija novu eedulju oznacellu 


kao B, samostalno odgovara na pitanja, a zatim, u istoj maloj grupi, ucestvuje u 

pravljenju zbimog izvestaja. Instrukeija je ista ka() i za prvu cedulju (korak I). 


3 IZVESTAVANJE lViALlliGRUPA I REZIME VODITELJA. POSto ste 
zavdili sa zbirnim izvdtajima Ai B; krenueemo saizvestavanjem po 

grupama. Izvestaci ee procitati izvestaje, s posebnim naglasavanjem slicno­
sti i razlika u odgovorima na pitanja sa cedulja A iB, ukoIiko one postoje. 

Voditeljka prati citav proces izvestavanja i pomaze.u sumiranju iakljucaka; 
o postojanju slicnosti i razlika u reagovanjima u situacijama kada se mi izvinjava-. 
mo i kada se neko nama izvinjava. U komentarima istiee da je u osnovi bilo sop­
stvenog, bilo tudeg izvinjenja potreba da se komunikacija otvori i odnos nastavi. 

Il "VAJANJE" 

"VAJANJE MODELA" U POZU IZVINJAVANJA. Podelicete se u grupe 
po tnuE:, onako kako zelite. V sval(oj grupi jedan ee biti "vajnr", a 
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drugo dvoje "modeIi" ("glina"). Menjaeete uloge, tako da ee svi proei sve 
uloge - svi eete biti i "vajari" i "modeli". Zadatak "vajara" je da "modele" 
postavi u odreileni polozaj ito tako sto ee jedan od "rnodela" biti osoba koja 
se nekome izvinjava, a drugi ce biti u polozaju osobe koja prima izvinjenje. 
"Vajar" vaja "glinu" prema sopstvenoj zamisli, a "glina" pokusava da zau­
zme polozaj koji je "vajar" zamislio. Pravilo je da i "vajar" i "glina" cute za 
vreme igre. Na primer, umesto da "vajar" kaie "modelu": "Sagni glavu!", 
sam ee mu spustiti glavu nadole. Voditeljka demonstrira proces "vajanja" uz 
pomoe dva dobrovoljea (za pokazivanje ne koristi situaciju izvinjavanja, vee bilo 

drugu situaciju, po svom izboru). 
Kada svaki clan trojke odigra ulogu "vajara", dogovorite se koju eete 

od napravljenih figura prikazati ostalima. Sami izaberite koja ce to figura 
biti - neka od vee prikazanih iIi potpuno nova figura koja ce sadriati ponesto 
od sve tri prethodne. Krenite s radom. 

n Ukoliko voditeljka primeti da za tu grupu fizicki kontakt moze biti 
~(' provokativan iii neprijatan, vezba se moze izvoditi tako sto ee "va­
jar" umesto rukama "vajati" reeima. 

5 VERBALIZOVANJEIZVINJENJAIODIGRAVANJENASTAVKAZA­
MRZNUTE SCENE. Posto je "vajanje" zavrseno, voditeljka poziva prvu 

grupu da prika.Ze odabranu figuru i ka.Ze: Sada neka "vajar" postavi svoje "mo­
dele" u odabrani polozaj. Trojka stane u sredinu kruga i kada "modeli" zauzmu 
polozaj, voditeljka im se obraea: Kada tako stojite, koje reci yam se prirodno 
nameeu da ih izgovorite? Prvo neka kaze onaj ko se izvinjava, a zatim onaj 
koji prima izvinjenje. 

Kada "modeli" izgovore tekst, voditeljka kaze: Zamislite da je ovo bila 
zamrznuta scena na kojoj se filmska traka zaustavila. Ali film ide dalje i vi 
eete nam prikazati sta se posle ovog dijaloga dalje ddava, to jest, kako se ova 
scena zavrSava. 

Posto je prva trojka odigrala seenu do kraja, voditeljka poziva sledeeu troj­
ku da nastupi i tako redom, dok se svi ne predstave .. 

6 DISKUSIJA U GRUPI. Voditeljka postavlja pitanja za diskusiju: Kako ste 
se oseeali u ulogama koje ste igrali tokom ove igre? Hajde sada da 

rezimiramo koliko je vasih izvinjenja bilo primijeno, a koliko nije, u scena­
rna koje ste igrali? Kada je lakse, a kada teze izviniti se? Da Ii postoje situa­
cije u kojima nije moguce primiti izvinjenje? 

Q Ukoliko voditeljka proceni da je tehnika "vajanja" i suvise veliki zah­
tev za grupu s kojom radi, moze koristiti altemativnu aktivnost. 4 

http:prika.Ze
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lla STA DA RADIMKAD POGRESIM (altemativna aktivnost) 

PODELA U GRUPE. Za sIedecu aktivllost potrebno nam je pet gru­4a pa. Svako od vas ce izvuci cedulju s brojem. Svi koji imaju isti hroj 
ciuiCe jednu grupu. 

ANALIZA lRESAVANJE PROBLEMA. Svaka grupa ce dobiti istu 5a pricn u kojoj je predstavljen dogadaj koji se stvarno desio u jednoj 
osnovnoj !ikoli. Vas ce zadatak biti da, posto pazljivo proeitate prieu, smislite 
nacin na koji se Aca, lik iz price, mogao izviniti Bori. Mozete nastaviti dijalog 
koji je tako uesrecno poceo. A mozete poceti i drugacije. Svaka grupa, daldc, 
radi zasebno. Kada smislite svoje izvinjenjc, prikazacete ga svima nama osta~ 
lima. Sve prikaze grupa cemo odgledati. Imate deset min uta za smiSIjanjc, 
VoditeIjka svakoj grupi daje po jedan pril11erak teksta iz Priloga 3, 

ODIGRAVANJEDIJALOGAIDISKUSIJAOPREDLOZENIMRE­6a SENJIMA. Posto predstavnici grupa odigraju dijalog, otvara se razgovor 
o tome koliko je tcsko izviniti se, priznati svoju gresku i koliko je to istovrcmeno 
i veoma vaZilo za odrzavanje prijateljstva. 

ZAVRSNA AKTIVNOST 

I. BOMBARDOVANJE POHVALAMA (39) ., II. META (57) 

ISKUSTVA IZ PRAKSE I PRIMERI MOGUCIH 
INTERVENCIJA 

• 	 "lzvini" je ucenieima jedna od tezih radioniell. Pojedini ucellici se 
oseeaju neprijatlw i koriste razne nacille da izbegnu, knrikiraju iii 
minimiziraju sitllaciju U kojoj treba da se nekom izvine. 

Teskoee koje ima ova radionica vrlo su indikativne za sudbinu "izvini po­
nasanja" uopste. Nasa kultura ne podrZava ovaj tip ponasanja - ono je u naSoj 
kulturi videno kao znak slabosti, kao neki poraz koji se mora doziveti da bi druga 
strana bila zadovoljna. Ovakav kulturni obrazac vrlo ranD prihvataju i deca, po­
sebno decaci. Zbog svega ovoga, veomaje vaZI10 da voditeljka otvori diskusiju 0 
problemima koji prate izvinjenje. 

Prvi i najveei problem u vezi sa izvinjenjem jeste intenzivna neprijatl10st 
koja prati izvinjenje - osecallje da smo izlozeni drugoj osobi jednom svojom sla­
boMu koju otvoreno pokazujemo i priznajemo. Drugi problem je u tome sto uz 
izvinjenje cesto ide i ocekivanje da ce druga osoba nuzno i oprostiti gresku koju je 
krivac oriznao i nagraditi hrabro izlaganje neprijatl1osti. Dakle, krivac ocekuje 

-t<1~~"" ....... , ::. :)~ 
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odmah neku "nagradu", oprostaj i vracanje samopostovanj~. - - --- • 
slucaj. Stavise, cesto i nijc slucaj. Najcesee stvami oprostaj i stv~~l.'a biti,uv

ek 

izvinjenja (za uzajamue odnose) osetimo prilicno "odlozeno", na Ptvi 1I konst odz 
direktne veze sa izvinjenjem. Ipak, iako je izvinjenje ccsto neprijatn.) P?gled kbed 

A' . 1 d' Vi d' l'k b d ' kn' 1 pone anenagraueno, llna mnogo smlS a atI gao 0 Ite J a tre a a ista e te k .'sti u 
svojoj zavrsnoj reci 0 "lzvilli". on 

• 	 Pojedini ucellici imaju teskoce s "vajanjem". lCikocu se, izbegavaju 
cia ."Ie dodiruj1l i sL Ako jc teleslli dodir izvor problema, voditeljka moze 
sugerisati da se "vajanje" izvodi pomocu verbaillih instlllkcija. Ako ni 
to ne po maze, bolje je da pril11eni altemativllu va:'ijalltu za ovaj blok 

Sta da radim kad pogresim). 

PRILOZI 

PRILOG 1: PITANJA ZA SlTUACIJU KADA SE TEBl NEKO lZv1NJAVA 

KADA SE TEBI NEKO IZVINJAVA ... 

a) Kada ti se neko kako se tada osecas? 

b) Kada ti se neko izvinjava, sta l11islis kako se ta osoba oseca? 

c) Kada ti se neko izvinjava, sta mislis sta ta osoba zeli da LOsti2:ne izv:­


njenjem? Sta joj je potl'ebno? 

PRlLOG 2: PITANJA ZA SITUACIJU KADA SE TI NEKOME IZVINJAVAS 

KADA SE TI NEKOME IZVINJAVAS ... 

a) Kada se ti nekome izvinjavas, kako se tada osecas? 
b) Kada se ti nekome izvinjavas, sta mislis kako se oseca ta osoba kojoj se 

izvinjavas? 
c) Kada se ti nekome izvinjavas, sta zelis da postignes izvinjenjem? 

PRILOG 3: PRICA ZA SlTUACIJU ,,1ZVINI" 

ACAIBORA 

Aca i Bora su super ortaci i u skoli i posle skole. Narocito ....ole da idu u 
video klub i zajedno gledaju filmove. Jednom prilikom, obojica su Pl'opustili da 
odgledaju sjajan film koji je Borin brat, na sreeu, snimio, a Bore. feleo da ga 
trajno sacuva u svojoj videoteci. Aca je imao ideju da odmah odgledaj 
sarno Bora nikako nije mogao - imao je mnogo da uci. Ipak, posto ga Aca 
molio, Bora mu je dao kasetu da je on prvi odgleda. Medutim, desHo se nesto 
nepredvideno. Za vreme gledanja filma, drzeCi daljinski upravljac '.1 lllci, Aca je 
slucajno pritisnuo dugme za snimanje i obrisao tri minuta filma. Bila su to tri 
kljucna minuta filma. Najlude scene. 
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Kadaje Acashvatio staje uradio, hteo je da "pukne". Bilo muje strahovito 
neugodno, toliko neugodno da je dugo odlagao da vrati kasetu Bori. Bora ga je 
nekoliko puta morao podse6ati da mu vrati film. Na kraju je ve6ljutito zahtevao 
kasetu nazad. Aca se tada malo uvredio zbog Borine grubosti. Poce9 jc pomalo i 
da ga izbegava. Odlucio je da mu vrati tu "prokletu" kasetu i taj "glupavi" film. 
Kadaje donee kasetu, Bori nista nije pomenuo u vezi s presnirnljenim delovima. 
Ali, Bora je ubrzo otkrio stetl!. Pri ponovnom susretu ostro se obratio Aci: 

BORA: "Pa, covece, kako si 1110gao? 8ta si to uradio? Pa jesi Ii ti norma­
Ian?" (bio je strasno besan). 

ACA: "Pa sta? Desilo se! Ne deri se na mene! Zaboravio si kako si ti meni 
probusio fudbalsku loptu?" 

" 
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PREGOVARANJE 

CILJ ove radionice jeste da omogu6i ucenicima da pocnu da koriste znanja 
i vestine koje su stekli u ovom programu. Ova radionica pruza materijal za vezba­
nje vestine pregovaranja. Da bi se proces pregovaranja uspesno vodio, potrebno 
je primeniti gotovo sve sto su ucenici do sada saznali u UCionici dobre volje. 

PROCES obuhvata slozenu igru uloga u koju su ukljuceni svi ucenici. Ona 
moze da traje u nastavcima, tokom nekoliko radionica, ako ucenici pokazu interes 
za nju. U ovoj simulaciji svaki ucenik je u prilici da pregovaranje dozivi kao 
proces rdavanja zajednii5kog problema, ukoliko se pridrzava pravila ponasanja 
koja vaze za fer pregovaranje (ona su za ovu priliku ukratko rezimirana). Ishod 
ovog procesa moze biti povoljan za sve koji ucestvuju u njemu pod uslovom da se 
svako potrudi da podjednako vodi racuna 0 svojim potrebama i 0 potrebama dru­
goga. 

n S obzirom na integrativni karakter ove radionice, predvideno je da 
~(-' traje 30 minuta duze od uobicajenog vremena. Zbog toga nije pred­
videna ni uvodna, kao ni zavrsna igra. Scenario ove radionice je specifican 
i po tome sto je otvoren zarazliCite ishode. Na to voditeljkamora biti spremna 
i tome treba prilagoditi svoje ponasanje. Ovo se narocito odnosi na mogu6­
nost da ishod pregovaranja bude nepovoljan za jednu od strana koje uce­
stvuju u pregovoru. Takvu situaciju treba tretirati kao neresen zajednicki 
problem, a ne kao neuspeh iIi odgovornost sarno jedne strane. 

Za izvodenje ove radionice voditeljki je potreban pom06nik. 
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MATERIJAL 

• 	 Tekst price "Deea iz SIavujevog venea" (Prilog 1). 
• 	 Bedzevi i selotejp. U Prilogu 2je 25 naertanih likova odraslih osoba oba 

pola, razlicitih po starosti, zanimanju i odnosu prema potrebama grupe 
ucenika. Na levoj strani svakog bedza, ispod lika, napisano je nne, pre­
zime i godina starosti; na desnoj strani, koja se presavija tako da postane 
poledina erteza, otkueani su za pricu bitni podaci 0 liku, koje svaki uce­
nik mora paZljivo da procita kako bi mogao da odigra svoju ulogu. 

Q Ako je ucenika u grupi manje nego ~to ima predvidenih Iikova, treba 
'1'P smanjiti broj likova srazmerno svakoj grupi. Smanjivanje treba po­
ceti od "neutralnih" likova, jer su za pricu znacajniji oni likovi cije su pozi­
eije, u vezi sa problemom 0 kojem je rec, izrazenije. 

• 	 Pravila ponasanja. U Prilogu 3 su dYe liste s pravilima ponasanja - jed­
na za ucenike, druga za "odrasle". Listu pravila za ucenike treba fotoko­
pirati u onoliko primeraka koliko ta grupa ima clanova. Isto tako, svaki 
"odrasli" treba da dobije svoj primerak liste. VaZno je da svi imaju svoj 
sopstveni list sa pravilima tako da mogu stalno pogledavati u njega. 

• 	 Adrese (ukupno pet adresa na veciIn kartonima iIi nalepnieama, s natpi­
siIna "Slavujev venae I" itd.), Adrese treba postaviti na pet odvojenih 
mesta u ucionici da bi se ucenici, po~to svako izvuce svoju ulogu, mogli 

'" grupisati na odgovarajuciIn mestima. 

• 	 Znakovi STOP, po jedan za svaku grupu (ukupno pet). Treba da stoje na 
klupama, kod svake adrese. 

15. RAmONICA 

• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 120 minuta 

GLAVNA AKTIVNOST 

PREGOVARANJE 

Glavna aktivnost se odvija u sledecim koracima: 
1. Uvodenje u pregovore 	 45 min. 
2. Pregovori 	 65 min. 
3. Razgovor u krugu 	 10 min. 



192 RADIONICE ZA STARlJE OSNOVCE 

GLAVNAAKTIVNOST 

1 UVODENJE U PREGOVORE. Svi sede u krugu. Voditeljka kaie: Danas 
cemo igrati jednu zanimljivu igru uloga. Bice to prava predstava! Sva­

ko od vas ce imati posebnu ulogu. Neki ce igrati decu, neki odrasle, a svi 
zajedno cete glumiti jednu situaciju u kakvoj biste se mogli naci u stvarnom 
iivotu. U ovoj igri pokusacete da resite jedan problem na takav naein da svi 
kojih se on tice na kraju budu zadovoljni. Sada CU yam procitati tekst. Pazljivo 
slusajte prieu. Voditeljka eita prieu "Igraliste na Slavujevom veneu" (Prilog 

Dakie, euli ste prieu. To se sve de1iavalo do sada. Sada se mi ukljueuje­
mo. Danas cemo organizovati pregovore izmedu dece iz Slavujevog venca i 
komsija 0 sudbini poljaneeta izmedu zgrada. Cilj svih vas zajedno i svakoga 
pojedinaeno bice da se done do resenja kojim ce biti zadovoljlti svi ucesnici 
pregovora. 

Ucenike koji igraju uloge deee treba postaviti na sredinu ucioniee. Njih 
voditeljka sarna izabere vodeci raeuna da u grupi ima reeitu deeu koja se odlikuju 
sposobnoscu za pregovaranje. To ne treba da budu listom najpopularniji uceniei. 
Ostaloj deci voditeljka po deli uloge uz pomoc sesira u kojem se nalaze izmesam 
bedZevi sa ulogama - svaki ucenik uzima po j edan bedz, a zatim odlazi na odgo­
varajucu adresu. 

Treba voditi raeuna da u svakoj grupi bude podjednak broj ucesnika. Ukup­
no treba formirati pet grupa odraslih i jednu grupu deee. 

n Posto broj ponudenih muskih i zenskih likova ne mora odgovarati 
~p broju dec aka i devojeiea u odeljenju, pre podele bedzeva treba na­
glasiti da ce svako igrati svoju ulogu bez obzira na pol- jer se tako moze 
raditi i u pravom pozoristu. 

Evo, sada ste svi na svojim adresama. Da vidimo, ko je gde. Evo, na 
primer, recite mi, moUrn vas, 'Vi iz Slavujevog venca 3, kakva je to vasa zgrada? 

Je I' stambena iIi nesto drugo? (Slavujev venae 3 je muzicka skola. Na 
ovaj nacin, ucenici po grupama otkrivaju sta se nalazi na svakoj od adresa.) Sad 
smo otkrili gde je sta i gde je ko, ali jos uvek nemamo pojma ko je ko, kakav 
je ko, sta bi ko hteo i sta ko ne bi hteo. Zato neka svako pailjivo procita sta 
pise na pozadini njegovog bedza. Svako ce se od sada pa nadalje, do kraja 
ove igre, ponasati onako kako nalaze njegova uloga. Trudite se da sto bolje 
zamislite kako bi se vas lik stvarno osecao u takvoj situaciji, sta bi einio i sta 
bi govorio. Kad se svako od vas tako uzivi u svoju ulogu, moci cemo da za­
pocnemo pregovore. Da Ii neko od vas ima nesto da pita u vezi sa svojom 
ulogom? Ako ima pitanja, nedoumiea i nejasnoca, voditeljka 0 njima razgovara 
sa svakim ucenikom pojedinacno. Voditi racuna da ovo ne traje predugo. 

15 
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Sada, vi koji igrate uloge dece treba da krenete u akciju. Ali, pre toga, 
svi treba da se slozimo oko pravila kojih cemo se priddavati tokom pregovo­
ra, ako hocemo da oni uspeju, tj. da na kt'aju svi budu zadovoljni. Podeliti 
listu pravila svakoj grupi i naglas ih procitati. Prodiskutovati ukratko pravila sa 

ueenicima: 
• 	 Zasto su pravila bas takva? Sta se njima zeli posti6i? 
• 	 Il11a Ii nekih pojedinacnih pravila cija primena iIi funkeija nije 

(Razjasniti.) 

Osim ovih praviIa, koja treba da hnate na umu tokom pregovora, imajte 
na umu i sva ona znanja i iskustva koja smo zajedno stekli tokom pretltodnih 
l'adionica. Prisetite se aktivnog slusanja, prepoznavanja i iskazivanja potre­
ba... Setite se "dve sestl'e i pomorandze", "tudih cipela" i s1. Sve yam ovo 
moze pomoci kada budete hili u situaciji pregovaranja. Pre nego sto krene u 
pregovore, grupa dece ce imati la'atko vreme da se dogovori (pet minuta) 
kako ce nastupiti. Ostali neka islmriste to vreme da se dobro pripreme za 

svoju ulogu. 

2 
PREGOVORI. Dobro, sada cemo poceti. Deca ce la'enuti od jedne do 
druge zgrade, predstaviti se i potraziti osobu iii osobe sa kojima bi 

mogla porazgovarati 0 svom projektu. Svako od odrasJih ce zatim reci svoje 
ime, prezime i zanimallje, ali ne treba da kaie sve one sto pise nn poledini 
njegovog bedza. To sto pise na poledini bedza sluzice mu da zna kako da 
odigra svoju ulogu. PoSto deca izloze svoj zahtev, odrasli ce, jedan po jedan, 
reci sta imaju da kazu. Obratite paznju: driati se svoje uloge ne znaei biti 
tvrdoglav! Svako moze da promeni svoj prvobitni stay ako mu se ucini da 
druga strana ima jake i ubedljive razloge da zahteva to sto zahteva. Naravno, 
to ne znaei da treba odustati od svoje potrebe. Ali treba nastojati da se nade 
naein da se ona uskladi s potrebama drugih, tako da na kraju svi budu zado­
voljni. Dakie, uzivite se u svoje uloge i - pregovarajte! I ne zaboravite - svako 
ce uspeti da postigne one sto hoce sarno aIm se pridriava pravila koja je 
dobio i 0 kojima smo razgovarali. I imajte na umu sve vestine koje ste naucili 

tokom ovih radionica! 
Evo, neka sada deca krenu u SIavujev venae 1. Oni sa ostalill adresa 

neka pazIjivo prate pregovore. Ovo je vazno da bismo uoeili da Ii se pregova­
raei pridriavaju pravila iii ih krSe, te da bismo tako i sami naueili vise 0 tome 
kako treba pregovarati kada nam je vaZno da zadovoljimo neku svoju potre­
bu. Svaka grupa ima kod sebe listu s pravilima ponasanja u pregovorima. 
Ako neko primeti da je neko od pravila prela'seno s bilo koje strane, neka da 
signal tako sto ce podici znak STOP (koji je dobita svaka grupa) i neka kde 
koje je pravilo prekrseno i kako. Takode, moie predloziti i kako bi se to mo­

glo bolje izvesti. 
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Na svakoj adresi pregovori mogu da traju najvise deset minuta. Ako i 
ne uspete u prvom pokusaju da se dogovorite, idite na sledecu adresu. Na 
kraju, kad obidete sve adrese, mozete se vratiti na ona mesta na kojima niste 
uspeli u pregovorima. Naorufani novim iskustvima, pokuSajte ponovo - veci 
su izgledi da cete uspeti. 

Evo, deea su stigla na Slavujev venae 1. Sad neka se najpre ona pred­
stave odraslima; zatim odrasli njima i pregovori mogu da poenu. Zelim yam 
svima mnogo srece i uspeha u pregovorima! 

Na svakoj novoj adresi voditeljka ukratko ponavlja proceduru pregovara­
nja. Tokom pregovora pailjivo prati da Ii se postuju pravila i skrece painju na 
eventualne prekrsaje, ali sarno ako nijedan od ucenika to ne ucini pre nje. Takode, 
voditeljka sve vreme podstice ucenike da se sto vise uzive u svoje uloge i zamisle 
kako bi se ta osoba osecala u takvoj situaciji, sta bi rekla i uradila. Voditeljka 
brine i 0 vremenu, to jest podseca ucenike da imaju ukupno deset minuta za jednu 
adresu i saopstava im koliko im je vremena joil ostalo do kraja desetominutne 
runde pregovora koja je u toku. Ukupno pregovori mogu da traju oko 65 minuta. 
Pre prekidanja procesa, voditeljka treba da najavi da vreme istice i da ce se prego­
vori uskoro prekinuti. Pregovori se prekidaju bez obzira na to da Ii su ucesnici 
napravili dogovor iIi nisu. 

3 RAZGOVOR U KRUGU. Po zavrsetku pregovora, vodi se razgovor 0 tome 
"" kako su pregovori tekli i kako se ko osecao u svojoj ulozi; staje bilo tesko 
a sta lako; da lije pridrZavanje pravila olaksavalo iIi otezavalo pregovore; da li su 
ucenici primenili nesto od vestina naucenih tokom program a UCionica dobre vo­
lje itd. Bez obzira na ishod pregovora voditelj naglasava znacaj uzajamnog uvaza­
vanja potreba kao osnove za razresavanje konflikata, kao ito da je jedino pravo 
reSenje one koje omogucuje da na kraju svi ucesnici pregovora budu zadovoljni. 

n U slucaju da pregovori ne uspeju iz bilo kog razloga (nepridrZavanje 
~[' pravila, krutost nekog od "odraslih" u igranju uloge itd), voditeljka 
skreee painju da je to takode jedno korisno iskustvo, jer se takve stvari vrlo 
cesto desavaju u stvarnom zivotu. Ali u stvarnom zivotu, za razliku od radio­
nice, ima i mnogo vise raznolikih mogucnosti za izlaienje na kraj sa situaci­
jama u kojima se potrebe Ijudi sukobljavaju. Pri tome je neophodno zastititi 
ucenike koji su doveli do neuspeha pregovora, naglasavajuci da su nam upra­
vo oni, svojim preterivanjem u igranju uloge, omogu6ili da steknemo to dra­
goceno iskustvo koje 6e nas usmeriti da u svakodnevnom zivotu posvetimo 
vise painje raznolikosti ljudi i raznovrsnosti njihovih potreba. 

Narocito je vaino pom06i gropi da prevazide osecanje neuspeha. To se 
moze posti6i daljim radom na ovom problemu i po zavrsetku radioniee. Vodite1j­
ka moze, na kraju radionice, da predlozi clanovima svake grope da za "domaCi 

1,) 
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zadatak" zajednicki razmisle i prodiskutuju kako bi njihova grupa mog1a dOPtine_ 
ti uspehu pregovora, ne odustajuCi pri tom od svojih najvaZnijih potIeba. VOditelj_ 
ka potom zakazuje novu rundu pregovora za narednu sedmicu u istom tertnil1u i 
ovaj postupak se nastavlja sve dok se ne dode do resenja povoljnog ~a sVe. I u 
daljem toku pregovora neophodno je plidrZavati se procedure i pravila IzIozenih u 
sc;nariju ove radionice. 

Jf ISKUSTVA IZ PRAKSE I PRIMERI MOGUCrn 
INTERVENCIJA 

• 	 U prvom izdanju "Ucionice dobre volje" ova radionica je bila natnenje_ 
na mladim osnovcima. Posto se pokazala teskom za decu mladeg skoI­
skog uzrasta prebacena je za starije osnovce, a za mlade osnovee osmi­
sljena je jednostavnija verzija ove radioniee. 

PRILOZI 

PRlLOG 1: PRICA ZA IGRU ULOGA 

IGRALISTE NA SLAVUJEVOM VENCU 

U uliei Slavujev venac stanuje mnogo deee, otprilike, vasih godina. Ve6ina 
zg:;-ada u toj ulici nerna svoje dvoriste, ali se zato izmedu zgrada br. 1, 2, 3, 4 i 5 
nalazi jedno prilicno veliko, zapusteno poljance, zaraslo u korov i puno svakoja­
kog otpada. Deca bi, naravno, volela da imaju svoj prostor za igru i izgleda im da 
bi bilo savrseno da on bude baS tu, na tom poljancetu. Njihovi roditelji se s tim 
slam i podrZavaju ih. U vezi s tim, oni su uputili molou opstini da seobezbedi 
novae za preuredivanje poljanceta u decje igraliste. Opstinske vlasti su se slozile 
i cbecale da 6e obezbediti novae pod uslovom da se za precredenje poljanceta u 
deeje igraliSte dobije saglasnost stanara iz svih okolnih zgrada. 

E, sad, kao sto cete videti, te zgrade nisu sve stambene zgrade i u njima ima 
raznih ljudi. Neki od njih bi se vrlo rado slozili da zapusteno poljan<5e postane 
decje igraliste. Druginlaje svejedno, a treCi imajujake razloge protiv. 510 se dece 
tic:e, ona su se dogovorila s roditeljima da izmedu sebe izaberu one za koje misle 
da bi bili najbolji pregovaraci i da ih posalju u poduhvat ubedivanja komsija. 
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PRILOG 2: ULOGE NA BEDZEVIMA 

ADRESA: SLAVUJEV VENAe 1 - STAMBENA ZGRADA 

Marina Saric 
J 

~~ 

1; ':~ ~ ~ 
~-~-~ :: 
~.~.. ~,( ~ . 

/~,\ 
,........., 


Marko Jovanovic 

1. Ti si gospoda Marina Saric, 
vaspitaciea u oblifujem obdanistu. 
Stanujes u uliei Slavujev venae 1. 
Vrlo dobra znas koliko je deei po­
treban prostor za igru i jedva ce­
kas da se to neuredno poljance pre­
uredi u lepo decje igraliste. 

2. Ti si gospodin Marko Jovano­
vic i stanujes u prizemlju zgrade u 
uliei Slavujev venae 1. Prozor ti 
gleda na poljance i nervira te sto 
ono tako neuredno izgleda: svuda 
neki korav i dubre. Bas bi bilo do­
bra da tu bude neki mali parlrir. 
Cuo si da se govori 0 uredenju 
jeg igralista i cini ti se da je . 
bolje nego neuredno poljanc" 

T 
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Milica N ovakovic 

15 


3. Ti si gospoda Milica Novalw­
vic, nastavniea engleskog jezika. 
Stanujes u ulici Slavujev venae 
braj 1 iu stan ti do laze uceniei 
zbog privatnih casova. SlTIeta ti 
galama koja dolazi spolja i nepri­
jatno ti je sto neki tvoji daci mo­
raju da prelaze preko onog neu­
rednog i opasnog poljanceta. 

4. Ti si gospoda Persida Prokic, 
doma6iea. Stanujes u uliei Slavu­
jev venae 1. Svakog dana trknes 
do pij ace iIi prodavniee. N ikako 
ti ne bi odgovaralo da se na po­
ljancetunapravi decje igraliste,jer 
preko poljanceta ides preCieom. 
Kad bi tu bilo igraliste, ne bi mo­
gla da prodes. Vise bi ti odgova­
ralo da se od poljanceta napravi 
park, pa da mozes da sednes na 
klupu i malo se odmoris. 

Persida Prokic 
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5. Ti si gospodin Mirko Pavic, 
knjizevnik. Stanujes u uliei Slavu­
jev venae 1. Prozor ti gleda na ne­
ko poljance koje bas ne izgleda 
najbolje.Ali ti prija sto je, uglav­
nom, tisina, tako da mozes na mi­
ru da pises. Nikako ti se ne dopa­
da ideja da se tu napravi decj e igra­
liste, jer te uzasava pomisao na ga­
lamu koja bi sa tog mesta mogla 
da dolazi. 

Mirko Pavic 

'" 
ADRESA: SLAVUJEV VENAe 2 STAMBENA ZGRADA 

1. Ti si gospodinPera Kragulj, pu­
kovnik u penziji. Stanujes u uliei 
Slavujev venae 2. Volis red i mir. 
ledva si docekao da dodes u pen­
ziju da se odmoris od vojnicke ga­
lame. Nisi bas veliki ljubitelj dec­
je igre - kad se igraju uvek stva­
raju buku. Bolje bi bilo da lepo se­
de kad ku6e i uce. Smeta ti sto je 
poljance neuredno i bilo bi pamet­
no kada bi se deea iz susedstva ne­
kako organizovala ina njemu za­
sadila ruZe. 

Pera Kragulj 

15. RADIONIC A 

ZOTa Kragulj 

Isidor Graorcanin 

~..) 

2. Ti si gospoda Zora Kragulj, 
domaeica. Ti i muz stanujete u uli­
ei Slavujev venae 2 i to sami, jer 
nemate dece. On je malo prgav i 
stalno vice na decu kad galame, 
ali je dobar u dusi. Ti mnogo voliS 
deeu. Uzivas kad gledas !cako se 
lepo igraju i zao ti je sto je poljan­
ce tako neuredno i opasno za igru, 
zbog nekih rupetina i dubreta. 

3. Ti si gospodin Isidor Graorca­
nin, trgavacki putnik. Stanujes u 
uliei Slavujev venae 2. Po ceo dan 
si na poslu. Kad se uvece vratis 
kuei, toliko si umoran da jedva ce­
kas da zaspis. 
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Divna Jokanovic 

'" 

Zivorad Markovic 
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4. Ti si gospoaaDivnaJokanovic, 
sluibenica. Stanujes u ulici Slavu­
jev venac 2. Imas dvoje dece koju 
cesto nema ko da cuva dok si ti na 
posiu. Ne usuaujes se da ih pustas 
na poljance, jer je tolil(o neured­
no i prljavo. Ne smes da ih pustas 
ni ispred kuce,jer je ulica promet­
na, puna saobracaja. Cula si za ide­

da se na poljancetu izgradi igra­
liste i svim srcem je podIiavas. 

5. Ti si gospodin Zivorad Marko­
vic, staklorezac. Stanujes u ulici 
Slavujev venac 2 i u prizemlju 
imas staklarsku radnju. Cuo si za 
ideju da se na poljancetu izgradi 
decje igraliste. Uzasavas se od po­
misli koliku bi stetu mogla da na­
prave dec a kad bi im lopta uletela 
u tvoj izlog! 

15. RADIONICA 

ADRESA: SLAVUJEV VENAe 3 - MUZICKA SKOLA "MALI SLAVU]" 

1. Ti si Slavoljub Petronijevic, di­
rektor Muzicke skole. Tebi je va­
2no da u skoli vlada red, da se tac­
no zna ko, gde j sta radio Posto si 
umetnik, .stalo ti je i do lepog iz­
gleda, tako da ti nije bas milo sto 
se neposredno uz skolu nalazi na­
pusteno poljance. Ne bi voleo da 
se na poljancetu izgradi neka zgra­
da, jer bi zak,lanjala vidik. Najvi­
se bi voleo da se poljance preure­
di u lep mali park, koji bi koristili 
clanovi obliznjeg kluba penzione­
ra, ada se deca, narocito ona koja 
mnogo galame i dizu preveliku 
prasinu, nekako "izbegnu". 

2. Ti si Svetlana Gavrilovic, na­
stavnica klavira u srednjoj Muzic­
koj skoli na Slavujevom vencu 3. 
Dva puta nedeljno drZis casove 
posle PQdne, a tvoj sin Milan, uce­
nik IIrazreda, ima nastavu sarno 
pre podne. Posto i Milanov tata ce­
sto radi posle podne, Milana ce­
sto dovodis sa sobom na posao . 
.lao ti j e sto j e sam, a ne pustas ga 
na poljance, jer je pdjavo i zapu­
steno. Ako bi se poljance preure­
dilo udecje igraliste, to bi bilo 
upravo idealno. 

Slavoljub Petronijevic 

Svetlana Gavrilovic 
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Pavle lode 

'" 

Milena Marie 
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3. Ti si Pavle Jocie, nastavnik 
Muzicke skole na Slavujevom 
vencu 3. Ti rukovodiS radom skol­
skog hora cije se probe odrzavaju 
u sali koja gleda na ulieu, a ne na 
poljance koje bi deea iz susedstva 
htela da pretvore u igraliste. Pre­
ma tome, tebije svejedno i nemas 
nista protiv da se izade u susret 
decjoj zelji. 

4. Ti si Milena Marie, sekretar 
Muzicke skole na Slavujevom 
veneu 3. Cesto imas jake glavo­
bolje i smeta ti buka. Zato ti bas 
prija sto tvoja kaneelarija ne gle­
da na ulieu u kojoj ima mnogo 
saobra6aja, nego na poljance koje 
je uvek prazno. 8to se tebe tice, 
nikakvo igraliste tu ne dolazi u ob­
zir. 

.l.J 
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Stevan Brankovie 

5. Ti si Stevan Brankovic, profe­
sor violine u Muzickoj skoli na 
Slavujevom vencu 3. Jako ti sme­
ta buka za vreme cas ova i nikako 
ti se ne bi dopalo da ispod prozora 
tvoje ucionice galame deca. S dru­
ge strane, ti za godinu dana ides u 
penziju, pa i nisi toliko zaintere­
sovan da se mnogo bavis tim pri­
cama 0 izgradnji igralista. Najvi­
se bi voleo da 0 tome drugi odIu­
ceo 

Dragisa Perie 

ADRESA: SLAVUJEV VENAe BR. 4 - KLUB PENZIONERA 

1. Ti si gospodin Dragisa Peric, 
clan kluba penzionera uulici Sla­
vujev venae 4. Ucestvovao si u 
Drugom svetskom ratu i od tada 
imas probleme sa sIuhom. Po sled­
njih godina gotovo dajedva nesto 
cujes. Ne protivis se izgradnji dec­
jeg igralista, cak to smatras kori­
snim. Bar tebi buka ne smeta. Mo­
zda jedino cega se pribojavas je­
ste mogu6nost da te neka nesmo­
trena lopta slucajno povredi kada 
dolazis u klub penzionera. 
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Slobcdan Vujic 

" 

lovan Markovic 
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2. Ti si gospodin Slobodan Vujic, 
clan kluba penzionera u uliei Sla­
vujev venae 4. Ostro se protivis iz­
gradnji decjeg igralista na tom me-' 
stu. Svoj radni vek proveo si u fa­
briei gde su po ceo dan tutnjale 
masine i dosta ti je buke. Kod ku­
ce ne mozes da se odmoris, jer 
komsija koji stanuje iznad tebe 
preglasno pusta muziku. Klub 
penzioneera je jedino mesto gde 
mozes na miru da odigras partiju 
saha i popricas sa svojim prijate­
ljima. 

3. Ti si gospodin Jovan Markovic, 

clan kluba penzionera u uliei Sla­

vujev venae 4. Ne dopada ti se ide­

ja 0 izgradnji decjeg igralista u 

zini kluba. SVakog jutra, nakon 

obavljene kupovine u obliznjoj 

prodavnici, odlazis u klub penzi­

onera. Najkraci put da stignes do 

kluba jeste preko neuredene trav­
nate povrsine na kojoj deea zele 
igraliste. To znaci da bi ubuduce 
morao da ides okolnim ulicieama. 
Posto imaS problema sa zdravljem 
i tesko se kreces, to ti nikako ne 
odgovara. 

15. RADIONICA 

..:2. 
Dragana Bokic 

1) 

4. Ti si gospoda Dragana Doleic, 
bivsa sportiskinja i odnedavno 
clan kluba penzionera u ulici Sla­
vujev venae 4. Podrzavas svaku 
inieijativu u vezi sa Sportom. Po­
sto si nekada bila trener lokalnog 
kosarkaskog tima i jos uvek imas 
kondieije, rado ces pomoci deei 
nekim strucnim savetom kad god 
ona to pozele. 

5. Ti si gospodin Nikola Petrovic, 
inZenjer u penziji i clan kluba pen­
zionera u uliei Slavujev venae 4. 
Nemas nista protiv decjeg igrali­
sta, mada bi po tvom misljenju 
mnogo zgodnije bilo da se taj pro­
stor preuredi u park. S obzirom da 
si nepusac, cesto ti smeta dim u 
prostorijama kluba, pa bi igranje 
saha na nekoj klupi u parku bilo 
pravo zadovoljstvo. Osim toga, 
parkje mesto koje mogu da kori­
ste i deea i odrasli. 

Nikola Petrovic 
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ADRESA: SLAVUJEV VENAC BR. 5 BOLNICA 

1. Ti sf gospoda Milena Stojano­
vic; direktorka bolniee koja se na­
lazi u uliei Slavujev venae 5. Pro­
tivis se izgradnji bilo kakvog igra­
lista,jerje prostor iza zgrade mno­
go potrebniji bolniei. Posto nema 
dovoljno mesta za sve pacijente, 
korisnije je da se ria tom delu na­
pravi jos jedna manja bolnicka 
zgrada kako bi mogli da se sme­
ste svi oni koj ima j e potrebna me­
dieinskapomoc. 

Milena Stojanovic 

" 

0/ 

2. Ti si gospodin Petar Antonije­
vic, glavni hiturg bolniee koja se 
nalazi u uliei Slavujev venae 5. Ne 
dopada ti Se ideja 0 izgradnji dec­
jeg igralista u blizini bolniee, jer 
bi to ugrozavalo mir koji je potre­
ban paeijentima Osim toga, veei­
na lekarskih ordinacija imaprozo­
re koji gledaju na tu stranu, pa bi 
graj a sa sportskog terena ometala 
rad lekara. 

Petar Antonijevic 

15. RADIONICA 
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~ 

Gordana Stanic 

~ 

Milan Todorovic 

... -­

3. Ti si gospoda Gordana Stanic, 
glavna medieinska SestTa u bolni­
ei koja se nalazi u uliei Slavujev 
venae 5. Imas razumevanja za one 
sto deea tTaze i podrzavas njihovu 
ideju. S obzirom da si majka dva 
decaka i sama znas kako je to kad 
deea nemaju prostor za igru. Bu­
ka koja bi eventualno dopirala sa 
igralista ne bi bila nista veca od 
buke koja se i sada ponekad cuje. 

4. Ti si gospodin Milan Todoro­
vic, lekar zaposlen u bolniei koja 
se nalazi u uliei Slavujev venae 5. 
Po tvom misljenju svaki sport je 
koristan i doprinosi zdravlju. Kad 
bi se ljudi vise bavili sportom ma­
nje bi im bila potrebna pomocle­
kara. Oduvek si podrzavao paro­

"U zdravom telu zdrav duh", 
pa zato nemas nista protiv izgrad­
nje decjeg igralista. 



Dragan Matie 
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5. 	Ti si gospodin Dragan Matic, PRILOG 3: PRAVILA KOJIH SE TREBA PRIDRZAVATI U TOKU 
PREGOVORAradnik obezbedenja zaposlen u 

bolnici koja se nalazi u ulici Sla­
PRAVILA PREGOVARANJA ZA DECU vujev venae 5. Cesto dolazis u su­

1. 	 Jasno kazite sta vam treba, tako da budete da vas j c druga osoba kob s deeom zbog razbijenih pro­
dobra razumela. 

zora. Ako bi se izgradio sportski 2. 	Ni na koji nacin ne smete vredati sagovornika. Aim imate problema u 
teren, takve stete bi bile mnogo ce­ sporazumevanju, NAPADAJTE PROBLEM, A NE SAGOVORNlKA! 

3. 	 Trudite se da ne prekidate sagovornika. 
4. 	 Ako nekoga niste uspeli da nbedite odmah, razmislite i konsultUlte se sa 

clanovima svoje glUpe 0 tome koji b drugi naCin bio 
SAJTE PONOVO! 

5. 	 Pokazite razumevanje za potrebe drugih [judi. 

Ukratko PREGOVARAJTE! 

PRAVILA PREGOVARANJA ZA ODRASLE 

I. 	 PaZljivo slusajte ilta yam deea govore. 
2. 	 Ako vredaju, ne dajte im saglasnost. 
3. 	Ne dozvolite da vas prekidaju dok govorite. 
4. 	 Ako deea misle same na svoje potrebe, a vase smatraju nevaznim, ne 

dajte im saglasnost. 
5. 	 Ne mislite same l1a one sto je vama va2110, vee pokusajte da razumete 

potrebe deee. 
6. 	 Ako imate problema u sporazumevanju sa sagovol11ikom, NAPADAJ­

TE PROBLEM, A NE OSOBU! 
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STA NOSIM SA SOBOM 

CILJ. Ovo je poslednja radionica u pl'Ogramu. Njen je cilj da zaokruzi ceo 
put koji je grupa zajednicki prosla. Ideja je da se napravi pregled znanja i vdtina 
koje su ucenici stekli u toku programa, ali i pregled mogucih upotreba tih znanja. 
Takode je cilj da se ojaca i podni osecallje gruplle pripadnosti onih ucenika koji 
su zajedno prosli ceo program. Oni kao grupa mogu duze i uspesnije da ocuvaju 
"dobru volju" u svom okruzenju. 

"" PROCES u ovoj radionici nije precizno odreden. I voditeljka i ucenici 
imaju pravo da radionicu donekle kreiraju po svom ukusu, to jest da je pocnu i 
zavrse onim aktivnostima koje su najvise voleli u programu. U ovoj radionici ima 
puno sumiranja prethodnih iskustava, razmena i integrativnih aktivnosti unutar 
radionicke grupe. 

MATERIJAL 

• 	 Papiri A3 formata za svakog ucesnika; 
• 	 Bojice, tlomasteri; 

• 	 Crtezifstavke koje je voditeljka pripremila (predstavljaju znanja i vestine 
koje ona smatra vaZnim iz programa UCionica dobre volje; 

• 	 Cetiri pakpapira; 
• 	 SeIotejp. 

.LV 
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• 
SADRZAJ RADIONICE 

ukupno trajanje 60 minuta 

UVODNAAKTIVNOST 

Voditelj moze sam da je odabere iz "Kataloga igara" ..... 5 min. 

GLAVNE AKTIVNOSTI 

1. STA MI JE U PRTUAGU 

Ova aktivnost se ostvaruje u sledeCim koracima: 
1. SadrZaj "kofera" ................... .. 	 10 min. 

2. Razgovor 0 sadrZaju ,.,kofera" 	 10 min. 

II. 	ZAJEDNICK1 CRTEZ 

3. Crtanje u grupi 	 15 mi.n. 

III. GRUPNA FOTOGRAFIJA 

4. Pravljenje "skulpture" ............................................... 10 min. 

5. "Fotografisanje" .......................................................... 5 min. 


ZAVR§NA AKTIVNOST 

Po izboru ucenika. 
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I. STA MI JE U PRTLJAGU 1 

1 SADRZAJ "KOFERA". Svaki ueesnik dobija papir A3 formata. N a njemu 
erta veliki kofer. Svako u svoj "kofer" upisuje iii uertava ona znanja i vestine 


kojeje naueio na radionieama, a eine mu se upotrebIjivim za njega lieno. Voditeljka 

ne obesbrabruje .zagor, medusobno komentarisanje i posmatranje tudih crteza. Pri 

kraju, vodite1jka u eentar kruga "istrese" materijal koji je ona priprerniia (saddaj 

njenog "kofera" ispisan na raznobojnim papiricima iIi na neki drugi zanimljiv 

nacin). 


2 RAZGOVOR 0 SADRZAJU "KOFERA". Nekoliko ucesnika prikaze 
saddaj svog "kofera". Potom ostali dodaju nove elemetne, ukoliko ih u 


njihovim ,,koferima" Una. Navodi se za sta je koja od ponetih "stvari" namenjena 

i razgovara se 0 njenim mogucim drugim namenama. 


II. 51MBOLl"UCIONICE DOBRE VOLJE" 

3 CRTANJE ZAJEDNICKOG CRTEZA. Stavi se na pod vise velikih pak­
papira, zalepljenfujedan za drugi, tako da se napravi jedan dugaeak lanae 


na podu eele uCioniee. 


n Velicinu pakpapira voditeljka odreduje u zavisnosti od velicine grupe, 
...,. ~(' imajuci u vidu da svi uceniei treba istovremeno da rade na njemu . 

Zatim se uceniei pozivaju da razrnisle 0 tome sta je to sto bi ostavili kao 
trag, zapis, iii grafH posle svega sto su doziveIi ucestvujuci u radionieama 
"Ueioniee dobre volje". To moze biti znak, ree, receniea, ertez, 
simbol. .. Kada ucenici razmisle 0 tome, prilaze zajedniekom papiru. Svaki 
ucenik uerta svoj rasireni dIan na papir i u njega iIi pored njega napise iii 
naerta to sto je srnislio. Moze se i potpisati ako zeli, ali to nije obavezno. 
VoditeIjka takode ueestvuje u ovoj aktivnosti. 

Kad svi zavrse sa ertanjem, voditeljka poziva ucenike da zajedno ukrase 

taj plakat (vodeci racuna da svi zapisi ostanu neosteceni) i daju mu ime, ukoliko 

Zele. ZatUn se plakat svecano okaei na zid (horizontalno, vertikaIno ... ). 


III. GRUPNA FOTOGRAFIJA 

PRAVLJENJE "SKULPTURE". pono je ovaj susret poslednji u nizu 
4 druzenja u okviru radionica "ucionica dobre volje", hajde da se slikamo 


r Ideja za ovu aktivnost je preuzeta sa seminara 0 nenasilnoj komunikaciji koji su vodili 
Lihhv Cooner. Jennv Hvatt i Barrv Knilrht u BeOll'radu iuna 1995. 
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da bismo imali uspomenu na zajednicki provedene trenutke. To neee biti pravo 
fotografisanje vee "kao da". Vas ee zadatak biti da napravite zajednicku 
"skulpturu" tako da svako od vas bude deo te "skulpture". Pronadite sebi 
mesto ili polo~aj koji vam odgovara u "skulpturi". Kada "skulptura" bude 
gotova, ja eu biti fotograf i slikaeu vas. 

n Voditeljka im pomaZe dok rade: vodi racuna da svi ucestvuju u 
'1(' pravljenju "skulpture"; da za svakog ima prostora; podstice ih da to 

bude veselo, saljivo. 

"FOTOGRAFISANJE". Kada voditeljka proceni daje proces pravljenja 

5 "skulptUl:e" gotov, "fotografiSe" ih tako sto stane ispred njih i odgiumi pravo 

fotografisanje. Pri tom im kaZe: 
Ovo ee biti posebna "fotografija" koja neee biti vidljiva golim okom. 

To znaci da je drugi ne mogu videti, vee samo mi koji smo ucestvovali u 
"Ucionici dobre volje". To je "fotografija" koja se neee cuvati u albumima, 
vee u nasim srcima i podseeaee nas na vreme koje smo proveli zajedno. 

ZAVRSNAAKTIVNOST 

Po izboru ucenika ponavija se neka od zavrsnih igara koja imje vee poznata. 


